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 Аннотация.	 В статье рассматриваются социализирующие возможности преобразующего обучения, которые 
могут стать адекватным ответом на вызовы современному образованию. Данные проведенно-
го исследования и анализ результатов позволяют сделать заключение о взаимосвязи счастья, 
субъективного благополучия и рефлексии, что становится основанием для внедрения элементов 
преобразующего обучения в систему профессионального образования.
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ВВЕДЕНИЕ

В современном мире одним из краеугольных поня-
тий становится качество образования, однако его 
корреляты, критерии и показатели подчас лежат 
достаточно далеко от плоскости профессионально-
го самоопределения и позитивного самоощущения 
человека.

Конкуренция и постоянные требования высо-
ких баллов по всем предметам создают нездоро-
вую атмосферу среди обучающихся, которые не 
всегда выдерживают такое психологическое дав-
ление, уходя в дезадаптивное поведение [Холмо-
горова, 2013; Ильина, Горявина, Мурзакаев, 2021]. 
Печальная статистика показывает, что обучающие-
ся далеко не всегда понимают истинную цель обу-
чения. В качестве таковой цели мы предполагаем 
позитивную социализацию человека и специа-
листа, которая включает как профессиональную 
самореализацию, так и позитивное социальное 
самоощущение [Крившенко, Юркина, Борзов, 
2020.] Для понимания возможностей достижения 
позитивной социализации человека и специали-
ста необходимо выделить и описать существую-
щие ментальные модели обучения.

ТИПОЛОГИЯ МОДЕЛЕЙ ОБУЧЕНИЯ

Взяв за основу труды Г. Гарднера и В. Фишмана, 
В.  А.  Хриптович обозначил четыре модели, пред-
ставляющие ментальные парадигмы американских 
студентов в части их мотивов и целей получения 
высшего образования. Это инерционная, транзак-
ционная, исследовательская и трансформационная 
модели [Хриптович, 2022].

Инерционную модель можно охарактеризо-
вать как наиболее пассивный и незрелый под-
ход, поскольку студенты с таким отношением 
получают высшее образование под давлением 
семьи или социальных стереотипов. Иными сло-
вами, после окончания школы студенты, реализу-
ющие инерционную ментальную модель, еще не 
определились с тем, чем же они хотят заниматься 
в жизни, и учеба в вузе для них становится свое-
образной «отсрочкой» экзистенциального выбора. 
По данным исследований меньше 5 % американ-
ских студентов имеют инерционную ментальную 
модель [там же]. В России исследования учебной 
мотивации студентов-первокурсников показали, 
что около 3  % студентов учатся по требованию 
родителей, и 7  % получают высшее образование 
ради диплома неважно какой профессии [Маль-
цева, Воронкова, Оринчук, Сябитова, 2022]. Таким 
образом, мы можем заключить, что в России почти 

10 % студентов-первокурсников имеют инерцион-
ную ментальную модель.

Транзакционная ментальная модель является 
наиболее распространенной и для американских, 
и для российских студентов. Студенты с такой мен-
тальной моделью ориентированы на успешную 
карьеру и высокооплачиваемую работу в будущем. 
Для них высшее образование подобно транзакции 
по получению необходимых компетенций, полез-
ных связей и социального статуса. В США таких 
студентов 45 % [Fischman, Gardner, 2022], а в Рос-
сии около 77  % [Мальцева, Воронкова, Оринчук, 
Сябитова, 2022; Крушельницкая, Полевая, Третья-
кова, 2019]. 

Исследовательская ментальная модель наблю-
дается у студентов, активно ищущих свое место 
в жизни, для этого они углубляются в изучение 
различных областей знаний, пробуют новые виды 
деятельности, заводят знакомства как с сокурсни-
ками, так и с преподавателями [Fischman, 2022]. 
Возможно, они не имеют комплексного представ-
ления о профессии, как и реализующие инерцион-
ную модель, но их отличает активность, хотя порой 
и бессистемность самоопределения, направлен-
ного преимущественно в социальную сферу. 36 % 
американских студентов имеют исследователь-
скую ментальную модель [там же].

Трансформационная ментальная модель пред-
полагает стремление переформатировать свое 
сознание и деятельность. Такие студенты склон-
ны размышлять о своих убеждениях и ценностях, 
подвергать их критике и сомнению, соизмеряя 
с другими точками зрения и убеждениями. Они де-
монстрируют большую готовность к получению и 
применению новой информации, лучше и глубже 
усваивают знания, ожидая от высшего образования 
ментального изменения, более глубокого познания 
себя и мира. Отличие трансформационной модели 
от исследовательской состоит в объединении идеи 
социального и профессионального самоопределе-
ния – позитивной социализации. Трансформаци-
онная ментальная модель выявлена у 16  % аме-
риканских [там же] и у 13 % российских студентов 
[Мальцева, Воронкова, Оринчук, Сябитова, 2022].

Чтобы оценить качество обучения в вузе 
Г. Гарднер и В. Фишман предложили ввести поня
тие HEDCAP (Higher Educational Capital) – капитал 
высшего образования [Хриптович, 2022, с.  225]. 
В него помимо средних баллов и академической 
успеваемости включены способы мышления, рас-
суждения и рефлексии учащихся [Fischman, 2022]. 
В. А. Хриптович приходит к выводу, что студен-
ты, воспринимающие обучение как самопозна-
ние, значительно успешнее, тех кто учится ради 
карьеры [Хриптович, 2022]. Представляется, что 
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трансформационная модель является наиболее 
продуктивной и отражает истинную суть образо-
вания – позитивную социализацию.

КОНЦЕПЦИЯ ПРЕОБРАЗУЮЩЕГО ОБУЧЕНИЯ

Нам представляется, что реализация трансформа-
ционной модели в системе высшего образования 
станет успешной при внедрении преобразующего 
(трансформативного) обучения. Автор концепции 
преобразующего обучения Джек Мезиров утвержда-
ет, что «обучение – не простое накопление знаний, 
умений и навыков, но последовательное изменение 
личностной системы координат, т. е. мировоззрения» 
(цит. по [Хриптович, 2022, с.  221]). Главной целью 
образования он видит развитие самостоятельного 
мышления. Конечно, такие важнейшие изменения 
не могут происходить быстро, на них требуется зна-
чительное время.

Заметим, что одним из важных факторов капи-
тала высшего образования Г. Гарднер и В. Фишман 
называют рефлексию, без которой образование, 
по сути, невозможно.

Д. А. Леонтьев и Е. Н. Осин предложили диф-
ференцировать рефлексию на четыре типа: ареф-
лексия, интроспекция, квазирефлексия и  систем-
ная рефлексия [Леонтьев, Осин, 2014]. Из них по 
форме они разделяют эти четыре типа на «хоро-
шую» и «дурную» рефлексию. К «хорошей» отно-
сят только системную рефлексию как способность 
отстраненно посмотреть на ситуацию и увидеть 
различные пути решения, учитывая разные точки 
зрения. К «дурным» типам рефлексии относят все 
остальные. Арефлексия – полное отсутствие само
контроля. Интроспекция – суть застревающее само
копание. Квазирефлексия – сосредоточенность 
на прошлом или будущем, уход от реальности. 
Понятно, что человеку с хорошо развитой систем-
ной рефлексией легче будет выстраивать пове-
денческие стратегии, руководствуясь принципами 
трансформационной ментальной модели.

ВЗАИМОСВЯЗЬ СУБЪЕКТИВНОГО 
ОЩУЩЕНИЯ СЧАСТЬЯ И ПРЕИМУЩЕСТВЕННО- 
ИЗБИРАЕМОГО ТИПА РЕФЛЕКСИИ

Осенью 2023 года нами было проведено исследова-
ние, в котором приняли участие 415 студентов (303 
девушки и 112 юношей). Они обучались на техниче-
ском, лингвистическом, музыкальном, медико-био-
логическом, психологическом, филологическом 
и  других направлениях обучения в вузах Москвы, 
Рязани, Воронежа, Мелитополя, Архангельска, Омска 

и других городов РФ. Средний возраст участников 
составил 20 лет. Целью исследования было выявле-
ние взаимосвязи субъективного ощущения счастья 
и преимущественно-избираемого типа рефлексии 
студентов различных направлений обучения. Мы 
предположили взаимосвязь определенного типа 
рефлексии и субъективного ощущения счастья, рас-
сматривая возможность косвенно оценить менталь-
ную модель обучения и спрогнозировать успеш-
ность социализации. Для проверки выдвинутой 
гипотезы использовались данные собранные при 
помощи следующих личностных опросников: «Диф-
ференциальный тип рефлексии» Д.  А. Леонтьева, 
Е. М. Лаптевой, Е. Н. Осина и А. Ж. Салиховой, «Диаг-

ностика субъективного благополучия» Р.  М.  Ша-
мионова, Т. В. Бесковой и «Оксфордский опросник 
счастья, OHQ» M. Аргайла, П.  Хиллса в адаптации 
А. М. Голубева и Е. А. Дорошевой.

Результаты исследования показали, что высо-
кий уровень системной рефлексии выявлен у поч-
ти 10 % студентов. При этом среди девушек около 
11 % имеют высокий уровень системной рефлек-
сии, в то время как среди юношей только 7 %. Низ-
кий уровень системной рефлексии выявлен почти 
у 15 % студентов, из них юноши составляет 27,5 %, 
а девушки 10 %. По этим данным можно сделать 
вывод, что системная рефлексия у юношей менее 
развита, чем у девушек.

Исследование уровня счастья студентов, пока
зало, что высокий уровень счастья характерен 
только для 12 % студентов, в то время как низкий – 
для 24 %. Из них низкий уровень счастья обнару-
жен у 29 % юношей и у 22 % девушек.

В ходе нашего исследования была подтверж
дена гипотеза о взаимосвязи субъективного ощу-
щения счастья и преимущественно-избираемого 
типа рефлексии, что косвенно свидетельствует 
об использовании благополучными студентами, 
избирающими системную рефлексию трансфор-
мационной ментальной модели. Кроме того, было 
установлено, что характер взаимосвязи уровня 
счастья, субъективного благополучия и рефлексии 
имеет отличия для студентов различных направ-
лений подготовки.

Статистическая обработка и верификация 
эмпирических данных проводилась при помощи 
программ Exсel и SPSS Statistics Ver. 27.

Нормальность распределения массивов дан-
ных подтверждена критерием Колмогорова–Смир-
нова, в связи с чем для выявления корреляционных 
связей использован коэффициент Пирсона.

Для студентов технического направления обу-
чения обнаружена значимая прямая корреляцион-
ная связь между системной рефлексией, счастьем 
и субъективным благополучием (см. рис. 1.).
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Рис. 1. Корреляционные связи счастья, субъективного  
благополучия, системной рефлексии, интроспекции  

и квазирефлексии студентов технического направления

Из приведенной схемы видно, что у студен-
тов технического направления обучения хоро-
шо развита системная рефлексия, вероятно, это 
связано с необходимостью немного дистанци-
роваться, чтобы принять правильное решение, 
учитывая все входящие переменные. Однако 
интроспекция и квазирефлексия развиты слабо. 
Можно предположить, что это связано с дефи-
цитом гуманитарных предметов и гуманитарной 
культуры в целом.

У студентов лингвистического направления 
наблюдается средняя корреляционная связь меж-
ду системной рефлексией, счастьем и субъектив-
ным благополучием (см. рис. 2).

Рис. 2. Корреляционные связи счастья, субъективного  
благополучия, системной рефлексии, интроспекции  

и квазирефлексии студентов лингвистического направления

Студентов лингвистического направления об-
учения отличает наибольшая развитость всех трех 

типов рефлексии, вероятно, это связано со значи-
тельной коммуникативной активностью, в процес-
се изучения иностранных языков, а также с необ-
ходимостью анализа вербальных конструкций и 
допускаемых в процессе речепроизводства оши-
бок как собственных, так и партнеров по обще
нию, что и способствует развитию интроспекции 
и системной рефлексии. На занятиях студенты 
придумывают рассказы и ситуации для отработ-
ки навыков говорения на иностранном языке, что 
тренирует квазирефлексию, разбирают и анализи-
руют речь литературных персонажей, сюжет, замы-
сел автора, что способствует развитию системной 
рефлексии.

У студентов музыкального направления обу
чения наблюдается прямая корреляционная 
связь средней силы между счастьем и системной 
рефлексией, а также обратная корреляцион
ная связь средней силы между интроспекцией, 
счастьем и  субъективным благополучием 
(см. рис. 3).

Рис. 3. Корреляционные связи счастья, субъективного 
благополучия, системной рефлексии, интроспекции 

и квазирефлексии студентов музыкального направления

У студентов музыкального направления 
обучения более развита интроспекция, на наш 
взгляд это связано с частыми публичными 
выступлениями (как сольными, так и в составе 
коллективов), связанными с большой ответст
венностью. Возможно, студенты музыкально-
го направления обучения часто углубляются 
в  самоанализ и эгоцентризм. Они не всегда 
способны видеть ситуацию целиком и адекват-
но отражать свою роль в картине мира, так как 
музыка уводит их в свой мир.

У студентов медико-биологического направле-
ния обучения наблюдается только обратная корре
ляция средней силы между квазирефлексией 
и счастьем (см. рис. 4).
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У студентов медико-биологического направле-
ния обучения наблюдается развитая связь между 
счастьем и квазирефлексией. Нужно отметить, что 
именно студенты этого направления в наибольшей 
степени подвержены профессиональному выгора-
нию и потере целеполагания в  профессии [Иоа-
ниди, Сычева, Мартынова, 2021]. В статье «Анализ 
причин демотивации в  выборе профессии врача 
у студентов медицинского университета» говорит-
ся о том, что почти 18 % студентов выпускных кур-
сов разочаровались в профессии врача. Во многом 
разочарование предрешено мотивами поступле-
ния, среди которых лидируют «материальная за-
интересованность», «отсутствие проблем с трудо-
устройством» (транзакционная модель), а также 
«совет родителей» (инерционная модель) [Алексе-
енко, Гайворонская, Дробот, 2021]. Вероятно, выяв
ленная в нашем исследовании взаимосвязь сча-
стья с квазирефлексией объясняется склонностью 
к фантазии по поводу выбранной специальности.

У студентов гуманитарного направления 
обучения наблюдается обратная корреляцион-
ная связь средней силы между квазирефлекси-
ей и  счастьем и между интроспекцией, счастьем 
и субъективным благополучием (см. рис. 5).

У студентов гуманитарного направления 
обучения наиболее выражена связь счастья и 

субъективного благополучия с интроспекцией, что, 
на наш взгляд, связано с большим количеством 
гуманитарных предметов, которые изучая челове-
ка, позволяют понять и себя и других.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

В заключение можно отметить, что взаимосвязь 
рефлексии субъективного благополучия и ощуще-
ния счастья позволяет констатировать необходи-
мость осмысления значимости профессии и роли 
себя в ней, для перехода на трансформационную 
ментальную модель. Незначительное количество 
студентов, избирающих системную рефлексию, 
ощущающих счастье и субъективное благополу-
чие, говорит о том, что нужная нам трансформаци-
онная модель, в современном высшем образова-
нии представлена явно недостаточно. Выходом из 
создавшегося положения представляется внедре-
ние преобразующего обучения, которое направ-
лено на формирование позитивной социализации 
человека и специалиста. В процессе адаптации 
моделей и технологий преобразующего обучения, 
как следует из результатов нашего исследования, 
необходимо учитывать особенности направлений 
обучения студентов.
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