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Аннотация. Семейные ценности являются основой государственной политики РФ и нахо-

дятся под правовой охраной. В основе семейного благополучия и улучшения демографической 

ситуации в стране стоят не только такие нематериальные понятия как любовь, уважение, но 

и вполне материальные аспекты существования. После развода ребенок остается с одним из 

родителей, чтобы защитить интересы детей другой родитель должен обеспечить выплату 

алиментов, что делается на добровольных и принудительных началах. Бухгалтерский учет 

предприятия является одним из поставщиком информации о реализации такого простого меха-

низма как алименты, однако, не все аспекты документального оформления в настоящее время 

реализованы в полном объеме. Статья посвящена изучению теоретических аспектов начисле-

ния алиментов и совершенствованию документального оформления по исполнительным листам 

в части алиментов. Результаты авторского исследования могут быть полезны учетно-

аналитическим работникам, студентам экономических специальностей высших учебных заве-

дений, а также в научной деятельности аспирантам. 
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В настоящее время государство активно 

поддерживает семейные ценности и разраба-

тывает различные мероприятия, направлен-

ные на повышение рождаемости. Конститу-

ция РФ гласит, что забота о детях и их воспи-

тание является правом и обязанностью каждо-

го родителя, а защита прав детей выступает 

приоритетным направлением государствен-

ной политики. Однако поддержка семей с 

детьми невозможно только на начальном эта-

пе, семья требует финансовой опоры. Не-

смотря на поддержку традиционных ценно-

стей до сих пор фиксируется большое количе-

ство разводов, что оставляет женщину 

наедине с необходимостью содержать семью 

и воспитывать детей.  Для поддержки мате-

ринства в нашей стране работает много меро-

приятий, позволяющих нерадивым супругам 

оплачивать содержание собственных детей. 

По статистическим данным службы судебных 

приставов в РФ за 2024 году было 1,5 млн. 

судебных решений в производстве на сумму 

порядка 168 млрд. рублей [1]. Это говорит о 

том, что недобросовестное выполнение обя-

занностей отдельных граждан по уплате али-

ментов по отношению к несовершеннолетним 

является актуальным в настоящее время. 

Цель выполненного исследования – изу-

чить практику отражения в бухгалтерском 

учете по начислению и взиманию алиментов и 

порядку их документального отражения в 

коммерческих предприятиях, предложить пу-

ти совершенствования. 

Объект исследования – действующая си-

стема бухгалтерского учета алиментов в ком-

мерческих организациях.  

Предметом исследования являются сово-

купность теоретических и практических ас-

пектов ведения бухгалтерского учета алимен-

тов и их документального отражения в ком-

мерческих организациях. 

Научная новизна исследования заключает-

ся в разработке сводного регистра бухгалтер-

ского финансового учета по начисле-

нию/уплате алиментов, который дает возмож-

ность системной регистрации учетной ин-

формации и позволяет снизить риск искаже-

ния бухгалтерской отчетности. 

Методической основной для данной статьи 

выступили методы сравнения, индукции, де-

дукции, группировка, а также специальные 

методы бухгалтерского учета, среди которых 

двойная запись, документирование, балансо-

вое обобщение. 



68 
-Economy and Business- 

 

Economy and Business: Theory and Practice, vol. 8 (126), 2025 

Практическая значимость данной статьи 

заключается в возможности использования 

предложенных разработок в учет любой орга-

низации, а учетная информация, используемая 

в результате их внедрения, может применять-

ся в планировании мероприятий, направлен-

ных на поддержку семей с одним родителем.  

Между тем перед изучением основных ас-

пектов учета алиментов оценим данный во-

прос с точки зрения статистики и распростра-

нённости на территории РФ, что подтвердит 

актуальность данного исследования. 

По данным ежегодного мониторинга, про-

водимого НИУ ВШЭ было определено, что 

средний размер ежемесячной выплаты со-

ставляет около 5-10 тысяч рублей, а число се-

мей, получающих алименты колеблется из 

года в год в диапазоне полутора-двух милли-

онов (рис. 1). Важно отметить, что мероприя-

тия, направленные на истребование алимен-

тов с неплательщиков, дают результаты, так 

оценивая статистику в динамике с 2017 по 

2024 год можно резюмировать, что долги по 

алиментам снижаются. 

 

 
Рис. 1. Размер алиментов, которые получают россияне в 2019 и 2023 гг., рублей (в разрезе долей 

семей, получивших алименты) [1] 

 

Еще в 2017 году количество неплательщи-

ков было 114 тыс. человек, в 2023 году – 

165,6 тыс. человек, а уже в 2024 году снизи-

лось до уровня 113 тыс. человек. В среднем 

возрастной портрет должника выглядит так: 

мужчина 30-42 лет.  

Данные статистики и проведенных иссле-

дований показывают, что данная тема являет-

ся актуальной для российских семей и нужда-

ется в своем развитии. Прежде всего необхо-

димо определится с терминологией и поняти-

ем алиментов, которые обозначают финансо-

вую обязанность по содержанию детей и 

взрослых нетрудоспособных членов семьи.  

 

 
Рис. 2. Перечень лиц, которые уплачивают алименты и кому они предназначены [2] 
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За детей алименты платят родители (до 18 

лет и старше 18 лет, если он признан нетрудо-

способным). Обычно алиментщик – это роди-

тель, который не проживает с ребенком 

(рис. 2). Важно понимать, что алименты могут 

быть выплачены родителем ребёнку добро-

вольно. При этом супруги могут оформить 

нотариальное соглашение на уплату алимен-

тов по взаимному согласию, этот документ 

приравнивается к исполнительному докумен-

ту. Этот документ родители могут составить 

самостоятельно, но лучше его заверить нота-

риально. Если путем согласия не удается до-

стичь согласия, то это можно сделать через 

суд [2]. 

Для отражения в бухгалтерском учёте али-

ментов необходимо представление сотрудни-

ком таких документов как: исполнительный 

лист/судебный приказ, также это может быть 

нотариально заверенное соглашение или за-

явление о добровольной уплате алиментов. 

При этом сами алименты могут быть назначе-

ны в твердой сумме в случае, если доход со-

трудника часто меняется, может быть уста-

новлен в процентах, а может одновременно и 

в твёрдой сумме, и в долевом размере. Индек-

сировать алименты в виде твёрдых сумм ор-

ганизация должна самостоятельно, что обо-

значено в СК РФ. Размер удержаний зависит 

от того, какие еще удержания необходимо 

платить сотруднику, но в любом случае али-

менты находятся а приоритете при расчетах. 

Общая сумма удержаний составляет не более 

50% от зарплаты, но, если у сотрудника не-

сколько исполнительных листов, да еще один 

с долгами, сумма удержаний может повы-

ситься до уровня 70% [3]. 

В бухгалтерском учете начисление алимен-

тов отражается на счете 76 «Расчёты с разны-

ми дебиторами и кредиторами», к нему от-

крывается субсчет по алиментам, порядковый 

номер определяет организация самостоятель-

но и отражает это в рабочем плане счетов. В 

бухгалтерском учете последовательность 

удержания алиментов определена действую-

щим законодательством, сначала начисляется 

зарплата, после чего удерживается НДФЛ и 

только потом происходит удержание из зар-

платы суммы алиментов [4]. И если с корре-

спонденцией счетов все достаточно ясно, то в 

части документации алименты не на всех эта-

пах, по мнению автора, прикрыты докумен-

тально.  

 

 
Рис. 3. Отражение алиментов в системе КонтурЭкстерн [5] 

 

По мнению Космаковой Е., эксперта Кон-

турЭкстерн начисление алиментов осуществ-

ляется в карточке сотрудника, где есть вклад-

ка по удержаниям, там это как один из эле-

ментов и отражается (рис. 3). 

В системе 1С: Бухгалтерия (версия 8.3) 

учет алиментов документально отражается в 

исполнительном листе (рис. 4), затем инфор-

мация об исполнительном листе автоматиче-

ски в удержаниях отражается в документе 

«начисление зарплаты», здесь же содержится 

информация о комиссии за перевод алиментов 

получателю. 
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Рис. 4. Отражение алиментов в системе 1С: Бухгалтерия 8.3 

 

 

 

 
Рис. 5. Алгоритм документального отражения операций по исполнительным листам (алименты) 
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И уже платежным поручением сумма али-

ментов списывается с расчетного счёта орга-

низации, как результат в расчётном листе со-

трудник увидит сумму начисленных алимен-

тов по итогам месяца [6]. 

Однако, в настоящее время отсутствует 

сводный регистр по отражению информации о 

списочном составе алиментщиков на пред-

приятии, с указанием таких важных данных, 

как начало начислений алиментов, окончание, 

сколько исполнительных листов по алимен-

там и размеры удержаний, ведь они несмотря 

на установленные могут варьироваться в за-

висимости от ситуации и быть несколько вы-

ше (на законных основаниях).  

Во многих источниках указаны ссылки на 

автоматизированные системы и это обоснова-

но, учет ведется у практически у всех органи-

заций в РФ в различных программах, что поз-

воляет не решать вопросы по документально-

му сопровождению всех операций на пред-

приятии, выбранный программный комплекс 

решает все вопросы в части бухгалтерского 

учета. 

Будем отталкиваться от программных про-

дуктов 1С, поскольку его доля на рынке в 

2024 году составляла порядка 50%, а малый 

бизнес и вовсе предпочитает в основном 

именно 1С (90%), средний и крупный бизнес 

тоже использует решения 1С (50-60%) [7]. 

Решения по отражения учета алиментов в 1С 

очень продуманы, однако, по мнению автора, 

следовало дополнить сводным регистром по 

алиментщикам, где отражались бы сводные 

данные по каждому сотруднику, а не заходить 

по каждому работнику в карточку, чтобы 

знать сколько у него исполнительных листов, 

это упростило бы управленские решения и 

сделало отчетность более прозрачной. Имен-

но этот участок не имеет сводного регистра, 

что наглядно отражено на рисунке 5, где от-

ражен авторский алгоритм документального 

отражения по исполнительным листам в части 

алиментов.  

 

 
Рис. 6. Сводный регистр бухгалтерского учета по исполнительным листам (в части алиментов) 
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Разработка сводного регистра по бухгал-

терскому учету алиментов позволит устано-

вить контроль за движением документов по 

алиментам на всех этапах их составления и 

ускорит принятие управленских решений. Для 

этого потребуется интеграция сводного реги-

стра в систему 1С, но это не проблема ведь 

сопровождение программы предполагает 

встройку документов по запросу предприятия 

в систему 1С [8]. 

В настоящее время количество удержаний по 

исполнительным листам выросло, наличие 

сводного регистра позволит контролировать 

количество удержаний (рис.6), бухгалтеру по-

нимать в случае появления нового исполни-

тельного листа сколько у человека помимо это-

го удержаний, не превышают ли они допусти-

мый лимиты. В данный регистр можно доба-

вить графы по иным исполнительным листам, 

чтобы видеть сколько всего таких листов есть у 

сотрудников и какие они.  

Практическая значимость совершенствова-

ния документального сопровождения бухгал-

терского учета алиментов заключается в разра-

ботке формы управленческого учета в отноше-

нии выплат по алиментам как источника реле-

вантной информации для принятия управленче-

ских решений, а также проведения анализа ис-

полнительных выплат сотрудников коммерче-

ского предприятия, что позволит расширить и 

улучшить качество информационной базы для 

формирования финансовой отчетности. Такая 

информация может представлять существенный 

интерес для внутренних пользователей отчет-

ности. 

Библиографический список 

1. Алименты глазами статистики // T-J.RU. – [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://t-

j.ru/alimony-stat/#three. 

2. Алименты на ребенка в 2025 году: размер, индексация, взыскание, ответственность // Кон-

сультантПлюс. Новости. – [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/legalnews/28721/. 

3. Алименты с зарплаты и аванса в 2025 году: изменения, уплата, примеры // Главбух. – 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://www.glavbukh.ru/art/388610-alimenty-s-zarplaty-i-

avansa-izmeneniya-uplata-primery. 

4. Основания для удержания алиментов из заработка // Налдог-налог.ру: сообщество профес-

сионалов. – [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://nalog-

nalog.ru/buhgalterskij_uchet/vedenie_buhgalterskogo_ucheta/provodki-pri-nachislenii-i-uderzhanii-iz-

zarplaty-alimentov/. 

5. Космакова Е. Порядок расчета и удержания алиментов в 2025 году // КонтурЭкстерн. – 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://www.b-kontur.ru/enquiry/90#header_24700_12. 

6. Алименты в 1С 8.3 Бухгалтерия — пошаговая инструкция // Бухэксперт. – [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: https://buhexpert8.ru/obuchenie-1s/1s-buhgalteriya-8-3/alimenty-v-1s-8-3-

buhgalteriya-poshagovaya-instruktsiya.html. 

7. Рынок «1С»: динамика и драйверы // Tadviser: Государство. Бизнес. Технологии. – [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: https://www.tadviser.ru/index.php/ Ста-

тья:Рынок_1С:_динамика_и_драйверы. 

8. Голова Е.Е., Витковский Е.О. Анализ финансового состояния организации-участника 

внешнеэкономической деятельности // Электронный научно-методический журнал Омского 

ГАУ. – 2020. – № 1 (20). – С. 14. 

  



73 
-Economy and Business- 

 

Economy and Business: Theory and Practice, vol.8 (126), 2025 

CURRENT ISSUES OF ACCOUNTING FOR ALIMONY 

 

E.E. Golova, Candidate of Economic Sciences, Associate Professor 

Omsk State Agrarian University named after P.A. Stolypin 

(Russia, Omsk) 

 

Abstract. Family values are the basis of the state policy of the Russian Federation and are under le-

gal protection. The basis of family well-being and improvement of the demographic situation in the 

country are not only such intangible concepts as love, respect, but also quite material aspects of exist-

ence. After a divorce, a child remains with one of the parents, in order to protect the interests of chil-

dren, the other parent must ensure the payment of alimony, which is done on a voluntary and compulso-

ry basis. Accounting of an enterprise is one of the suppliers of information on the implementation of 

such a simple mechanism as alimony, however, not all aspects of documentary registration are current-

ly implemented in full. The article is devoted to the study of theoretical aspects of calculating alimony 

and improving the documentary registration of writs of execution in terms of alimony. The results of the 

author's research can be useful for accounting and analytical workers, students of economic specialties 

of higher educational institutions, as well as in scientific activities of graduate students. 
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