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Аннотация
Для решения задач профессионального самоопределения важно выявить интересы воспи-

танников, проводить работу по профориентации, помогать с выбором специальности. Дети, об-
учающиеся в учреждениях интернатного типа, имеют свои индивидуальные особенности, по-
этому традиционные профориентационные программы требуют корректировки, использования 
разных форм работы. Актуальным является применение профессиональной пробы, которая 
предполагает включение ученика в профессиональную деятельность. При использовании про-
фессиональной пробы происходит не только ознакомление с содержанием будущей профессии, 
но и выстраивание индивидуальной траектории саморазвития. Исследование проведено на базе 
ГУ ТО СРЦН № 4 г. Щекино Тульской области. Цель исследования – изучение особенностей 
организации профессиональных проб обучающихся в учреждениях интернатного типа. Исполь-
зованы теоретические, эмпирические методы и методы обработки данных. Диагностическая 
программа включала опросник для выявления готовности к выбору профессии (В. Б. Успен-
ский), дифференциально-диагностический опросник (Е. А. Климов), «Мотивы выбора профес-
сии» (С. С. Гриншпун), «Матрица выбора профессии» (Г. В. Резапкина), «Коммуникативные и 
организаторские склонности» (В. В. Синявский, В. А. Федорошин). Составлена и апробирована 
программа психолого-педагогической поддержки профессионального самоопределения обуча-
ющихся с использованием профессиональных проб. Итогом проведения профессиональных 
проб стало ознакомление с миром профессий Тульской области, развитие индивидуальных осо-
бенностей, определение предпочтительных сфер труда, мотивов выбора профессии, получение 
опыта практической работы в конкретной профессиональной деятельности. Такая ориентация 
способствует успешному выбору траектории дальнейшего обучения и созданию условий для 
повышения готовности учащихся к профессиональному самоопределению, формированию про-
фессионально значимых качеств.
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Abstract
To solve the problems of professional self-determination, it is important to identify the interests of 

pupils, carry out work on career guidance, help determine how to choose a profession and become a 
professional. Children studying in boarding schools have their own individual characteristics, so 
traditional vocational guidance programs require adjustment, the use of different forms of work. 
Relevant is the definition of the content and forms of professional self-determination, through a 
professional test, which involves the inclusion of a student in professional activities. When using a 
professional test, not only acquaintance with the content of the future profession occurs, but also the 
alignment of an individual trajectory of self-development. The study was conducted on the basis of  
GU TO SRTSN No. 4, Shchekino, Tula Region. The purpose of the study is to study the peculiarities  
of the organization of professional tests of students in boarding schools. Theoretical, empirical methods 
and data processing methods are used. The diagnostic program included a questionnaire to  
identify readiness to choose a profession (V. B. Uspensky), a differential diagnostic questionnaire  
(E. A. Klimov), “Motives for choosing a profession” (S. S. Grinshpun), “Profession choice matrix”  
(G. V. Rezapkina), “Communicative and organizational inclinations” (V. V. Sinyavsky, V. A. Fedoroshin). 
A program of psychological and pedagogical support for professional self-determination of students 
was compiled and tested using professional tests. The result of the professional tests was an 
acquaintance with the world of professions in the Tula region, the development of individual 
characteristics, the definition of preferred areas of work, motives for choosing a profession, gaining 
practical experience in a specific professional activity. This orientation contributes to the successful 
choice of the trajectory of further education and the creation of conditions for increasing the readiness 
of students for professional self-determination, the formation of professionally significant qualities.

Keywords: professional self-determination, career guidance, professional trial, individual trajec-
tory, boarding schools
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В настоящее время учащиеся включены в различные профориентационные форматы, при этом 
актуальна ранняя профориентация, выстраивание системы профориентации, индивидуальной тра-
ектории, профессиональных проб, участие в которых поможет обучающимся определиться с выбо-
ром профессии. Для этого нужны актуальные знания о современном мире профессий, своих качест-
вах, мягких навыках и т. д. Профессиональное самоопределение направлено на формирование го-
товности у обучающихся самостоятельно планировать и реализовывать индивидуальный образова-
тельно-профессиональный маршрут. В настоящее время имеет место запрос на персонализирован-
ный тип профориентации, благодаря которой ученик сможет узнать свои сильные стороны, интере-
сы, определить цели и способы их достижения. Отмечается психологическая и практическая не-
подготовленность учащихся к профессиональному самоопределению, слабая информированность о 
мире профессий [1]. А. М. Аксенов отмечает, что дети, обучающиеся в интернатах, имеют свои ин-
дивидуальные особенности и традиционные программы профориентации не подходят для работы с 
ними [2]. Проблему профессионального самоопределения обучающихся в данных учреждениях не 
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могут решить только профдиагностические и профконсультационные мероприятия, необходимы 
практико-ориентированные мероприятия. 

Цель исследования – изучение особенностей организации профессиональных проб обучаю-
щихся в учреждениях интернатного типа. Задачи исследования: выявление особенностей профес-
сионального самоопределения учащихся, разработка и апробация программы психолого-педагоги-
ческой поддержки профессионального самоопределения обучающихся с включением профессио-
нальных проб.

С. Н. Чистякова профессиональное самоопределение рассматривает как совокупность профес-
сионального самосознания и профессиональной направленности [3], Н. В. Самоукина – действия 
молодого человека по самоанализу, самопознанию и самооцениванию, пониманию их соответствия 
требованиям выбираемой профессии [4], А. К. Маркова – определение человеком себя относитель-
но выработанных в обществе критериев профессионализма [5]. Процесс профессионального само-
определения связан с осмыслением своего профессионального выбора, перспектив развития в вы-
бранном направлении, овладением различными профессиональными навыками и умениями, по-
строением своего жизненного пути.

Профессиональная проба дает возможность попробовать себя, определить свои возможности, 
направления дальнейшего саморазвития; нацелена на формирование у старшеклассников опыта бу-
дущей профессиональной деятельности путем кратковременных погружений в профессиональный 
контекст. 

Профессиональная проба рассматривается как организационно-деятельностная форма профес-
сиональной ориентации, предполагающая включение в реальную профессиональную деятельность 
[6], особый вид образовательных практик профессиональной направленности [7], испытание, моде-
лирующее элементы конкретного вида профессиональной деятельности [8], важное звено при со-
провождении профессионального самоопределения [9]. Особенности организации профессиональ-
ных проб: непосредственное включение в будущую профессиональную среду, создание продукта, 
соответствующего апробируемой профессиональной деятельности, необходимость повторений, ис-
пользование проб разной степени глубины и решения задачи и др. [10].

Имеет место специфика выстраивания профориентационной работы с детьми-сиротами и деть-
ми, оставшимися без попечения родителей, у которых процесс профессионального самоопределе-
ния затруднен [11]. Чем раньше обучающийся познакомится с миром профессий, тем большая веро-
ятность эффективного решения вопроса выбора профессии. Актуализируется необходимость со-
здания системы содействия профессиональному самоопределению воспитанников, включающая 
как получение знаний о себе, так и их соотнесение со знаниями о современных профессиях с ис-
пользованием инновационных технологий [12–14].

Структурно профессиональные пробы включают теоретические и практические занятия, моде-
лирование ситуаций для проявления профессионально важных качеств с последующей рефлексией. 
При организации проб возможна следующая логика: ознакомительные пробы, пробы-«примерки», 
углубленные пробы для погружения в определенные профессии. 

В работе применялись следующие методы исследования: теоретические (анализ психолого-пе-
дагогической литературы), проектирование (создание программы), эмпирические (тестирование, 
эксперимент), методы обработки данных. Диагностическая программа включала следующие мето-
дики: опросник для выявления готовности к выбору профессии (В. Б. Успенский), дифференциаль-
но-диагностический опросник (Е. А. Климов), «Мотивы выбора профессии» (С. С. Гриншпун), 
«Матрица выбора профессии» (Г. В. Резапкина), «Коммуникативные и организаторские склонно-
сти» (В. В. Синявский, В. А. Федорошин). Исследование проведено на базе ГУ Тульской области 
«Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних № 4» г. Щекино. Выборка иссле-
дования: 20 учащихся 13–16 лет. 

В группе выявился преимущественно средний уровень готовности к выбору профессии (60 % 
человек), учащиеся сомневаются в том, кем они хотят стать в будущем, или их взгляды не подкреп-
ляются достаточной информированностью о той или иной профессии. По 30 % обучающихся отно-
сятся к типам «человек – знаковая система» и «человек – человек», по 20 % – к типам «человек – 
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техника» и «человек – художественный образ» соответственно. Среди мотивов выбора профессии 
преобладают следующие: престижность профессии, творческая реализация в профессии, матери-
альное благосостояние. В группе преобладает средний и ниже среднего уровни организаторских и 
коммуникативных способностей.

На основе результатов исследования была составлена программа, включающая теоретический 
блок «Знакомство с современным миром профессий» (беседа «На пути к профессии мечты», часы-
раздумья «Тип профессий „человек – техника“» («человек – человек» и т. д.), дискуссия «Стратегии 
выбора профессии», мотивационная встреча «Школа – колледж – вуз» и др.), практический блок  
«Я выбираю профессию!» (интерактивные занятия «Копнем поглубже», «Моя мечта о будущей 
профессии», «Семейные династии в профессиональном выборе», практикум «Мои интересы и 
склонности», «Поверь в себя»), блок «Проба себя» в будущей профессии (например, были опреде-
лены направления для профессиональных проб: швейное дело, кулинария, агрономия, техниче-
ская деятельность и др.). Например, проба по швейному делу направлена на возрождение искусст-
ва рукоделия, развитие художественно-творческих умений [15]. Были использованы следующие 
формы: мастер-класс, деловая игра, проектная мастерская, встреча в формате «вопрос-ответ», 
проф ориентационная экскурсия, игра-квест, дополнительные курсы различной направленности  
и др. В конце программы был проведен конкурс «Мой путь в профессию», который предусматри-
вал подготовку видеовизитки или презентации, в основе которой рассказ ученика о себе, освоении 
знаний по профессии, приобретении практических навыков, опыт участия в профессиональных 
пробах. 

В качестве итогов проведения профессиональных проб можно выделить знание современного 
мира профессий, индивидуально-психологических особенностей личности, предпочтительных 
сфер труда, мотивов выбора профессии; наличие определенного опыта практической работы в кон-
кретной профессиональной деятельности [16]. 

После проведения программы 30 % респондентов показали высокую готовность к принятию 
решения о профессиональном выборе, 70 % – среднюю. По методике «Мотивы выбора профессии» 
50 % учащихся ведущим мотивом выбора профессии определили для себя престижность профес-
сии, по 20 % – материальное благосостояние и творческую реализацию в профессии, 10 % – дело-
вой характер профессии. 50 % имеют высокий и 40 % – средний уровень развития организаторских 
умений; 40 % – высокий и 40 % – средний уровень развития коммуникативных умений. Учащиеся 
продемонстрировали способность к выбору профессии на основе познания и развития своих инди-
видуальных способностей. С каждым учащимся была проведена индивидуальная консультация  
с целью анализа полученных начальных профессиональных знаний и умений, выстраивания инди-
видуальной траектории. Анализ индивидуальных консультаций свидетельствует о повышении 
уровня профессиональной зрелости, стремления к получению новой информации и планированию 
предполагаемого места учебы и работы, устойчивости профессиональных интересов. В работу  
с учащимися были включены занятия по развитию мягких навыков, самоорганизации (умение ста-
вить цели, планировать их достижение и т. д.), самообразованию (готовность к выстраиванию ин-
дивидуальной траектории, получение дополнительных знаний по итогам проб и т. д.). 

Организация профессиональных проб обучающихся в учреждениях интернатного типа будет 
проходить более эффективно при следующих условиях:

– актуализация у обучающихся процесса профессионального самоопределения, учет их инте-
ресов и склонностей при проведении профориентационной работы; 

– проектирование программы проведения профессиональных проб, позволяющей обучающим-
ся попробовать себя в будущей профессии;

– выстраивание индивидуальной траектории самообразования с учетом будущей профессии. 
Выявленные трудности в профессиональном самоопределении обучающихся в учреждениях 

интернатного типа (низкий уровень сформированности представлений о профессиях, индивидуаль-
но-психологических особенностях, профессиональной мотивации, активности и т. д.) легли в осно-
ву составленной программы психолого-педагогической поддержки профессионального самоопре-
деления обучающихся. Успешную активизацию профессионального самоопределения обучающих-
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ся обеспечивают профессиональные пробы, в основе которых лежат усвоение практической сторо-
ны избранной профессии, индивидуальный подход. К условиям организации профессионального 
самоопределения обучающихся с включением профессиональных проб можно отнести ознакомле-
ние с требованиями к профессии, диагностику обучающихся, проведение профессиональных проб, 
выстраивание индивидуальной траектории, рефлексию. Апробация программы показала актуаль-
ность подготовки педагогов-наставников для организации профессиональных проб.

Результаты исследования, программа психолого-педагогической поддержки профессио- 
нального самоопределения с включением профессиональных проб могут быть использованы  
в работе психолога, социального педагога, воспитателя интернатных учреждений, социальных 
центров и т. д.
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