


СОДЕРЖАНИЕ

Том 44, № 6, 2023

ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ И МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ  
ПРОБЛЕМЫ ПСИХОЛОГИИ

Состояние и перспективы развития методологии отечественной истории психологии (по материалам семинара 
“Арзамасские чтения — ​5”)

Ю. Н. Олейник, Э. В. Тихонова� 5

ПСИХОЛОГИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Развитие общей и педагогической психологии во взаимодействии с акмелогией обеспечения творческого 
профессионализма (к 100-летнему юбилею Нины Васильевны Кузьминой)

И. Н. Семенов� 16

Профессиональное становление субъекта и динамика актуализации условий среды как ресурсов
В. А. Толочек� 26

ПСИХОФИЗИОЛОГИЯ

Устойчивость показателей аналитической и холистической ментальности при остром введении этанола
Е. А. Сухино-Хоменко, В. В. Апанович, А. Г. Горкин, Т. Н. Греченко,  
И. О. Александров, И. Яаскелайнен, Ю. И. Александров� 37

Отражение формирования навыка различения коротких интервалов времени в параметрах ССП
К. С. Юдаков, В. В. Апанович, Э. А. Арамян, Д. Л. Гладилин, Ю.И. Александров� 48

МЕТОДЫ И МЕТОДИКИ

Большой ориентационный тест: разработка и оценка психометрических свойств
Д. Ф. Алиев, Д. В. Каширский, В. В. Уроженко� 61

Методы измерения эмоциональной дифференцированности: сравнительный анализ
Е. А. Сучкова, Д. В. Люсин� 77

ПСИХОЛОГИЯ И ОБЩЕСТВО

Российские реформаторы 1990-х годов (опыт биографического исследования)
Р. Х. Симонян� 86

НАУКОМЕТРИЯ В ПСИХОЛОГИИ

Библиометрический анализ трудов Всероссийского научно-практического семинара “Актуальные проблемы 
психологии труда, инженерной психологии и эргономики” (2009–2021 гг.)

В. И. Белопольский, А. Л. Журавлев, А. А. Костригин� 96

ДИСКУССИЯ

К проблеме создания системно-сетевого психологического тезауруса в контексте метамодерна
Т. В. Зеленкова� 109



Современные понятия психологии: эволюция понимания логики их организации
А. Н. Плющ� 114

Внутренний мир человека: един ли предмет психологии? (Приглашение к дискуссии)
Е. А. Сергиенко� 124

НАУЧНАЯ ЖИЗНЬ

Всероссийская научная конференция, посвященная 90-летию со дня рождения А. В. Брушлинского  
и 300-летию основания Российской академии наук, “Человек, субъект, личность: перспективы  
психологических исследований”

Г. А. Виленская� 135

НАШИ ЮБИЛЯРЫ

Лариса Григорьевна Дикая� 142

Юрию Иосифовичу Александрову — 75 лет� 144

Владимиру Владимировичу Селиванову — ​60 лет!� 147

Указатель статей, опубликованных в “Психологическом журнале” в 2023 г. Том 44� 149



CONTENTS

Vol. 44, No. 6, 2023

THEORETICAL AND METHODOLOGICAL  
PROBLEMS OF PSYCHOLOGY

Status and Development Prospects Methodologies of the Russian History of Psychology (Based on the Materials  
of the Seminar “Arzamas Readings — ​5”)

Yu. N. Oleinik, E. V. Tikhonova� 5

PSYCHOLOGY OF PROFESSIONAL ACTIVITY

The Development of General and Pedagogical Psychology in Cooperation with the Academic Philosophy of Ensuring 
Creative Professionalism (To the 100th Anniversary of N. V. Kuzmina)

I. N. Semenov� 16

Professional Formation of the Subject and Dynamics of Updating Environmental Conditions as Resources
V. A. Tolochek� 26

PSYCHOPHYSIOLOGY

Stability of Analyticity and Holism Indicators During Acute Ethanol Administration
E. A. Sukhino-Khomenko, V. V. Apanovich, A. G. Gorkin, T. N. Grechenko,  
I. O. Alexandrov, I. Yaaskelainen, Yu. I. Alexandrov� 37

ERP Parameters of the Formation of the Skill of Distinguishing Short Time Intervals
K. S. Yudakov, V. V. Apanovich, E. A. Aramyan, D. L. Gladilin, Yu. I. Alexandrov� 48

METHODS AND PROCEDURES

Big Orientation Test: Development and Evaluation of Psychometric Properties
D. F. Aliev, D. V. Kashirsky, V. V. Urozhenko� 61

Comparing Methods for Measuring Emotion Differentiation
E. A. Suchkova, D. V. Lyusin� 77

PSYCHOLOGY AND SOCIETY

Russian Reformers of the 1990s. (Biographical Research Experience)
R. H. Simonyan� 86

SCIENTOMETRIC IN PSYCHOLOGY

Bibliometric Analysis of Works of the All-Russian Scientific and Practical Seminar “Actual Problems  
of Labor Psychology, Engineering Psychology and Ergonomics” (2009–2021)

V. I. Belopolsky, A. L. Zhuravlev, A. A. Kostrigin� 96

DISCUSSION

To the Problem of Creating a System-Network Psychological Thesaurus in the Context of Metamodern
T. V. Zelenkova� 109



Modern Concepts of Psychology: Evolution of Understanding the Logic of their Organization
A. N. Plyusch� 114

The Inner World of Man: Is the Subject of Psychology the Unified (Invitation to Discussion)
E. A. Sergienko� 124

SCIENTIFIC LIFE

National Scientific Conference Dedicated to the 90th Anniversary of the Birth of A. V. Brushlinsky  
and the 300th Anniversary of the Founding of the Russian Academy of Sciences “Man, Subject, Personality:  
Perspectives of Psychological Research”

G. A. Vilenskaya� 135

НАШИ ЮБИЛЯРЫ

Larisa Grigorievna Dikaya� 142

The 75-th anniversary of Yuri Iosifovich Alexandrov� 144

The 60-th anniversary of Vladimir Vladimirovich Selivanov� 147

Index of articles published in “Psychological journal” in 2023 Volume 44� 149



ПРОБЛЕМА

Методология научного познания — ​фундамен-
тальное основание, обеспечивающее проведение 
актуальных исследований, и  ведущий фактор, 
определяющий перспективные линии дальнейших 
научных разработок — ​теоретических, эмпириче-
ских, практических. Как совершенно справедливо 
подчеркивала известный отечественный историк 
психологии В.А. Кольцова, “зародившись на ран-
них ступенях культуры и являясь ответом на объ-
ективные запросы и потребности реальной жиз-
ненной практики, методология постепенно, 

по  мере развития научной мысли выделяется 
и оформляется в особую структурно оформленную 
сферу познания, призванную аккумулировать, обо-
бщать и систематизировать опыт взаимодействия 
с миром, способы и формы познавательной дея-
тельности” [10, с. 11–12]. Наличие методологии, 
т.е. методологическая обоснованность познава-
тельной деятельности, отличает научное знание 
от других видов познания окружающей действи-
тельности — ​искусства, религии, житейского опы-
та и др. Соответственно, методологическая конт-
ролируемость исследования на всех этапах его про-
ведения  — ​от  выявления и  формулирования 

DOI: 10.31857/S020595920029007-3

Ключевые слова: история психологии, методология, историко-психологические исследования, кате-
гориально-понятийный аппарат.

Аннотация. Дан анализ современного состояния и перспектив разработки теоретико-методологиче-
ских проблем в отечественной истории психологии. Сделан вывод о том, что современная методоло-
гия отечественной истории психологии характеризуется неравномерным вниманием членов истори-
ко-психологического сообщества к ее проблематике. Обосновано, что наибольшее внимание ученых 
сосредоточено на вопросах методики и методических подходов проведения историко-психологиче-
ских исследований, разработке теоретико-методологических концепций, которые могут быть поло-
жены в основание проводимых историко-психологических разработок. Указан круг первоочередных 
методологических проблем, требующих оперативной разработки: сопоставительный анализ собственно 
нормативных требований к историко-психологическим исследованиям, особенности целенаправлен-
ной работы по критике используемых в историко-психологических разработках источников как фак-
тор повышения объективности получаемых результатов, принципы и инструменты разграничения 
идей изучаемой персоналии от их “развертывания” в контексте современных исследований и др.
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проблемы до интерпретации полученных данных 
и определения плана дальнейших разработок — ​
обеспечивает соответствие получаемых результатов 
общепринятым на данный момент времени чертам 
научного знания, таким как всеобщность, необхо-
димость, системность, проверяемость.

История психологии как отрасль психологиче-
ской науки не является в этом отношении исклю-
чением. Разработка, обсуждение и реализация те-
оретико-методологических оснований историко-
психологических исследований позволяют увидеть 
недостаточно проясненные и дискуссионные во-
просы концепций и базовых принципов, оценить 
адекватность используемого категориально-поня-
тийного аппарата, расширить репертуар методик, 
повысить эффективность источниковедческой 
базы проводимых исследований, учесть современ-
ные тенденции развития междисциплинарных ис-
следований и т.д.

Несмотря на важность коммуникационно-орга-
низационных и содержательно-тематических ас-
пектов развития этой важной области психологии 
[15], ключевую роль играют все же теоретико-ме-
тодологические основания историко-психологиче-
ских исследований. Вместе с тем, как отмечает оте-
чественный историк психологии В.А. Мазилов, ха-
рактеризуя состояние современной истории пси-
хологии, “мало работ выполняется, недостаточно 
осмысливаются методологические проблемы исто-
рии психологии, понятийный аппарат истории 
психологии недостаточно проработан” [12, с. 85]. 
Как видно, две из трех позиций, указанных уче-
ным, связаны с методологией историко-психоло-
гических исследований. Закономерно возникает 
вопрос о том, чем же характеризуется современная 
методология отечественных разработок в области 
истории психологии? Каково ее состояние и пер-
спективы дальнейшего развития?

ИСТОЧНИКИ

Достаточно обстоятельный и репрезентативный 
материал для ответа на эти вопросы дает анализ на-
учных докладов, прозвучавших на недавно прошед-
шем научном мероприятии, специально посвящен-
ном анализируемой тематике, — ​Всероссийском 
методологическом семинаре по истории психоло-
гии и исторической психологии “Методология со-
временной отечественной истории психологии: до-
стижения и проблемы” (21–23 сентября 2023 г., 
г. Арзамас). В его работе приняли участие исследо-
ватели из  различных городов нашей страны 
(Москвы, Санкт-Петербурга, Иркутска, Нижнего 
Новгорода, Рязани, Саратова, Самары, Сочи, 

Ханты-Мансийска, Ярославля) и из Болгарии. Как 
известно, это научное мероприятие имеет большую 
историю [6] и проводилось уже в пятый раз. Тра-
диционно его организаторами выступили Арзамас-
ский филиал Нижегородского государственного 
университета им. Н.И. Лобачевского, Институт 
психологии Российской академии наук и Москов-
ский гуманитарный университет. На пленарном 
и двух секционных заседаниях было заслушано 
17 научных докладов, в которых были обозначены 
актуальные, по мнению программного комитета 
и самих участников, вопросы методологии отече-
ственных историко-психологических исследова-
ний. Достаточно широкая представленность исто-
рико-психологического сообщества на данном ме-
роприятии позволяет сделать некоторые обобще-
ния в области состояния и перспектив разработки 
теоретико-методологических оснований проводи-
мых в нашей стране историко-психологических ис-
следований.

РЕЗУЛЬТАТЫ

Какие же теоретико-методологические вопросы 
обсуждались на этом научном мероприятии? Какие 
методологические проблемы и направления иссле-
дований находятся в фокусе интересов историков 
психологии?

Уже в приветствиях участникам конференции 
были обозначены важные методологические во-
просы современного состояния и развития науч-
ных исследований. Так, директор Арзамасского 
филиала ННГУ им. Н.И. Лобачевского профессор 
Т.Т. Щелина обозначила важность решения проб-
лемы систематической координации и кооперации 
на постоянной основе историко-психологических 
исследований, проводимых в центральных и ре-
гиональных научных центрах. Это, по ее мнению, 
может и должно стимулировать расширение числа 
специалистов, составляющих историко-психоло-
гическое сообщество, и существенно обогатить 
отечественную историю психологии новыми име-
нами. Один из инициаторов проведения Арзамас-
ских чтений профессор Е.П. Титков на примере 
истории развития российской педагогики поста-
вил вопрос о необходимости гармонизации и до-
стижения определенного баланса основных фак-
торов (социального, логико-предметного, лич-
ностного), влияющих на развитие гуманитарных 
наук, в том числе и психологии. Абсолютное доми-
нирование какого-то одного фактора нередко при-
водит к негативным последствиям как для теории, 
так и для практики научного познания. Важные ме-
тодологические проблемы были обозначены 
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в приветствии — научном сообщении председате-
ля программного комитета “Арзамасских чте-
ний — ​5”, научного руководителя Института пси-
хологии РАН академика РАН А.Л. Журавлева. Как 
специалист в области истории психологии, он вы-
делил три направления историко-психологических 
исследований, требующих методологического 
осмысления: наукометрия (включая библиоме-
трию и альтметрики); развитие так называемого 
вычислительного подхода в истории психологии, 
история развития психологии в российских регио-
нах, включая становление региональных научных 
школ.

Естественно, основное внимание к теоретико-
методологическим проблемам истории психологии 
и историко-психологических исследований было 
уделено непосредственно в докладах участников. 
Несмотря на различия в названиях докладов, под-
нимавшиеся вопросы можно сгруппировать в опре-
деленную структуру методологических проблем, 
не ограничиваясь высказанными в этих докладах 
идеями, но рассмотрев их в более широком кон-
тексте.

РАЗРАБОТКА МЕТОДОВ 
И  МЕТОДИЧЕСКИХ ПОДХОДОВ 

В  ИСТОРИИ ПСИХОЛОГИИ

Как актуальная теоретическая задача современ-
ной отечественной истории психологии, была обо-
значена разработка проблемы методов историко-
психологических исследований. Этот вопрос все-
гда рассматривался как важнейший для методоло-
гии проводимых исследований. Однако сегодня 
важным является не только использование уже тра-
диционных и  активно применяемых методов, 
но  и  разработка новых методических подходов 
и приемов для изучения истории отечественной 
психологии.

Все более часто в своих разработках историки 
психологии опираются на биографический метод, 
подчеркивая специфику его применения в истори-
ко-психологических исследованиях (А.Л. Южани-
нова), метод проблематизации, позволяющий обо-
значать новые темы для историко-психологических 
исследований, например роль женщин-психологов 
в становлении и развитии Петербургской психоло-
гической школы (Н.А. Логинова) или метафизика 
как источник научных проблем российской фило-
софской психологии во второй половине XIX в. 
(А.А. Костригин).

Очень важно при этом использовать открыва-
ющиеся возможности, связанные с  развитием 

технической (в первую очередь цифровой) состав-
ляющей научных разработок и получения исходных 
данных. Например, крайне интересной и новатор-
ской представляется методика работы с фотопор-
третами ученых как источником психологической 
информации (И.Н. Елисеева). На конкретных при-
мерах автором была продемонстрирована кон-
структивность использования современных циф-
ровых технологий в  идентификации портретов 
ученых, полученных из разных исторических до-
кументов. Сама постановка вопроса о фотопортре-
тах как одном из источников историко-психоло-
гического знания о личности ученого, его комму-
никации и взаимодействии с коллегами (напри-
мер, в  случае групповых фотопортретов) уже 
представляется новой, оригинальной и своевре-
менной. Именно фотографии могут дать дополни-
тельную и порой важную информацию как для 
уточнения фактов биографии изучаемой персона-
лии, так и  составления его психологического 
портрета. Напомним интересное мнение извест-
ного русского советского писателя В.С. Пикуля 
(1928–1990), который многие годы собирал кар-
тотеку портретов людей, становившихся позднее 
героями его литературных произведений (по раз-
ным источникам им было собрано от  25  тыс. 
до 50 тыс. портретов, охватывавших период с XV 
до  начала ХХ  в.). Он писал: “Изучая портрет, 
я как бы проникаюсь настроением времени, чув-
ствую характеры людей той эпохи, вижу, какие 
у них глаза, как они одевались и так далее. Вгля-
дываясь в лица своих героев, я словно прочиты-
ваю их мысли, угадываю сокровенные думы и мо-
тивы их поступков. От портрета родились многие 
мои миниатюры…” (цит. по: [1, с. 277]). Представ-
ляется, что и историки психологии, занимающи-
еся персонологическими исследованиями, 
могли бы присоединиться к этим словам. Однако 
сложность состоит в том, что не всегда можно точ-
но соотнести конкретного ученого с фотопортре-
том — ​в эпоху цифровых технологий в интернете 
множится количество фотопортретов исследова-
телей, не  соответствующих действительности. 
Особая сложность — когда таких фотопортретов 
несколько и лица на них несовпадающие, хотя 
обозначены одной фамилией. Современные циф-
ровые технологии позволяют сравнивать между 
собой такие фотопортреты, находя совпадения 
и различия в них, и с высокой долей вероятности 
идентифицировать точный портрет ученого.

Конечно, не забыты и классические источники 
историко-психологических исследований — ​архив-
ные документы. Сегодня именно их содержание 
рассматривается как базовый фактор историко-
психологической реконструкции творческой 
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биографии ученого (О.Е. Серова). Отметим, что 
очень часто и совершенно правильно архивные до-
кументы выступают своеобразным доказательством 
объективности формулируемых исследователем 
суждений, оценок, выводов. Вместе с тем следует 
понимать, что, как и любой другой источник, сви-
детельствующий о прошлом, архивный документ 
должен быть критически оценен исследователем. 
Например, он может содержать неточную инфор-
мацию (особенно часто это касается дат, названий 
научных учреждений, занимаемых должностей, на-
писания фамилий и других фактологических дан-
ных, приводимых в  документе), представлять 
сфальсифицированную по разным причинам и не-
достоверную информацию (в том числе и о дати-
ровке самого документа), противоречить другим 
архивным документам.

Таким образом, важным является проведение 
специальной работы историком психологии 
по критике используемого источника, касается это 
фотопортретов, архивных документов или даже 
текстов научных произведений ученого (как из-
вестно, например, различные издания одного 
и  того  же научного произведения могут суще-
ственно разниться между собой). Представляется, 
что источниковедческий анализ должен стать обя-
зательным элементом в историко-психологических 
исследованиях и предварять интерпретацию исто-
рических источников, используемых в конкретном 
исследовании. Вполне обоснованно интерпрета-
цию источников иногда называют “воображением 
под контролем” и указывают, что от источника 
должна загораться фантазия, но ей не следует да-
вать возможность необузданно “полыхать” [2]. Ра-
бота с разными видами источников, дополняющих 
и уточняющих друг друга, и должна исполнять роль 
такого “контролера”.

Следует выделить еще одну важную методиче-
скую проблему, которая пока не получила развер-
нутого обсуждения в историко-психологическом 
сообществе, но уже стала предметом внимания со-
временных специалистов в области истории пси-
хологии. Речь идет о влиянии в узком смысле ме-
тодических, а шире — ​методологических ошибок 
на развитие научного знания, а порой и на судьбы 
ученых. На примере анализа педологических ис-
следований чувашских детей в 20‑е годы ХХ в. была 
показана пагубность позитивистских ориентаций 
в проведении исследований без их должного тео-
ретико-методического обоснования (Н.Ю. Стою-
хина и Д.В. Миронов).

РАЗРАБОТКА  
ТЕОРЕТИЧЕСКИХ ПОДХОДОВ  

И  МЕТОДОЛОГИЧЕСКИХ ПРИНЦИПОВ  
В  ИСТОРИКО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ  

ИССЛЕДОВАНИЯХ

Достаточно широкое внимание историков пси-
хологии сегодня привлекает и разработка новых 
подходов и принципов историко-психологических 
исследований. Важным методологическим подхо-
дом, все более широко применяемым в историко-
психологических исследованиях, является исполь-
зование библиометрической и наукометрической 
информации. В  разработках по  истории отече-
ственной психологии продуктивность такого под-
хода была обозначена достаточно давно. Напом-
ним, что первые библиометрические исследования 
в интересах истории отечественной психологии от-
носятся к началу 90‑х годов ХХ столетия. Сегодня 
этот подход показал свою продуктивность и актив-
но используется в научных разработках — ​в оцен-
ке роли и значения исследований по истории пси-
хологии для имиджа научных журналов [13], струк-
турирования публикационного пространства [14] 
и решения ряда других актуальных проблем [5; 9].

Вместе с тем для персонологических исследова-
ний библиометрические методы используются еще 
недостаточно часто. Возможно, ситуация изменит-
ся после того, как была предложена и на конкрет-
ном материале апробирована программа библио-
метрического анализа публикационной активности 
ученого, о которой было доложено на анализиру-
емой конференции (Ю.Н. Олейник и А.Л. Журав-
лев). Выявляемые с ее помощью неочевидные дан-
ные и характеристики деятельности ученого позво-
ляют интегрировать качественные и количествен-
ные методы в  изучении истории психологии, 
повышая достоверность и обоснованность выска-
зываемых суждений и оценок.

Проблема внешней профессиональной иденти-
фикации ученого, поставленная в свое время в ра-
боте Ю.Н. Олейника по изучению научного твор-
чества А.Л. Журавлева как историка психологии 
[16], получила дальнейшее развитие в  докладе 
С.А. Гильманова применительно к анализу творче-
ского наследия М.В. Безобразовой (1857–1914). 
Как известно, этот выдающийся ученый, первая 
из женщин в России, получившая докторскую сте-
пень по философии, историками науки рассматри-
вается как философ и историограф философии, 
что, конечно, справедливо. Однако в числе ее пуб-
ликаций есть и работы историко-психологической 
направленности, а в собственно философских тру-
дах содержится много психологических суждений 
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и размышлений, связанных с генезисом и динами-
кой психологического знания. Можем ли мы рас-
сматривать ее не только как историка философии, 
но и как историка психологии или, как минимум, 
исследователя, внесшего вклад в изучение истории 
психологии? Думаем, что такая оценка вполне пра-
вильна и адекватна — ​занимаясь историей филосо-
фии в самом начале ХХ в., трудно было не касать-
ся истории психологии.

Важность обсуждения и решения проблемы кри-
териев отнесения исследователя к той или иной 
предметной области уже возникала, например, при 
анализе работ дореволюционных мыслителей. 
В трудах многих из них содержатся ценные и ори-
гинальные идеи, суждения, выводы психологиче-
ского характера. В свое время они были обозначе-
ны как психологемы [17]. И эти психологемы часто 
знаменовали собой новаторские и передовые взгля-
ды на понимание психологических феноменов, со-
держали интересные идеи, фиксировали опреде-
ленные этапы в развитии психологических знаний, 
служили отправными точками для разработки вы-
сказанных идей уже в собственно научных психо-
логических разработках. Однако часто этим уче-
ным отказывают во вкладе в развитие именно пси-
хологического знания на том основании, что они 
не психологи, их суждения не имеют форму науч-
ных суждений и сформулированы достаточно крат-
ко, названия их публикаций не отражают психоло-
гическую тематику и т.д. Особенно часто такую по-
зицию занимают исследователи, недооценивающие 
донаучный этап в генезисе психологических зна-
ний и связывающие динамику и их историю толь-
ко с научным этапом психологии. Однако, как из-
вестно, особенность психологического знания со-
стоит в том, что оно представлено не только в на-
учной, но и в других формах. Поэтому мы вполне 
можем рассматривать творчество писателей и поэ-
тов, мыслителей и богословов, педагогов и геогра-
фов и т.д. с позиции их вклада в психологическое 
познание.

Интересным в этом контексте является обраще-
ние современных специалистов при изучении исто-
ков отечественной этнопсихологической мысли 
к деятельности Русского географического обще-
ства. Продолжая традиции, заложенные известным 
отечественным историком психологии Е.А. Буди-
ловой в изучении материалов этого общества [3], 
на новом этапе развития научного познания мож-
но не только по-новому интерпретировать пред-
ставленные в них сведения, но и выявлять новые 
конструктивные психологические идеи, что и было 
сделано в одном из докладов (А.Г. Сулейманян). 
Как писал выдающийся отечественный ученый 

В.И. Вернадский, “человечество не только откры-
вает новое, неизвестное, непонятное в окружа-
ющей природе — ​оно одновременно открывает 
в своей истории многочисленные забытые пробле-
ски понимания отдельными личностями этих, ка-
залось, новых явлений. Движение вперед обуслов-
ливается долгой, незаметной и неосознанной под-
готовительной работой поколений” [4, с.  56]. 
И хотя эти идеи были высказаны часто отнюдь 
не  психологами, они существенно расширяют 
наши представления об истоках психологических 
знаний в России.

Другой аспект дальнейшей разработки подходов 
и принципов историко-психологических исследо-
ваний современными историками психологии свя-
зан с обоснованием ими новых трактовок уже из-
вестных методологических принципов. В частно-
сти, сегодня подчеркивается необходимость рас-
смотрения коллективных форм организации 
психологии как возможного варианта реализации 
принципа позитивно-критического анализа 
(О.А. Артемьева). Хорошо известно, что этот прин-
цип предполагает “акцентирование внимания ис-
следователя не на слабых сторонах и недостатках 
исследуемой системы знания, а  на  выявлении, 
в первую очередь, содержащихся в ней позитивных 
и конструктивных идей и подходов, не на критике 
несовершенного, а на поиске рационального и пер-
спективного” [10, с. 155]. Поэтому конкретизация 
этого принципа в применении к разным формам 
организации психологических знаний, а шире — ​
различным системам психологического знания 
представляется актуальным и важным направлени-
ем развития методологии истории психологии. Тем 
более что никогда не  надо забывать о  том, что 
“исторические заслуги судятся не по тому, чего 
не дали исторические деятели сравнительно с со-
временными требованиями, а по тому, что они 
дали нового сравнительно со своими предшествен-
никами” [11, с. 178].

ВОПРОСЫ РАЗРАБОТКИ 
КАТЕГОРИАЛЬНО-ПОНЯТИЙНОГО 

АППАРАТА ИСТОРИИ ПСИХОЛОГИИ

Важным компонентом структуры методологии 
являются категории, понятия и термины, исполь-
зуемые конкретной областью знания. Надо отме-
тить, что историки психологии не часто обращают-
ся к рефлексии языка науки, специфичного для 
историко-психологических исследований. Чаще 
всего они ограничиваются их общенаучной трак-
товкой или заимствуют из смежных областей зна-
ния, в  первую очередь из  исторической науки. 
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Надо признать, что обсуждения и  дискуссии 
на “Арзамасских чтениях — ​5” в этом отношении 
внушают определенный оптимизм. Отметим, что 
были предприняты конструктивные попытки дать 
психологическую интерпретацию и выявить новые 
смыслы таких важных для истории психологии по-
нятий, как “историческое событие” (Е.В. Харито-
нова), “значимое историческое событие” и “исто-
рический процесс” (С.В. Артемова).

Вместе с тем надо признать, что большинство по-
нятий, используемых в современных историко-пси-
хологических исследованиях, продолжают сохра-
нять смыслы и интерпретацию, которая была дана 
достаточно давно — ​десятки лет назад. Имеются 
в виду такие понятия, как “научная школа”, “фак-
торы детерминации развития знаний”, “критерии 
периодизации” и др. И хотя в методологии истории 
психологии есть конструктивные попытки расши-
рить используемый понятийный ряд и выявить но-
вые, соответствующие современному развитию на-
учного познания, смыслы категорий и терминов 
историко-психологических исследований, все же 
считать эту работу завершенной нельзя. Тем более 
учитывая, что «…особую актуальность спор о поня-
тиях приобретает именно сейчас, в условиях появ-
ления в отечественной психологии тренда на пони-
мание понятийно-методологической работы в на-
уке как “надевания очков или линз”, через которые 
человек видит мир. Появился даже специальный 
термин “методологическая оптика…” <…> Очевид-
но, что “оптическое” понимание методологии со-
прягается с постмодернистским “сетевым” подхо-
дом к изучению реальности, который упорно про-
тивопоставляется системно-целостному видению 
мира в диалектике» [18, с. 28–29].

Сегодня, скорее, можно говорить лишь о поста-
новке этой важной и актуальной проблемы и при-
влечении к ней внимания отдельных ученых. Тем 
более что систематизация и конкретизация катего-
риально-понятийного аппарата исследовательской 
области — ​одна из ключевых задач методологии [8]. 
Как совершенно справедливо подчеркивается, «…на 
современном этапе развития науки становятся осо-
бенно важным “ревизия” и анализ понятийного 
поля. Междисциплинарность и трансдисциплинар-
ность научного знания обуславливают введение но-
вых понятий, уточнение и реорганизацию понятий-
ного строя психологической науки, которая, впи-
тывая, ассимилируя понятия других наук, сохраня-
ет свой предмет, свои тематические поля изучения» 
[7, с. 5].

Это пожелание имеет самое непосредственное 
отношение и к истории психологии. Присоединя-
ясь к словам авторитетных ученых, отметим вместе 

с тем, что работа с понятийным полем истории 
психологии требует одновременно и внимательно-
го отношения к трактовке и использованию уже 
принятых, обоснованных понятий и  терминов 
с закрепившимися смыслами, в том числе и адек-
ватного применения обозначения методических 
приемов. Например, сегодня в исследованиях до-
статочно широко стало использоваться понятие 
“реконструкция” (историческая, историко-психо-
логическая, психо-историческая), причем часто без 
уточнения специфического содержания каждого 
из его вариантов (В.Ю. Слабинский). При этом 
следует учитывать, что “любые единицы специаль-
ной лексики (в данном случае научной. — ​Авт.) об-
наруживают много сближающих их черт не только 
потому, что они противоставлены общей лексике 
вследствие иной, преднамеренно измененной свя-
зи с понятием и именуемым объектом, но и пото-
му, что они существуют не в языке вообще, а внутри 
особых подъязыков” [19, с. 8]. Однако, понимая 
и фиксируя это сближение, надо иметь в виду, что 
и внутри этих подъязыков “единицы специальной 
лексики <…> образуют разные лексические сис-
темы и распределяются по разным предметно-по-
нятийным полям” [Там же, с. 10]. Возможно, вы-
явление этих лексических систем и предметно-по-
нятийных полей в истории психологии и является 
первоочередной задачей методологов этой области 
знания.

РАЗРАБОТКА ВОПРОСОВ 
ИСТОЧНИКОВЕДЕНИЯ, ИСТОРИОГРАФИИ 

И  ИНСТИТУЦИОНАЛИЗАЦИИ  
ИСТОРИКО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО 

ЗНАНИЯ

Как известно, в философии науки принято вы-
делять два вида методологии — ​прескриптивную 
(нормативную) и дескриптивную (описательную). 
Последняя из них призвана обеспечивать ретро-
спективный анализ уже осуществленных и реали-
зованных процессов научного познания, а также 
имеет задачей обобщать и анализировать уже вы-
полненные исследования с точки зрения исполь-
зования в них теоретико-концептуальных подхо-
дов, методических средств и приемов, а также их 
влияния на познаваемый объект. И в этом отноше-
нии она очень похожа по своим целям и задачам 
на историко-психологические исследования, кото-
рые, однако, ориентированы не на рефлексию са-
мого процесса и методов познания, а на получен-
ные в результате знания о предмете и явлениях, 
изучаемых психологией. Однако и сама история 
психологии нуждается в  методологическом 
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анализе выполненных разработок. Важную роль 
при этом играют, как было показано на конферен-
ции в Арзамасе, историографические и источнико-
ведческие разработки (М.Д. Няголова); сравни-
тельный анализ монографических публикаций 
об отдельных психологах (С.А. Богданчиков); исто-
рия формирования и развития научных подразде-
лений (в частности, лаборатории истории психоло-
гии и исторической психологии ИП РАН), знаме-
нующих собой организационную институционали-
зацию истории психологии (Е.Н. Холондович), 
и проведение научно-организационных мероприя-
тий (в  конкретном случае “Арзамасских чте-
ний — 5” по истории психологии и исторической 
психологии) как показатель коммуникативной ин-
ституционализации историко-психологических 
разработок (Э.В. Тихонова).

ВЫВОДЫ

1.  Современная методология отечественной 
истории психологии характеризуется неравномер-
ным вниманием членов историко-психологическо-
го сообщества к ее проблематике. Наиболее кон-
центрированно внимание ученых сосредоточено 
на вопросах методики и методических подходов 
при проведении историко-психологических иссле-
дований, разработке теоретико-методологических 
концепций, которые могут быть положены в осно-
вание проводимых историко-психологических раз-
работок.

2.  Вместе с тем ряд важных методологических 
вопросов истории психологии остался не только 
за рамками внимания участников конференции, 
но и не стал еще предметом специальных исследо-
ваний членов историко-психологического сообще-
ства в целом. Отчасти эти вопросы уже были обо-
значены в литературе: “Проблема факта, проблема 
фактологической основы истории психологии, 
проблема терминологии в истории психологии, 
проблема клиширования, проблема неявной мето-
дологии, проблема усиления методологической со-
ставляющей, проблема отсутствия философии пси-
хологии” [12]. Хотя, конечно, круг методологиче-
ских проблем современной истории психологии го-
раздо шире и  может быть дополнен такими 
проблемами, как сопоставительный анализ соб-
ственно нормативных требований к историко-пси-
хологическим исследованиям, особенности целе-
направленной работы по критике используемых 
в историко-психологических разработках источни-
ков как фактор повышения объективности получа-
емых результатов, принципы и инструменты раз-
граничения идей изучаемой персоналии от  их 

“развертывания” в контексте современных иссле-
дований и др. И здесь, как представляется, истори-
кам психологии еще предстоит обстоятельная, кро-
потливая и творческая работа.

3.  К сожалению, следует признать, что в кон-
кретных историко-психологических исследовани-
ях еще не в полной мере используются уже суще-
ствующие разработки и достижения теоретико-ме-
тодологического характера в истории психологии. 
Пусть и немногочисленные, но конструктивные 
и важные идеи и концепции в планировании, ор-
ганизации и проведении исследований в области 
истории психологии существуют в  некотором 
смысле сами по себе, не реализуясь в достаточной 
мере в конкретных разработках. Можно выделить, 
как минимум, две причины этого.

Во-первых, отсутствие интереса к решению тео-
ретико-методологических вопросов — ​исследова-
ния в истории отечественной психологии чаще все-
го носят описательный, а не проблематизирующий 
характер. Между тем мы считаем, что любое исто-
рико-психологическое исследование должно если 
и не решать какую-то научную проблему, то хотя 
бы ставить и обозначать ее. На это, кстати, в свое 
время, в  далеком 1957  г., обращал внимание 
Б.М. Теплов, который считал, что историко-пси-
хологическое исследование “не может быть прос-
тым перечнем фактов, установленных другими ис-
следователями в прошлом. Такой перечень есть 
основа истории вопроса, на которой строится тео-
ретическое рассмотрение взаимоотношений этих 
фактов — ​отделение того, что прочно установлено, 
от спорного, сомнительного, от фактов, противо-
речащих друг другу. Отсюда и возникает научная 
проблема для исследования. Если же нет спорно-
го, то нечего исследовать. Собственно, умение уви-
деть противоречие и есть умение поставить вопрос” 
[20, с. 313].

Во-вторых, имеет место недостаточная сформи-
рованность сетевого коммуникационного про-
странства научных публикаций в среде историко-
психологического сообщества. Его формирование 
“предполагает использование в… подготавлива-
емых публикациях по истории психологии инфор-
мации из уже опубликованных работ по истории 
отечественной и  мировой психологии, ссылки 
на эти работы” [15, с. 28]. Поэтому “нередко созда-
ется впечатление, что некоторые публикации не-
обходимы, в  первую очередь, самому автору” 
[Там же, с. 8]. Между тем, учитывая немногочи-
сленность историко-психологического сообщества, 
тем более необходимо объединение усилий для ре-
шения важных и сложных задач, связанных с раз-
работкой методологических оснований истории 
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психологии и воссозданием целостной картины 
истории развития психологических знаний в нашей 
стране.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Изучение вопросов и разработка проблем мето-
дологии истории психологии являются важным 
и остро актуальным направлением историко-пси-
хологических исследований. В современной мето-
дологии истории психологии можно отметить кон-
структивные усилия:

—  по разработке концепций историко-психоло-
гического познания — ​концепция уровневой субъ-
ектной социально-психологической детерминации 
развития психологии (О.А. Артемьева); междис-
циплинарный подход к исследованию генезиса 
психологической мысли в древнерусский и сред-
невековый периоды (О.В. Клыпа); концептуаль-
ная система как основа изучения научных школ 
и  проведения биографических исследований 
(Н.А. Логинова); историографическая концепция 
истории советской психологии (С.А. Богданчи-
ков); проблемологический подход в истории пси-
хологии (Ю.Н. Олейник); наукометрический под-
ход к анализу истории психологии и динамики 
историко-психологического знания (А.Н. Моргун, 
Ю.Н. Олейник, А.Л. Журавлев, А.А. Костригин, 
И.Н. Елисеева, К.Б. Зуев) и др.;

—  созданию методов и методических приемов 
историко-психологического исследования — ​метод 
логической реконструкции в истории психологии 
(Е.А. Климов, О.Г. Носкова); метод анализа пуб-
ликационной активности ученого (Ю.Н. Олейник); 
биографический метод в историко-психологиче-
ских разработках (Н.А. Логинова); метод “истори-
ческого переноса” в изложении истории психоло-
гии (Е.Е. Соколова) и др.;

—  уточнению и формированию понятийного 
аппарата истории психологии — ​структурно-уров-
невое понимание научного факта и объяснений 
в истории психологии (В.А. Мазилов); проблема 
как единица анализа в историко-психологических 
исследованиях (Ю.Н. Олейник) и др.

Вместе с тем отмечается, что интенсивность 
и масштабность усилий историков психологии 
по формированию методологии историко-психо-
логических исследований могут и должны быть 
усилены. На наш взгляд, к числу первоочередных 
задач в дальнейшей теоретико-методологической 
работе историков психологии можно отнести: 
1) дальнейшую операционализацию и конкрети-
зацию сформировавшихся концептуальных 

и методических подходов историко-психологиче-
ских исследований; 2) уточнение и выстраивание 
категориально-понятийной системы истории пси-
хологии в соответствии с современными достиже-
ниями психологии и смежных научных дисциплин; 
3) разработку нормативных требований для объек-
тивной интерпретации научных фактов, событий 
в истории психологии; 4) согласование и выработ-
ку единого подхода к критериям периодизации ге-
незиса как в целом психологии, так и ее проблем-
ных направлений и отраслей; 5) соотношение ка-
чественно-количественных методов в историко-
психологических исследованиях; 6) разработку 
теоретико-эмпирических моделей проведения 
историко-психологических исследований, напри-
мер, по типу уже предложенной модели “знание–
источник” [15, с. 19–25]; 7) “сопряжение” различ-
ных форм психологического знания, представлен-
ных в современном обществе, с опорой на идеи 
преемственности, дополнительности, интеграции 
и формирование целостной и полной картины раз-
вития отечественного психологического знания.

Проведенные в 2023 г. “Арзамасские чтения — 5”, 
посвященные методологии отечественной истории 
психологии, вселяют определенные надежды 
на успешное решение рассмотренных задач. Тем 
более что готовится к изданию сборник статей, ко-
торый будет включать значительно больше мате-
риалов, чем те, которые были представлены в уст-
ном формате и проанализированы выше. С элект-
ронной версией сборника, а также другими мате-
риалами конференции можно будет ознакомиться 
в открытом доступе на интернет-странице “Арза-
масских чтений по истории психологии” (URL: 
http://www.arz.unn.ru/istpsi).
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Abstract. An analysis of the current state and prospects for the development of theoretical and methodological 
problems in the Russian history of psychology is given. It is concluded that the modern methodology of the 
Russian history of psychology is characterized by uneven attention of members of the historical and 
psychological community to its problems. It is substantiated that the greatest attention of scientists is focused 
on issues of methodology and methodological approaches when conducting historical and psychological 
research, the development of theoretical and methodological concepts that can be used as the basis for ongoing 
historical and psychological developments. A range of priority methodological problems that require prompt 
development is indicated: a comparative analysis of the actual normative requirements for historical and 
psychological research, features of targeted work on the criticism of sources used in historical and psychological 
research as a factor in increasing the objectivity of the results obtained, principles and tools for distinguishing 
the ideas of the studied personalities from their “deployment” in the context of modern research, etc.
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НАУЧНОЕ ТВОРЧЕСТВО  
Н.В.  КУЗЬМИНОЙ (ГОЛОВКО-ГАРШИНОЙ) 

В  ПЛЕЯДЕ ОТЕЧЕСТВЕННЫХ 
ПСИХОЛОГОВ, АКМЕОЛОГОВ,  

ПЕДАГОГОВ

Научно-гуманитарная общественность отмети-
ла 23 сентября сего года вековой юбилей выдающе-
гося советского и российского ученого — ​психоло-
га, акмеолога, персонолога, педагога Нины Васи-
льевны Кузьминой (Головко-Гаршиной). Она вот 
уже более 10 лет (с 2012 г.) входит в плеяду самых 
известных и признанных психологов и педагогов 
России: и как ведущий специалист в сфере педаго-
гической психологии развития одаренности уча-
щихся и учительского таланта, и как организатор-
методист среднего специального и  высшего 

образования, и как основатель такого инновацион-
ного направления человекознания, как комплекс-
ная акмеология формирования творческого про-
фессионализма в дополнительном образовании 
и повышении квалификации специалистов различ-
ного профиля.

Акмеология (от древнегреч. “акме” — ​вершина, 
расцвет) как новая комплексная [37] область чело-
векознания восходит к идеям москвича Н.А. Рыб-
никова и ленинградца Б.Г. Ананьева о необходимо-
сти создания специальной науки по изучению воз-
растного развития психики и профессиональной 
деятельности взрослых специалистов. И такая наука 
была действительно создана в последней трети ХХ в. 
по  инициативе ученицы академика АПН СССР 
Б.Г. Ананьева — ​члена-корреспондента АПН СССР/
РАО Нины Васильевны Кузьминой. С  целью 
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Ключевые слова: психология, акмеология, педагогика, образование, учащийся, педагог, ученый, кон-
цепция, метод, развитие, деятельность, профессионализм, мастерство, творчество, Н.В. Кузьмина, 
Б.Г. Ананьев, А.А. Бодалев, Е.С. Кузьмин, Н.Я. Пэрна.

Аннотация. В статье анализируется взаимодействие петербургской и московской научных школ пси-
холого-педагогического изучения и развития профессионализма с позиций его системно-акмеоло-
гической концепции, разработанной старейшиной российского человекознания Н.В. Кузьминой 
во взаимодействии с одним из основателей отечественной социальной психологии Е.С. Кузьминым. 
В связи со 100-летним юбилеем автора этой концепции в статье впервые характеризуются основные 
вехи жизненетворчества выдающегося российского ученого Н.В. Кузьминой и обобщаются фунда-
ментально-прикладные и организационно-педагогические достижения ее деятельности с позиций 
взаимодействия субъектно-деятельностного и институционально-персонологического подходов к изу-
чению научного творчества. Показан конструктивный вклад Н.В. Кузьминой в социально-акмеоло-
гическое изучение актуальных проблем развития профессионализма такими разработанными ею ин-
новационными средствами, как психолого-акмеологические знания и методы психодидактики и про-
дуктивной педагогики модернизации непрерывного профессионального образования, что составля-
ет оригинальное направление современного российского человекознания.
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институционализации этой науки она разработала 
концепцию предмета и методов акмеологии [16; 21; 
26] и для ее реализации основала в 1992 г. Амеоло-
гическую ассоциацию и позднее в Санкт-Петер-
бурге — ​Академию акмеологических наук в каче-
стве ее президента. Акмеология [1] стала разви-
ваться в российском человекознании в результате 
продуктивного взаимодействия ученых двух круп-
нейших научных школ отечественного человеко-
знания [38]: петербургской (Б.Г. Ананьев, В.Н. Мя-
сищев, Н.В. Кузьмина, А.А. Бодалев, Е.С. Кузь-
мин, А.А. Крылов, Ю.Н. Кулюткин, Н.А. Логино-
ва, Б.Ф.  Ломов, А.А.  Реан, Е.И.  Степанова, 
Г.С. Сухобская, Е.Н. Жаринова и др.) и москов-
ской (А.А. Деркач, К.А. Абульханова, В.Г. Асеев, 
В.Г.  Зазыкин, Е.А.  Климов, Р.Л.  Кричевский, 
А.К. Маркова, Э.В. Сайко, И.Н. Семенов, Ю.В. Си-
нягин, С.Ю. Степанов, Е.А. Яблокова и др.). Это 
способствовало научному обеспечению роста про-
фессионализма, особенно в образовании и управ-
лении как быстро развивающихся и модернизиру-
ющихся сферах социальной практики.

Предпосылками воплощения этой инициативы 
явились, во‑первых, богатейший опыт преподава-
тельской деятельности Н.В. Кузьминой в столич-
ном и региональном образовании, во-вторых, твор-
ческая рефлексия ею своего многолетнего опыта 
в контексте системного изучения и развития педа-
гогической одаренности и профессиональных спо-
собностей талантливых учащихся и  педагогов 
[13; 14].

В анализе жизнедеятельности Н.В. Кузьминой 
мы опираемся на методологическую рефлексию 
опыта развития продуктивной педагогики одарен-
ности и комплексной акмеологии профессиона-
лизма и творчества. Этот опыт посчастливилось 
нам приобрести в 1990‑е годы в Российской акаде-
мии госслужбы при Президенте РФ (ныне РАН-
ХиГС) в сотворческом профессиональном обще-
нии с  Н.В.  Кузьминой [1] и  с  ее соратниками 
по построению акмеологии (в РАНС: К.А. Абуль-
хановой [1; 34, с. 184–211], А.А. Бодалевым [3; 39], 
А.А. Деркачем [4], Е.А. Климовым) и с ее коллега-
ми  — ​психологами и  педагогами (в  ПИ РАО: 
А.М.  Матюшкиным [32], И.В.  Дубровиной, 
А.К. Марковой, Р.Л. Кричевским и др.). Обратим-
ся к историко-науковедческому анализу жизне-
творчества Н.В. Кузьминой и краткому обобщению 
достижений ее масштабной и разносторонней пси-
холого-педагогической и научно-организационной 
деятельности. Жизненный путь Н.В. Кузьминой 
служит авторитетным прецедентом креативного 
профессионализма, осуществляемого выдающейся 
личностью ученого в современном человекознании 

и образовании, изучение становления которой яв-
ляется впечатляющим примером для воспитания 
молодежи [3] и определяет ряд перспективных ас-
пектов развития психологической науки.

ЖИЗНЕННЫЙ ПУТЬ 
И  ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТВОРЧЕСКОЕ 

РАЗВИТИЕ Н.В. КУЗЬМИНОЙ 
В  ОТЕЧЕСТВЕННОМ ЧЕЛОВЕКОЗНАНИИ

Она родилась в семье отца горного инженера 
и матери фармацевта, прививших дочери с матема-
тическими способностями рациональность мыш-
ления, трудолюбие и силу воли. Девочка происхо-
дит по материнской линии из старинного дворян-
ского рода знаменитого писателя середины ХIХ в. 
Всеволода Михайловича Гаршина (предтечи чехов-
ских рассказов), а по отцовской линии является 
внучатой племянницей первого заместителя Глав-
кома Военно-морского флота СССР адмирала Ар-
сения Григорьевича Головко. Детство урожденной 
Нины Головко прошло с 1923 г. в главном городе 
Кабардино-Балкарии Нальчике. В 1942 г. она с зо-
лотой медалью окончила среднюю школу и в сен-
тябре 1943 г. поступила в Кабардино-Балкарский 
педагогический институт, где сначала обучалась 
на  факультете математики, а  затем перевелась 
на факультет русского языка и литературы. Здесь 
на  втором курсе Н.В.  Головко познакомилась 
с фундаментальным учебником “Основы общей 
психологии” С.Л. Рубинштейна (см. о нем: [34, 
с. 184–211]), удостоенным в 1943 г. Государствен-
ной Сталинской премией, и увлеклась самостоя-
тельным углубленным изучением психологической 
науки.

После войны Н.В. Головко по приглашению род-
ного дяди академика Академии медицинских наук 
СССР В.Г. Гаршина переехала в г. Ленинград (ныне 
Санкт-Петербург). Далее она в декабре 1947 г. пе-
ревелась в крупнейший в стране Педагогический 
институт им. А.И. Герцена (ныне РГПУ), а затем 
стала учиться на литературном факультете в ЛГУ 
(ныне СПбГУ). Здесь она вскоре вышла замуж 
за однокурсника-философа, инвалида войны, быв-
шего разведчика Е.С. Кузьмина (1921–1993). Он 
стал ей в счастливом браке единомышленником 
в сотворческой научной деятельности, для которой 
Н.В. Кузьмина полвека самоотверженно создавала 
семейно-бытовые условия. На философском фа-
культете ЛГУ Е.С. Кузьмин разрабатывал основы 
и методы социальной психологии. Со временем он 
стал одним из ее основателей (наряду с Б.Г. Анань-
евым, Г.М. Андреевой, А.А. Бодалевым, Е.А. Буди-
ловой, А.Л.  Журавлевым, Б.Д.  Парыгиным, 
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А.В. Петровским, Е.В. Шороховой, М.Г. Ярошев-
ским и др.) в отечественном обществознании. При 
поддержке академика Б.Г. Ананьева в ЛГУ профес-
сор Е.С. Кузьмин создал кафедру социальной пси-
хологии и интересовался также педагогической 
психологией и андрагогикой высшей школы [6]. 
При этом он сотрудничал с супругой Н.В. Кузьми-
ной в разработке социально-психологических ас-
пектов акмеологии и педагогики. В плане семей-
ного научного творчества вместе они воспитали 
целую династию из трех ученых: двух дочерей — ​
докторов психологических наук и внучки — ​кан-
дидата психологических наук, продолживших  
выдающийся род Гаршиных—Головко—Кузьми-
ных.

После окончания с отличием ЛГУ Н.В. Кузьми-
на в 1947–1950 гг. обучалась в аспирантуре Ленин-
градского филиала АПН РСФСР, где в секторе пе-
дагогической психологии вела диссертационное 
исследование под руководством профессора ЛГУ 
Б.Г. Ананьева. В 1950 г. она защитила кандидат-
скую диссертацию на  предложенную им тему 
“Психолого-педагогический анализ трудностей 
и успехов в работе молодого учителя начальных 
классов”. Тем самым определилась первая научно-
исследовательская стратегия Н.В.  Кузьминой 
на психолого-педагогическое изучение — ​в течение 
75 лет! — ​профессиональной деятельности совре-
менного учителя. Конструктивная реализация этой 
стратегии опиралась на многолетний богатейший 
педагогический опыт работы учителем и препода-
вателем в средней и высшей школе как в столич-
ном, так и региональном образовании в различных 
социокультурных и этнических условиях русского 
Центра и Севера, Нечерноземья и Кавказа. Это по-
требовало от Н.В. Кузьминой воистину героиче-
ского характера, изучения обычаев различных на-
родов нашей многонациональной родины, адапта-
ции к их традициям, что стало учитываться ею в ре-
альной практике поликультурного образования 
задолго до возникновения его в виде актуального 
направления социально-педагогической психоло-
гии.

По государственному распределению в Архан-
гельскую область Н.В. Кузьмина в 1950–1953 гг. 
в Вельском государственном учительском институ-
те заведовала кафедрой психологии и педагогики 
в Вельском государственном учительском институ-
те, приобретя научно-организационный опыт. 
В 1953–1954 гг. она работала в Ленинградском ин-
ституте усовершенствования учителей, затем 
в 1954–1956 гг. — ​старшим преподавателем ка-
федры педагогики и психологии Первого институ-
та иностранных языков. Он в  1956  г. был 

объединен с  ЛГУ, где Н.В.  Кузьмина вплоть 
до 1984 г. осуществляла педагогическую деятель-
ность. В 1958 г. ей было присвоено звание доцен-
та, а в 1963–1965 гг. она училась в докторантуре 
и при консультации Б.Г. Ананьева защитила док-
торскую диссертацию “Психологическая структу-
ра деятельности учителя и формирование его лич-
ности”. Для исследования разных уровней продук-
тивности профессионализма учителей (выборку 
составили 127 человек) Н.В. Кузьмина создала ав-
торские шкалы для измерения основных парамет-
ров образовательной деятельности. В 1968 г. ей 
присвоено ученое звание профессора по кафедре 
педагогики и педагогической психологии ЛГУ. Она 
заведовала этой кафедрой до 1984 г. и в 1978 г. была 
избрана членом-корреспондентом АПН СССР 
по Отделению высшего образования (а в 1993 г. — ​
по Отделению профессионального образования 
РАО). Одновременно с преподавательской деятель-
ностью Н.В. Кузьмина с 1969 г. была заместителем 
председателя (Б.Г.  Ананьева) Головного совета 
по психологическим наукам и психолого-педаго-
гическим проблемам высшей школы при Минис-
терстве высшего и среднего специального образо-
вания РСФСР, а с 1972 г. — ​председателем этого 
совета. Далее в 1984–1995 гг. Н.В. Кузьмина заве-
довала лабораторией педагогической психологии 
Всесоюзного научно-исследовательского институ-
та профессионально-технического образования. 
Здесь в развитие комплексной методологии чело-
векознания Б.Г. Ананьева она обратилась к изуче-
нию акмеологической проблематики роста профес-
сионализма взрослых субъектов образовательного 
труда, что на рубеже1980–1990‑х годов стало акту-
альным в контексте становления субъектно-дея-
тельностного подхода [34, c. 184–211] в научной 
школе С.Л. Рубинштейна.

В  научно-общественном плане в  1989  г. 
Н.В. Кузьмина стала инициатором создания Все-
союзной акмеологической ассоциации, которая 
в 1991 г. была зарегистрирована в Государственном 
комитете Совета Министров СССР по науке и тех-
нике как новая область знаний в системе наук о че-
ловеке. В 1992 г. Н.В. Кузьмина стала основателем 
и первым президентом Академии акмеологических 
наук. При этом на рубеже1980–1990‑х годов она 
стимулировала научно-организационные усилия 
своего ученика А.А. Деркача по созданию в Москве 
кафедры акмеологии и психологии профессио-
нальной деятельности в Российской академии го-
сударственной службы при Президенте РФ. Автор 
данной статьи с благодарностью вспоминает годы 
своего сотрудничества с Н.В. Кузьминой по разра-
ботке [1] ряда аспектов развития рефлексивно-
творческого потенциала психологов и педагогов 
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с позиций акмеологии и андрогогики, что продол-
жается нами и ныне [2; 4; 31; 37–39] в контексте 
модернизации современного образования. На ру-
беже ХХ–ХХI вв. и доныне Н.В. Кузьмина энер-
гично осуществляет свою интенсивную творче-
скую деятельность по созданию такой инноваци-
онной области человекознани, как комплексная 
акмеология развития профессионализма, с обоб-
щением ее философско-методологических основ 
и разработкой практически реализующих их акме-
технологий [16; 19–23; 26; 27; 30].

В научно-административном плане Н.В. Кузь-
мина в начале ХХI в. продолжала заведовать кафе-
драми психологии, акмеологии, педагогики в ряде 
региональных педагогических, технических, физ-
культурных вузов в городах Ковров (2004–2011), 
Нальчик (с 2012), Шадринск (1996–2003), Шуя 
и др. При этом она преподавала курсы психологии, 
педагогики и акмеологии в ряде университетов: 
в 2000–2004 гг. на кафедре социальной политики, 
акмеологии и  общественных связей ЛГУ 
им. А.С. Пушкина; в 2013–2017 гг. на кафедре тео-
рии и методики непрерывного профессионального 
образования факультета подготовки кадров высшей 
квалификации и дополнительного профессиональ-
ного образования Санкт-Петербургского военного 
института внутренних войск МВД России., 
а в 2011–2013 и в 2017–2020 гг. работала ведущим 
научным сотрудником отдела организации научно-
исследовательских работ Смольного института 
РАО. В настоящее время Н.В. Кузьмина является 
профессором Института педагогики, психологии 
и физкультурно-спортивного образования Кабар-
дино-Балкарского государственного университета 
и президентом Санкт-Петербургской академии ак-
меологических наук.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
И  ДОСТИЖЕНИЯ НАУЧНОЙ, 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ, ОРГАНИЗАЦИОННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ Н.В. КУЗЬМИНОЙ

Познавательная активность и кипучая энергия 
выдающейся личности Н.В. Кузьминой, инициа-
тивность и креативность ее научной и организаци-
онной деятельности позволили ей осуществлять 
свои фундаментальные и прикладные исследова-
ния в течение 75 лет и доныне во множестве разно-
образных и взаимосвязанных направлений ком-
плексного человекознания и  образовательной 
практики. Рассмотрим сквозь призму общепсихо-
логического субъектно-деяельностного (С.Л. Ру-
бинштейн, К.А. Абульханова, А.В. Брушлинский, 
Л.И.  Анцыферова) подхода [34, с.  184–211] 

в человекознании с помощью структурно-уровне-
вых средств психолого-акмеологической концеп-
ции научного творчества [37–39] и продуктивной 
психодидактики обеспечения образовательной 
практики развития одаренности [31] основные на-
правления исследовательской деятельности 
Н.В. Кузьминой в сфере общей и педагогической 
психологии, комплексной акмеологии и андраго-
гики взрослых, а также в процессе совершенство-
вания и организации в ряде вузов современного не-
прерывного профессионального образования.

В плане его социокультурного проектирования 
и системного управления исследовательской, ме-
тодической, организационной деятельностью 
Н.В. Кузьминой охвачены все такие основные сту-
пени непрерывного образования, как дошкольное 
[8; 27], школьное [9; 10; 13; 14; 17], среднее специ-
альное [15], высшее [12; 20; 22] и дополнительное 
профессиональное (повышение квалификации) 
[23] обучение. При этом ею изучен и охарактери-
зован профессионализм таких ключевых субъектов 
современного образования, как родитель, воспи-
танник и воспитатель детского сада, школьный 
учитель, учащийся школы и колледжа, мастер про-
изводственного обучения, студент вуза (бакалаври-
ата, магистратуры), аспирант, слушатель повыше-
ния квалификации, а также декан вуза, ученый-ис-
следователь и литератор-поэт.

Эти социально-организационные разработки 
осуществлены Н.В. Кузьминой с теоретико-мето-
дологических позиций концептуального построе-
ния и историко-научного обоснования ею [16; 20; 
21; 25; 26] фундаментальных основ такой иннова-
ционной комплексной области современного че-
ловекознания, как акмеология (Н.А. Рыбников, 
Б.Г. Ананьев, Н.В. Кузьмина, А.А. Деркач, А.А. Бо-
далев, К.А. Абульханова, Е.А. Климов, А.К. Мар-
кова и  др.) развития творческого мастерства, 
устремленного к вершинности достижений субъек-
тами профессиональной деятельности [1; 37].

В научно-познавательном плане Н.В. Кузьминой 
проведены многочисленные циклы психолого-пе-
дагогических и системно-акмеологических эмпи-
рических, экспериментальных и прикладных ис-
следований феноменологии акме. В их результате 
были изучены акмеологические закономерности 
и разработаны акметехнологии развития профес-
сионализма в различных сферах социальной дея-
тельности [19; 22; 27; 28; 30].

Теоретический анализ и обобщение результатов 
этих исследований позволили Н.В. Кузминой мо-
нографически [16; 20; 21; 23; 24; 26] концептуали-
зировать предмет, систематизировать и разработать 
методы акмеологии как комплексной научной 
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дисциплины, изучающей и развивающей устрем-
ленность взрослых субъектов социальных форм 
деятельности к ее вершинным достижениям в про-
цессе самореализации своего интеллектуально-
личностного потенциала и самосовершенствова-
ния профессионализма и творчества.

В учебно-методическом плане психодидактиче-
ское оснащение прикладной реализации этих тео-
ретико-методологических основ акмеологии обес-
печено построением Н.В. Кузьминой различных 
акметехнологий совершенствования образователь-
ных систем средствами разработанных ею ориги-
нальных методов исследования, диагностики, 
а также развития компетенций знания [28], педа-
гогической одаренности и способностей [18], про-
фессионализма и  мастерства [13; 15], таланта 
и творчества [14; 23] субъектов образования и раз-
ных видов деятельности. Все это обобщено в ди-
дактической системе опубликованных ею методи-
ческих рекомендаций, практикумов, пособий 
и учебников [17; 35] по психологии, акмеологии, 
педагогике.

В плане педагогической модернизации совре-
менных образовательных систем разработанные 
Н.В. Кузьминой акмезнания и реализующие их ак-
метехнологии применяются ею путем, во‑первых, 
непосредственного преподавания в вузах и на кур-
сах повышения квалификации педагогов с опорой 
на авторские учебники и пособия, методы и реко-
мендации, во-вторых, опосредованным путем — ​
через психолого-акмеологическую реорганизацию 
учебно-воспитательного процесса на возглавляе-
мых ею (и ее бывшими аспирантами и учениками) 
кафедрах психологии, акмеологии и педагогики 
во множестве столичных и региональных вузов.

ЗНАЧЕНИЕ НАУЧНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ И  УЧЕБНО-
УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Н.В. КУЗЬМИНОЙ ДЛЯ РОССИЙСКОГО 
ЧЕЛОВЕКОЗНАНИЯ

Этот разнообразный вклад Н.В.  Кузьминой 
определяется, с одной стороны, психолого-педаго-
гическим развитием ею стратегии ее учителя 
Б.Г. Ананьева (сформулировавшего темы ее канди-
датской и докторской диссертаций) на построение 
человекознания как комплексного антропологиче-
ского направления современной науки. Его фунда-
ментальным ядром является психология в ансам-
бле ее междисциплинарных взаимосвязей, а реали-
зация в социальной практике обеспечивается со-
зданием акмеологии как комплексной области 

знания, направленной на прикладное психолого-
акмеологическое изучение взрослых специалистов 
и акмеолого-педагогическое обеспечение роста их 
профессионального мастерства акметехнологиями 
и методами андрагогики. Созданная Н.В. Кузьми-
ной система акмеологического знания воплотила 
в жизнь этот аксиолого-методологический завет 
Б.Г. Ананьева как в ее фундаментальных психоло-
го-акмеологических трудах [9; 10; 13; 16; 20; 21; 26; 
30], так и в цикле прикладных разработок [15; 23; 
27; 28; 35] по акмеолого-педагогической модерни-
зации современного непрерывного образования 
на  всех его основных ступенях: дошкольном, 
школьном, среднем специальном, высшем и до-
полнительном (в виде повышения квалификации 
специалистов, особенно учителей школ и препода-
вателей вузов). Так, оригинальные монографии 
Н.В. Кузьминой по развитию личности и профес-
сиональной деятельности учителей школ и препо-
давателей вузов не только переиздавались неодно-
кратно [16], но и переводились [7; 10] на ряд ино-
странных языков.

С  другой стороны, эффективность вклада 
Н.В. Кузьминой в психолого-педагогическую нау-
ку определяется ее познавательными интересами 
и продуктивными откликами на актуальные вызо-
вы социокультурного развития современного чело-
векознания. Так, предложенная Б.Ф.  Ломовым 
перспективная общенаучная стратегия на обогаще-
ние психологического познания применением ме-
тодологических средств системного подхода 
(А.А.  Богданов, М.Я.  Басов, Л.  Берталанфи, 
В.П.  Кузьмин, В.Н.  Садовский, Э.Г.  Юдин, 
Г.П. Щедровицкий) была в ИП АН реализована его 
научной школой общей и инженерной психологии, 
а применительно к педагогической психологии ста-
ла инициативно разрабатываться прежде всего 
Н.В. Кузьминой и ее научной школой комплекс-
ной психологии, акмеологии и педагогики в усло-
виях модернизации образовательной практики [33].

В ответ на актуальный интерес человекознания, 
возникший в период “оттепели”, к психологии 
творчества и одаренности (Б.М. Теплов, Б.М. Ке-
дров, М.Г. Ярошевский, Я.А. Пономарев, Н.С. Лей-
тес, А.В. Брушлинский, В.Н. Пушкин, О.К. Тихо-
миров и др.), Н.В. Кузьмина — ​в контексте экспли-
кации тенденций и  разработки обеспечения 
(с А.А. Бодалевым, Е.Ф. Рыбалко [40] и А.М. Ма-
тюшкиным [32]) путей развития психологии и об-
разования — ​сосредоточилась на психолого-педа-
гогическом изучении креативности учащихся и та-
лантливости учителей, обобщив свои исследования 
их способностей в виде создания оригинальной 
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психолого-акмелогической концепции педагоги-
ческой одаренности [7; 10; 13; 14].

Гносеолого-онтологической кульминацией по-
знания проблем творчества в культурологии, пси-
хологии, акмеологии, педагогике, андрагогике яв-
ляется классическое социокультурное изучение 
креативности выдающихся личностей (Т.  Кар-
лейль, В. Оствальд, З. Фрейд, Н.А. Веселовский, 
Б.М.  Теплов, Б.М.  Кедров, М.Г.  Ярошевский). 
В российском человекознании их научно-междис-
циплинарное исследование восходит к первопро-
ходческим трудам российского нейрофизиолога 
и праакмеолога Н.Я. Пэрна (см. о нем [4]). В нача-
ле ХХ в. он изучал [36] разработанным им ориги-
нальным (по сути, рефлексивно-персонологиче-
ским и системно-наукометрическим) методом воз-
растную динамику жизнетворчества корифеев ев-
ропейской и российской философии (Кант, Гете), 
науки (Ньютон, Либих, Гельмгольц), поэзии (Бай-
рон, Пушкин), литературы (Гоголь, Шиллер), му-
зыки (Бетховен, Моцарт, Глинка), живописи (Рем-
брант) и других творцов культуры.

В русле этого интереса к познанию вершинно-
сти (Л.С. Выготский) психического развития взрос-
лых специалистов в 1928 г. Н.А. Рыбников выдви-
нул идею о необходимости создания акмеологии 
(см.: [37]) как науки о человеке возраста расцвета, 
каковым в культуре Древней Греции почитался ак-
мевзлет его способностей в 40 лет. С учетом этого 
замысла после войны Б.Г. Ананьев новаторски раз-
рабатывал междисциплинарную методологию ком-
плексного человекознания. В связи с этим он до-
полнил систему наук о человеке не только изуче-
нием его детства, традиционно доминировавшим 
в  отечественной психологии (П.П.  Блонский, 
Л.С. Выготский, П.Я. Гальперин, А.В. Запорожец, 
В.В. Зеньковский, А.Ф. Лазурский, А.Н. Леонтьев, 
А.А. Смирнов, Д.Б. Эльконин и др.), но также ак-
меологией изучения психики зрелого и геронтоло-
гией пожилого возраста. В методологическом пла-
не важно подчеркнуть, что тем самым в построен-
ной Б.Г. Ананьевым системе человекознания кон-
структивно обозначен психолого-возрастной 
деколяж таких его комплексных дисциплин, как: 
педология детства (Ст. Холл, А. Нечаев, М.Я. Басов, 
П.П. Блонский, Л.С. Выготский, А.Б. Залкинд, 
Д.Б. Эльконин), акмеология зрелости (Н.А. Рыбни-
ков, Б.Г. Ананьев, Н.В. Кузьмина, А.А. Бодалев, 
А.А. Деркач, К.А. Абульханова, В.Г. Асеев, Т.Ф. Ба-
зылевич, Е.А. Климов, А.К. Маркова, И.Н. Семе-
нов, Ю.В.  Синягин) и  геронтология старости 
(И.И. Мечников, Б.Г. Ананьев, Л.И. Анцыферова, 
М.В. Гамезо, Е.И. Степанова и др.).

В конце ХХ в. ученики Б.Г. Ананьева (Н.В. Кузь-
мина в  ЛГУ, А.А.  Бодалев в  МГУ и  ПИ РАО, 
А.А. Деркач в РАГС и др.) развернули возрастно-
акмеологические исследования профессиональ-
ного мастерства взрослых специалистов различно-
го профиля с учетом достижений психофизиоло-
гии, социальной, организационной и педагогиче-
ской психологии образования и  труда [10], 
управления и творчества [31]. Это привело к конс-
телляции акмеологии [37] как комплексной об-
ласти человекознания о развитии профессиона-
лизма личности взрослого человека. Конструктив-
ный вклад в становление этой социально-возраст-
ной психолого-педагогической науки внесла 
Н.В. Кузьмина: во-первых, своими фундаменталь-
но-прикладными достижениями, особенно в опре-
делении предмета акмеологии, в разработку позна-
вательных методов и развивающих профессиона-
лизм акметехнологий, в их психолого-исследова-
тельскую и учебно-педагогическую реализацию: 
во-вторых, благодаря своим пассионарным идеям 
и кипучей научно-организационной деятельности 
Н.В. Кузьмина создала психолого-акмеологические 
институции (акмеологические кафедры, академия, 
издательства, образовательные центры) с целью 
профессиональной подготовки научных и педаго-
гических кадров для преподавания в вузах акмео-
логии и  осуществления ее исследовательских 
и прикладных проектов.

В столичных научных школах [38] Петербурга 
и Москвы в русле предложенного классиком пер-
сонологии Н.Я. Пэрной (см. о нем [4]) и продол-
женного коллегой Н.В. Кузьминой [40] — ​также 
учеником Б.Г. Ананьева — ​социально-педагогиче-
ским психологом А.А. Бодалевым (см. о нем: [39]) 
акмеолого-личностного изучения индивидуально-
сти выдающихся деятельности науки и культуры 
[3], Н.В. Кузьмина разработала оригинальный под-
ход к сравнительному анализу с позиций теории 
акмеологии [16; 20; 21] жизнедеятельности субъек-
тов различных видов творчества: научно-междис-
циплинарного, художественно-поэтического 
и образовательно-педагогического [19; 29; 30]. Их 
изучение было продолжено ее последователями 
в современных акмеолого-персонологических ис-
следованиях жизнедеятельности психологов и пе-
дагогов [1; 4; 5; 39], а также других специалистов 
[2; 34; 35].

Примерами еще одних инновационных откликов 
Н.В. Кузьминой на социокультурные запросы бы-
строразвивающегося общества и прогресса в нем 
психологического познания является, во‑первых, 
разработка ею синергетических проблем продуктив-
ной педагогики и организация соответствующего 
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образовательного центра, во-вторых, создание 
в Санкт-Петербурге научно-общественной аcсоци-
ации “Академия акмеологических наук”, президен-
том которой она является уже три десятилетия. 
При этом продуктивное значение имеют полувеко-
вые [11] разработки Н.В. Кузьминой конкретной 
методологии взаимодействия таких базовых обла-
стей современного человекознания, как психоло-
гия, акмеология, педагогика, в их инструменталь-
но-технологической оснащенности системными 
методами [24; 33] познавательно-развивающего 
воздействия на субъектов социальной практики об-
разования и управления. Эвристически содержа-
тельные научные книги для специалистов, энци-
клопедически глубокие лекции для студентов, ди-
дактически эффективные консультации для учите-
лей, публицистически яркие и просветительски 
полезные выступления для родителей Н.В. Кузь-
миной всегда вызывают благодарный интерес всех 
субъектов образования и широкой научной и педа-
гогической общественности.

Под руководством Н.В. Кузьминой защитилось 
более 250 диссертантов, в том числе 40 докторов 
педагогических и психологических наук. Большин-
ство из них образуют созданную ею научную шко-
лу, одну из крупнейших в современной отечествен-
ной общей и педагогической психологии. Выда-
ющиеся достижения Н.В. Кузьминой отмечены 
присвоением ей таких почетных званий, как Заслу-
женный деятель науки СССР, Отличник просве-
щения, Почетный работник высшего профессио-
нального образования РФ, Патриарх российской 
психологии, а также награждением Золотой ме-
далью “За достижения в науке” РАО.

Как автор десятков книг и  множества статей 
с обоснованием созданной ею оригинальной пси-
холого-акмеологической теории функционирова-
ния педагогических систем и системно-акмеологи-
ческой концепции фундаментального непрерывно-
го образования, Н.В. Кузьмина следующим обра-
зом определила предмет акмеологии как науки, 
изучающей развитие: “…взрослого человека под 
влиянием и средствами образования — ​законы, за-
кономерные связи, зависимости между уровнями 
продуктивности субъектов образования, созидания 
и самосозидания ими средствами учебных дисцип-
лин духовных продуктов… содействующими и пре-
пятствующими самореализации природных потен-
циалов субъектов, в созидаемых самосозидаемых 
продуктах, — ​социально ценных, обеспечивающих 
самодвижение к акмевершинам…” [20, с. 37]. Ныне 
эти системно-акмеологические идеи конструктив-
но развиваются ею и ее учениками в петербургской 
и  московской научных школах акмеологии, 

реализующих это оригинальное фундаментально-
прикладное направление российской психолого-
педагогической науки и современного человеко-
знания.
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Abstract. The article analyzes the interaction of the St. Petersburg and Moscow scientific schools of psycho-
logical and pedagogical study and the development of professionalism from the standpoint of its systemic-ac-
meological concept developed by the elder of Russian human studies N.V. Kuzmina in cooperation with one 
of the founders of Russian social psychology E.S. Kuzmin. In connection with the centenary of the author of 
this concept, the article for the first time characterizes the main milestones of the life of the outstanding Rus-
sian scientist N.V. Kuzmina and summarizes the fundamental and applied and organizational and pedagogi-
cal achievements of her activities from the standpoint of the interaction of subject-activity and institutional-
personological approaches to the study of scientific creativity. The constructive contribution of N.V. Kuzmi-
na to the socio-pedagogical study of the actual problems of the development of professionalism by such inno-
vative means as psychological and acmeological knowledge and methods of psychodidactics developed by her 
is shown.

Keywords: psychology, acmeology, pedagogy, education, student, teacher, scientist, concept, method, devel-
opment, activity, professionalism, skill, cottage cheese, N.V. Kuzmina, B.G. Ananyev, А.А. Bodalev, E.S. Kuz-
min, N.Ya. Perna.
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Аннотация. Цель исследования — изучение связей динамики профессионального становления субъ-
екта на протяжении трудовой жизни и условий социальной среды, актуализируемых как ресурсов. Ги-
потезы: 1. Условия социальной среды, актуализируемые как ресурсы на разных этапах профессиональ-
ного становления субъекта, могут изменять силу влияния и валентность (знак). 2. В разных профес-
сиональных сферах условия среды как ресурсы субъекта различаются. 3. У лиц с разной успешностью 
“вертикальной карьеры” условия среды как ресурсы субъекта различаются. 4. Различаются связи ди-
намики становления и актуализируемых ресурсов у представителей сфер деятельности с “высокой” 
и “плоской” иерархией должностного продвижения. Использовалась авторская методика “Динамика 
стиля профессиональной жизни”. Респонденты оценивали в баллах (от 0 до 8) условия социальной 
среды как “факторы профессионализма”, динамику своего профессионализма от 20 до 65 лет (ретро-
спективно и проспективно), фиксировались их социально-демографические и служебно-должност-
ные характеристики. Опрошено 567 человек — ​306 мужчин и 261 женщины в возрасте 30–50 лет — ​132 
государственных служащих, 221 менеджер, 129 инженеров и руководителей подразделений промыш-
ленных предприятий, 85 учителей. Анализировались особенности актуализации условий социальной 
среды как интерсубъектных и внесубъектных ресурсов; использовалась описательная статистика,  
t-сравнение для независимых групп и множественный регрессионный анализ (МРА), метод Forward 
(прямой). Представители четырех групп (госслужащие, инженеры, менеджеры, учителя) были сход-
ными по их социально-демографическим характеристикам — ​по возрасту (М = 40.7, SD = 9.8), стажу 
работы (М = 19.8, SD = 10.1), стажу управленческой деятельности (М = 7.7, SD = 8.7), 424 человека со-
стояли в браке (75%), среднее число детей — ​1.3; они занимали должности от рядового специалиста 
до заместителя министра (в баллах анкеты — ​от 3 до 8; М = 3.7, SD = 1.5); сходными были и особенно-
сти их родительской семьи; оценки ими субъективной значимости условий среды как “факторов про-
фессионализма” находились в интервале от 0 до 8 по большей части анализируемых переменных. Ди-
намика профессионального становления субъекта (ПСС) характеризовалась повышением уровня про-
фессионализма до 50 лет и последующим его понижением при умеренной межиндивидуальной вариа-
тивности, различающимся у представителей разных профессиональных групп. Более выраженно 
различались актуализируемые ими условия среды как ресурсы от 20 до 65 лет. Выводы: 1. На протя-
жении трудовой жизни человека условия социальной среды избирательно актуализируются как ресур-
сы, на разных этапах становления профессионализма изменяют силу влияния и валентность (знак). 
2. Избирательное (а не суммарное) воздействие условий среды как ресурсов различается у представи-
телей разных профессиональных сфер, разных социальных групп. 3. У представителей сфер деятель-
ности с “высокой иерархией” — ​большого числа позиций должностного продвижения (государствен-
ных служащих, инженеров промышленных предприятий, менеджеров коммерческих организаций) 
и “плоской иерархией” — ​ограниченного числа позиций (учителей) различаются связи динамики их 
профессионального становления и актуализируемых условий среды как ресурсов; такие связи также 
различаются у лиц с разной успешностью “вертикальной карьеры” (специалистов и руководителей).
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ВВЕДЕНИЕ

Ресурсы — ​один из широко изучаемых феноме-
нов в последние десятилетия в зарубежной и оте-
чественной психологии. За этим понятием закре-
пилось множество смысловых контекстов, косвен-
но отраженных в определениях, предложенных раз-
ными учеными. Оно используется как для описания 
и объяснения успешности и/или неуспешности 
людей в профессионально-трудовой деятельности, 
выбора профессии и самореализации в ней, выбо-
ра стратегий поведения в стрессовых ситуациях, 
в семьях с приемными детьми, с детьми-инвалида-
ми, в состоянии безработицы, ситуаций обучения 
детей с ОВЗ, освоения ими профессии и др. [1; 2; 
6; 9; 17].

В процессе изучения феномена “ресурсы” в пси-
хологии выделились два основных подхода. Пред-
ставители первого рассматривают ресурсы как не-
что, уже имеющееся у человека, у его окружения, 
нечто потенциально доступное человеку и что он 
достаточно легко и гибко может использовать для 
достижения своих целей; ресурсы есть нечто рядо-
положенное компонентам функциональной сис-
темы человека; включение и использование новых, 
дополнительных ресурсов есть акты приращения, 
прибавления, количественного усиления системы 
[1; 7–9; 17–25]. Согласно данной точке зрения 
в объем понятия “ресурсы” входят: 1) индивиду-
альные особенности человека, его свойства (инди-
видные и личностные); 2) умения, навыки, знания, 
стратегии, стили, сформированные в  процессе 
овладения социальным опытом; 3) сложившиеся 
социальные сети, в которые человек включен (от-
ношения с близкими людьми, возможность ис-
пользования социальных институтов и т.п.). Соот-
ветственно, в представленном многообразии раз-
личаются три основные группы: интрасубъектные 
ресурсы, интерсубъектные и внесубъектные [11; 14; 
15; 26]. Особенности второго подхода: ресурсы вы-
ступают в качестве “внутренних условий” челове-
ка и/или внешних условий, которые могут им си-
туативно актуализироваться и использоваться, уве-
личивая его возможности в решении актуальных 
задач. Ресурсы способствуют поддержанию функ-
ционального состояния систем на требуемом уров-
не и/или переходу человека на новый уровень со-
циального функционирования. Согласно второй 
точке зрения ресурсы проявляются как процессы, 
формирующие и/или поддерживающие требуемые 
функциональные состояния субъекта; они высту-
пают в роли катализаторов преобразований, спо-
собствующих качественным перестройкам функ-
циональных систем [11; 13; 16].

Согласно первому подходу ресурсы есть некото-
рые инварианты, которые продолжительное время 
сохраняют и/или восстанавливают свою значимость 
“подпитки” возможностей человека — ​возможно-
стей его функциональных систем и жизнеспособ-
ности в целом; разные ресурсы бесконфликтно ин-
тегрируются между собой, легко конвертируются 
для решения разных социальных задач (для описа-
ния таких метаморфоз привлекают понятия “на-
копление”, “интеграция”, “усиление” ресурсов); 
разные ресурсы универсальны и равно пригодны 
для всех людей, находящихся в разных ситуациях, 
решающих разные задачи; разные ресурсы дают 
сходные социальные эффекты, обеспечивают 
успешность решения разных задач; высказывается 
предположение о том, что сочетание, суммирова-
ние разных ресурсов обеспечивают бóльшие коли-
чественные изменения и эффекты (в деятельности, 
в совладании со сложными жизненными ситуаци-
ями и пр.).

Согласно второму подходу ресурсы как уникаль-
ные явления действуют или, вернее, проявляются 
эпизодически как процессы, быстро начинающи-
еся и завершающиеся, происходящие с той или 
иной степенью вероятности и интенсивности. Ре-
сурсы вызывают специфические эффекты “здесь 
и теперь” лишь у конкретных людей, в определен-
ных ситуациях их жизнедеятельности; ресурсы есть 
нечто, порождающее некоторый импульс, приво-
дящий к изменениям функциональной системы. 
Решающую роль при этом играют “моменты” со-
четаемости структур функциональных систем че-
ловека и условий среды — ​сочетаемости, при ко-
торой некоторые из условий внутренней и/или 
внешней среды проявляются, актуализируются как 
ресурсы. В логике второго подхода ученые рас-
сматривают ресурсы прежде всего как особую ор-
ганизацию психических свойств, как структуры их 
связей, согласованные со структурами социальной 
среды, в том числе с особенностями поведения 
и деятельности других людей (“учитель — ​метод — ​
ученик” [5], “тренер — ​спортсмен — ​стиль деятель-
ности” [14], “вышестоящий руководитель — ​руко-
водитель — ​нижестоящий руководитель (подчи-
ненный) — ​распределение функций управления” 
[15]; “тест — ​ученик — ​поведение экспериментато-
ра” [4]).

Феномен ресурсов объясняется складывающей-
ся своеобразной новой экологией взаимодействия 
внутреннего и внешнего, когда условия окруже-
ния по-новому “заявляют о себе”, по-новому вос-
принимаются человеком, открываются им в их но-
вом значении, что приводит к соответствующим 
перестройкам внутреннего; актуализированные 
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условия среды становятся ресурсами, ситуативно 
выступают в  своем дополнительном качестве; 
по психологическим механизмам ресурсы есть не-
что, сходное с феноменом “инсайта” по Я.А. По-
номареву, с феноменом “распредмечивания” чело-
веком смыслового содержания фрагментов соци-
альной действительности по А.В. Петровскому.

При широких исследованиях феномена в зару-
бежной и отечественной психологии остаются от-
крытые вопросы, среди которых назовем несколь-
ко. Феномен ресурсов изучается преимущественно 
в отношении социальной успешности человека, 
но не эффективности его профессионально-трудо-
вой деятельности (связей динамики профессиональ-
ного становления субъекта и актуализируемых ре-
сурсов на протяжении жизни; динамики и связей 
в разных сферах деятельности; динамики становле-
ния профессионализма и карьерного роста; связей 
динамики становления и актуализируемых ресурсов 
у представителей сфер деятельности с “высокой” 
и “плоской” иерархией должностного продвижения; 
изучаются колебания, точнее, лишь срывы социаль-
ной успешности ординарного специалиста, а не про-
фессионала высокого класса). Ряд этих вопросов 
определял цель и рабочие гипотезы (во многом яв-
ляющиеся продолжением цикла наших исследова-
ний [11–13; 16]), методы и группы обследуемых.

МЕТОДИКА

Различия людей в их восприятии социального 
окружения стало характерным предметом в зару-
бежной и отечественной психологии [3; 7; 9; 10]. 
В нашем исследовании анализировались особен-
ности видения человеком динамики изменений со-
ставляющих его профессионализма.

Цель исследования — изучение связей динамики 
профессионального становления субъекта на про-
тяжении трудовой жизни и условий социальной 
среды, актуализируемых как ресурсов. 

Гипотезы: 
1.  Условия социальной среды, актуализируемые 

как ресурсы на разных этапах профессионального 
становления субъекта, могут изменять силу влия-
ния и валентность (знак). 

2.  В разных профессиональных сферах условия 
среды как ресурсы субъекта различаются. 

3.  У лиц с разной успешностью “вертикальной 
карьеры” условия среды как ресурсы субъекта раз-
личаются. 

4.  Различаются связи динамики становления 
и  актуализируемых ресурсов у  представителей 

сфер деятельности с “высокой” и “плоской” ие-
рархией должностного продвижения.

Участники исследования. В ситуациях платных 
форм профессионального обучения (получение 
второго высшего образования, на семинарах, тре-
нингах) было опрошено 567 человек (306 мужчин 
и 261 женщина в возрасте 30–50 лет — ​132 государ-
ственных служащих, 221 менеджер, 129 инженеров 
и руководителей подразделений промышленных 
предприятий, 85 учителей).

Дизайн исследования. В настоящем цикле НИР 
анализировались особенности актуализации усло-
вий социальной среды как интерсубъектных и вне-
субъектных ресурсов. Использовалась авторская 
методика “Динамика стиля профессиональной 
жизни” [12; 13]. Респондентам как экспертам пред-
лагалось оценить субъективную значимость для 
них условий социальной среды как “факторов про-
фессионализма”, динамику изменений своего про-
фессионализма и его составляющих в 9‑балльной 
шкале — ​от 0 до 8 баллов в разные возрастные пе-
риоды ретроспективно и  проспективно  — ​как 
пройденные, прожитые, т.е. от 20 лет до актуаль-
ного возраста, так и прогнозируемые, ожидаемые 
изменения в будущем — ​до 65 лет и старше; нами 
также учитывались социально-демографические 
и служебно-должностные характеристики обследу-
емых.

Основным методом параметрической статистики 
избраны описательная статистика, t-сравнение для 
независимых групп, множественный регрессион-
ный анализ (МРА) — ​метод Forward (прямой). Из-
бранный прием позволял пошагово включать пе-
ременные (анализируемые условия среды как пре-
дикторы) с  проверкой на  значимость (не  ниже 
p = 0.95) их корреляции с критерием (уровнем про-
фессионализма в 20 лет, 25, 30 и т.д.) последова-
тельно в порядке возрастания p-уровня. Коэффи-
циент множественной корреляции r отражал меру 
связи совокупности отобранных независимых пе-
ременных и зависимой переменной; r2 или R — ​
меру детерминации (в табл. 2 они нами не приво-
дятся и не обсуждаются); стандартные коэффици-
енты при переменных — ​относительную степень 
влияния каждого из предикторов на зависимую пе-
ременную.

Наличный эмпирический материал позволял 
многократно делить общую выборку (567 человек) 
на  группы (пол, должность, профессиональная 
сфера, возраст, стаж, полнота самореализации 
в семье и др.). Основанием для принятия/отклоне-
ния гипотез выступали изменения: а) меры связи 
между переменными; б)  коэффициентов при 
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переменных; в) коэффициентов множественной 
регрессии.

РЕЗУЛЬТАТЫ

Согласно описательной статистике, возраст об-
следуемых был в интервале 30–50 лет (М = 40.7, 
SD = 9.8), стаж работы (М = 19.8, SD = 10.1), стаж 
управленческой деятельности (М = 7.7, SD = 8.7), 
424 человека состояли в браке (75%), среднее число 
детей — ​1.3; они занимали должности от рядового 
специалиста до заместителя министра (в баллах ан-
кеты — ​от 3 до 8; М = 3.7, SD = 1.5); оценки ими 
субъективной значимости условий среды как “фак-
торов профессионализма” находились в интервале 
от 0 до 8 по большей части анализируемых пере-
менных; уровень образования их родителей и зани-
маемые ими должности также находились в широ-
ком интервале. В целом по социально-демографи-
ческим и служебно-должностным характеристикам 
новая выборка была сходной с изучаемыми ранее 
[12; 13], но значительно больше по размеру; все че-
тыре подвыборки (госслужащих, инженеров, ме-
неджеров, учителей) также были сходными, что по-
зволяло сопоставлять результаты всего цикла ис-
следований.

В основном наши ожидания подтвердились. Все 
четыре подвыборки имели выраженные особенно-
сти в динамике ПСС, в субъективной значимости 
разных условий среды и связи последних с дина-
микой, в относительном “весе” разных условий как 
детерминант ПСС. Согласно статистикам, явно 
различались динамика и значимые условия среды 
у  представителей профессиональной сферы 

с “низкой иерархией” (учителя) и “высокой иерар-
хией” (госслужащие, инженеры, менеджеры). 
Во всех подвыборках имели место высокая межин-
дивидуальная вариативность анализируемых пере-
менных и широкий диапазон шкалы оценок, ис-
пользуемых респондентами. Средние и стандарт-
ные отклонения, асимметрия и  эксцесс были 
в приемлемых границах, что позволяло как прове-
рять, так и выдвигать гипотезы. В отношении част-
ных результатов выделим общее и особенное.

Выборка учителей характеризовалась последова-
тельным возрастанием уровня профессионализма 
до “рубежа” 50 лет и его последовательным пони-
жением в  последующем наряду с  возрастанием 
межиндивидуальной вариативности от 50 до 65 лет 
(табл. 1). Минимум связей с актуальным социаль-
ным окружением, чаще — ​при негативной роли по-
следних в динамике профессионализма (табл. 2). 
Более высокие коэффициенты корреляции и коэф-
фициенты при предикторах — ​до 0.5; их общие за-
кономерности: жесткие, тесные связи, что указы-
вает на низкую социальную успешность людей. 
Должность и стаж управленческой деятельности 
и работы выступают как негативные факторы, т.е., 
даже у лучших учителей, выдвигаемых на должно-
сти завуча и директора, “сохранивших верность 
школе”, их семья (точнее, их дети) выступают усло-
виями, понижающими динамику ПСС. В конце 
карьеры у учителей “отрицательные вклады” вно-
сит и место жительства. Мегаполис с его огромны-
ми возможностями для роста и развития человека, 
скорее, утомляет учителей, чем создает благодат-
ные предпосылки для их восприятия себя как 
профессионала. Число значимых предикторов 
уменьшается к  завершению карьеры, на  всем 

Таблица 1. Динамика изменений профессионализма государственных служащих, инженеров, менеджеров, учителей 
на протяжении профессиональной карьеры (20–65 лет)

Возраст, лет M1 SD1 M2 SD2 M3 SD3 M4 SD4 M5 SD5 M6 SD6
20 1.4 0.8 2.3 1.4 1.7 1.1 2.1 1.5 1.9 1.4 1.9 1.2
25 3.1 1.0 3.8 1.4 3.5 1.3 3.3 1.5 3.4 1.4 3.6 1.3
30 4.4 1.0 5.2 1.5 4.8 1.3 4.5 1.5 4.8 1.5 5.0 1.3
35 5.5 1.1 6.1 1.3 5.7 1.5 5.3 1.4 5.6 1.4 6.0 1.2
40 6.5 1.0 6.7 1.1 6.3 1.5 6.0 1.4 6.3 1.3 6.7 1.0
45 7.1 0.8 7.1 0.9 6.7 1.3 6.7 1.1 6.8 1.1 7.2 0.9
50 7.4 0.8 7.3 0.9 7.0 1.2 7.3 0.8 7.1 1.0 7.5 0.7
55 7.2 0.9 7.1 0.9 7.0 1.1 7.3 0.8 7.0 1.1 7.5 0.7
60 6.6 1.2 6.7 1.0 6.8 1.3 6.7 1.0 6.5 1.2 7.0 0.9

65+ 5.8 1.3 6.0 1.1 6.2 1.3 6.1 1.4 5.8 1.3 6.4 1.0
Профессиональные 
группы, человек 132 132 221 221 129 129 85 85 1 299 3 173

Примечание. 1 — ​государственные служащие; 2 — ​менеджеры; 3 — ​инженеры; 4 — ​учителя; 5 — ​специалисты; 6 — ​руководители 
М — ​средние, SD — ​стандартные отклонения; полужирным выделены переменные, имеющие статистически значимые различия 
не менее р > 0.01 (полужирным курсивом — ​не менее р > 0.05) между госслужащими и учителями; менеджерами и учителями; 
инженерами и учителями; специалистами и руководителями.



	 ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ    2023    том 44    № 6

30	 ТОЛОЧЕК

Таблица 2. Уравнения МРА: динамика изменений детерминант профессионализма государственных служащих, 
инженеров, менеджеров, учителей на протяжении профессиональной карьеры (20–65 лет) (внесубъектные ресурсы)
Уравнения МРА: государственные служащие r
20 лет = 1.232 + 0.087 Роль мужчин + 0.104 Должность - ​0.165 Образование матери - ​0.055 Роль родствен-
ников 0.398
25 лет = 2.383 + 0.157 Должность + 0.068 Роль мужчин - ​0.101 Роль родственников 0.359
30 лет = ни одна из переменных не включена в уравнение –
35 лет = 4.917 + 0.103 Роль матери 0.359
40 лет = ни одна из переменных не включена в уравнение –
45 лет = 7.482 + 0.094 Должность + 0.074 Роль женщин - ​0.067 Роль религии - ​0.078 Роль родственников - ​
0.139 Образование отца 0.370
50 лет = 7.027 + 0.128 Должность + 0.073 Роль женщин + 0.025 Стаж работы - ​0.096 Роль родственников 0.424
55 лет = 6.099 + 0.173 Должность + 0.082 Роль женщин 0.506
60 лет = 5.077 + 0.361 Должность + 0.117 Роль женщин - ​0.138 Роль религии 0.543
65 лет = 3.812 + 0.397 Должность + 0.131 Роль женщин - ​0.106 Роль религии 0.578
Уравнения МРА: инженеры r
20 лет = 0.606 + 0.200 Роль искусства + 0.182 Роль науки 0.446
25 лет = 2.153 + 0.244 Роль науки + 0.095 Роль матери 0.283
30 лет = 4.488 + 0.144 Роль отца 0.138
35 лет = 4.821 + 0.156 Должность отца + 0.118 Роль коллектива + 0.031 Стаж управления - ​0.122 Роль су-
пругов 0.414
40 лет = 6.781 + 0.180 Должность отца 0.272
45 лет = 6.306 + 0.100 Роль коллектива 0.207
50 лет = 6.540 + 0.102 Роль коллектива 0.203
55 лет = 6.704 + 0.097 Роль науки 0.217
60 лет = 6.279 + 0.109 Роль коллектива + 0.122 Роль науки - ​0.283 Должность матери 0.375
65 лет = 3.177 + 0.123 Роль коллектива + 0.135 Роль науки + 0.249 Образование отца - ​0.281 должность ма-
тери 0.529
Уравнения МРА: менеджеры r
20 лет = 0.409 + 0.101 Роль обстоятельств + 0.205 Рабочий стаж 0.266
25 лет = 2.732 + 0.397 Место рождения + 0.129 Роль религии 0.294
30 лет = 2.730 + 0.266 Место рождения + 0.125 Роль религии 0.313
35 лет = 4.329 + 0.111 Должность + 0.068 Роль обстоятельств + 119 Роль коллектива + 0.233 Место рожде-
ния 0.382
40 лет = 8.183 + 0.048 Стаж управления 0.269
45 лет = 6.706 + 0.180 Должность + 0.185 Место рождения + 0.059 Роль детей 0.415
50 лет = 7.074 + 0.212 Должность + 0.053 Роль матери 0.389
55 лет = 6.081 + 0.194 Должность + 0.060 Роль матери 0.354
60 лет = 5.978 + 0.209 Должность - ​0.062 Роль братьев/сестер 0.375
65 лет = 7.074 + 0.212 Должность + 0.053 Роль матери + 0.266 Место рождения + 0.125 Роль + 0.123 Роль 
коллектива + 0.135 Роль науки + 0.249 Образование отца - ​0.281 должность матери 0.404
Уравнения МРА: учителя r
20 лет = 1.377 + 0.214 Должность отца + 0.133 Роль матери + 0.108 Роль руководителей - ​0.234 Роль рели-
гии - ​0.183 Место жительства 0.578
25 лет = 1.852 + 0.345 Должность отца + 0.126 Роль матери + 0.101 Роль руководителей - ​0. 252 Роль рели-
гии 0.527
30 лет = 3.877 + 0.371 Должность отца - ​0.171 Роль религии 0.444
35 лет = 3.809 + 0.449 Образование матери - ​0.126 Роль детей 0.427
40 лет = 4.311 + 0.566 Образование матери - ​0.119 Роль искусства 0.457
45 лет = 7.003 + 0.195 Должность матери - ​0.167 Роль мужчин - ​0.025 Стаж работы 0.423
50 лет = 7.818 + 0.065 Роль женщин - ​0.023 Стаж работы 0.344
55 лет = 7.351 - 0.097 Стаж управления 0.247
60 лет = 7.079 + 0.109 Роль родственников + 0.088 Роль обстоятельств - ​0.400 Должность - ​0.101 Место 
жительства 0.490
65 лет = 6.664 + 0.164 Роль обстоятельств - ​0.466 Должность - ​0.145 Место жительства 0.458

Примечание. Столбец слева — ​первая величина в уравнении множественной регрессии — ​константа; вторые и последующие — ​
коэффициенты, отражающие относительную степень влияния предикторов на зависимую переменную (уровень профессиона-
лизма в возрасте 20, 25, …, 65 лет); столбец справа: r — ​коэффициенты множественной корреляции предикторов и зависимой 
переменной.
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протяжении которой основными позитивными 
факторами выступают условия родительской 
семьи — ​должность и образование матери, отца; 
в начале карьеры — ​также и роль руководителей, 
влияние которых не отмечается уже к 30 годам пе-
дагогов. Условия мезосреды — ​искусство, религия, 
выступают со знаком “минус” в продолжении всей 
жизни учителя. (Заметим, что в этой выборке пред-
ставлены только женщины, у которых с возрастом 
чаще религия становится важным фактором их 
профессионального становления [16].)

В выборке государственных служащих также име-
ло место типичное для представителей разных сфер 
монотонное возрастание уровня профессиона-
лизма до “рубежа” 50 лет с его последовательным 
понижением; сравнительно высокая межиндиви-
дуальная вариативность оценок от  20 до  35  лет 
и последующая “стабилизации” типичной динами-
ки (см. табл. 1); умеренно тесные значения коэф-
фициенты множественной корреляции и коэффи-
циентов при предикторах — ​чаще в пределах 0.1–
0.2. У госслужащих отмечены слабые связи ПСС 
с условиями родительской семьи, с их негативны-
ми “вкладами” в середине и в завершении карьеры. 
Напротив, возрастает позитивная роль актуально-
го окружения; основной стимул — ​должностное 
продвижение на протяжении всей карьеры с 20 
до 65 лет и более. Иначе, в “высоких иерархиях” 
фактор перспективы карьерного продвижения — ​
реальной или иллюзорной — выступает постоянно 
действующим позитивным фактором на протяже-
нии всей жизни госслужащих. В этой группе с воз-
растом число внешних детерминат несколько со-
кращается (вероятно, более важную роль начина-
ют играть внутренние условия субъекта).

Особенное в выборке инженеров: медленное срав-
нительно с другими возрастание уровня профессио-
нализма до 55 лет и его незначительное понижение 
в 60 и 65 лет, сравнительно высокая межиндивиду-
альная вариативность в продолжении всей карьеры 
(см. табл. 1). Оптимум факторов ПСС — ​условия 
родительской семьи, рабочих групп и мезосреды. 
Умеренно тесные значения коэффициентов множе-
ственной корреляции и коэффициентов при пре-
дикторах — ​чаще в пределах 0.1–0.2. Управленче-
ский стаж и должность имеют умеренно позитив-
ное воздействие. Инженерам, как и госслужащим, 
присущ прагматизм — ​статус религии отрицатель-
но коррелирует с динамикой ПСС.

Выборка менеджеров: типичное возрастание 
уровня профессионализма до  50  лет с  последу-
ющим понижением; высокая межиндивидуальная 
вариативности от 20 до 35 лет (см. табл. 1); опти-
мум “факторов профессионализма”  — ​условия 

родительской семьи, рабочих групп, мезосреды; 
умеренно тесные значения коэффициентов множе-
ственной корреляции и коэффициентов при пре-
дикторах (0.1–0.3). Управленческий стаж и долж-
ность имеют умеренно позитивное воздействие, 
как и  роль обстоятельств; в  молодые годы еще 
и субъективная значимость религии (напомним, 
у госслужащих, напротив, высокие оценки значи-
мости для человека религии отрицательно корре-
лируют с темпами прироста профессионализма). 
Важную роль в ПСС играет и место рождения (сле-
довательно, часто и проживания) — ​чем крупнее 
город, тем у менеджеров отмечаются большие при-
ращения профессионализма на протяжении всей 
жизни, что объяснимо: большой город предостав-
ляет больше возможностей для развития и функ-
ционирования коммерческих компаний и их со-
трудников.

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Сопоставление больших выборок представите-
лей разных социальных групп и циклы статистиче-
ских расчетов позволили получить ожидаемые ар-
гументы для подтверждения/отклонения рабочих 
гипотез, выделяя при этом и множества частных 
фактов, отслеживая связи полученных эмпирик 
с разными стратегиями исследования.

Во-первых, если в небольших по размеру выбор-
ках (например, 36 бухгалтеров, 68 менеджеров, 
43 частных предпринимателя) нами были получе-
ны “рельефные” статистики — ​большая доля коэф-
фициентов множественной корреляции находилась 
в интервале от r = 0.300 до r = 0.675, а коэффициен-
ты при предикторах — ​от 0.300 до 0.885 [13], то 
в выборках кратно больших по размеру (в данном 
случае — ​129 инженеров, 132 госслужащих, 221 ме-
неджер и 85 учителей) все коэффициенты оказа-
лись кратно меньшими (см. табл. 2). Этот эффект 
мы объясняем “размыванием статистикой” дей-
ствительных причинно-следственных отношений 
между изучаемыми явлениями. Следовательно, 
едва ли может считаться наилучшей стратегия по-
лучения “больших данных” в изучении ресурсов 
(обследование сотен людей, привлечение каскада 
психодиагностических методик, последующее вы-
деление десятков факторов как ресурсов, общий 
анализ данных без выделения специфических под-
групп). В понимании этого феномена номотетиче-
ский подход имеет явные ограничения и должен 
дополняться идеографическим, а методический ар-
сенал — ​ситуативным комбинированием с учетом 
социальных контекстов, особенностей изучаемых 
групп и конкретных людей.
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Во-вторых, в объяснении феномена “ресурсы” 
принципиальное значение имеют социальные кон-
тексты. Ожидаемо, что как динамика ПСС, так 
и условия среды как ресурсы различаются у пред-
ставителей разных профессий и более широко — ​
у представителей разных социальных групп (муж-
чин и женщин, руководителей и специалистов, лиц 
с быстрой и медленной карьерой и пр. [16]). Прин-
ципиально важным оказался и фактор “высоты ие-
рархии”: у представителей сферы с “плоской иерар-
хией” (учителей) условия окружения и их влияние 
на ПСС радикально отличаются от таковых у пред-
ставителей профессий с “высокой иерархией” (гос-
служащих, инженеров, менеджеров), т.е. таких, где 
в организациях выстроены дифференцированные 
должностные позиции последовательного роста че-
ловека от специалиста до генерального директора 
организации, до руководящего работника минис-
терства.

В-третьих, на протяжении профессиональной 
жизни человека изменяется роль разных условий 
окружения как возможных ресурсов. В молодости 
одни условия содействуют росту профессиона-
лизма, в зрелости и позднем возрасте — ​другие.

В-четвертых, во всех профессиональных сферах 
прирост профессионализма отмечается до  45–
55 лет, он более продолжителен в более сложных 
профессиях [12; 13], а также у руководителей, срав-
нительно со специалистами (см. табл. 1). При этом 
карьерный рост людей нередко продолжается до их 
последних стадий трудовой жизни. Другими слова-
ми, динамика ПСС и динамика профессиональной 
карьеры не есть одно и то же, “горизонтальная 
карьера” и “вертикальная карьера” человека есть 
различные феномены как по  содержанию, так 
и по их эволюции. Если первоначально следствием 
активности субъекта в его узкопрофессиональном 
росте, как правило, становится его карьерное про-
движение, но на поздних стадиях трудовой жизни 
причинно-следственные отношения двух разных 
явлений могут изменяться — ​успешная карьера со-
действует и профессиональному развитию. Образ-
но говоря, в начале пути ПСС ведет за собой карь-
ерное продвижение, в середине и в завершении 
адекватная карьера поддерживает позитивную ди-
намику ПСС.

Рассмотрим особенности актуализации условий 
среды как ресурсов у представителей разных сфер 
деятельности. Принимая во внимание разный раз-
мер наших подвыборок (инженеров и госслужащих 
в 1.5 раза больше, чем учителей, менеджеров — ​
в 2.6) и сопряженные с этим статистические эф-
фекты и необходимые “поправки” к нашим обоб-
щениям, будем обсуждать принципиально важные 

вопросы, следующие из рабочих гипотез и ранее 
полученных результатов.

Вероятно, “плоские иерархии”  — ​небольшое 
число должностных позиций, которые реально мо-
гут занимать люди в  продолжении их трудовой 
жизни (учителя, врачи, медицинские сестры, част-
ные охранники и др.), не способствуют росту и ак-
тивному развитию субъекта во второй половине 
карьеры, равно как и однообразные и стабильные 
условия работы. Согласно самооценкам, своего 
“пика” учителя достигают в возрасте 50–55 лет, по-
сле 20–35  лет работы в  школе. Следовательно, 
большая часть учащихся недополучает того, что 
могли  бы получать у  более опытных учителей. 
Ключевыми ресурсами для учителей выступают 
условия их родительской семьи (должность и уро-
вень образования матери и отца), но не условия ак-
туального окружения (своей семьи, рабочих групп). 
Парадоксально, но даже скромное выдвижение 
учителя на должность завуча и директора школы 
выступают для них “минусом”, замедляющим тем-
пы прироста профессионализма, равно как и жизнь 
в  большом городе, имеющем “тысячи миров”. 
Ожидаемые и востребованные обществом качества 
“открытости миру”, готовности учителя с каждым 
новым классом быть “современным”, вероятно, 
в отношении большинства из них остаются непод-
крепленными упованиями.

Сделанное обобщение — ​не следствие систем-
ной ошибки методики. В трех других профессио-
нальных выборках мы получили ожидаемые “реа-
листичные” результаты. В сферах с “высокой иерар-
хией” — ​у госслужащих и менеджеров — ​занимае-
мая должность и  перспективы продвижения 
выступают фактором профессионального роста 
на протяжении всей трудовой жизни, тогда как 
условия родительской семьи (должность и образо-
вание отца и матери, роль родственников) чаще 
выступают с “отрицательным знаком”. В подвы-
борке инженеров позитивными условиями в нача-
ле и в завершении карьеры остаются “наука” и “ис-
кусство”, с 35 лет — ​“роль коллектива” как очевид-
но позитивного фактора конструктивных взаимо-
действий коллег, тогда как условия родительской 
семьи амбивалентны и не довлеют над ними.

В цикле наших НИР регулярно подтверждаются 
факты более высоких темпов прироста профессио-
нализма у тех, кто со временем становится руково-
дителями низового, среднего и высшего звена (см. 
табл. 1), большее число условий окружения, высту-
пающих для них “факторами профессионализма”, 
периодическая смена доминирующих условий сре-
ды как ресурсов [13]. Также регулярно подтверж-
дается и то, что доля и роль позитивных условий 
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не должны быть чрезмерными, как нежелательно 
и то, чтобы некоторые из них были жестко “сцеп-
лены” между собой, проявляясь как тесные корре-
ляции, как завершенные и “замкнутые” плеяды. 
В  подвыборке учителей  — ​субъектов сферы 
с “плоской иерархией” — ​мы видим ограниченный 
и не меняющийся со временем “арсенал” условий 
социального окружения как “факторов профессио-
нализма”, их устойчиво тесные корреляции с ди-
намикой изменений профессионального становле-
ния субъекта. Еще раз выделим ряд неоднозначных 
фактов  — ​негативные “вклады” стажа работы, 
управленческой деятельности, роли мужчин у учи-
телей. Зададим вопрос: как роли мужчин, в какой 
степени социальный статус родителей могут высту-
пать важными факторами для их 45‑летних детей? 
Почему в мегаполисе темпы прироста профессио-
нализма учителей меньше, чем в регионах? Поче-
му с приобретением жизненного опыта, с годами 
не возрастают открытость к окружению, гибкость 
в поведении учителя?

Если, размышляя о возможности оптимизации 
динамики ПСС в разных сферах деятельности, вы-
делять несколько ключевых условий (сложность 
профессии, “высота иерархии”, оплата труда, со-
циальный статус профессии и пр.), то согласимся, 
что наиболее доступным средством для управления 
карьерой людей выступает мера дифференциации 
должностных позиций профессионала. Добавим, 
что именно такие тенденции наблюдаются в сфе-
рах, где крайне важен профессионализм человека 
на каждой должностной позиции. Так, например, 
в российской, затем в советской армии и в военно-
морском флоте в  ХХ  в. число воинских званий 
и должностных позиций возросло в 1.3–1.5 раза 
сравнительно с таковыми в XIX в.2 Возможно, что 

2 Очевидно, проявляется историческая тенденция увеличения 
должностных позиций в “высоких иерархиях” на протяжении 
ХХ в., в том числе в силовых структурах, что должно быть при-
знано верным управленческим решением, отражающим как 
возрастающую сложность деятельности людей, так и их воспри-
ятие себя как профессионала. Так, в ВМФ России в XIX в. по-
следовательность офицерских званий была такова: лейтенант — ​
капитан-лейтенант — ​капитан 2‑го ранга — ​капитан 1‑го ран-
га — ​контр-адмирал — ​вице-адмирал — ​адмирал. В середине 
ХХ в. в СССР она несколько возросла: младший лейтенант — ​
лейтенант — ​старший лейтенант — ​капитан-лейтенант — ​капи-
тан 3‑го ранга — капитан 2‑го ранга — ​капитан 1‑го ранга — ​
контр-адмирал — ​вице-адмирал — ​адмирал — ​адмирал флота — ​
адмирал флота Советского Союза (два последних соответство-
вали званию маршала рода войск и маршала Советского Союза 
в сухопутных войсках). Аналогичные тенденции имели место 
во многих армиях. Так, первое и единственное звание после ря-
дового — ​унтер-офицер (сержант) — ​удовлетворяло требовани-
ям европейских армий около пяти столетий. В ХХ в. в этой ли-
нейке воинские звания также заметно дифференцировались 
(ефрейтор — ​младший сержант — ​сержант — ​старший сер-
жант — ​старшина; в 1970‑х годах введено звание прапорщика, 
в 1980‑х годах — ​старшего прапорщика).

подкрепленные должностными “координатами” 
самооценки человека своего статуса в профессии 
и в организации в его субъективном видении игра-
ют “заглавные роли” в его жизни, тогда как опла-
та труда и  социальный статус профессии могут 
“уходить на  второй план”. Также добавим, что 
у лиц с разной успешностью “вертикальной карь-
еры” — ​у специалистов и руководителей — ​разли-
чаются актуализируемые ими условия среды как 
ресурсы по типам и величине, по последовательно-
сти их “подключения” в динамике ПСС [12; 13]. 
Эти факты переводят проблему управления карье-
рой людей в новую “плоскость”, но в настоящей 
статье они не обсуждаются.

ВЫВОДЫ

1.  На протяжении трудовой жизни человека 
условия социальной среды избирательно актуали-
зируются как ресурсы, которые на разных этапах 
становления профессионализма изменяют силу 
влияния и валентность (знак).

2.  Избирательное (а не суммарное) воздействие 
условий среды как ресурсов различается у предста-
вителей разных профессиональных сфер, разных 
социальных групп.

3.  У представителей сфер деятельности с “высо-
кой иерархией” — ​большого числа позиций долж-
ностного продвижения (государственных служа-
щих, инженеров промышленных предприятий, ме-
неджеров коммерческих организаций) и с “плос-
кой иерархией” — ​ограниченного числа позиций 
(учителей) различаются связи динамики их про-
фессионального становления и актуализируемых 
условий среды как ресурсов; такие связи также раз-
личаются у лиц с разной успешностью “вертикаль-
ной карьеры” (специалистов и руководителей).
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Abstract. The purpose of the study: to study the links between the dynamics of the subject’s professional de-
velopment throughout the working life and the conditions of the social environment, which are updated as re-
sources. Hypotheses: 1. The conditions of the social environment, updated as resources at different stages of 
the subject’s professional development, can change the strength of influence and valency (sign). 2. In differ-
ent professional fields, environmental conditions as resources of the subject differ. 3. Individuals with differ-
ent success of the “vertical career” have different environmental conditions as the resources of the subject. 
4) The connections between the dynamics of formation and updated resources are different for representatives 
of fields of activity with a “high” and “flat hierarchy” of job promotion. The author’s technique “Dynamics 
of professional life style” was used. Respondents assessed in points — ​from 0 to 8 — ​the conditions of the so-
cial environment as “professionalism factors”, the dynamics of their professionalism from 20 to 65 years (ret-
rospectively and prospectively), recorded their socio-demographic and service-official characteristics. 567 peo-
ple were interviewed — ​306 men and 261 women aged 30–50 years — ​132 civil servants, 221 managers, 129 en-
gineers and heads of departments of industrial enterprises, 85 teachers holding positions from an ordinary spe-
cialist to a deputy minister). The features of the actualization of the conditions of the social environment as 
intersubjective and extrasubjective resources were analyzed; descriptive statistics, t-comparison for indepen-
dent groups and multiple regression analysis (MRA), Forward method (direct) were used. Results. Represen-
tatives of the four groups (civil servants, engineers, managers, teachers) were similar in terms of their socio-
demographic characteristics — ​by age (M = 40.7, SD = 9.8), work experience (M = 19.8, SD = 10.1), manage-
ment experience (M = 7.7, SD = 8.7), 424 people. were married (75%), the average number of children was 
1.3; they held positions from an ordinary specialist to a deputy minister (in the questionnaire scores — ​from 3 
to 8; M = 3.7, SD = 1.5); the characteristics of their parental family were also similar; their assessments of the 
subjective significance of environmental conditions as “professionalism factors” ranged from 0 to 8 for most 
of the analyzed variables. The dynamics of the professional development of the subject (PSS) was character-
ized by an increase in the level of professionalism up to 50 years and its subsequent decrease with moderate 
inter-individual variability, which differed among representatives of different professional groups. The envi-
ronmental conditions updated by them differed more pronouncedly as resources from 20 to 65 years. Conclu-
sions: 1. During the working life of a person, the conditions of the social environment are selectively updated 
as resources, at different stages of the formation of professionalism, they change the strength of influence and 
valence (sign). 2. The selective (and not total) impact of environmental conditions as resources differs among 
representatives of different professional fields, different social groups. 3. Representatives of fields of activity 
with a “high hierarchy” — ​a large number of positions of promotion (civil servants, engineers of industrial en-
terprises, managers of commercial organizations) and a “flat hierarchy” — ​a limited number of positions (teach-
ers) have different connections between the dynamics of their professional development and the updated con-
ditions environment as resources; such connections also differ among individuals with different success in the 
“vertical career” (specialists and managers).

Keywords: professional development, dynamics, actualization, resources, environment, conditions, perfor-
mance efficiency, success of the subject.
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Аннотация. Представлены результаты исследования (на выборке представителей русскоязычной куль-
туры N = 59) оценки вклада фактора острого введения алкоголя на показатели аналитичности–холистич-
ности по шкале аналитичности—холистичности. Аналитичность–холистичность рассматривается нами 
как показатель, отражающий тип ментальности. В связи с тем, что имеются данные об избирательном 
угнетении этанолом у животных и человека активности нейронов наиболее дифференцированных сис-
тем, фактор введения алкоголя рассматривается нами как временная дедифференциация актуализиро-
ванного в поведении индивидуального опыта. В результате было показано отсутствие достоверных сдви-
гов показателей аналитичности–холистичности при остром введении алкоголя. Также с помощью кор-
реляционного анализа было показано, что распределение индивидов по аналитичности–холистичности 
воспроизводится в экспериментальных условиях по сравнению с контрольными. Делается вывод о том, 
что аналитичность и холистичность являются базовыми психологическими характеристиками, относя-
щимися к опыту индивида как целому, а не к отдельным его компонентам.
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С позиций системно-эволюционного подхода 
психическое рассматривается как характеристика 
наборов систем, представляющих собой модели 
взаимодействия со средой [14] и составляющих 
структуру индивидуального опыта [1; 5; 15]. При 
этом подчеркивается, что вновь появляющиеся при 
научении в процессе системогенеза системы инди-
видуального опыта не заменяют уже накопленные, 
а встраиваются в уже имеющуюся структуру опы-
та. При этом вновь формируемая система как бы 
“приспосабливается” к уже существующим, кото-
рые, в свою очередь, претерпевают модификацию 
(повторную консолидацию или “реконсолидацию” 
[18]), связанную с разворачивающимся системоге-
незом и поддержанием целостности, межсистем-
ной согласованности структуры опыта индивида. 
Таким образом, можно говорить о том, что струк-
тура индивидуального опыта отражает историю его 
формирования [15], причем каждый элемент этой 
структуры в той или иной мере — ​всю историю 
и всю структуру.

В предыдущих работах [4; 5; 16–18] было пока-
зано, что эффективным способом обратимой экс-
периментальной блокировки активности нейро-
нов, принадлежащих к сравнительно более новым 
(позднее сформированным в индивидуальном раз-
витии) и более дифференцированным [2] системам 
индивидуального опыта, является острое введение 
алкоголя. Оно приводит к уменьшению вклада наи-
более дифференцированных систем в организацию 
поведения, т.е. к временной дедифференциации 
индивидуального опыта. Мозговое обеспечение по-
ведения индивидов связано в том числе с культу-
рой, в которой оно формируется. Культурные раз-
личия могут быть описаны, в частности, через по-
казатель аналитичности–холистичности [26], отра-
жающий тип ментальности индивидов. Западные 
культуры (особенно США и Западная Европа) от-
носят к аналитичным, восточные (особенно Юго-
Восточная Азия) — ​к холистичным. Российская 
культура является более холистичной, чем запад-
ные, и менее холистичной, чем культуры Юго-Вос-
точной Азии. Согласно четырехкомпонентной мо-
дели [26], аналитичные индивиды склонны выде-
лять отдельные детали из общей картины, следо-
вать бинарной логике истина–ложь, предполагать 
постоянность явлений или их линейное изменение, 
относить причины событий к внутренним феноме-
нам, тогда как холистичные индивиды обращают 
внимание на взаимосвязи между объектами, пред-
полагают возможность синтеза противоречий, ви-
дят явления цикличными, а причины явлений от-
носят к окружающей среде. Помимо межкультур-
ных, существуют и внутрикультурные различия 
в  аналитичности–холистичности [6]. На  базе 

четырехкомпонентной модели разработан опрос-
ник, позволяющий получить балл аналитичности–
холистичности, т.е. каждый индивид располагается 
в определенной точке континуума от максимальной 
аналитичности до максимальной холистичности 
[22]. Опросник “Шкала аналитичности–холистич-
ности” (Analyticity-Holistic Scale, AHS) был адапти-
рован и апробирован нами ранее для российской 
выборки [9].

Имеются данные о том, что воздействие алкого-
ля на поведение людей культуроспецифично. По-
казано [5; 13], что моральные оценки британцев 
и россиян меняются под воздействием алкоголя 
по-разному. Поскольку Великобритания относит-
ся к более аналитичным культурам, чем Россия, 
можно было предположить, что возможны отличия 
в воздействии алкоголя на аналитичных и холи-
стичных индивидов. В работе [25] показано, что ал-
коголь по-разному влияет на успешность решения 
индивидами креативных (креативные задачи могут 
быть отнесены к холистическим) и аналитических 
задач. В работах [21; 23] приводятся результаты, по-
казывающие связь алкогольного опьянения с из-
менением отдельных когнитивных свойств, кото-
рые могут быть в большей степени характерными 
для холистической ментальности, но не с измене-
нием свойств, которые могут быть отнесены к ана-
литической. Таким образом, из этих работ вытека-
ет предположение о возможности существования 
различий в воздействии алкоголя на аналитичных 
и холистичных индивидов, в том числе и в деятель-
ности, связанной с заполнением теста на аналитич-
ность и холистичность. В то же время связанность 
психических характеристик с опытом целостного 
индивида позволяет предполагать, что его суще-
ственные характеристики не поменяются принци-
пиально при избирательном угнетении активности 
тех или иных систем, входящих в структуру опыта. 
Наша работа была направлена на то, чтобы прове-
рить, какое из указанных предположений более 
верно, и тем самым приблизиться к системному 
описанию свойств аналитичности–холистичности. 
В связи с этим целью исследования являлась оцен-
ка вклада фактора алкоголя, избирательно угнета-
ющего более дифференцированные, сравнительно 
более новые системы, в  различия индивидов 
по аналитичности–холистичности. К задачам ис-
следования можно отнести: а) оценку сдвига ана-
литичности–холистичности в контрольной и экс-
периментальной сериях; б) оценку взаимосвязи 
распределений аналитичности–холистичности 
в  контрольной и  экспериментальной сериях; 
в) оценку сдвига аналитичности–холистичности 
в отдельных группах аналитичных и холистичных 
индивидов.
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Участники исследования. В исследовании приня-
ли участие 59 человек (22 мужчины и 37 женщин) 
в возрасте от 18 до 50 лет (средний возраст 22.2 года, 
Me = 20), которые получали за участие в экспери-
ментах денежное вознаграждение.

Результаты двух участников исследования были 
исключены из обработки, так как они слишком 
часто отмечали вариант “Затрудняюсь ответить”; 
критерий исключения респондентов см. в [9; 12].

Для анализа эффектов алкоголя отдельно в груп-
пах аналитичных и холистичных индивидов вся вы-
борка была разделена по медиане распределения 
баллов AHS без алкоголя (Xmed = 116) на две под-
группы: аналитическую (индивиды с показателями 
AHS < 116, N = 28) и холистическую (индивиды 
с показателями AHS > 116, N = 27).

Схема исследования. Исследование для каждого 
участника проводилось в два этапа (с острым введе-
нием алкоголя и контроль: без алкоголя) со средней 
разницей между двумя тестированиями в 30 дней. 
Порядок этапов был контрсбалансирован.

Процедура острого введения алкоголя. Все участ-
ники были предупреждены заранее о необходимо-
сти воздерживаться от приема алкоголя за два дня 
до эксперимента и воздерживаться от приема пищи 
за 4 часа до эксперимента, а также подписывали 
информированное согласие на участие в экспери-
менте и подтверждение отсутствия известных им 
противопоказаний к приему алкоголя.

После стандартизированной процедуры сбора 
социодемографической информации участнику 
предлагалось в течение 30 мин выпить напиток, 
содержащий медицинский спирт в  дозировке 
0.7 г/кг веса участника, разведенный до крепости 
20° апельсиновым соком (экспериментальная се-
рия). В  случае если этап был безалкогольным 
по  полной процедуре, напиток состоял только 
из апельсинового сока (контрольная серия). Через 
45 мин после начала приема алкоголя проводилось 
измерение концентрации алкоголя в выдыхаемом 
воздухе (использовался алкотестер Alcoscan 
AL7000) и  участнику предлагалось заполнить 
опросник AHS в бумажном либо в электронном 
виде в зависимости от способа проведения этапа 
без введения алкоголя. Временной интервал 
в 45 мин был обусловлен тем, что для измерения 
алкотестером необходим перерыв в 15 мин после 
приема пищи/напитков.

Доза алкоголя 0.7 г/кг веса участника была вы-
брана в результате анализа литературы (см. ниже) 
и серии пилотажных экспериментов.

При планировании экспериментов учитывалось, 
что доза 1 г алкоголя на 1 кг веса, использованная 
ранее в экспериментах на животных, была заведо-
мо достаточной для выявления достоверных эф-
фектов дедифференциации [4; 5; 16–18]. Также та-
кая доза использовалась в экспериментах с мораль-
ными суждениями [13] и в экспериментах с катего-
ризацией слов родного и иностранного языка [19]. 
В экспериментах с опросниками [3] и некоторых 
других использовалась доза 1 мл/кг веса, что соот-
ветствует ~0.8 г/кг (в зависимости от плотности 
спирта). В целом в экспериментах с участием лю-
дей используются меньшие дозы алкоголя, чем 
в экспериментах с участием животных, например, 
[24; 25].

В пилотаже четыре человека прошли процедуру 
острого введения алкоголя для дозы 1 г/кг веса 
участника, время употребления напитка — ​20 мин. 
У трех участников из четырех наблюдались сильно 
выраженные явления дискомфорта (в одном слу-
чае — ​рвота). Для следующих пилотажных экспе-
риментов доза алкоголя была снижена до 0.7 г/кг, 
а также до 30 мин увеличено время, отведенное для 
употребления напитка. Еще четыре участника 
прошли экспериментальную процедуру до конца, 
все отметили заметное опьянение, при этом 
не было нежелательных физиологических проявле-
ний.

Для всей экспериментальной серии, исключая 
пилотаж, среднее значение концентрации алкого-
ля в  выдыхаемом воздухе перед заполнением 
опросника AHS составило 0.8 ± 0.5 мг/л, что соот-
ветствует легкой и средней степени опьянения [10].

Методика измерения аналитичности–холистич-
ности. Для измерения аналитичности–холистич-
ности использовался опросник AHS, апробирован-
ный раннее на российской выборке [9]. Результа-
том заполнения опросника являются: суммарный 
балл аналитичности–холистичности, а также бал-
лы по четырем субшкалам опросника: Фокус вни-
мания, Каузальная атрибуция, Толерантность 
к противоречиям, Восприятие изменения.

Высокие показатели говорят о выраженности 
холистичности в целом (в случае с общим показа-
телем) или выраженности тех или иных аспектов 
холистичности в соответствии с моделью Р. Нис-
бетта [26]. Низкие показатели говорят о выражен-
ности аналитичности. Таким образом, аналитич-
ность–холистичность рассматривается как конти-
нуум, а не дихотомия двух полюсов.

Методика включает в себя 24 утверждения, сте-
пень согласия или несогласия с которыми респон-
дент оценивает по 7‑балльной шкале Ликерта.
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Статистические процедуры. Для статистическо-
го анализа применялись параметрические крите-
рии, что было обусловлено нормальностью распре-
делений. Вычисления проводились в статистиче-
ском пакете Statistica 10. Нулевая гипотеза отверга-
лась при уровне значимости p ≤ 0.05.

РЕЗУЛЬТАТЫ

В результате исследования были получены рас-
пределения баллов по шкале аналитичности–холи-
стичности и баллов по субшкалам для участников 
исследования в эспериментальной (под воздей-
ствием алкоголя) и контрольной (без воздействия) 
сериях.

Описательную статистику для распределений 
по всем участникам, а также отдельно для анали-
тичных и холистичных индивидов см. на рис. 1. Та-
бличное отображение описательной статистики 
и проверку соответствия распределений закону 
нормального распределения см. в табл. 1.

Значения критерия Колмогорова—Смирнова для 
всех распределений свидетельствуют о нормально-
сти распределений, следовательно, к ним можно 
применять параметрические критерии.

Были проанализированы сдвиги показателей 
аналитичности–холистичности участников иссле-
дования в экспериментальной и контрольной се-
риях для всей выборки и для групп аналитичных 
и  холистичных индивидов. Результаты анализа 
см. в табл. 2.

Как можно увидеть из табл. 2, значимых сдвигов 
средних показателей по общему баллу и всем суб-
шкалам для всей выборки участников, а также для 
группы аналитичных индивидов в эксперименталь-
ной и  контрольной серии не  наблюдается. Для 
группы холистичных индивидов наблюдается зна-
чимое различие для субшкалы “Каузальная атри-
буция”, для общего балла и остальных шкал значи-
мые различия отсутствуют.

Был проведен корреляционный анализ между 
показателями по общему баллу и субшкалам мето-
дики в двух сериях исследования как для всей вы-
борки, так и для групп аналитичных и холистичных 
индивидов. Это позволяет ответить на вопрос, со-
храняется ли структура распределений аналитич-
ности–холистичности в двух состояниях. Корреля-
ционный анализ проводился с помощью расчета 
коэффициента корреляции Пирсона. Результаты 
данной проверки см. в табл. 3.

Как видно из табл. 3, корреляции для всех пока-
зателей шкалы аналитичности–холистичности для 

полной выборки являются достоверными. Можно 
говорить о высоком уровне прямой взаимосвязи 
показателей аналитичности–холистичности вне за-
висимости от состояния индивидов (с введением 
и без введения алкоголя), но в большей степени для 
всей выборки, в меньшей — ​при разделении на от-
дельные подгруппы.

Был проведен сравнительный анализ дисперсий 
изучаемых показателей экспериментальной и конт-
рольной серий во всей выборке и в группах анали-
тичных и холистичных индивидов. Результаты при-
менения критерия Стьюдента представлены 
в табл. 4.

Можно говорить о том, что под влиянием алко-
голя дисперсии общего показателя аналитично-
сти–холистичности достоверно выросли в обеих 
подгруппах, но этот феномен не наблюдается при 
анализе всей выборки.

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Было показано, что показатель аналитичности–
холистичности является устойчивым при остром 
введении алкоголя. Не было найдено достоверных 
сдвигов в сторону увеличения или уменьшения об-
щего показателя, а также было показано, что сохра-
няется структура распределения показателей инди-
видов в контрольной и экспериментальной груп-
пах. Хотя постоянных эффектов при делении вы-
борки на  группы аналитичных и  холистичных 
индивидов обнаружено не было, обращает на себя 
внимание достоверный сдвиг для субшкалы “Кау-
зальная атрибуция” в группе холистичных индиви-
дов. Заметим, что этот феномен означает достовер-
ный сдвиг от холистической ментальности в более 
аналитическую часть шкалы. Можно предположить 
исходя из самого смысла холистического целост-
ного анализа, что холистическая ментальность свя-
зана с актуализацией большего числа систем из раз-
ных доменов или субдоменов. Если при этом учесть 
феномен угнетения значительного числа диффе-
ренцированных систем введением алкоголя, то по-
лученный нами феномен свидетельствует в пользу 
высказанного предположения. Однако, конечно, 
эта логика представляется пока весьма спекулятив-
ной. Подтверждение или опровержение этого пред-
положения может быть получено в планируемых 
нами экспериментах, направленных на сопостав-
ление эффектов алкоголя на активность мозга у хо-
листов и аналитиков при решении ими одинако-
вых задач. Также требуют ответа вопросы о том, 
почему обсуждаемый феномен проявляется только 
для данной субшкалы.
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Увеличение вариативности в подгруппах анали-
тичных и холистичных индивидов при введении 
алкоголя может объясняться тем, что дифференци-
ация опыта предполагает уменьшение количества 
степеней свободы отдельных элементов, что может 

приводить к снижению вариативности. Дедиффе-
ренциация, наоборот, за счет уменьшения вклада 
более нового опыта, приводит к ее увеличению.

Острое введение алкоголя рассматривается как 
фактор регрессии, приводящей к  временной 
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Рис. 1. Значения баллов по методике AHS и по субшкалам для всей выборки и для групп аналитичных и холистичных индиви-
дов. VNI — ​балл по субшкале “Фокус внимания”; PRI — ​балл по субшкале “Каузальная атрибуция”; PRO — ​балл по субшкале 
“Толерантность к противоречиям”; IZM — ​балл по субшкале “Восприятие изменения”.
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дедифференциации, т.е. увеличение вклада в обес-
печение поведения менее дифференцированных 
систем более раннего опыта. Ранее было показано 
изменение поведения, суждений людей, а также 
мозгового обеспечения поведения в  результате 

временной дедифференциации, вызванной факто-
ром острого введения алкоголя либо фактором 
стресса [5]. В частности, меняются моральные суж-
дения [13], причем эти изменения культуроспеци-
фичны.

Таблица 1. Описательная статистика для показателей аналитичности–холистичности в  контрольной 
и экспериментальной сериях

Показатели AHS
Контрольная серия

(без введения алкоголя)
Экспериментальная серия

(с введением алкоголя)
Xmed X– SD d p Xmed X– SD d p

Вся выборка
Аналитичность–холистичность 116 114.1 10.4 0.08 >0.20 114 113.1 12.1 0.06 >0.20
Фокус внимания 29 29.9 4.4 0.10 >0.20 29 29.3 4.5 0.07 >0.20
Каузальная атрибуция 30 30.3 5.5 0.07 >0.20 29 29.3 5.6 0.07 >0.20
Толерантность к противоречиям 29 28.0 6.3 0.09 >0.20 29 28.3 6.3 0.14 >0.20
Восприятие изменения 26 25.9 4.9 0.11 >0.20 26 26.3 5.6 0.07 >0.20

Группа аналитичных индивидов
Аналитичность–холистичность 107 105.6 6.5 0.13 >0.20 107 106.1 10.6 0.10 >0.20
Фокус внимания 27 28.1 3.8 0.19 >0.20 28 27.5 3.5 0.13 >0.20
Каузальная атрибуция 27 28.3 5.4 0.13 >0.20 29 28.5 5.7 0.11 >0.20
Толерантность к противоречиям 24.5 24.4 5.3 0.10 >0.20 25.5 24.8 6.4 0.10 >0.20
Восприятие изменения 24 24.8 4.9 0.11 >0.20 25 25.3 5.7 0.14 >0.20

Группа холистичных индивидов
Аналитичность–холистичность 122 122.8 5.6 0.15 >0.20 121 121.0 8.7 0.07 >0.20
Фокус внимания 31 31.6 3.9 0.17 >0.20 31 31.3 4.7 0.12 >0.20
Каузальная атрибуция 33 32.5 5.0 0.10 >0.20 31 30.3 5.4 0.12 >0.20
Толерантность к противоречиям 32 31.9 4.3 0.11 >0.20 32 32.0 3.6 0.10 >0.20
Восприятие изменения 26 26.9 4.9 0.16 >0.20 28 27.4 5.5 0.15 >0.20

Примечание. Xmed — ​медиана; X– — ​математическое ожидание; SD — ​стандартное отклонение; d — ​значение критерия Колмого-
рова—Смирнова; p — ​уровень значимости.

Таблица 2. Значения t-критерия для зависимых выборок при сравнении контрольной и экспериментальной серий
Показатели AHS t p

Вся выборка
Аналитичность—холистичность 0.700 0.487
Фокус внимания 1.066 0.291
Каузальная атрибуция 1.530 0.132
Толерантность к противоречиям 0.132 0.704
Восприятие изменения -0.587 -0.587

Группа аналитичных индивидов
Аналитичность—холистичность -0.221 0.827
Фокус внимания 0.762 0.453
Каузальная атрибуция -0.168 0.868
Толерантность к противоречиям -0.369 0.715
Восприятие изменения -0.410 0.685

Группа холистичных индивидов
Аналитичность—холистичность 0.924 0.364
Фокус внимания 0.343 0.734
Каузальная атрибуция 2.213 0.036
Толерантность к противоречиям -0.181 0.858
Восприятие изменения -0.576 0.570

Примечание. t — ​значение критерия Стьюдента; p — ​уровень значимости. Жирным шрифтом выделена субшкала, для которой 
наблюдаются значимые различия.
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Было показано, что структура индивидуального 
опыта аналитичных и холистичных индивидов раз-
личается на примере анализа компонент связанных 
с событием потенциалов при решении задач про-
стого выбора и в разных формах социального взаи-
модействия [8; 20], а также при решении задач ана-
литического и  холистического характера [7]. 

Данные настоящего исследования позволяют по-
лагать, что эти различия объясняются не наличием 
специфических “аналитических” или “холистиче-
ских” элементов индивидуального опыта, которые 
могут быть избирательно блокированы алкоголем, 
а особенностями организации всех — ​как “старых”, 
так и “новых” — ​систем в целостной структуре 

Таблица 3. Корреляционный анализ связи показателей аналитичности–холистичности в экспериментальной 
и контрольной сериях

Показатели AHS r p
Вся выборка

Аналитичность—холистичность 0.518 <0.001
Фокус внимания 0.512 <0.001
Каузальная атрибуция 0.526 <0.001
Толерантность к противоречиям 0.659 <0.001
Восприятие изменения 0.517 <0.001

Группа аналитичных индивидов
Аналитичность—холистичность 0.078 0.696
Фокус внимания 0.410 0.03
Каузальная атрибуция 0.495 0.007
Толерантность к противоречиям 0.4663 0.012
Восприятие изменения 0.371 0.052

Группа холистичных индивидов
Аналитичность—холистичность 0.023 0.910
Фокус внимания 0.468 0.014
Каузальная атрибуция 0.527 0.005
Толерантность к противоречиям 0.656 <0.001
Восприятие изменения 0.434 0.024

Примечание. r — ​коэффициент корреляции Пирсона; p — ​уровень значимости.

Таблица 4. Анализ дисперсий показателей аналитичности–холистичности в экспериментальной и контрольной 
сериях

Показатели AHS tнабл p
Вся выборка

Аналитичность—холистичность -0.92 0.36
Фокус внимания -0.14 0.89
Каузальная атрибуция -0.08 0.94
Толерантность к противоречиям -0.05 0.96
Восприятие изменения -0.75 0.46

Группа аналитичных индивидов
Аналитичность—холистичность -2.52 0.02
Фокус внимания 0.49 0.63
Каузальная атрибуция -0.29 0.77
Толерантность к противоречиям -1.05 0.30
Восприятие изменения -0.86 0.40

Группа холистичных индивидов
Аналитичность—холистичность -2.27 0.03
Фокус внимания -1.05 0.30
Каузальная атрибуция -0.49 0.63
Толерантность к противоречиям 1.06 0.30
Восприятие изменения -0.74 0.47

Примечание. tнабл — ​наблюдаемое значение статистики критерия; p — ​уровень значимости. Жирным шрифтом выделены показа-
тели, для которых отличия значимы.
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опыта. Причем эти особенности сохраняются даже 
при “вычитании” части систем из числа актуали-
зируемых в поведении.

В пользу того, что данная закономерность не яв-
ляется специфичной только для аналитичности 
и холистичности, свидетельствует тот факт, что ра-
нее в нашей лаборатории при анализе других пси-
хологических характеристик индивидуальности 
также был выявлен сходный феномен их стабиль-
ности. М.В. Бодунов и др. [2; 11] обнаружили при 
сравнении данных, полученных в результате запол-
нения психодиагностических опросников (Павлов-
ский темпераментальный опросник, личностный 
опросник “Пять факторов” (ОПФ, Big five), адап-
тированный М.В. Бодуновым, а также опросник 
структуры темперамента (ОСТ)) до и после остро-
го введения алкоголя, что структура связей между 
компонентами темперамента не изменяется, “мат-
рица” индивидуальных свойств сохраняется, хотя 
и обнаруживаются некоторые изменения отдель-
ных характеристик темперамента.

Обобщая наши результаты с полученными ранее 
в литературе, можно утверждать, что фактор конт-
ролируемой дедифференциации не оказался в на-
шем исследовании определяющим существенные 
изменения ментальности. Аналитичность–холи-
стичность индивидов сохраняется даже при 
вре́менной блокировке новых систем индивидуаль-
ного опыта. Это может говорить о том, что анали-
тичность–холистичность является базовой фунда-
ментальной характеристикой, которая связывает-
ся как с новыми системами опыта, так и со стары-
ми. При этом необходимо учитывать, что новый 
опыт формируется на базе старого в процессе сис-
темогенеза, и это может говорить о важном вкладе 
более старого опыта в формирование и дальней-
шую модификацию аналитического и холистиче-
ского способов взаимодействия со средой.

Таким образом, можно говорить о том, что ана-
литичность–холистичность относится к опыту ин-
дивида как к целому, а не к отдельным его “специ-
фическим” компонентам.

ВЫВОДЫ

1.  При остром введении алкоголя отсутствуют 
общие значимые сдвиги в сторону увеличения или 
уменьшения холистичности индивидов. Исключе-
ние составляет субшкала “каузальной атрибуции”, 
которая демонстрирует сдвиг ментальности от хо-
листичности в сторону аналитичности.

2.  При остром введении алкоголя структура рас-
пределения выборки индивидов остается 

стабильной, т.е. не меняется по сравнению с конт-
рольной серией.

3.  Дисперсии общего показателя аналитично-
сти–холистичности достоверно увеличиваются 
в подгруппах аналитичных и холистичных индиви-
дов, но этот феномен не наблюдается при анализе 
всей выборки.

4.  Аналитичность и холистичность являются ба-
зовыми психологическими характеристиками ин-
дивида, относящимися к опыту индивида как це-
лому, а не к отдельным его “специфическим” ком-
понентам.
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Abstract. The results of the study of assessing the contribution of the acute alcohol administration factor to the 
indicators of analyticity–holism on the AHS scale are presented. The study was conducted on a sample of the 
Russian-speaking culture subjects (N = 59). Analyticity–holism is considered as an indicator reflecting the 
mentality type. Given that there is data on selective suppression of the neuronal activity of the most differen-
tiated systems by ethanol in animals and humans, the alcohol administration factor is considered by us as a tem-
porary dedifferentiation of the individual experience actualized in behavior. As a result, it was shown that there 
were no significant changes in the indicators of analyticity–holism during acute alcohol administration. Also, 
correlation analysis showed that the distribution of individuals on analyticity–holism is reproduced under ex-
perimental conditions compared to control ones. The conclusion is made that analyticity and holism are ba-
sic psychological characteristics related to an individual’s experience as a whole, rather than its individual com-
ponents.

Keywords: temporary dedifferentiation, alcohol, structure of individual experience, mentality, analyticity, ho-
lism.
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В психологии большой пласт исследований от-
носится к проблематике и феноменологии процес-
са научения, которые можно разделить на относя-
щиеся к двум смежным процессам: приобретение 
и  совершенствование навыка (см., напр., [6]). 

Важным аспектом является исследование мозгово-
го обеспечения данных процессов при помощи ЭЭГ 
(см., напр., [29; 31; 32]). При этом, хоть большая 
часть теоретических построений подразумевает на-
учение как процесс, большинство ЭЭГ-исследова-
ний научения основано на экспериментах, постро-
енных по принципу сравнения “до—после” (см., 
напр., [31–33]) или на произвольном выделении 
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Аннотация. На основе теории обнаружения сигнала была разработана и апробирована методика, вклю-
чающая регистрацию электроэнцефалограммы (ЭЭГ), направленная на изучение процессов приобре-
тения и совершенствования навыка. Экспериментальная задача заключалась в различении коротких 
интервалов времени. Были проанализированы психофизиологические данные 10 участников исследо-
вания (группа научившихся) из общей выборки (N = 28). Выявлены типичные (встречающиеся у всех 
участников исследования при решении данной задачи) компоненты связанных с событием потенциа-
лов (ССП) на эпохе предъявления оцениваемого сигнала, описаны их амплитудно-временные харак-
теристики. Полученные компоненты интерпретируются с позиций системно-эволюционного подхода.
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эпох анализа [24; 25; 29] и не подразумевающих 
специального анализа процессуальной составля-
ющей. Ввиду чего мозговое обеспечение научения 
как процесса является слабо изученным. В основ-
ном в фокус анализа попадали такие компоненты, 
как P300 и CNV, и в различных работах демонстри-
ровалось увеличение амплитуд [31], их уменьшение 
[30], рост с последующим уменьшением [29] и, на-
против, уменьшение с последующим ростом [25]. 
Исследования научения с позиций системно-эво-
люционного подхода в  основном базируются 
на дискретном понимании категории системогене-
за [1]. Настоящее исследование сформулировано 
в контексте проблематики континуального харак-
тера системогенеза.

Для изучения процессуальной характеристики 
было необходимо разработать методический аппа-
рат, позволяющий исследовать научение в динами-
ке и выделять типичные (встречающиеся у всех 
участников исследования) компоненты ССП, ха-
рактерные для решения задачи, для возможности 
их использования в дальнейшем в качестве специ-
фических маркеров динамики научения. Нами 
была использована [4] методика, разработанная 
В.А. Садовым на основе Теории обнаружения сиг-
нала [23] и методе “Да—Нет” [10] и примененная 
в работах И.Г. Скотниковой [15; 16]. Данная мето-
дика была выбрана, адаптирована и апробирована, 
потому что она предполагает решение задачи раз-
личения коротких интервалов времени, в силу чего 
она: 1) имеет предполагаемую низкую экологиче-
скую валидность [13], что необходимо для иссле-
дования научения de novo (когда влияние про-
шлого опыта может быть минимизировано), т.е. 
для допущения об  отсутствии приобретаемого 
в эксперименте навыка в уже имеющемся опыте; 
2) позволяет наблюдать процесс научения растяну-
тым по  времени из-за сложности задачи [10]; 
3) имеет одинаковые условия (схему, процедуру 
и предъявляемый материал) и одинаковую систему 
измерения для процессов приобретения и совер-
шенствования навыка [4]. Также в литературе от-
мечался [10; 14], но детально не анализировался 
факт наличия динамики при решении задачи раз-
личения коротких интервалов времени. Это позво-
ляет говорить о том, что в данной задаче может на-
блюдаться процесс научения.

Ранее уже проводились исследования мозгового 
обеспечения с регистрацией ЭЭГ во время реше-
ния задачи оценки временных интервалов. Однако 
они не подразумевали рассмотрения процессов на-
учения (см., напр., [5; 27; 28]). Большая часть ра-
бот, посвященных анализу компонентов ЭЭГ у ин-
дивидов при решении ими задачи различения 

интервалов времени, базируется на традиционных 
представлениях о компонентах и предполагает ана-
лиз таких компонентов, как, например, P300 и CNV. 
Эти компоненты связываются с различными когни-
тивными процессами, и их интерпретация базиру-
ется на гносеологическом представлении о мозго-
вом обеспечении поведения (о гносеологическом 
подходе к психологическим категориям см.: [13]).

Для описания феноменологии и закономерно-
стей мозгового обеспечения процессов приобрете-
ния/совершенствования навыка, в том числе при 
различении коротких интервалов времени, мы опи-
раемся на интерпретационный инструментарий, 
накопленный в рамках СЭП. С позиций СЭП ре-
зультатом научения выступают формирование 
и реорганизация набора функциональных систем, 
которые актуализируются в ситуации решения за-
дачи, относительно которой происходило научение. 
Процессы приобретения и совершенствования на-
выка связываются с системной специализацией 
нейронов и изменением межсистемных отношений, 
для изучения которых необходим анализ нейро-
нальной активности в процессе решения задачи, 
проявляемой в виде изменения частоты электриче-
ской активности нейронов [1–3; 17–20]. Ввиду чего 
динамика амплитудно-временных характеристик 
определенного набора типичных компонентов ССП 
позволит исследовать процессуальную характери-
стику научения. Позитивные и негативные колеба-
ния на ЭЭГ позволяют оценить изменение относи-
тельного количества актуализируемых систем опы-
та. Позитивные колебания связываются с увеличе-
нием количества актуализированных систем опыта, 
негативные колебания — ​с уменьшением количе-
ства актуализированных систем опыта [8] и реали-
зацией поведения [12].

Как было описано выше, приобретение и совер-
шенствование навыка понимаются как два разных 
процесса, поэтому в настоящей работе внимание 
фокусируется на процессе приобретения навыка. 
Таким образом, цель исследования можно сформу-
лировать как выделение и системно-эволюционное 
описание типичных компонентов ССП, связанных 
с поведенческим актом оценки сигнала, при реше-
нии задачи различения коротких интервалов вре-
мени у группы участников исследования, которые 
научились выполнению задачи в ходе эксперимен-
та. Анализ динамики амплитудно-временных ха-
рактеристик выделенных компонентов ССП целью 
данной работы не являлся.

Предмет исследования — системные процессы 
при решении задачи различения коротких интер-
валов времени.
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Объект исследования — компоненты ССП и их 
амплитудно-временные характеристики у участни-
ков исследования, которые приобрели навык раз-
личения коротких интервалов времени.

МЕТОДИКА

Участники исследования. В исследовании приня-
ло участие 28 человек (20 женщин и 8 мужчин, воз-
раст — от 17 до 45 лет, медиана — 19). Для анализа 
были отобраны данные участников исследования, 
которые были включены в группу тех, кто приобрел 
новый навык: участники исследования (N =  15; 
11 женщин и 4 мужчины, возраст — от 18 до 44, ме-
диана — 19), которые изначально не решали на до-
стоверно отличающемся от нуля уровне основную 
экспериментальную задачу (показатель их текущей 
результативности статистически не  отличался 
от нуля [4]), но в дальнейшем научились [Там же]. 
В анализ ЭЭГ были включены результаты 10 чело-
век (7 женщин и 3 мужчин, возраст — от 18 до 37, 
медиана — 19.5), другие участники исследования 
были исключены в силу большого количества арте-
фактов на записи ЭЭГ. Возраст участников иссле-
дования ограничивался интервалом от 18 до 45 лет 
ввиду того, что данный возрастной период являет-
ся “относительно стабильным и наиболее адекват-
ным в процессе восприятия временных интерва-
лов” [11, с. 13].

Критерии определения участника исследования 
как не решавшего задачу и “научившегося”. Если по-
казатели результативности d′ (определяемые нами 
[4] как показатель текущей результативности реше-
ния психофизической задачи, построенной на мо-
дели теории обнаружения сигнала, который связан 
с количеством правильных ответов) на стартовом 
плато [4] были ниже уровня 0.546 (уровень резуль-
тативности, значения выше которого описывают-
ся как неслучайное решение, а значения ниже ко-
торого — ​как случайное [Там же]), то участник ис-
следования определялся как изначально не реша-
ющий задачу. Протяженность стартового плато 
и его среднее значение определялись следующим 
образом: показатель d′ первого окна (с  1-й 
по 50-ю пробу) статистически сравнивался со все-
ми последующими по t-критерию Стьюдента (в ка-
честве стандартного отклонения использовалось 
значение стандартной ошибки показателя d′ 
на данном интервале; p = 0.05; tтеор = 1.984; степени 
свободы 49), пока не находилось окно статистиче-
ски отличающееся от первого. Далее значения d′ 
до первого достоверно отличающегося усредня-
лись, и это среднее использовалось в качестве по-
казателя стартового плато.

Если участник исследования в течение экспери-
мента переходил порог результативности в 0.546, 
то  максимальное значение его d′ сравнивалось 
с показателем его стартового плато по t-критерию 
Стьюдента (в качестве стандартного отклонения 
использовалось значение стандартной ошибки по-
казателя d′ на данном интервале; p = 0.05; tтеор = 
= 1.984; степени свободы 49), если различие оказы-
валось статистически достоверным, то участника 
исследования определяли как “научившегося”. 
В случае если показатели респондента не соответ-
ствовали вышеуказанным критериям, то его пока-
затели не учитывали при анализе физиологических 
данных в настоящем исследовании.

Схема и процедура исследования. На основе про-
веденной апробации методики [4] были подобра-
ны параметры экспериментальной задачи и скон-
струирована процедура исследования. Перед на-
чалом эксперимента участники проходили 15‑ми-
нутную адаптацию к  условиям помещения, 
во время которой проводились инструктаж и пред-
экспериментальный опрос. Собственно экспери-
мент состоял из трех задач.

После адаптации зачитывалась инструкция 
к первой задаче, направленной на проверку скоро-
сти и точности ответов участника исследования, 
по окончании которой участник исследования при-
ступал к выполнению. Задача была следующей: при 
появлении вертикальных или горизонтальных ли-
ний светло-серого цвета на черном фоне необхо-
димо было нажать на левую или правую соответ-
ствующую предъявленному сигналу кнопку на кла-
виатуре (инструкция по нажатию кнопок предпо-
лагала контрбалансирование; данная задача 
выступала в качестве контрольной и сообщала ин-
формацию о скорости нажатия указательным и бе-
зымянным пальцем для дальнейшего анализа ди-
намики времени ответа).

После прохождения первой задачи эксперимен-
таторы приступали к установке электродов ЭЭГ. 
После чего участнику исследования зачитывалась 
инструкция к “сенсибилизирующей” задаче2 (под-
робнее см. [Там же]), после которой он приступал 
к ее выполнению. Она представляла собой 1 серию 
из 150 проб (в среднем серия занимала примерно 
10 мин), в каждой из которых участнику исследова-
ния было необходимо различать по методу “Да/Нет” 

2 Феноменологически “сенсибилизация” — ​это процесс “вра-
батывания” в задачу, возникающий вследствие смены поведе-
ния. В психофизике характеризуется интеграцией “сенсорных 
процессов” и изменением показателей “чувствительности” [7]. 
Таким образом, данная задача необходима для возможности 
разграничения феноменологии “сенсибилизации” и феноме-
нологии приобретения/совершенствования навыка [4].
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[10; 23] предъявляемые сигналы по их форме и раз-
меру. Во время этой серии испытуемому последо-
вательно и попарно предъявлялись два прямоуголь-
ника, первый из которых был эталоном (3×3 см), 
а второй либо соответствовал по своим размерам 
эталону, либо имел размеры 3×3.3 см. Задачей ис-
пытуемого было определить, отличался ли второй 
прямоугольник от эталона. В случае “пустой” про-
бы необходимо было нажать клавишу “←”, в слу-
чае с сигнальной — ​клавишу “→”. Данная серия 
была направлена на подготовку испытуемого к про-
хождению основной экпсериментальной серии [4].

Далее испытуемому давался перерыв 1–2 мин, 
во время которого ему было необходимо сидеть 
с закрытыми глазами и прослушать инструкцию 
к третьей (основной) экспериментальной задаче — ​
10 серий по 50 проб (40–45 мин), между которыми 
участник сидел с закрытыми глазами. Количество 
серий участнику исследования не сообщалось. Ему 
было необходимо различать сигналы по методу 
“Да/Нет” [10; 23] по параметру длительности их 
предъявления. После прохождения последней се-
рии участник исследования проходил постэкспе-
риментальный опрос.

Описание одной пробы основной эксперименталь-
ной задачи. Предъявление проходило с помощью 
специально написанной программы Visual Yes—No 
test3, позволяющей менять все параметры предъяв-
ления: размеры, длительности, цвета, оцениваемый 
параметр, форму и наличие обратной связи, веро-
ятность предъявления и платежные матрицы. За-
дача представляла собой последовательность не-
скольких проб.

3 Автор программы — ​С.А. Карпов

На черном экране (Samsung SyncMaster 2243bw 
с частотой обновления 60 Гц) на 200 мс предъяв-
лялся белый крест размером 1×1  см (значения 
по 183 для всех трех составляющих по международ-
ной системе RGB), который обозначал начало про-
бы. Через 350 мс после него на 400 мс предъявлял-
ся эталонный сигнал — ​белый квадрат (с идентич-
ными значениями по  системе RGB) размерами 
3×3 см. Далее после паузы в 350 мс предъявлялся 
оцениваемый сигнал, который либо был равен эта-
лону, либо отличался от него на определенный па-
раметр: в “сенсибилизирующей” задаче отличался 
размер сигнала; в основной задаче отличалась дли-
тельность предъявления на 66 или 92 мс в зависи-
мости от сложности задачи (обоснование значений 
см.: [4]). По окончании сигнала участник исследо-
вания должен был оценить параметр и дать ответ: 
если сигналы, по его мнению, отличались, участ-
ник исследования нажимал на клавиатуре клавишу 
“→”; если сигналы были одинаковыми — ​клавишу 
“←”. После ответа через 300 мс давалась обратная 
связь: надпись (с идентичными значениями по сис-
теме RGB) “+1” в  случае правильного ответа, 
“-1”  — ​неправильного. Схематичное описание 
см. на рис. 1.

Метод усреднения показателя d′ и компонентов 
ССП. Показатели d′ подсчитывались окнами 
в 50 проб с шагом в 1 пробу (рис. 2, а). По каждому 
участнику исследования проводилась проверка от-
личия распределений ощущений на пустую и сиг-
нальную пробы от нормального для подтверждения 
правомерности использования показателя d′. Ком-
поненты ССП также усреднялись окнами в 50 проб 
с  шагом в  1  пробу (рис.  2,  б) с  помощью 

+1+

350 мс 350 мс

50 проб

300 мс

Знак
“Внимание”
•200 мс

Эталон

•200 мс

Оцениваемый
сигнал
1) Пустая 
проба —
400 мс;
2) Сигнальная
проба — 
400 мс + ∆ мс

Ответ
испытуемого
•Если сигналы
   отличались 
“→”
•Если сигналы
   не отличались
“←”

Обратная
связь
•Правильный
ответ = +1
•Неправильный
   ответ = −1

Рис. 1. Описание одной пробы [4]
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специально разработанных программ4. Эпоха 
усреднения была следующая: с момента начала па-
узы после эталонного сигнала до 400 мс предъяв-
ления оцениваемого сигнала (итого 750 мс, см. 
рис. 1).

Данный метод обработки был выбран для воз-
можности напрямую отталкиваться от поведенче-
ских результатов с высокой степенью дробности 
анализа и максимальной динамикой рассмотрения 
[4]. Ввиду специфичности данного способа обра-
ботки каждая короткая случайная последователь-
ность одинаковых ответов участника исследования 
создает незначительные нестационарные колеба-
ния в результатах, которые можно назвать случай-
ными. Использовался метод сглаживания Гаусса 
по 7 точкам. Данный вид анализа был использован 

4 Автор программ — ​С.А. Карпов.

в дальнейшем для получения эпох с наивысшей ре-
зультативностью.

В данной работе проводился анализ общей фе-
номенологии компонентов ССП в период макси-
мальной результативности решения задачи, кото-
рые определялись по следующему принципу: бра-
лись окна усреднения ССП, соответствующие пи-
кам результативности (рис.  3), которые были 
по показателю d′ выше значения 0.546. Расстояние 
между двумя пиками, входящими в анализ, было 
не менее 50 окон, в случае если они были ближе 
друг к другу, то бралась эпоха результативности 
с более высоким показателем d′ (см. рис. 3). Также 
в анализ входило самое первое окно усреднения 
ССП.

Метод регистрации ЭЭГ. Запись производилась 
неполяризующимися хлорсеребряными электро-
дами монополярно в 19 отведениях: Fp1, Fp2, F7, 
F8, F3, Fz, F4, T3, T4, T5, T6, C3, Cz, C4, P3, Pz, 
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Рис. 2. Иллюстрация интервалов в 50 проб с шагом в 1 пробу
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P4, O1, O2. Также устанавливались два индиффе-
рентных электрода на  сосцевидных отростках 
за ушами, два электрода для отслеживания арте-
фактов ЭОГ. Контактное сопротивление не превы-
шало 10 кОм для ЭЭГ- и ЭОГ-электродов. Частота 
дискретизации для ЭЭГ и ЭОГ составляла 250 Гц, 
ФВЧ — 70 Гц, ФНЦ — 0.1 Гц, режекторный фильтр 
на частоте — 50 Гц. Модель электроэнцефалограф-
регистратора: “Энцефалан-ЭЭГР‑19/26”.

После ручного удаления глазодвигательных 
и мышечных артефактов потенциалы усреднялись 
относительно точки начала предъявления оцени-
ваемого сигнала.

РЕЗУЛЬТАТЫ

На первом этапе обработки были проанализиро-
ваны поведенческие данные для возможности вы-
делить интересующую нас группу: участников ис-
следования, которые в ходе экспериментальной 
процедуры приобрели новый навык (не умели ре-
шать задачу в  начале экспериментальной про-
цедуры, но смогли преодолеть порог неслучайного 
решения в процессе исследования). Было показа-
но, что из  28 участников исследования только 
15 смогли приобрести навык, 2 — ​усовершенство-
вать навык. В силу недостаточности выборки усо-
вершенствовавших навык эта группа в данной ра-
боте не рассматривалась, поэтому в анализ попали 
только данные по тем респондентам, которые при-
обрели новый навык.

В данной группе (N = 15) средняя эпоха преодо-
ления точки неслучайности решения (d′ = 0.546) со-
ответствует 164.7 окна усреднения (пробы с 164 
по 213), при этом наблюдается существенная меж-
индивидуальная вариативность: от 35 эпохи усред-
нения до 436. Также в конце экспериментальной 
процедуры у большинства участников исследова-
ния наблюдалось утомление, выраженное в резком 
снижении результативности. В среднем утомление 
наступало после 8.7 экспериментальной серии 
из 10 (данные подсчитаны по всей выборке N = 28).

Описание компонентов ССП. Было выделено че-
тыре типичных, т.е. встречающихся у всех участни-
ков исследования при решении данной задачи, 
компонента ССП (рис. 4), все из которых прихо-
дятся на момент предъявления оцениваемого сиг-
нала5 (в период паузы между эталонным и оцени-
ваемым сигналом типичных компонентов обнару-
жено не было):

1)  позитивный пик, проявляющийся в начале 
предъявления оцениваемого сигнала, условное 
обозначение — ​Pначало (сопоставим с P100);

2)  негативный пик, проявляющийся в середине 
предъявления оцениваемого сигнала, — ​Nсередина 
(сопоставим с N200);

3)  высокоамплитудный позитивный пик, про-
являющийся в середине сигнала, — ​Pсередина;

4)  негативный пик, проявляющийся в  кон- 
це предъявления сигнала, — ​Nконец (сопоставим 
с N300);

Компоненты Nсередина и  Pсередина выделяются 
у всех участников исследования в проанализиро-
ванной группе (т.е. 100%-я воспроизводимость). 
Компонент Pначало не выделялся лишь у 7‑го участ-
ника исследования, компонент Nконец — ​у 14‑го. Та-
ким образом, можно говорить о типичности этих 
компонентов и об их важности для решения дан-
ной задачи. Усредненные амплитудные и времен-
ные (с поправкой на задержку передачи сигнала 
между ПК, предъявляющим задачу, и регистриру-
ющим ЭЭГ) характеристики выделенных компо-
нентов представлены в таблице.

Таким образом, наиболее выраженным является 
паттерн негативного и позитивного пиков (“N–P-
паттерн”), во время развертки которых в среднем 
в  течение 67  мс происходит перепад амплитуд 
на 6.7 мкВ.

5 Мы устанавливаем возможное соответствие с теми компонен-
тами, которые приняты в литературе, однако не соотносим 
с процессами, традиционно связываемыми с этими компонен-
тами, поскольку рассматриваем системные процессы [17; 18].
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Рис. 4. Компоненты ССП. 1 эпоха анализа. Участник исследования № 17. Отведение Pz
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Помимо вышеописанных компонентов с уров-
нем воспроизводимости, близким к 100%, в ряде 
случаев были обнаружены два компонента, выде-
ляемые у двух (в каждом случае разных) участни-
ков исследования: второй позитивный пик в нача-
ле предъявления оцениваемого сигнала (средняя 
латенция — 148 мс) и дополнительный N–P-пат-
терн в середине его предъявления (средняя латен-
ция P-компонента — 256 мс). Ввиду нетипичности 
данных компонентов (т.е. их малой встречаемости) 
они не вошли в анализ в данной работе

Помимо оценки типичности в контексте воспро-
изводимости ряда компонентов у всех участников 
исследования проводилась оценка стабильности 
данных компонентов по ходу экспериментальной 
серии. Для этого использовался метод тепловых 
карт [21]. Было показано, что латенции выделен-
ных компонентов отличаются высокой стабильно-
стью на протяжении всего решения задачи (см. 

иллюстрацию динамики компонентов ССП мето-
дом тепловых карт на рис. 5).

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Процесс оценки длительности предъявляемого 
сигнала можно охарактеризовать как целостный 
поведенческий акт, направленный на достижение 
определенного полезного приспособительного ре-
зультата. Согласно положениям системно-эволю-
ционного подхода, формируемая на основе пара-
метров ожидаемого результата программа действия 
(и разворачивающийся на ее основе поведенческий 
акт) может быть описана как набор определенных 
этапов, направленных на достижение предвари-
тельных (этапных) результатов. Реализация пове-
денческого акта представляет собой актуализацию 
набора функциональных систем. Увеличению ко-
личества актуализированных систем соответствуют 
позитивные колебания на  ЭЭГ, его снижению 

Таблица. Усредненные амплитудно-временные характеристики компонентов ССП, выделенных на 1 эпохе анализа

Латенция пика, 
мс

Стандартное  
отклонение латенции 

пика
Мгновенная  

амплитуда пика, мкВ
Амплитуда от предыдущего 

пика (peak to peak), мкВ

Pначало 75 12.6 3.100 5.219
Nсередина 166 32.9 -3.089 -6.190
Pсередина 233 45.6 3.633 6.723
Nконец 309 11.8 -1.833 -5.467

Рис. 5. Иллюстрацию динамики компонентов ССП методом тепловых карт. Участник исследования № 10. Отведение F3
Примечание. По оси абсцисс — время в мс, по оси ординат — окна усреднения d′; красный/бордовый — ​позитивные пики, си-
ний — ​негативные.
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(и реализации поведения) — ​негативные [8]. Сме-
на поведенческого акта или этапа поведенческого 
акта проявляется через негативно-позитивный 
комплекс (иллюстрацию см. рис. 6: потенциал 1 — 
рис. 6, а, потенциал 4 — рис. 6, б) [8; 12].

В эпоху предъявления оцениваемого сигнала (с 0 
до 400 мс) был выделен ряд типичных компонен-
тов ССП: позитивный пик (Pначало) в начале предъ-
явления сигнала (средняя латенция — 75 мс); в се-
редине интервала предъявления оцениваемого сиг-
нала стабильно выделяются два типичных компо-
нента: высокоамплитудные и следующие подряд 
с малой латенцией между ними негативное и пози-
тивное колебания (Nсередина, Pсередина, со средними 
латенциями 166 и 233 мс соответственно); негатив-
ный пик в конце предъявления оцениваемого сиг-
нала Nконец (средняя латенция — 309 мс). Стоит 

обратить внимание на то, что такие типичные ком-
поненты встречаются и у испытуемых, которые 
не решали данную задачу; динамика амплитудно-
временных характеристик данных компонентов 
(в группе научившихся) будет являться логическим 
продолжением данной работы.

Основываясь на конфигурации данных компо-
нентов, можно условно выделить три эпохи актуа-
лизации функциональных систем: позитивация 
в начале предъявления сигнала, позитивация в со-
ставе N–P-паттерна (Nсередина - Pсередина), позитива-
ция в конце предъявления сигнала после Nконец, что 
можно проинтерпретировать следующим образом:

—  позитивация к пику Pначало — ​актуализация 
функциональных систем, соответствующая началу 
поведения, направленного на оценивание предъ-
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Рис. 6. Потенциал универсальной конфигурации [12]
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являемого сигнала, что содержательно можно со-
поставить с “ранними” компонентами;

—  N–P-паттерн соответствует своей архитекто-
никой описанному ранее негативно-позитивному 
комплексу “потенциала универсальной конфигу-
рации” [12], ввиду чего данную эпоха интерпрети-
руется в качестве смены некоторых этапов пове-
денческого акта;

—  негативацию Pсередина - Nконец (схожую с нега-
тивной волной ожидания CNV) можно проинтер-
претировать как своего рода ожидание окончания 
сигнала, т.е.  ожидание интервала после 400  мс 
(до 466/492 мс), когда различие (или сходство) оце-
ниваемого сигнала с эталонным будет физически 
проявляться, а позитивацию после пика Nконец — ​
как актуализацию систем, направленную на разли-
чение сигналов в данном интервале.

Самым неоднозначным в контексте интерпрета-
ции и сопоставления с литературой является N–P-
паттерн. Стоит отметить, что при регистрации ЭЭГ 
у индивидов во время решения задач похожего рода 
(при этом данные исследования были направлены 
на  другие цели и  задачи) выделялись сходные 
по конфигурации компоненты. Н.Е. Максимова 
и И.О. Александров при изучении медленных по-
тенциалов [12] также предъявляли задачу, направ-
ленную на обнаружение сигнала, при этом, как 
можно заметить, полученная ими конфигурация 
потенциалов (см. рис. 6) очень схожа с полученной 
нами (см. рис. 4). В.В. Гаврилов при сопоставлении 
ЭЭГ и регистрации нейрональной активности по-
казал похожую картину [9]. В недавнем исследова-
нии H. Gibbons [22], направленном на изучение 
процессов восприятия времени (терминология при-
ведена в соответствии с авторской), использовалась 
схожая методика предъявления сигналов с близки-
ми параметрами длительности и была получена по-
чти идентичная конфигурация потенциалов. Одна-
ко во всех вышеописанных работах данные компо-
ненты либо интепретировались в другом ключе вви-
ду иных целей исследований, либо не описывались 
вовсе. Поэтому на  данном этапе исследования 
сложно однозначно говорить, чем вызвано такое 
разделение в середине предъявления сигнала.

Выдвигается предположение, что данный фено-
мен может объясняться за счет следующих альтер-
нативных гипотез: 1) происходит дробление оце-
ниваемого сигнала на две части для упрощения за-
дачи сравнения сигналов (предположительно субъ-
ективно вместо сравнения 466/492  мс с  400  мс 
эталона происходит сравнение второй половины 
сигнала в 266/292 мс с первой половиной, а также 
с эталонным сигналом); 2) максимальная продол-
жительность поведенческого акта в  целом или 

в условиях данной задачи имеет определенные вре-
менные ограничения; 3) найденный паттерн явля-
ется типичным для задач такого рода и отражает 
смену физической среды (сопоставимо с классиче-
ской интерпретацией компонента P200 [26]). При 
этом плавную негативацию Pначало - Nсередина можно 
проинтерпретировать как негативную волну ожи-
дания (CNV) смены этапов процесса оценки сиг-
нала.

Объяснение данного феномена требует дальней-
шего изучения, а высказанные выше взаимоисклю-
чающие допущения можно рассматривать как ги-
потезы для будущих исследований. Для дальней-
шего исследования предполагается проведение 
контрольных серий с изменением длительности 
предъявления сигналов с 400 на 600 мс. В случае 
если дробление поведенческого акта вызвано субъ-
ективным делением индивидом оцениваемого сиг-
нала пополам для упрощения решаемой задачи, 
то данный потенциал будет проявляться также в се-
редине акта (средняя латенция паттерна будет при-
близительно равна 300 мс) оценки сигнала в 600 мс. 
Если же это вызвано временными ограничениями 
длительности поведенческого акта в условиях дан-
ной задачи, то дробление акта оценки сигнала бу-
дет проходить качественно другим образом 
и на эпохе предъявления сигнала в 600 мс будут вы-
делены два следующих друг за другом N–P-паттер-
на со средними латенциями 200 и 400 мс. Если дан-
ный паттерн отражает смену физической среды 
и  концептуально схож с  компонентом P200, 
то средняя латенция паттерна останется неизмен-
ной (около 200 мс), а следующего за ним второго 
схожего N–P-паттерна наблюдаться не будет.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Таким образом, у группы участников исследова-
ния, научившихся в ходе эксперимента выполне-
нию задачи различения коротких интервалов вре-
мени, выделяется ряд типичных и стабильных ком-
понентов связанных с  событием потенциалов 
в эпоху предъявления оцениваемого сигнала. Дан-
ные компоненты и их соотношение позволяют нам 
делать предварительные выводы или предположе-
ния о характеристиках и составе поведенческого 
акта, связанного с решением данной задачи.

Выделенные в данном исследовании стабильные 
типичные компоненты ССП в дальнейшем смогут 
выступить в качестве маркеров для изучения про-
цессуальной характеристики приобретения и со-
вершенствования навыка.
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Ввиду стабильного выделения у всех участников 
исследования паттерна компонентов ССП, схоже-
го с негативно-позитивным комплексом “потен-
циала универсальной конфигурации”, который 
связывается с разделением процесса оценки сигна-
ла на специфические этапы, можно сделать заклю-
чение о том, что, несмотря на внешне сходное по-
ведение в каждой из проб, оно характеризуется раз-
ным набором сменяющихся поведенческих актов 
и этапов поведенческих актов, которые не выделя-
ются с “ракурса внешнего наблюдателя”.

По итогам обработки результатов других пове-
денческих групп и проведении дополнительных 
контрольных экспериментов станет возможной бо-
лее точная реконструкция состава поведенческого 
акта, связанного с данной задачей, и более точная 
интерпретация выделенных этапов данного пове-
денческого акта.

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

1.	 Александров Ю.И. и др. Консолидация и реконсоли-
дация памяти: психофизиологический анализ // Во-
просы психологии. № 3. 2015. С. 133–144.

2.	 Александров Ю.И. Научение и память: традиционный 
и системный подходы // Журнал высшей нервной 
деятельности им. И.П. Павлова. 2005. Т. 55. № 6. 
С. 842–860.

3.	 Александров Ю.И. Психофизиологическое значение 
активности центральных и периферических нейро-
нов в поведении. М.: Наука, 1989. 198 с.

4.	 Апанович В.В. и др. Разработка и апробация психо-
физической методики исследования приобретения 
и совершенствования навыка // Экспериментальная 
психология. 2022. Т. 15. № 3. C. 222–238.

5.	 Безденежных Б.Н., Медынцев А.А., Александров Ю.И. 
Системная организация поведения, связанного 
с произвольной и непроизвольной оценкой интер-
валов времени разной длительности // Эксперимен-
тальная психология. 2009. Т. 2. № 3. С. 5–18.

6.	 Безденежных Б.Н. Психофизиологические законо-
мерности взаимодействия функциональных систем 
при реализации деятельности: Дис. … д-ра психол. 
наук. М., 2004.

7.	 Величковский Б.М., Зинченко В.П., Лурия А.Р. Психо-
логия восприятия. М.: МГУ, 1973.

8.	 Гаврилов В.В. Соотношение ЭЭГ и импульсной ак-
тивности нейронов в поведении у кролика // ЭЭГ 
и нейрональная активность в психофизиологических 
исследованиях. М.: Наука, 1987. С. 33–44.

9.	 Гаврилов В.В. Соотношение импульсной активности 
нейронов с медленными потенциалами мозга в по-
ведении. Дис. … канд. биол. наук. М., 1992.

10.	 Гусев А.Н., Измайлов Ч.А., Михалевская М.Б. Изме-
рение в психологии: общий психологический прак-
тикум. 2‑е изд. М.: Смысл, 1998. 286 с.

11.	 Лисенкова В.П., Шпагонова Н.Г. Индивидуальные 
и  возрастные особенности восприятия времени 
взрослыми людьми // Психологический журнал. 
2021. Т. 42. № 5. С. 5–16.

12.	 Максимова Н.Е., Александров И.О. Типология мед-
ленных потенциалов мозга, нейрональная актив-
ность и динамика системной организации поведе-
ния // ЭЭГ и нейрональная активность в психофи-
зиологических исследованиях. М.: Наука, 1987. 
С. 44–72.

13.	 Пономарев Я.А. Психология творчества. М.: Наука, 
1976. 280 с.

14.	 Садов В.А. Психофизическое исследование сенсор-
ных эталонов памяти // Психологический журнал. 
1982. Т. 3. № 1. С. 77–84.

15.	 Скотникова И.Г. Зрительное различение и рефлек-
тивность-импульсивность // Психологический жур-
нал. 1999. Т. 20. № 4. С. 82–89.

16.	 Скотникова И.Г. Психофизические характеристики 
зрительного различения и когнитивный стиль // 
Психологический журнал. 1990. Т. 11. № 1. С. 84–94.

17.	 Швырков В.Б. Введение в объективную психологию. 
М.: Изд-во Институт психологии РАН, 1995.

18.	 Швырков В.Б. Нейрофизиологическое изучение сис-
темных механизмов поведения. М.: Наука, 1978. 
240 с.

19.	 Alexandrov Y.I. et al. Neuronal Bases of Systemic Orga-
nization of Behavior // Systems Neuroscience / Eds. 
A. Cheung-Hoi Yu, L. Li // Advances in Neurobiology. 
Copenhagen: Springer; Cham, 2018. V. 21. P. 1–33.

20.	 Alexandrov Yu.I. et al. Formation and realization of indi-
vidual experience: a psychophysiological approach // 
Conceptual advances in Russian neuroscience: Complex 
brain functions // Conceptual advances in brain research. 
V. 2 / Eds. R. Miller, A.M. Ivanitsky, P.V. Balaban. Am-
sterdam: Harwood Academic Publishers, 2000. P. 181–
200.

21.	 Delorme A. et al. Grand average ERP-image plotting and 
statistics: A method for comparing variability in event-re-
lated single-trial EEG activities across subjects and con-
ditions // Journal of neuroscience methods. 2015. V. 250. 
P. 3–6.

22.	 Gibbons H. Event-related brain potentials of temporal 
generalization: the P300 span marks the transition be-
tween time perception and time estimation // Behavior-
al Neuroscience. 2022. V. 136. № 5. P. 430–444.

23.	 Green D.M., Swets J.A. Signal detection theory and psy-
chophysics. N.Y.: Wiley, 1966.

24.	 Jongsma M.L.A. et al. Tracking pattern learning with sin-
gle-trial event-related potentials // Clinical Neurophys-
iology. 2006. V. 117. № 9. P. 1957–1973.



	 ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ    2023    том 44    № 6

58	 ЮДАКОВ

25.	 Kececi H., Degirmenci Y., Atakay S. Habituation and dis-
habituation of P300 // Cognitive and behavioral neurol-
ogy. 2006. V. 19. № 3. P. 130–134.

26.	 Key A.P.F., Dove G.O., Maguire M.J. Linking brainwav-
es to the brain: an ERP primer // Developmental neuro-
psychology. 2005. V. 27. № 2. P. 183–215.

27.	 Macar F., Vidal F., Casini L. The supplementary motor 
area in motor and sensory timing: evidence from slow 
brain potential changes // Experimental brain research. 
1999. V. 125. P. 271–280.

28.	 Macar F., Vidal F. Timing processes: an outline of behav-
ioural and neural indices not systematically considered in 
timing models // Canadian Journal of Experimental Psy-
chology. 2009. V. 63. № 3. P. 227–239.

29.	 McAdam D.W. Slow potential changes recorded from hu-
man brain during learning of a temporal interval // Psy-
chonomic Science. 1966. V. 6. № 9. P. 435–436.

30.	 Peters J.F., Billinger T.W., Knott J.R. Event Related Po-
tentials of Brain (CNV and P300) In A Paired Associate 
Learning Paradigm // Psychophysiology. V. 14. № 6. 
P. 579–585.

31.	 Poon L.W. et al. Changes of antero‐posterior distribution 
of CNV and late positive component as a function of in-
formation processing demands // Psychophysiology. 
1974. V. 11. № 6. P. 660–673.

32.	 Rüsseler J. et al. Differences in incidental and intention-
al learning of sensorimotor sequences as revealed by 
event-related brain potentials // Cognitive Brain Re-
search. 2003. V. 15. № 2. P. 116–126.

33.	 Verleger R., Gasser T., Möcks J. Short term changes of 
event related potentials during concept learning // Bio-
logical Psychology. 1985. V. 20. № 1. P. 1–16.

ERP PARAMETERS OF THE FORMATION OF THE SKILL  
OF DISTINGUISHING SHORT TIME INTERVALS6

K. S. Yudakov1,*, V. V. Apanovich1,2,4,**, E. A. Aramyan2,***, D. L. Gladilin2,3,****, 
Yu. I. Alexandrov1,2,4,*****

1State Academic University for the Humanities;
119049, Moscow, Maronovsky per., 26, Russia.

2Institute of Psychology, Russian Academy of Sciences;
129366, Moscow, Yaroslavskaya str., 13, bldn. 1, Russia.

3Moscow State University of Psychology and Education;
127051, Moscow, Sretenka str., 29, Russia.

4HSE University;
101000, Moscow, Myasnitskaya str., 20, Russia.

*Graduate student.
E-mail: kost05062000@mail.ru

**Deputy Dean of the Faculty of Psychology of the State Academic University for the Humanities,  
PhD in Psychology, Researcher at the V.B. Shvyrkov Laboratory of Psychophysiology of the Institute  
of Psychology RAS, Junior Researcher at the HSE International Laboratory of Social Neurobiology. 

E-mail: apanovitschvv@yandex.ru
***Junior Researcher. 

E-mail: aramyan.eric@gmail.com
****Postgraduate Student of the Institute of Psychology RAS, Laboratory Assistant Researcher,  

Moscow State University of Psychology and Education. 
E-mail: dima.gladilin.psy@gmail.com

*****Academician of Russian Academy of Education (RAE), ScD in Psychology, Professor,  
Head of the Department of Psychophysiology of the State Academic University for the Humanities,  

Head of the V.B. Shvyrkov Laboratory of Psychophysiology of the Institute of Psychology RAS,  
Chief Researcher of the International Laboratory of Social Neurobiology of the HSE.

E-mail: yuraalexandrov@yandex.ru

Received 28.07.2023

6 The research is supported by the Russian Science Foundation grant No. 23-18-00473 (Institute of Psychology of Russian Academy of 
Sciences).



	 ОТРАЖЕНИЕ ФОРМИРОВАНИЯ НАВЫКА РАЗЛИЧЕНИЯ КОРОТКИХ ИНТЕРВАЛОВ...� 59

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ    2023    том 44    № 6

Abstract. A method including registration of an electroencephalogram (EEG) has been developed and tested 
to study the processes of acquisition/improvement of a skill. The method is based on the Signal Detection 
Theory. The experimental task was to distinguish of short time intervals. The psychophysiological data of 10 
study participants (learning group) from the total sample (N = 28) were analyzed. Typical components of event-
related potentials (ERPs) during the presentation of the estimated signal were identified. Time-amplitude char-
acteristics of the components were analyzed. The results obtained are discussed from a system-evolutionary 
approach.

Keywords: system-evolutionary approach, EEG, psychophysics, learning, improvement of the skill, event-re-
lated potentials, detection of short time intervals.
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Проблема личности является фундаментальной 
проблемой психологической науки, в  которой 
на данный момент соседствует широкое разнооб-
разие теоретических подходов и направлений, от-
стаивающих собственный взгляд на этот феномен. 
Данная область знания находится в ситуации край-
него плюрализма мнений в отношении предмета 
изучения. Впрочем, эта особенность свойственна 
для всей современной психологии, рассматрива-
емой многими учеными в качестве “мультитипара-
дигмальной” науки [7].

Среди психологов никогда не  было единства 
в понимании природы личности, факторов, зако-
номерностей и механизмов ее функционирования 
и развития. В некоторых подходах высказывается 
сомнение или полностью отрицается наличие лич-
ности как предмета изучения, поэтому данное по-
нятие в соответствующих теоретических моделях 
не применяется и в интерпретационных схемах 
не используется. В других концепциях задаются ре-
зонные вопросы по поводу того, какая реальность 

описывается в психологии термином “личность” 
[4; 5]. Крайне неоднозначна точка зрения ученых 
по поводу количества структурных компонентов 
личности, необходимых и достаточных для ее пол-
ного описания, понимания, объяснения, интерпре-
тации поведенческих проявлений, в основе кото-
рых лежат те или иные индивидуально-психологи-
ческие особенности личности.

Некоторые психологи критикуют саму постанов-
ку задачи выделения “образующих” личности 
и склонны подходить к ее анализу не по элементам, 
а по единицам [2; 3]. Впрочем, ценность того или 
иного подхода в конечном счете определяется тем, 
в какой мере он позволяет раскрыть системное 
строение человеческой личности и ее генезис [6].

В последнее время в психологии стал активно 
разрабатываться подход, использующий различные 
динамические и процессуальные аспекты в описа-
нии и диагностике личности [17]. Однако исследо-
вания, ведущиеся в этом направлении, не могут 
не принимать во внимание наработки в области 
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Аннотация. Представлены результаты оценки психометрических свойств разработанного авторами 
опросника “Большой ориентационный тест” (БОТ). Выборку стандартизации составили учащиеся 
колледжа, студенты и аспиранты вузов, взрослые люди (n = 1648) в возрасте 16–63 года (M = 19.35; 
SD = 6.52), женщины — ​76%. Доказана конструктная валидность методики — ​обоснована факторная 
структура, проведена оценка конвергентной и дискриминантной валидности, обоснована надежность 
опросника. Проведенный анализ позволяет сделать вывод о пригодности данного теста для исполь-
зования в исследовательских целях, а также для решения широкого спектра прикладных задач в раз-
личных сферах социальной практики — ​бизнес, образование, политика, медицина, юриспруденция 
и др.
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диспозиционной методологии и других подходов 
в психологии личности.

Теоретическая разноголосица в понимании фе-
номена личности отразилась на методах исследо-
вания человеческой индивидуальности. Фактиче-
ски вся история психологической диагностики де-
монстрирует нам поиск способов измерения 
и оценки личностных характеристик, факторов, 
черт, диспозиций, таксономий, группировок и т.п., 
выделение качественного своеобразия в личност-
ных типах. Все это делается для того, чтобы понять, 
чем один человек отличается от другого человека 
и как эти различия проявляются в поведении и дея-
тельности субъекта.

Так, в русле лексического подхода (Г. Олпорт, 
Х.С. Одберт, Р. Кеттел и др.) [8; 14] была сформу-
лирована гипотеза, в соответствии с которой наи-
более существенные различия между людьми за-
фиксированы в языке, поэтому для выделения наи-
более устойчивых личностных свойств (диспози-
ций) следует обратиться к тезаурусу литературного 
языка с тем, чтобы провести обобщение синони-
мичных характеристик личности, выявить кросс-
культурные универсалии среди таких описаний. 
Результатом реализации данного подхода стала, 
в частности, разработка Г. Олпортом с коллегами 
опросника SOV, направленного на диагностику 
ценностных предпочтений как устойчивых черт 
личности [9].

В логике статистического подхода (Р. Кеттел) 
[14] работа по выделению личностных черт начи-
нается с измерения и последующего применения 
факторного анализа к данным наблюдения, само-
отчетов и экспериментов (Q-, L- и T-данным). Как 
известно, результатом этой работы стало появле-
ние 16‑факторного личностного опросника (16PF) 
и различных его модификаций.

В рамках дедуктивного подхода работа по опи-
санию черт начинается не с изменения и оценки, 
а с теоретического обоснования необходимости 
введения определенного конструкта как значимой 
личностной диспозиции (Г. Айзенк и др.) [15]. Ре-
зультатом этой деятельности с опорой на клиниче-
ские наблюдения стала разработка Г. Айзенком не-
скольких личностных опросников, наиболее из-
вестные из которых EPI и EPQ.

Несмотря на  методологические расхождения 
в этих подходах, каждый из них исходит из предпо-
ложения о существовании некоторого универсаль-
ного набора черт (качеств, личностных диспози-
ций, факторов и т.п.), способного описать челове-
ческую личность. Однако среди ученых нет един-
ства в понимании того, какое количество черт или 

факторов необходимо для этого. На данный мо-
мент число выделенных факторов колеблется 
от 2–3 (Г. Айзенк, EPI, EPQ) [15] до 5 (У. Норман, 
Р.  Мак-Крае, П.  Коста и  др., NEO PI-R, BFI, 
BFI‑2-S и др.) [19; 20], 6 (М. Эштон, К. Ли) [11], 
8 (Т. Лири) [18], 16 (Кеттел, 16PF) [14] и т.д. При 
этом современные тестологи сходятся во мнении, 
что наибольшую полноту описания личности дает 
модель “Большая пятерка”, хотя и она не лишена 
недостатков и ограничений в использовании [10; 
13]. Состояние современной психодиагностики 
личностных черт напоминает ситуацию, сложив-
шуюся когда-то в химии, где до публикации работ 
Д.И. Менделеева существовало порядка 50 перио-
дических систем элементов, каждая из которых 
была чем-то хороша и для чего-то пригодна, одна-
ко не описывала химическую реальность во всей 
полноте. По  мнению Б.Ф.  Ломова [6], научная 
классификация свойств человека могла бы сыграть 
в психологии не меньшую роль, чем периодическая 
система в химии.

Диагностика индивидуальных особенностей 
личности ведется в рамках так называемого ассес-
мент-подхода, одним из ярких представителей ко-
торого являются Р. Хоган и его коллеги [16]. Опрос-
ники Хогана (HPI, HDS, MVPI и др.) решают сугу-
бо практические задачи и позволяют, как утверж-
дают разработчики, предсказывать эффективность 
труда при помощи оценки личностных характерис-
тик. Эти тесты специально разработаны для ис-
пользования в бизнесе, они описывают характерис-
тики личности, необходимые для успеха в карьере, 
деловых отношениях, обучении и в жизни вообще. 
Данные диагностические методики нашли широ-
кое применение и в нашей стране, активно взяты 
на вооружение представителями кадровых агентств 
и специалистами в сфере профотбора, однако без 
требуемой критической оценки психометрических 
свойств этих тестов. Часто эти и подобные им диа-
гностические методики не выдерживают элемен-
тарной критики даже на уровне оценки их содер-
жательной валидности. Складывается впечатление, 
что их русскоязычные версии, реализованные, как 
правило, в  онлайн-формате, являются простой 
калькой с английского языка, существуют и актив-
но используются на рынке психодиагностических 
услуг без должной проверки валидности, надежно-
сти и репрезентативности тестовых показателей 
на российской выборке. Обработка результатов 
этих тестов проводится на  зарубежных сайтах, 
на которых, естественно, хранятся и полученные 
диагностические показатели, непрерывно попол-
няя базу данных наших соотечественников — ​пред-
ставителей различных социальных и профессио-
нальных групп.
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В ситуации ориентации российского общества 
на повышение суверенитета и безопасности в раз-
личных сферах жизни, включая и область психоло-
гии личности наших граждан, сложившаяся ситуа-
ция выглядит крайне неприемлемой и требует раз-
решения. В частности, для решения задач профес-
сионального отбора кадров необходим инструмент, 
отвечающий всем современным требованиям, 
предъявляемым к диагностическим методикам. 
Этот тест должен учитывать культурную специфи-
ку нашей страны и быть доступным для понимания 
не только специалистами-практиками, непосред-
ственно занимающимися отбором людей на ту или 
иную должность (со стороны содержания диагнос-
тических шкал, интерпретации тестовых показате-
лей и т.д.), но и сотрудниками организаций, а так-
же их руководителями, принимающими кадровые 
решения. Последнее может быть достигнуто, если 
руководители примут и в целом одобрят саму ме-
тодологию исследования, перечень шкал и показа-
телей, которые способен предоставить тест. На наш 
взгляд, это возможно, если разработка теста будет 
строиться “снизу”, т.е. двигаться от самой жизни, 
практики. Поэтому разработка диагностической 
методики должна вестись так, чтобы принимался 
во внимание не только “язык науки”, но и “язык 
заказчика”.

Цель данной статьи заключается в том, чтобы 
представить результаты разработки и оценки пси-
хометрических свойств Большого ориентационно-
го теста (БОТ)  — ​оригинального российского 
опросника, направленного на диагностику инди-
видуально-психологических особенностей лично-
сти, наиболее релевантных для оценки успешности 
субъекта в трудовой деятельности. БОТ построен 
на основе обобщения исследований в области со-
здания тестовых методик, разработанных в русле 
диспозиционных моделей личности. Создание 
опросника опирается на многолетний опыт авто-
ров в  области психометрических исследований 
и практики управления персоналом. Предлагаемый 
тест ставит одной из своих задач замещение сис-
темы Р.  Хогана в  сфере профессиональной ди-
агностики и подбора кадров в нашей стране.

Задачи исследования: 1) провести доказательство 
конструктной валидности БОТ за счет обоснова-
ния факторной структуры опросника; 2) оценить 
конвергентную и дискриминантную валидности 
шкал БОТ; 3) провести обоснование надежности 
БОТ путем выявления внутренней консистентно-
сти его шкал и устойчивости результатов тестиро-
вания во времени.

В связи с этим нами были поставлены следу-
ющие исследовательские вопросы:

1)  может ли быть эмпирически обоснована ги-
потетическая модель успешного работника, лежа-
щая в основе разрабатываемого опросника;

2)  каков характер связей между показателями 
шкал БОТ и другими личностными особенностя-
ми человека (факторами “Большой пятерки” 
и др.);

3)  являются ли шкалы БОТ внутренне однород-
ными и можно ли утверждать о стабильности по-
казателей, диагностируемых с помощью данного 
опросника?

МЕТОДИКА

Опросник БОТ. Большой ориентационный тест 
(БОТ) направлен на выявление индивидуально-
психологических особенностей личности, лежащих 
в основе успешности человека в различных видах 
деятельности и склонностей субъекта к реализации 
того или иного репертуара поведения.

При разработке теста реализован комплексный 
подход к изучению и диагностике личностных черт, 
который базируется на  результатах более чем 
15‑летнего исследования. Работа над методикой 
начиналась с практического обоснования необхо-
димости выделения диагностических показателей 
(шкал опросника), наиболее подходящих с точки 
зрения бизнес-сообщества для оценки личностных 
качеств успешного в карьере сотрудника. Для это-
го на основе анализа анкет 2275 потенциальных 
экспертов1 была скомплектована случайная выбор-
ка из 51 человека, с каждым из которых в течение 
20–30 мин было проведено глубинное интервью, 
цель которого заключалась в том, чтобы устано-
вить, чем успешный сотрудник отличается от не-
успешного. Далее на основе обобщения материа-
лов этого исследования был составлен перечень 
из 33 личностных качеств, лежащих в основе про-
фессиональной успешности работника. На осно-
ве результатов экспертного опроса были по-
строены также личностные профили успешных 
сотрудников, относящихся к трем профессиональ-
ным группам: “менеджер” (исполнительный ру-
ководитель); “предприниматель” (лидер, прини-
мающий решения и готовый к риску); “консуль-
тант” (дает рекомендации, выступает в роли экс-
перта). Профили выделены на  основе анализа 
контингента слушателей, регулярно проходящих 

1 В качестве экспертов выступили представители крупных рос-
сийских компаний, представляющих различные сферы про-
мышленности, производства и бизнес-сообщество, — ​управ-
ленцы, имеющие большой опыт работы и признание в соответ-
ствующих областях практики.
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бизнес-обучение (подробнее об этой стадии рабо-
ты см. [1]).

На следующей (измерительной, статистической) 
стадии исследования был составлен оригинальный 
опросник — ​Большой ориентационный тест (БОТ), 
содержащий 33 измерительных шкалы и включа-
ющий 1392 пункта, и проведена оценка его психо-
метрических свойств. Тест реализован в онлайн-
формате, может быть пройден по  гиперссылке. 
По результатам обработки ответов каждый респон-
дент получает индивидуальный профиль в виде ле-
пестковой диаграммы (см. приложение 1), который 
может быть сопоставлен со среднегрупповыми по-
казателями, характерными для людей того же воз-
раста, пола, занимаемой должности и т.п., т.е. ре-
зультатами тестирования “референтной группы”.

К лепестковой диаграмме прилагается детальная 
интерпретация полученных результатов по каждой 
шкале опросника с описанием уровневых характе-
ристик изучаемых свойств. Фрагмент одного из та-
ких описаний представлен в приложении 1. Разра-
ботаны и более подробные варианты отчетов, со-
держащие, например, рекомендации для респон-
дента по выбору наиболее подходящей для него 
сферы профессиональной деятельности или для ра-
ботников кадровых служб, что дает возможность 
строить траектории развития сотрудников, органи-
зовывать курсы повышения квалификации, фор-
мировать кадровый резерв организации и многое 
другое. Подробное описание диагностических 
шкал БОТ и примеров пунктов опросника также 
представлено в приложении 1.

Выборку стандартизации БОТ после исключения 
выбросов и отсеивания недостоверных ответов со-
ставили 1648 человек в  возрасте 16–63  года 
(M = 19.35; SD = 6.52; Md = 18.00), из которых жен-
щины — 76%. Среди них — ​учащиеся колледжа, 
студенты вуза, взрослые люди. Статистическая об-
работка данных проведена в  программе JASP 
0.17.1.0.

Организация обследования и соблюдение этических 
норм. Работа над созданием опросника выполнена 
с учетом всех этических норм проведения диагнос-
тических исследований, принятых в современной 
психологии. Все участники проходили тестирова-
ние анонимно, на добровольной и безвозмездной 
(с обеих сторон) основе. На любой стадии работы 
опрашиваемый мог отказаться от участия в иссле-
довании. От респондентов была получена обратная 
связь, в том числе по поводу длительности прохож-
дения теста. Однако данная особенность БОТ 
принципиальных сложностей у участников не вы-
звала. Участники опроса (особенно студенты кол-
леджа и  вуза) были мотивированы получить 

расширенный отчет по результатам диагностики, 
содержащий в том числе сведения о сильных и сла-
бых сторонах их личности, важных для успешности 
в будущей профессиональной деятельности. Сту-
дентам было сообщено о имеющейся у вуза догово-
ренности с крупными работодателями, представля-
ющими различные отрасли промышленности РФ, 
о том, что они готовы использовать БОТ для оцен-
ки кандидатов при трудоустройстве. Таким обра-
зом, для студентов прохождение опросника стало 
отличной возможностью получить отчет о выражен-
ности 33 личностных качеств, релевантных профес-
сиональной деятельности, и предоставить его по-
тенциальным работодателям.

Конструктная валидность БОТ доказывалась 
с  помощью обоснования факторной структуры 
опросника, а также путем оценки конвергентной 
и дискриминантной валидности его шкал.

Факторная структура опросника. Оценка фак-
торной структуры БОТ производилась в два этапа. 
Вначале с помощью эксплораторного факторного 
анализа (EFA) (метод максимального правдоподо-
бия, Promax-вращение) была обоснована гипоте-
тическая модель, лежащая в основе опросника, по-
сле чего найденное статистическое решение было 
оценено с помощью конфирматорного факторно-
го анализа (CFA). Авторы исходили из принципи-
ального положения о взаимосвязанности личност-
ных качеств успешного работника. В соответствии 
с этим был выбран метод анализа корреляционной 
матрицы с использованием неортогонального вра-
щения факторов. На необходимость выделения 
именно коррелирующих факторов указывает сама 
практика профессиональной деятельности эффек-
тивного работника, выражающаяся во взаимозаме-
няемости одного свойства другим, компенсации 
одних личностных качеств другими особенностя-
ми личности в процессе труда. Мы не ставили сво-
ей задачей обоснование структуры личностных 
черт, когда входящие в ее состав свойства являют-
ся несвязанными друг с другом характеристиками 
(например, по типу двухфакторной модели Айзен-
ка или модели “Большой пятерки”). Таким обра-
зом, мы не пытались выделить отдельные и неза-
висимые друг от друга аспекты для рассмотрения 
личности, с тем чтобы из них, как из кирпичиков, 
воссоздать в дальнейшем ее “образ”. Нас интере-
совал конкретный живой человек, реальный субъ-
ект трудовой деятельности, личностные свойства 
которого “недизъюнктивны” (А.В. Брушлинский), 
а не абстрактно понятый субъект труда.

Конвергентная и дискриминантная валидность. 
Оценка конвергентной и дискриминантной валид-
ности осуществлялась на основе корреляционного 
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анализа шкал БОТ со шкалами опросников, теоре-
тически с ними связанными, в числе которых были 
использованы:

1)  Опросник “Большая пятерка” (Big Five Inven-
tory — ​BFI, John et al., 2008) в адаптации С.А. Ще-
бетенко (2014);

2)  Опросник мотивации достижения успеха и из-
бегания неудач (А.А. Реан, 2004);

3)  Шкала удовлетворенности жизнью Э. Динера 
(Satisfaction with Life Scale — ​SWLS, E. Diener et al., 
1985) в адаптации Д.А. Леонтьева и Е.Н. Осина 
(2003);

4)  Шкала самоуважения М. Розенберга (Rosen-
berg Self-Esteem Scale, RSE, 1965) в  адаптации 
Д.В. Лубовского (2006);

5)  Опросник “Уровень субъективного контроля” 
(Е.Ф. Бажин, Е.А. Голынкина, А.М. Эткинд, 1984);

6)  Шкала общей самоэффективности Р. Шварце-
ра и М. Ерусалема (General Self-Efficacy Scale — ​
GSES, R.  Schwarzer, M.  Jerusalem, 1981, 1992) 
в адаптации В.Г. Ромека (1996).

Надежность шкал опросника определялась с по-
мощью коэффициентов ω Макдональда, α Крон-
баха, GLB — ​наилучшей возможной нижней гра-
ницы надежности, AIC — ​средней межпунктовой 
корреляции и  r_XX′  — ​ретестовой надежности 
(N = 224; интервал между тестированиями — ​три 
недели).

РЕЗУЛЬТАТЫ

Оценка нормальности и выбросы. Нормальность 
распределения всех участвующих в анализе коли-
чественных переменных была доказана с помощью 

k-s критерия Колмогорова—Смирнова (p > 0.10). 
Данные были оценены на наличие выбросов — ​зна-
чений, выходящих за  пределы отрезка [Q_1–
1.5∙IQR; Q_3+1.5∙IQR], где Q_1 и Q_3 — ​нижний 
и верхний квартили распределения соответственно, 
а IQR — ​межквартильный размах.

Факторная структура опросника. Критерий Кай-
зера—Мейера—Олкина и критерий сферичности 
Бартлетта показали, что к результатам диагностики 
может быть применен EFA (KMO  =  0.922; 
χ2 = 226084.265; p ≤ 0.001), который был реализован 
методом максимального правдоподобия (MLE) 
в облических координатах (Promax-вращение). Вы-
бор данного метода обусловлен прежде всего тем, 
что шкалы БОТ не являются независимыми друг 
от друга переменными; напротив, они диагности-
руют связанные между собой личностные качества, 
важные в профессиональной деятельности. С по-
мощью метода параллельного анализа было выде-
лено 33 фактора, которые объясняют 61.6% общей 
дисперсии.

Подтверждение гипотетической структуры вали-
дизируемого опросника может быть продемонстри-
ровано с помощью графического критерия Р. Кет-
тела: в точке с абсциссой 33 убывание собственных 
значений замедляется наиболее интенсивно (см. 
рисунок).

По данным EFA выделенные факторы (после 
вращения) принимали собственные значения в ди-
апазоне от 1.706 до 14.311 и объясняли от 4 до 37% 
общей дисперсии соответственно. При этом пункт 
опросника считался вошедшим в шкалу БОТ, если 
его факторная нагрузка удовлетворяла неравенст-
ву |a_ij| ≥ 0.4.

Таким образом, модель, лежащая в  основе 
опросника, признана обоснованной. После чего 
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Рис. Диаграмма “каменистой осыпи” (критерий Р. Кеттела)
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найденное статистическое решение было оценено 
с помощью CFA. Все корреляции пунктов со шка-
лами оказались статистически значимыми 
(p ≤ 0.001), а индексы соответствия структурной 
модели эмпирическим данным указали на высокую 
факторную валидность БОТ (табл. 1).

Конвергентная и дискриминантная валидность. 
Найдены статистически значимые корреляции 
между шкалами БОТ и диагностическими методи-
ками, оценивающими другие особенности лично-
сти, теоретически связанные со шкалами валиди-
зируемого опросника (см. приложение 2, табл. А, 
Б). Представленные результаты позволяют гово-
рить о том, что методика БОТ продемонстрирова-
ла хорошие показатели конвергентной и дискри-
минантной валидности.

Согласно ожиданиям (см. табл. А), шкалы БОТ 
значимо коррелируют с факторами “Большой пя-
терки” (BFI). Установлено, что более выраженная 
экстравертированность свойственна респондентам 
с более высокими показателями визионарности, 
конструктивности, гибкости и адаптивности, ин-
новативности, способностями работать в команде, 
выраженными коммуникативными способностя-
ми, креативностью, организованностью, ориента-
цией как на качество, так и на результат. Более ак-
тивная позиция в коммуникации и уверенность 
в себе, согласно BFI, характерны для респондентов 
с более высокой пассионарностью, оптимистиче-
ским отношением к жизни и деятельности (рабо-
те), гибкостью по отношению к изменяющемуся 
внешнему контексту, выраженным стремлением 
к решению возникающих проблем, способностью 
брать на себя ответственность, стремлением к са-
моразвитию, высоким уровнем саморегуляции, бо-
лее выраженной потребностью помогать другим 
людям, учитывая их пожелания и запросы; экстра-
версия положительно коррелирует с лидерскими 
качествами, творческим подходом к деятельности, 
терпимостью к мнению других людей, принятием 
их взглядов и устремлений и др.

Респонденты с более высокой склонностью к со-
трудничеству и кооперации (по данным BFI) харак-
теризуются, согласно БОТ, следующими личност-
ными качествами: конструктивностью как способ-
ностью не  создавать конфликтов и  лишних 

напряжений в межличностных отношениях, а при 
необходимости разрешать возникающие противо-
речия; склонностью к работе в группе, чувствуя 
себя частью команды; их отличают более высокая 
коммуникабельность, креативность, организован-
ность, ориентация как на качество, так и на резуль-
тат, пассионарность, оптимистическое отношение 
к происходящему, умение легко и свободно доно-
сить свою позицию до окружающих, стремление 
и умение находить нужную информацию и исполь-
зовать для этого разные способы. Для них харак-
терны выраженные лидерские качества, эмпатиче-
ские способности и др.

Респонденты, проявляющие дружелюбие, 
в  большей мере характеризуются чувствитель-
ностью к внешним воздействиям, они более подат-
ливы к мнению окружающих, в том числе к тем 
из них, кто обладает властью и авторитетом. Для 
таких людей свойственна ориентация на решение 
проблем, стремление к самоизменениям и самораз-
витию, готовность помогать другим людям и гибко 
реагировать на возможные внешние запросы и по-
желания. Кроме того, у респондентов с более вы-
раженным фактором “Доброжелательности” на-
блюдаются более высокие баллы по таким шкалам 
БОТ, как “Терпимость” и “Толерантность”. Они 
более верны (по данным БОТ) принятым обяза-
тельствам, в большей мере последовательны в со-
блюдении моральных норм и принципов.

Более высокий самоконтроль, последователь-
ность в действиях, пунктуальность и низкая им-
пульсивность (по данным BFI) свойственны ре-
спондентам с более развитыми (по БОТ) аналити-
ческими способностями и интуицией, конструк-
тивностью и гибкостью мышления, способностью 
работать в команде, более высокой креативностью 
и творческим подходом к работе. Для лиц с высо-
ким самоконтролем характерны такие группы ка-
честв, как коммуникабельность и организован-
ность, ориентация на качество и результат, пасси-
онарность и позитивность, способность к самопре-
зентации и  пытливость ума, чувствительность 
к внешним изменениям и ориентация на задачу, 
способность брать на себя ответственность, а так-
же стремление к самообучению и самообразова-
нию, высокий уровень саморегуляции, желание 

Таблица 1. Результаты оценки качества модели БОТ
Наименование  

индекса χ2 df p-value CFI TFI SRMR
RMSEA

RMSEA-value 90% CI (LO) 90% CI (HI)
Значение индекса 99 521 64 228 0.001 0.935 0.865 0.022 0.024 0.023 0.025

Примечание. χ2 — ​статистика Пирсона; df — ​число степеней свободы; p-value — ​уровень значимости статистики Пирсона; CFI — ​
сравнительный индекс соответствия; TFI — ​индекс Тьюкера—Льюиса; SRMR — ​стандартизированный среднеквадратический 
остаток; RMSEA — квадратный корень из среднеквадратической ошибки аппроксимации; RMSEA-value — ​значение индекса 
RMSEA; 90% CI (LO) и 90% CI (HI) — ​нижняя и верхняя границы 90%-го доверительного интервала для RMSEA соответственно.
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помогать другим людям, системность и концепту-
альность мышления, способность к предвидению 
перспективы, планирование. Респонденты с более 
высоким самоконтролем характеризуются и более 
выраженными (согласно БОТ) лидерскими каче-
ствами, у них более высокая стрессоустойчивость, 
терпимость и толерантность к мнению других лю-
дей; их отличают творческий подход к деятельно-
сти, твердость убеждений, честность и следование 
своим ценностным ориентирам.

По данным корреляционного анализа высокий 
нейротизм (согласно BFI) свойствен респонден-
там с менее выраженными (согласно БОТ) анали-
тическими способностями; он высоко выражен 
у людей, склонных выступать в качестве источни-
ка конфликта и  не  обладающих способностью 
к его конструктивному разрешению. Тревожным 
(по данным BFI) респондентам тяжело (согласно 
БОТ) адаптироваться к изменяющимся обстоя-
тельствам, они в меньшей степени открыты к но-
вому опыту. Для них не характерно брать на себя 
командные функции, проявлять организованность 
и креативность, хотя уровень их коммуникативных 
способностей достаточно высок. Респонденты, ис-
пытывающие тревожность, имеют более низкий 
уровень пассионарности, пессимистично относят-
ся к  жизни, им сложно доносить свои мысли 
до других людей. Такие люди трудно поддаются 
стороннему влиянию, не ориентированы на зада-
чу, не облают выраженной способностью к руко-
водству и принятию самостоятельных управленче-
ских решений и др. Респонденты с более выражен-
ным нейротизмом показали также более низкий 
уровень эмпатических способностей, менее выра-
женную верность собственным моральным прин-
ципам.

Из табл. Б приложения 2 видно, что шкалы БОТ 
ожидаемо связаны статистически значимыми по-
ложительными корреляциями с мотивацией дости-
жения (МД) (шкала А.А. Реана, 2004). Так, респон-
денты с более высокой мотивацией достижения ха-
рактеризуются (согласно БОТ) выраженным ана-
литическим складом ума, развитой интуицией, 
низкой конфликтностью и способностью к кон-
структивному мышлению, гибкостью, адаптивно-
стью и открытостью новому в различных областях 
жизни и творчества, способностью к командной 
работе, более развитыми коммуникативными на-
выками и креативностью в сравнении с респонден-
тами с выраженной мотивацией избегания неудач. 
Наряду с этим мотивация достижения прямо свя-
зана с такими личностными особенностями опро-
шенных (согласно БОТ), как способность к само-
организации пространства собственной жизни, 

ориентация на качество и результат деятельности, 
пассионарность, оптимистическое отношение 
к жизни, умение легко и свободно доносить свою 
позицию до  других людей, чувствительность 
к внешним обстоятельствам, наличие установки 
на решение проблем, решительность, стремление 
к саморазвитию, высокий уровень саморегуляции 
и стрессоустойчивости. Мотивация достижения 
позитивно коррелирует с лидерскими качествами 
испытуемых, способностью к планированию, тер-
пимостью и толерантностью к людям, наличием 
твердости убеждений и внутренних принципов.

Установлены положительные статистически зна-
чимые корреляционные связи между шкалами БОТ 
и шкалой удовлетворенности жизнью Э. Динера 
(SWLS). По данным исследования более высокий 
уровень удовлетворенности жизнью испытывают 
респонденты, характеризующиеся более высокими 
показателями визионарности, конструктивности, 
гибкости и адаптивности, инновативности, креа-
тивности, саморегуляции, стрессоустойчивости, 
с выраженным стремлением к саморазвитию и др.

Более выраженные показатели по шкале самоува-
жения М. Розенберга (RSE) имеют респонденты, 
которые, согласно БОТ, характеризуются аналитич-
ностью и конструктивностью мышления, гибко-
стью и адаптивностью к изменяющимся обстоя-
тельствам, ориентированные на качество и резуль-
тат деятельности, решение проблем и личностный 
рост. Люди, имеющие более высокий уровень само-
уважения, имеют лучшую саморегуляцию, более 
высокий уровень решительности, они тоньше чув-
ствуют запросы окружающих, настраиваясь на их 
волну. Они обладают лидерскими качествами, де-
монстрируют лучшую стрессоустойчивость, терпи-
мость и толерантность к другим людям, следование 
устойчивым моральным принципам и др.

Установлены статистически значимые положи-
тельные корреляционные связи между шкалой об-
щей интернальности опросника УСК и шкалами 
БОТ. Так, люди, считающие, что значимые собы-
тия в их жизни есть результат их собственных уси-
лий, согласно БОТ, характеризуются большей от-
крытостью к новому опыту, идеям, знакомствам 
с людьми; они с легкостью берут на себя команд-
ные функции, обладают выраженными коммуни-
кативными способностями и креативностью, их 
жизнь лучше организована в сравнении с респон-
дентами, демонстрирующими большую выражен-
ность экстернального локуса контроля личности. 
По данным БОТ интерналы в своей деятельности 
в большей мере ориентированы на получение ре-
зультата, они способны воодушевлять людей 
и вести их за собой; в сравнении с экстерналами 
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у них более оптимистическое отношение к жизни, 
они обладают более выраженной способностью до-
носить свою точку зрения до окружающих, сохра-
няют позитивное отношение к жизни. Интерналов 
отличают направленность на решение проблем, ли-
дерские качества, более высокая стрессоустойчи-
вость, толерантность и терпимость к людям, одна-
ко они не всегда следуют выбранным обязатель-
ствам и зачастую неискренни перед другими и са-
мими собой.

В концепции А. Бандуры [12] самоэффектив-
ность рассматривается как аспект системы Я, зада-
ющий внутреннюю логику человеческого поведе-
ния, несводимую к  влиянию внешней среды. 
По данным корреляционного анализа шкалы БОТ 
ожидаемо коррелируют с показателем общей само-
эффективности (индекс GSE). Установлено, что 
более высоким уровнем самоэффективности обла-
дают (по данным БОТ) респонденты с выраженны-
ми аналитическими способностями, с более разви-
той интуицией, способностью урегулировать кон-
фликты, с более гибким и инновационным мыш-
лением, умеющие работать в команде, имеющие 
развитые коммуникативные способности, креатив-
ные и  организованные, ориентированные как 
на процесс, так и на результат деятельности, спо-
собные вести за собой, оптимистично восприни-
мающие жизнь. Люди, которые по данным шкалы 
GSE более убеждены в том, что своими действиями 
могут произвести желаемые эффекты, т.е. облада-
ющие большей решимостью к действию, по дан-
ным БОТ характеризуются также умением легко 
и свободно доносить свою точку зрения до другого 
человека, находить любую необходимую в работе 
информацию; они ориентированы на задачу, реши-
тельны и ответственны в своих действиях, облада-
ют выраженным стремлением к  саморазвитию 
и лидерскими качествами; у них хорошо развита 
саморегуляция, способность к планированию и ви-
дению перспективы; они характеризуются высокой 
стрессоустойчивостью, терпимостью и толерантно-
стью к другим людям, устойчивостью убеждений, 
выраженными эмпатическими способностями.

Оценивая результаты корреляционного анализа 
в целом, можно сделать вывод о том, что шкалы 
разработанного нами теста имеют ожидаемые 
и воспроизводимые корреляции с рассмотренными 
выше опросниками. При этом в некоторых случа-
ях статистически значимые связи обнаружены 
не были, что, впрочем, вполне вписывается в базо-
вые представления об изучаемых свойствах лично-
сти. Скажем, человек обладающий выраженными 
аналитическими способностями (шкала 1 БОТ) со-
всем не обязательно должен быть удовлетворен 

жизнью (r = 0.059; p > 0.10) или являться, скажем, 
интерналом (r = 0.029; p > 0.10) и т.д.

Надежность опросника. В табл. 2 представлены 
результаты оценки надежности субшкал БОТ. Рас-
считывались индексы: ω Макдональда, α Кронба-
ха, GLB — ​наилучшей возможной нижней грани-
цы надежности, AIC — ​средней межпунктовой кор-
реляции и  r_XX′  — ​ретестовой надежности 
(N = 224); интервал между замерами — ​три недели.

Представленные в табл. 2 индексы указывают 
на высокую надежность всех шкал БОТ и, соответ-
ственно, опросника в целом.

Фактор социальной желательности. Основная 
проблема, с которой сталкивается психодиагност 
при разработке любого теста, — ​это потенциальная 
возможность испытуемых исказить (вольно или не-
вольно) результаты обследования. Поэтому мы уде-
лили этому аспекту особое внимание. Для повыше-
ния достоверности итоговых выводов по тесту БОТ 
в опроснике предусмотрено несколько способов 
оценки тестовой лжи. Так, БОТ содержит фоновую 
шкалу, позволяющую выявить уровень социальной 
желательности ответов. Кроме того, при прохожде-
нии теста испытуемому предъявляются одинако-
вые по смыслу вопросы в прямых и обратных фор-
мулировках, которые распределены по  всему 
опроснику. В  рамках отдельного исследования 
нами была проведена оценка двух статистических 
индексов, первый из которых отражает набранный 
респондентом балл по фоновой шкале, а второй — ​
количество несовпадений в ответах на синонимич-
ные вопросы. Каждый из этих индексов был под-
вергнут процедуре нормализации с последующим 
установлением границ, в которых наиболее веро-
ятно распределяются показатели испытуемых (90% 
CI). Значения индексов, выходящие за верхние 
пределы этих границ, могут рассматриваться как 
редкие и, соответственно, указывать (с известной 
вероятностью) на недостоверность ответов испы-
туемого при заполнении опросника.

Реализация БОТ в онлайн-формате дает допол-
нительные возможности для определения недосто-
верности в тестовых показателях. За счет реализа-
ции серии алгоритмов оценке подлежала скорость 
прохождения теста, фиксировались однотипные 
ответы при заполнении опросника, принимались 
во внимание и другие индикаторы. В результате 
были получены индивидуальные и среднегруппо-
вые показатели прохождения теста, которые далее 
сопоставлялись. Например, подозрение вызывали 
результаты диагностики тех респондентов, кото-
рые, следуя поначалу определенному ритму запол-
нения теста, вдруг резко (статистически значи- 
мо) ускоряли скорость своих ответов; или  же 
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результаты прохождения теста с экстремально вы-
раженной частотой определенного типа ответов 
(например, крайних или нейтральных), частота ко-
торых значимо отличалась от установленных на вы-
борке в целом.

Наличие большого числа индексов достоверно-
сти, разработанных в БОТ, существенно повышает 
качество проведенного тестирования. По сути, про-
водя БОТ, мы имеем в своем распоряжении целое 
распределение эмпирически обоснованных (нор-
мированных) показателей, существенно повышаю-
щих валидность и надежность психологических 

заключений, сделанных с помощью данного опрос-
ника. Очевидно, что многоэтапная проверка досто-
верности данных по разработанному нами тесту от-
разилась, в частности, на широком спектре выяв-
ленных в исследовании статистически значимых 
корреляционных связей между шкалами БОТ 
и другими методиками, направленными на диаг-
ностику индивидуально-психологических особен-
ностей личности, что было продемонстрировано 
выше. Следует заметить, что за счет систематиче-
ского расширения базы данных по тесту значения 
этих индексов постоянно пересчитываются 

Таблица 2. Показатели надежности субшкал БОТ

Субшкалы БОТ
ω Макдональда

α GLB AIC r_XX′
ω-value 95% CI

(LO)
95% CI

(HI)
1. Аналитичность 0.727 0.700 0.754 0.728 0.796 0.231 0.776*
2. Визионарность 0.747 0.723 0.772 0.745 0.811 0.229 0.794*
3. Конструктивность 0.873 0.861 0.885 0.873 0.919 0.301 0.791*
4. Гибкость и адаптивность 0.854 0.840 0.868 0.846 0.897 0.326 0.750*
5. Инновативность 0.880 0.868 0.892 0.879 0.927 0.313 0.788*
6. Коллективность и командность 0.831 0.814 0.847 0.825 0.911 0.269 0.798*
7. Коммуникабельность 0.860 0.846 0.873 0.859 0.898 0.360 0.768*
8. Креативность 0.894 0.884 0.904 0.893 0.939 0.321 0.756*
9. Организованность 0.907 0.898 0.916 0.906 0.936 0.409 0.786*
10. Ориентация на качество 0.866 0.853 0.879 0.865 0.901 0.372 0.733*
11. Ориентация на результат 0.855 0.840 0.869 0.853 0.888 0.453 0.760*
12. Пассионарность 0.901 0.891 0.910 0.900 0.931 0.450 0.807*
13. Позитивность 0.856 0.841 0.870 0.854 0.895 0.423 0.869*
14. Презентативность 0.869 0.856 0.882 0.867 0.893 0.449 0.729*
15. Пытливость 0.834 0.817 0.850 0.833 0.879 0.391 0.723*
16. Регулируемость 0.789 0.768 0.810 0.787 0.893 0.292 0.732*
17. Решение проблем 0.840 0.824 0.856 0.840 0.886 0.400 0.798*
18. Решительность 0.861 0.848 0.875 0.860 0.900 0.360 0.774*
19. Саморазвитие 0.874 0.862 0.886 0.874 0.907 0.408 0.800*
20. Саморегуляция 0.825 0.808 0.841 0.827 0.894 0.187 0.913*
21. Сервисность 0.831 0.815 0.848 0.831 0.878 0.356 0.875*
22. Системность и концептуальность 0.816 0.798 0.835 0.816 0.853 0.360 0.866*
23. Способность быть лидером 0.913 0.904 0.921 0.912 0.940 0.448 0.838*
24. Способность планировать 0.873 0.861 0.886 0.872 0.908 0.362 0.851*
25. Стратегичность 0.799 0.779 0.819 0.798 0.851 0.360 0.784*
26. Стрессоустойчивость 0.850 0.835 0.864 0.840 0.908 0.272 0.850*
27. Творческий подход 0.780 0.758 0.801 0.776 0.818 0.304 0.795*
28. Терпимость 0.809 0.790 0.828 0.804 0.856 0.312 0.676*
29. Толерантность 0.748 0.723 0.774 0.738 0.784 0.326 0.830*
30. Целостность 0.794 0.774 0.814 0.792 0.831 0.300 0.839*
31. Честность 0.884 0.873 0.895 0.885 0.940 0.205 0.729*
32. Эмпатия 0.847 0.832 0.861 0.845 0.885 0.297 0.767*
33. Якорность 0.814 0.795 0.832 0.813 0.855 0.384 0.779*

Примечание. ω-value — ​значение омеги Макдональда; 95% CI (LO) и 95% CI (HI) — ​соответственно нижняя и верхняя границы 
95% доверительного интервала для ω; α — коэффициент Кронбаха; GLB — ​наилучшая возможная нижняя граница надежности; 
AIC — ​средняя межпунктовая корреляция; r_XX′ — ​коэффициент ретестовой надежности.
* p ≤ 0,001.
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и корректируются так же, как и значения тестовых 
норм по шкалам опросника.

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Проведенное исследование показало, что фак-
торная структура БОТ соответствует разработанной 
нами модели профессиональных компетенций 
и содержит 33 личностных характеристики, наибо-
лее релевантных с точки зрения экспертного сооб-
щества для оценки успешности профессиональной 
деятельности работника.

Проверка конвергентной и дискриминантной 
валидности опросника производилась на основе 
анализа связи шкал БОТ с показателями других 
личностных опросников. Полученные результаты 
обнаружили ожидаемые связи шкал нашего теста 
с другими личностными индикаторами, что согла-
суется с базовыми представлениями о функциони-
ровании и развитии личности. Материалы иссле-
дования не только доказывают высокую валид-
ность БОТ, но и наполняют новыми смыслами та-
кие психологические феномены, как мотивация 
достижения, удовлетворенность жизнью, самоува-
жение, локус контроля личности и самоэффектив-
ность.

Полученные в исследовании высокие показате-
ли воспроизводимости результатов по тесту не вы-
зывают сомнений в его надежности.

Таким образом, принимая во внимание разно-
образие процедур и методов оценки качества БОТ, 
может быть сделан вывод о его валидности, надеж-
ности и  готовности решать прикладные задачи 
в тех областях практики, в которых требуется дать 
всестороннюю оценку успешности человека в про-
фессиональной деятельности.

Относительно большой объем опросника не ока-
зывает принципиального значения на процесс тес-
тирования, но компенсируется диагностическими 
возможностями БОТ и “бонусами”, которые полу-
чает человек в виде подробной интерпретации сво-
их профессионально важных качеств. Тест позво-
ляет количественно оценить выраженность широ-
кого спектра личностных особенностей успешного 
работника, релевантных задачам профессиональ-
ной деятельности. Заметим, что часть этих лич-
ностных особенностей не  способен выявить 
ни  один из  существующих в  настоящее время 
опросников, однако эти свойства являются весьма 
значимыми с точки зрений экспертного сообще-
ства работодателей для принятия кадрового реше-
ния.

Описание практического применения опросни-
ка представляет собой задачу для отдельной статьи. 
Однако мы можем сказать о том, что на данный мо-
мент с помощью БОТ опрошено более 5 тыс. взрос-
лых людей — ​работников, представляющих различ-
ные сегменты общественной практики (образова-
ние, бизнес, сфера услуг, промышленность и др.). 
Имеются договоренности с крупными отраслевыми 
компаниями об использовании результатов БОТ 
для оценки кандидатов при трудоустройстве. Та-
ким образом, модель личностных качеств успеш-
ного работника, положенная в основу БОТ, оказа-
лась востребованной работодателями, что говорит 
о практической значимости полученных нами ре-
зультатов.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Большой ориентационный тест (БОТ) обладает 
достаточно высокой валидностью и надежностью, 
показывает ожидаемые связи с другими характе-
ристиками личности. Тест может использоваться 
в диагностических и исследовательских целях как 
самостоятельный инструмент для всестороннего 
исследования личности. В случае использования 
БОТ в батарее с другими тестами данный опросник 
способен существенно расширить диапазон изуча-
емых личностных качеств, повысить валидность 
итоговых выводов и качество интерпретаций.

На основе результатов диагностики с помощью 
БОТ может быть сделан прогноз профессиональной 
успешности кандидата на вакантную должность, 
намечена программа психологического сопровож-
дения сотрудника организации, предложена тре-
нинговая программа, способствующая развитию 
профессионально важных качеств работника. Важ-
нейшей прикладной задачей, на решение которой 
направлен БОТ, является формирование кадрового 
резерва организации.

Методика способна решать широкий спектр 
прикладных задач и в других областях социальной 
практики — ​образование, политика, медицина, 
юриспруденция и др. — ​в тех случаях, когда требу-
ется провести оценку личностных качеств челове-
ка как предикторов его профессиональной деятель-
ности.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
Результаты диагностики по  БОТ: лепестковая диаграмма

Фрагмент описания результатов исследования
№  Шкала (балл) Уровень Интерпретация
1 Аналитичность (2,69) Оптимальный Вы испытываете склонность к анализу фактов и деталей 

в любой ситуации. Перед принятием того или иного ре-
шения вам важно собрать об объекте как можно более 
полную информацию. Впрочем, нельзя сказать, что ана-
литическая работа могла бы являться для вас основным 
и единственным видом деятельности. С большим интере-
сом вы могли бы попробовать себя в работе, связанной 
с обобщением различной информации, построением це-
лостной картины происходящего

2 Визионарность (2,59) Оптимальный В своей жизни и профессиональной деятельности вы не-
редко полагаетесь на интуицию, однако чаще всего в том 
случае, когда все рациональные способы решения задачи 
были использованы. Вы можете прогнозировать процес-
сы развития, если намечена конкретная стратегия и план 
будущих действий

3 Конструктивность (2,89) Высокий Вас отличает конструктивный подход к разрешению кон-
фликтных ситуаций. Вы способны плодотворно выстраи-
вать диалог с другими людьми, четко и по существу доно-
сить до собеседника свою точку зрения. Вы можете с лег-
костью управлять ситуацией таким образом и ориентиро-
ваны на то, чтобы все участники взаимодействия смогли 
удовлетворить свои интересы
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Описание шкал БОТ с примерами вопросов, относящихся к разным шкалам
№  Шкалы БОТ, их описание и примеры формулировок пунктов опросника
1 Аналитичность — ​аналитический склад ума, склонность к анализу ситуации, выделение элементов в струк-

туре целого. “Мне трудно принять решение, если я не владею достаточной информацией”.
2 Визионарность — ​предвидение будущего, опережающее отражение ситуации, возникающих трендов, тен-

денций; развитая интуиция. “Я способен предугадывать развитие событий в будущем”.
3 Конструктивность — ​способность не создавать конфликтов. Если конфликты возникают, регулировать 

конфликт и находить варианты решения. “Я способен находить общий язык с разными людьми в разных ситуа-
циях”.

4 Гибкость и адаптивность — ​способность гибко адаптироваться к изменениям, относительно комфортно 
ощущать себя в новых условиях и обстоятельствах. “Я чувствую себя комфортно при встрече с чем-то новым 
и незнакомым”.

5 Инновативность — ​открытость новому опыту (идеям, концепция, отношениям с людьми, инновациям 
и др.). “Я вижу недостатки существующих старых практик”.

6 Коллективность, командность — ​способность работать в коллективе (группе), воспринимать себя частью 
команды; брать на себя командные функции. “Я предпочитаю решать проблемы самостоятельно, нежели 
коллегиально”. (R)

7 Коммуникабельность — ​развитые коммуникативные способности; умение “слышать” собеседника; способ-
ность доносить свои мысли, быть понятным другим человеком; говорить на “понятном” для другого чело-
века языке. “Для меня не составляет большего труда установить контакт с другим человеком”.

8 Креативность — ​способность предлагать оригинальные и содержательные альтернативы и нестандартные 
способы решения задачи. “Я способен выдвигать много способов решения задачи”.

9 Организованность — ​умелое распределение ресурсов; эффективная организация своих действий в простран-
стве и во времени. “Я контролирую ход дел”.

10 Ориентация на качество — ​стремление вести дела с приоритетом на качество в большей степени, чем 
на другие показатели (скорость, время и пр.). “В случае обнаружения в работе неточностей и недостатков, 
нужно срочно исправить их”.

11 Ориентация на результат — ​стремление добиваться поставленных целей; подчинять процесс результату. 
“Любая работа должна заканчиваться достижением результата”.

12 Пассионарность — ​способность воодушевлять других людей, вести за собой, мотивировать окружающих 
к выполнению необходимых действий. “Я способен эмоционально увлечь коллег своими идеями”.

13 Позитивность — ​оптимистическое отношение к жизни, работе, возникающим проблемам; способность ви-
деть положительное в жизненных и рабочих ситуациях, какими бы они ни были. “Каждая ситуация предо-
ставляет человеку точки роста”.

14 Презентативность — ​умение легко и свободно доносить свою позицию окружающим; способность к само-
презентации. “Мои аргументы всегда понятны собеседнику”.

15 Пытливость — ​стремление находить нужную информацию различными способами. “Мне нравятся вдумчи-
вые, “глубокие” люди”.

16 Регулируемость — ​администрированность. Способность человека быть регулируемым внешними факторами 
(распоряжение руководства, изменяющиеся обстоятельства и пр.). “Работа должна регулироваться правила-
ми и инструкциями”.

17 Решение проблем — ​наличие установки на решение проблемы; доминирование мотива “решить проблему”. 
“Я способен быстро решать возникающие проблемы”.

18 Решительность — ​способность брать на себя ответственность, выносить управленческие решения, учитывая 
существующие риски. “Я способен преодолевать большие препятствия на пути к цели”.

19 Саморазвитие — ​стремление к саморазвитию, личностному росту, самообучению и самообразованию. “Че-
ловек должен использовать любую возможность, чтобы учиться”.

20 Саморегуляция — ​управление собственным поведением, эмоциональной сферой, направление когнитивных 
функций в нужное русло; показатель развития волевой сферы личности. “Мне трудно сохранить спокойст-
вие в стрессовой ситуации”. (R)

21 Сервисность — ​стремление помогать другим людям, учитывая их пожелания и запросы. “Я стараюсь соот-
ветствовать ожиданиям клиента”.

22 Системность и концептуальность — ​способность мыслить комплексно, учитывая, как предлагаемые реше-
ния отражаются на других людях, подразделениях, организации в целом и пр. “Перед тем как приступить 
к решению задачи я строю у себя в голове общую схему своих действий”.

23 Способность быть лидером — ​наличие качеств лидера; влияние на других; ориентация на достижения. “К мо-
ему мнению обычно прислушиваются в группе”.
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№  Шкалы БОТ, их описание и примеры формулировок пунктов опросника
24 Способность планировать — ​ориентация на тщательное планирование любых дел, расстановка приоритетов, 

тайминг. “Меня утомляет педантичное следование заранее составленному плану”. (R)
25 Стратегичность — ​способность к стратегическому мышлению и видению перспективы. “Близкие цели для 

меня важнее далеких”. (R)
26 Стрессоустойчивость — ​сохранение работоспособности в неблагоприятных условиях; готовность к самомо-

билизации; устойчивость к стрессу. “Мне трудно выносить “перегрузки” на работе”. (R)
27 Творческий подход — ​ориентация на создание чего-то нового, ранее не существующего; генерация новых 

идей и стремление к их реализации в виде конечного продукта. “Мне нравится создавать что-то принципи-
ально новое”.

28 Терпимость — ​базовая установка личности, проявляющаяся в изначально уважительном отношении к пози-
ции другого человека, его ценностям и мировоззрению. “Нельзя преследовать человека из-за его убеждений”.

29 Толерантность — ​принятие другого человека, его взглядов и устремлений, образа жизни, традиций, рели-
гии, поведения и др. “Я не чувствую себя неуютно в обществе людей другой национальности”.

30 Целостность — ​проявление твердости убеждений; способность выражать свою позицию независимо от ме-
няющих обстоятельств. “Про меня говорят, что я человек с внутренним стержнем”.

31 Честность — ​правдивость, принципиальность, верность принятым обязательствам, искренность перед дру-
гими и самим собой. “Среди моего окружения есть люди, которых я недолюбливаю”.

32 Эмпатия — ​способность понимать внутренний мир другого человека; способность вчувствоваться в другого 
человека, сопереживать вместе с ним. “Я теряю душевное спокойствие, когда окружающие чем-то угнетены”.

33 Якорность — ​иметь внутренние принципы, моральные нормы и ценностные ориентиры; следовать им и от-
стаивать их в жизни. “Люди должны вырабатывать нормы и правила, и следовать им несмотря ни на что”.

Примечание. R — ​реверсивный пункт.

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Таблица А. Матрица парных корреляций шкал BFI с субшкалами БОТ

Субшкалы БОТ Шкалы BFI
Экстр. Согл. Добр. Нейр. Откр.

1. Аналитичность 0.065 0.056 0.145*** -0.136*** 0.048
2. Визионарность 0.100*** 0.002 0.098** -0.056 0.163***
3. Конструктивность 0.107** 0.184*** 0.114*** -0.102** 0.133***
4. Гибкость и адаптивность 0.224*** 0.040 0.097** -0.153*** 0.116***
5. Инновативность 0.199*** 0.063 0.160*** -0.083* 0.216***
6. Коллективность и командность 0.209*** 0.191*** 0.162*** -0.136*** 0.096**
7. Коммуникабельность 0.292*** 0.107** 0.228*** 0.129*** 0.185***
8. Креативность 0.286*** 0.071* 0.211*** -0.122*** 0.280***
9. Организованность 0.328*** 0.086* 0.371*** -0.301*** 0.094**
10. Ориентация на качество 0.216*** 0.129*** 0.236*** -0.103** 0.199***
11. Ориентация на результат 0.258*** 0.090** 0.303*** -0.124*** 0.140***
12. Пассионарность 0.407*** 0.126*** 0.307*** -0.250*** 0.205***
13. Позитивность 0.301*** 0.144*** 0.216*** -0.196*** 0.175***
14. Презентативность 0.292*** 0.055 0.283*** -0.256*** 0.122***
15. Пытливость 0.209*** 0.144*** 0.203*** -0.109** 0.186***
16. Регулируемость 0.172*** 0.129*** 0.175*** -0.151*** 0.042
17. Решение проблем 0.289*** 0.079* 0.292*** -0.231*** 0.181***
18. Решительность 0.265*** -0.003 0.279*** -0.145*** 0.151***
19. Саморазвитие 0.266*** 0.194*** 0.269*** -0.161*** 0.214***
20. Саморегуляция 0.186*** 0.040 0.174*** -0.204*** 0.080*
21. Сервисность 0.182*** 0.281*** 0.204*** -0.046 0.187***
22. Системность и концептуальность 0.217*** 0.102** 0.254*** -0.146** 0.191***
23. Способность быть лидером 0.484*** 0.067* 0.305*** -0.251*** 0.182***
24. Способность планировать 0.230*** 0.029 0.312*** -0.186*** 0.101**
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Субшкалы БОТ Шкалы BFI
Экстр. Согл. Добр. Нейр. Откр.

25. Стратегичность 0.220*** 0.026 0.241*** -0.205*** 0.144***
26. Стрессоустойчивость 0.362*** 0.080* 0.331*** -0.438*** 0.155***
27. Творческий подход 0.240*** 0.069* 0.213*** -0.152*** 0.271***
28. Терпимость 0.202*** 0.281*** 0.233*** -0.076* 0.230***
29. Толерантность 0.147*** 0.226*** 0.200* -0.004 0.261***
30. Целостность 0.205*** 0.029 0.221*** -0.150*** 0.167***
31. Честность -0.057 -0.117*** -0.110** 0.155*** 0.009
32. Эмпатия 0.066 0.254*** 0.039 0.131*** 0.106**
33. Якорность 0.134*** 0.163*** 0.173*** -0.142*** 0.103**

Примечание. * p ≤ 0,05, ** p ≤ 0,01, *** p ≤ 0,001.

Таблица Б. Матрица парных корреляций шкал личностных опросников со шкалами БОТ

Субшкалы БОТ Шкалы личностных опросников
МД SWLS RSE УСК GSE

1. Аналитичность 0.128*** 0.059 0.100** 0.029 0.156***
2. Визионарность 0.135*** 0.082* 0.132*** -0.034 0.141***
3. Конструктивность 0.164*** 0.151*** 0.163*** 0.050 0.176***
4. Гибкость и адаптивность 0.175*** 0.107** 0.158*** 0.058 0.197***
5. Инновативность 0.234*** 0.155*** 0.166*** 0.070* 0.200***
6. Коллективность и командность 0.169*** 0.140*** 0.175*** 0.079* 0.130***
7. Коммуникабельность 0.239*** 0.158*** 0.226*** 0.081* 0.267***
8. Креативность 0.250*** 0.120*** 0.213*** 0.111* 0.270***
9. Организованность 0.285*** 0.188*** 0.256*** 0.090** 0.289***
10. Ориентация на качество 0.228*** 0.141*** 0.184*** 0.058 0.239***
11. Ориентация на результат 0.233*** 0.167*** 0.230*** 0.100** 0.254***
12. Пассионарность 0.298*** 0.182*** 0.250*** 0.110** 0.280***
13. Позитивность 0.216*** 0.210*** 0.244*** 0.085* 0.232***
14. Презентативность 0.256*** 0.125*** 0.232*** 0.095** 0.232***
15. Пытливость 0.202*** 0.104** 0.190*** 0.059 0.206***
16. Регулируемость 0.168*** 0.135*** 0.106*** -0.019 0.151***
17. Решение проблем 0.278*** 0.149*** 0.262*** 0.076* 0.268***
18. Решительность 0.278*** 0.127*** 0.243*** 0.064 0.280***
19. Саморазвитие 0.228*** 0.173*** 0.241*** 0.076 0.273***
20. Саморегуляция 0.162*** 0.118*** 0.139*** 0.010 0.235***
21. Сервисность 0.180*** 0.144*** 0.130*** 0.056 0.194***
22. Системность и концептуальность 0.210*** 0.175*** 0.218*** 0.002 0.285***
23. Способность быть лидером 0.278*** 0.190*** 0.275*** 0.095** 0.252***
24. Способность планировать 0.262*** 0.152*** 0.183*** 0.054 0.211***
25. Стратегичность 0.234*** 0.149*** 0.162*** 0.048 0.229***
26. Стрессоустойчивость 0.325*** 0.167*** 0.293*** 0.098** 0.295***
27. Творческий подход 0.209*** 0.147*** 0.181*** 0.041 0.235***
28. Терпимость 0.240*** 0.156*** 0.130*** 0.087* 0.202***
29. Толерантность 0.184*** 0.109** 0.172*** 0.146*** 0.208***
30. Целостность 0.203*** 0.166*** 0.179*** 0.046 0.212***
31. Честность -0.049 -0.030 -0.084* -0.135*** 0.109**
32. Эмпатия 0.060 0.042 -0.054 -0.054 0.094**
33. Якорность 0.142*** 0.161*** 0.076* 0.043 0.114***

Примечание. МД — ​мотивация достижения (А.А. Реан); SWLS — ​шкала удовлетворенности жизнью (Э. Динер); RSE — ​индекс 
самоуважения (М. Розенберг); УСК — ​уровень субъективного контроля (общий балл); GSE — ​индекс общей самоэффективно-
сти (Р. Шварцер, М. Ерусалем).
* p ≤ 0,05, ** p ≤ 0,01, *** p ≤ 0,001.

Окончание табл. А
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Abstract. The results of evaluation of psychometric properties of the newly developed questionnaire “Big Ori-
entation Test” (BOT) are presented. The standardization sample consisted of college students, university stu-
dents, doctorate students, and adults (N = 1648) aged 16–63 (M = 19.35; SD = 6.52), women — ​76%. The 
study provides data on construct validity — ​convergent and discriminant validity, and on reliability of the mea-
sure. The analysis carried out allows to conclude that the assessment tool is suitable for both for research pur-
poses and for solving a wide range of applied problems in various areas of social practice — ​business, educa-
tion, politics, medicine, jurisprudence, etc.

Keywords: Big orientation test, BOT, dispositional approach, personality traits, professional competencies, va-
lidity, reliability.
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Эмоциональная дифференцированность (ЭД) — ​
конструкт, который можно отнести одновременно 
к эмоциональной и когнитивной сферам психики. 
Он выражает дробность эмоционального опыта че-
ловека, иначе говоря, насколько хорошо человек 
различает свои эмоции [3]. Описание своих эмо-
ций у людей с низкой и высокой ЭД различается. 
Люди с высокой ЭД способны описать свое эмо-
циональное состояние при помощи разнообразных 

слов, обозначающих конкретные эмоции, при этом 
оценки интенсивности разных эмоций будут раз-
личаться. Люди же с низкой ЭД скорее склонны 
описывать свое эмоциональное состояние в общих 
терминах, а конкретные названия эмоций чаще ис-
пользовать как синонимы. Например, человек 
с низкой ЭД может сообщить, что чувствует себя 
“плохо”, и  при этом укажет, что испытывает 
“грусть” и “злость” примерно с одинаковой силой. 
Более подробный анализ ЭД как понятия прово-
дится в ряде работ [1; 13; 23; 24].

DOI: 10.31857/S020595920029013-0

Ключевые слова: эмоциональная дифференцированность, измерение, метод многократных замеров.

Аннотация. Эмоциональная дифференцированность — ​конструкт, выражающий дробность эмоцио-
нального опыта человека, иначе говоря, насколько хорошо человек различает свои эмоции. Важность 
изучения эмоциональной дифференцированности обусловлена тем, что она связана с регуляцией 
эмоций и психологическим благополучием. Предложено несколько методов измерения эмоциональ-
ной дифференцированности, однако неизвестно, насколько их результаты сопоставимы. Цель насто-
ящей работы состояла в том, чтобы разработать русскоязычные версии трех методов измерения эмо-
циональной дифференцированности, провести их адаптацию и проанализировать, в какой степени 
их результаты сопоставимы друг с другом. Два метода (SRT и PED-task) являлись лабораторными, 
один был основан на многократных замерах эмоционального состояния в течение 10 дней. С по-
мощью этих методов были собраны данные на 107 участниках в возрасте от 18 до 44 лет (M = 24.22; 
SD = 6.35), из них 85 женщин и 22 мужчины. Надежность всех полученных показателей оказалась 
удовлетворительной (от 0.50 до 0.78). Показатели лабораторных методов положительно связаны друг 
с другом, но практически не коррелируют с показателями, полученными с помощью метода много-
кратных замеров. Делается вывод, что эти два вида методов измеряют разные стороны эмоциональ-
ной дифференцированности или даже разные конструкты. Более предпочтительным представляется 
метод, основанный на многократных замерах, так как он обладает более высокой экологической ва-
лидностью, а также позволяет получить богатую дополнительную информацию об общем эмоцио-
нальном фоне и вариативности и динамике эмоциональных состояний.
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В основе расчета показателей ЭД лежит согласо-
ванность оценок выраженности разных эмоций. 
Низкая согласованность свидетельствует о высо-
кой дифференцированности и может быть получе-
на, если в отдельные моменты времени человек ис-
пытывает различные эмоции с  разной силой. 
Обычно оценка ЭД проводится отдельно для поло-
жительных (ЭД/П) и отрицательных (ЭД/О) эмо-
ций. Это связано с тем, что объединение эмоций 
разной валентности вместе не  позволяет одно-
значно интерпретировать получаемые показатели. 
Люди редко испытывают положительные и отри-
цательные эмоции одновременно, поэтому общий 
показатель ЭД без учета валентности оказывается 
завышенным. В  частности, при низкой ЭД/П 
и ЭД/О общий показатель может оказаться высо-
ким, так как люди редко испытывают эмоции раз-
ных валентностей одновременно.

Эмоциональная дифференцированность актив-
но изучается в последние годы. Показано, что ЭД 
связана в наибольшей степени с регуляцией эмо-
ций и психологическим благополучием. Так, люди 
с высокой ЭД/О склонны использовать более ши-
рокий круг стратегий регуляции эмоций [4]. У па-
циентов с депрессией ЭД/О ниже, чем у здоровых 
[6]. Люди с высокой ЭД/О реже употребляют алко-
голь, когда испытывают отрицательные эмоции 
[14], а также реже проявляют агрессию, когда злят-
ся [21]. Несмотря на большое количество исследо-
ваний, показывающих преимущество высокой 
ЭД/О, Я.  Эрбас с  коллегами обнаружили, что 
слишком высокая ЭД/О может быть связана 
с симптомами депрессии и тревоги [7]. Данные для 
ЭД/П также существуют, однако таких исследова-
ний заметно меньше. Например, было показано, 
что у пациентов с анорексией низкая ЭД/П связа-
на с усилением поведения, направленного на поте-
рю веса [22]. Большая часть исследований фокуси-
рует свое внимание именно на ЭД/О, так как имен-
но она обнаруживает связь с большинством пара-
метров психологического благополучия человека 
и эффективностью регуляции эмоций.

В современной литературе описывается ряд ме-
тодов измерения ЭД. Все методы можно условно 
разделить на лабораторные и основанные на мно-
гократных замерах эмоционального состояния в ре-
альной жизни. В лабораторных методах испытуе-
мым предъявляется стимульный материал, связан-
ный с эмоциями, после чего их просят сообщить 
о своих реальных или предполагаемых эмоциях, вы-
зываемых этим стимульным материалом. Суще-
ствуют, как минимум, две методики лабораторного 
типа. Одна называется SRT (Scenario Rating Task) 
и направлена на оценку дифференцированности 

предполагаемых эмоций, вызываемых ситуациями, 
которые описываются в сценариях [5]. Испытуе-
мым предъявляют описания ситуаций и просят 
оценить, какие эмоции они испытывали бы, ока-
завшись в каждой из предложенных ситуаций. Вто-
рая методика, PED-task (Photo Emotion Differenti-
ation Task), направлена на оценку дифференциро-
ванности эмоций, вызываемых изображениями [8]. 
Испытуемым предъявляют набор изображений 
и просят оценить, какие эмоции вызывает у них 
каждое из  предложенных изображений. Суще-
ствуют и другие лабораторные методики для изме-
рения ЭД, например, испытуемым могут предла-
гать оценить свои эмоции в ответ на видео [2].

Метод измерения ЭД, основанный на много-
кратных замерах, может реализовываться по-раз-
ному, но в любом случае от испытуемого требует-
ся регулярно оценивать свое эмоциональное со-
стояние на протяжении некоторого промежутка 
времени. Например, в методике “Эмоциональный 
дневник” обычно требуется отчитаться о своем со-
стоянии в конце дня [4]. Нужно либо в целом оце-
нить эмоциональные реакции за день, либо опи-
сать и оценить один самый интенсивный эмоцио-
нальный эпизод, который произошел в этот день. 
В других реализациях метода многократных заме-
ров испытуемого просят сообщать о своем эмоцио-
нальном состоянии по несколько раз в течение все-
го дня, причем чаще всего в случайные моменты 
времени [5; 10]. В медицинской традиции такой 
способ сбора данных часто называют амбулатор-
ным методом, а  в  психологической литературе 
на английском языке используется термин “experi-
ence sampling”.

Представляется, что метод многократных заме-
ров дает более достоверную и богатую информацию 
об ЭД, так как испытуемый сообщает о своем со-
стоянии несколько десятков раз в ходе своей по-
вседневной жизни, находясь в разных ситуациях 
и в разных эмоциональных состояниях. Однако 
этот метод значительно более затратен для экспе-
риментаторов и испытуемых, так как от последних 
требуется высокая приверженность исследованию. 
Кроме того, для его полноценной реализации не-
обходимо специальное программное обеспечение.

В каждом отдельном исследовании обычно ис-
пользуется какой-либо один метод измерения ЭД, 
однако выводы, полученные с его помощью, обоб-
щаются на ЭД в целом. Нам удалось найти только 
одно исследование, в котором использовались два 
разных метода измерения ЭД. В  исследовании 
Я. Эрбас с коллегами [7] сообщается, что показа-
тель ЭД/О, полученный с  помощью методики 
PED-task, значимо положительно коррелирует 
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с показателем ЭД/О, основанным на многократ-
ных замерах эмоционального состояния (r(178) = 
= 0.22, p < 0.01), хотя этот анализ напрямую не от-
носился к целям, заявленным в исследовании. Це-
ленаправленного сопоставления результатов раз-
ных методов измерения ЭД на  данный момент 
не проводилось. В целом возникает вопрос, на-
сколько сопоставимы оценки ЭД, полученные 
с помощью разных методов, и в какой степени они 
взаимозаменяемы.

Цель данной статьи состоит в описании суще-
ствующих исследовательских методов измерения 
ЭД, представлении результатов их адаптации 
на русском языке и проведении их сравнительного 
анализа. Использовались русскоязычные версии 
двух методик для измерения ЭД в лабораторных 
условиях — ​SRT и PED-task и методика многократ-
ных замеров эмоционального состояния. Если эти 
методики измеряют один и  тот  же конструкт, 
то между ними должна существовать положитель-
ная связь. При этом ожидалось, что более тесная 
связь будет получена между показателями лабора-
торных методик в силу эффекта метода, т.е. за счет 
процедурной схожести лабораторных методик.

МЕТОДИКА

Выборка. Размер выборки был рассчитан на ос-
нове анализа мощности для среднего значения раз-
мера эффекта (r = 0.30). Для достижения мощности 
0.80 выборка должны была составить не  менее 
67  человек, для достижения мощности 0.95  — 
115  человек. В  исследовании приняло участие 
117 человек. 10 человек были исключены из анали-
за в ходе предобработки (см. раздел “Предобра-
ботка данных”). В итоговую выборку вошло 107 че-
ловек в  возрасте от  18 до  44  лет (M  =  24.22; 
SD = 6.35), из них 85 женщин и 22 мужчины. Все 
участники дали добровольное согласие на участие 
в исследовании. Исследование было одобрено эти-
ческой комиссией департамента психологии НИУ 
ВШЭ.

Материалы. Методика SRT. Испытуемым дава-
лось 20 коротких описаний гипотетических ситуа-
ций. Для каждой ситуации требовалось прочитать 
ее описание, представить себя на месте героя и со-
общить, какие эмоции такая ситуация могла бы вы-
звать у испытуемого. Был использован адаптиро-
ванный к российской культуре перевод оригиналь-
ной методики SRT [5]. В ней описываются повсе-
дневные или редкие события, которые могли бы 
произойти с каждым и вызвать положительные, от-
рицательные или же смешанные эмоции. Из-за 
специфики русского языка были разработаны 

мужская и женская версии методики. Версии отли-
чались лишь полом партнера по коммуникации 
(например, друг/подруга, сосед/соседка) для сохра-
нения наличия или отсутствия в разных ситуациях 
потенциального романтического подтекста. Оце-
нивать свои гипотетические эмоции нужно было 
при помощи 7‑балльных ликертовских шкал от 0 
“совсем нет” до 6 “чрезвычайно сильно”. Испыту-
емому давался список существительных, состоя-
щий из названий 6 отрицательных (беспокойство, 
вина, грусть, злость, страх, стыд) и 6 положитель-
ных (веселье, восторг, гордость, предвкушение, ра-
дость, удовлетворение) эмоций. Методика была ре-
ализована при помощи Google Forms.

Пример описания ситуации: “Вы стоите в очере-
ди в магазине. Кассир пробивает ваш товар. Вы 
прикладываете карту к терминалу оплаты. Оплата 
не проходит. Вы прикладываете карту снова, наде-
ясь, что в этот раз платеж пройдет. Вы продолжае-
те ждать, не понимая, в чем проблема. Вы думали, 
что у вас на карте достаточно средств. Кассир со-
общает вам, что платеж отклонен”. Полный текст 
методики доступен по ссылке: https://www.research-
gate.net/publication/366307417_SRT_situacii_rus?ch
annel=doi&linkId=639b4f7ce42faa7e75c58bc5&show
Fulltext=true.

Методика PED-task. Методика была создана 
с  опорой на  описание оригинальной методики 
PED-task [8]. В качестве стимулов использовалось 
21 изображение из баз эмоциональных изображе-
ний IAPS2 [18] и OASIS3 [16]. Изображения были 
отобраны на основе пилотного исследования так, 
чтобы они воспринимались испытуемыми как эмо-
ционально окрашенные и при этом вызывали раз-
ные эмоции. Испытуемым предлагалось сообщить, 
какие эмоции вызывает у них каждое изображение 
при помощи 7‑балльных ликертовских шкал от 0 
“совсем нет” до  6 “чрезвычайно сильно”. Для 
оценки давалось 12 названий эмоций: 6 отрица-
тельных (вина, грусть, злость, страх, презрение, от-
вращение) и 6 положительных (веселье, восторг, 
нежность, предвкушение, радость, спокойствие). 
Методика также была реализована при помощи 
Google Forms.

Методика измерения ЭД, основанная на много-
кратных замерах эмоционального состояния. Мето-
дика была реализована с использованием приложе-
ния для смартфонов m-Path [19]. Данные собира-
лись в течение 10 дней. Каждый день в псевдослу-
чайные моменты времени интервала бодрствования 

2 IAPS: 2053, 1019, 2205, 2694, 2710, 6220, 8475, 9002, 9120, 9145, 
2374, 7499.
3 OASIS: Flowers 5, Fire 11, Alcohol 8, Birthday 3, Dessert 5, 
Fireworks 3, А Parachuting 3, Rubber duck 1, Lightning 2.
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(по умолчанию с 10:00 до 22:00, но испытуемый мог 
назначить иной интервал) испытуемому приходи-
ло 7 уведомлений о необходимости сообщить о сво-
ем эмоциональном состоянии. Уведомления при-
ходили в случайные моменты в рамках заданных 
интервалов. Экспериментатор задавал 7 полутора-
часовых интервалов с перерывом 10 мин между ин-
тервалами с начала интервала бодрствования. Та-
ким образом, при заданном интервале бодрствова-
ния с 10:00 до 22:00 первое уведомление приходи-
ло испытуемому с 10:00 до 11:30, второе — ​с 11:40 
до 12:10 и т.д. После получения уведомления дава-
лось 10 мин для оценки своего состояния, если ис-
пытуемый не  отвечал в  течение этого времени, 
то ему приходило повторное уведомление и дава-
лось еще 5 мин на ответ. Для оценки состояния да-
валось 12  названий эмоций: 6 отрицательных 
(грусть, раздражение, беспокойство, стыд, зависть, 
вина) и 6 положительных (радость, воодушевление, 
предвкушение, гордость, удовлетворение, веселье). 
Требовалось оценить, в какой степени каждое сло-
во описывает состояние испытуемого, при помо-
щи 6‑балльных ликертовских шкал от 1 “очень сла-
бо” до 6 “очень сильно”. Также был предусмотрен 
вариант ответа “Не испытываю данную эмоцию”. 
На рисунке приводится пример того, как выглядел 
экран смартфона во время замера эмоционального 
состояния.

Названия положительных и отрицательных эмо-
ций для всех методик были отобраны на основе пи-
лотного исследования таким образом, чтобы 

ответы испытуемых для каждой эмоции были до-
статочно вариативны. Во всех методиках названия 
эмоций давались в алфавитном порядке. Расчет по-
казателей ЭД/П и ЭД/О приводится в разделе “Ре-
зультаты”.

Процедура. Исследование состояло из трех час-
тей, первая и третья части могли проходить дистан-
ционно или очно в зависимости от пожеланий ис-
пытуемого. Вторая часть проходила дистанционно. 
В первой части исследования испытуемым объяс-
нялись цели исследования в общем виде и давалась 
инструкция, как проходить процедуру многократ-
ных замеров, после чего испытуемые заполняли 
информированное согласие. Далее устанавливалось 
приложение, испытуемым отправлялся пробный 
опрос, чтобы они познакомились с процедурой 
многократных замеров. После прохождения проб-
ного опроса испытуемым отправлялись ссылки 
на методику SRT и методику PED-task. Эти мето-
дики заполнялись в любое время до начала много-
кратных замеров. Вторая часть — в 10‑дневный пе-
риод многократных замеров эмоциональных состо-
яний. Третья часть исследования проходила также 
очно или дистанционно, испытуемым давалась 
обратная связь по итогам многократных замеров, 
а также предлагалось заполнить ряд психологиче-
ских методик, результаты которых не будут анали-
зироваться в рамках данной статьи.

Предобработка данных. В ходе предобработки, 
данные 6 испытуемых были исключены из анали-
за в связи с низким процентом заполнения мето-
дики многократных замеров (пройдено менее 60% 
замеров), также данные 4 испытуемых были исклю-
чены из анализа, так как для них хотя бы один по-
казатель согласованности имел отрицательное зна-
чение, что делает невозможным его интерпретацию 
[11]. В  исследованиях ЭД такие данные либо 
исключаются из анализа [9; 12; 25], либо отрица-
тельные показатели приравниваются к нулю [5; 26].

РЕЗУЛЬТАТЫ

Показатели ЭД рассчитывались отдельно для по-
ложительных и отрицательных эмоций. Для их рас-
чета во всех методиках использовалось значение 
коэффициента внутриклассовой корреляции 
ICC(3, k), математически совпадающего с коэффи-
циентом альфа Кронбаха. Это значение было под-
вергнуто z-преобразованию Фишера и потом ин-
версировано путем вычитания его из  единицы. 
Важно отметить, что такой способ вычисления по-
казателя ЭД не является единственным, но приме-
няется чаще других [1]. Общий показатель ЭД 
не рассчитывался ввиду его неоднозначности при 

Рис. Вид экрана смартфона при замере эмоционального со-
стояния с использованием приложения m-Path
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интерпретации. Описательные статистики по по-
казателям ЭД, полученным в разных методиках, 
представлены в табл. 1.

Для всех методик надежность оценивалась мето-
дом многократного расщепления данных. В мето-
дике SRT оценки, данные каждым респондентом 
по  20 ситуациям, были разделены на  две части 
5000 разными способами так, что в первую часть 
(отобранные) входило 10 случайных ситуаций, 
а оставшиеся 10 ситуаций входили во вторую часть 
(оставшиеся). Отобранные и оставшиеся ситуации 
были одинаковыми для всех испытуемых внутри 
одного способа расщепления (т.е. если на первом 
шаге у первого респондента были выбраны ситуа-
ции 1–10, то и для второго респондента были вы-
браны ситуации 1–10). Далее для каждой части си-
туаций рассчитывались показатели ЭД/О и ЭД/П. 
Аналогичная процедура была применена к данным, 
собранным с помощью методики PED-task.

Надежность методики многократных замеров 
эмоционального состояния оценивалась похожим 
образом, но с некоторыми особенностями. В свя-
зи с тем что количество замеров для каждого испы-
туемого варьировалось от  42 (60% заполнения) 
до 70 (100% заполнения), случайный выбор ото-
бранной и оставшейся частей замеров происходил 
отдельно для каждого человека. Таким образом, 
на каждом шаге алгоритма для каждого человека 

сначала определялось количество замеров, которые 
будут отобраны (как результат деления без остатка 
общего числа замеров данного респондента на два), 
далее шло распределение замеров на отобранные 
и оставшиеся части. Такой выбор для каждого ре-
спондента осуществлялся 5000 раз. Для обеих час-
тей, как и в случае других методик, рассчитывались 
показатели ЭД/О и ЭД/П.

В качестве показателя надежности для всех ме-
тодик было использовано среднее значение корре-
ляции между отобранной и оставшейся частью по-
сле применения поправки Спирмена—Брауна 
(табл. 2). Cкрипт, при помощи которого был про-
веден расчет надежности, доступен по  ссылке: 
https://osf.io/c5ygu/?view_only=e1e164f2bd5f4d15b5
5d1352aea294e0.

Для проверки предположений о связях между 
показателями разных методик был проведен кор-
реляционный анализ (табл. 3).

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ

Описательные статистики для показателей 
ЭД/О и ЭД/П, полученных при помощи разных 
методов (см. табл. 1), показывают, что средние 
значения ЭД часто оказываются отрицательными. 
Знак перед показателем сам по себе неинформати-
вен и не подлежит содержательной интерпрета-
ции. Теоретически возможный диапазон значений 
ЭД находится в промежутке от -∞ до +1. В лите-
ратуре до сих пор не высказывалось соображений 
относительно того, какие значения показателей 
ЭД считать высокими или низкими. Мы предла-
гаем подход, основанный на распространенных 

Таблица 1. Средние значения и стандартные отклонения 
ЭД/О и ЭД/П, полученные для разных методик

M SD MIN MAX
SRT

ЭД/О -0.19 0.32 -0.95 0.56
ЭД/П -0.61 0.32 -1.65 0.24

PED-task
ЭД/О 0.03 0.35 -0.83 0.97
ЭД/П -0.19 0.32 -0.83 0.66

Методика многократных замеров
ЭД/О 0.24 0.21 -0.30 0.76
ЭД/П -0.14 0.28 -0.65 0.59

Таблица 2. Показатели надежности для разных методик 
измерения ЭД

ЭД/О ЭД/П
SRT 0.69 0.72
PED-task 0.64 0.66
Методика многократных замеров 0.50 0.78

Таблица 3. Коэффициенты корреляции Пирсона (N  =  107) между показателями ЭД для положительных 
и отрицательных эмоций в разных методиках. ESM — ​методика многократных замеров эмоционального состояния

SRT
ЭД/О

SRT
ЭД/П

PED-task
ЭД/О

PED-task
ЭД/П

ESM
ЭД/О

SRT ЭД/О
SRT ЭД/П 0.56***
PED-task ЭД/О 0.47*** 0.25
PED-task ЭД/П 0.41*** 0.57*** 0.40***
ESM ЭД/О 0.20 0.26 0.07 0.16
ESM ЭД/П 0.06 0.28* 0.09 0.21 0.35***

Примечание: * p < 0.05, *** p < 0.001, после поправки на множественные проверки значимости Холма—Бонферрони.
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интерпретациях коэффициентов корреляции и со-
гласованности (например, [17]): ICC выше 0.90 — ​
очень высокие значения, от 0.80 до 0.90 — ​высокие 
и т.д. (табл. 4). Важно, что при таком подходе рас-
стояния между значениями ЭД, отсекающими раз-
ные диапазоны (0.7, 0.3, -0.1, -0.5), оказываются 
равными в абсолютных значениях. Необходимо 
подчеркнуть, что предложенная интерпретация 
не имеет отношения к статистическим нормам, 
основанным на характеристиках распределений 
показателей ЭД.

Основываясь на таком подходе к интерпретации 
показателей, можно оценить усредненные по вы-
борке показатели ЭД/О как низкие (методика SRT) 
и  средние (PED-task и  многократные замеры), 
усредненные показатели ЭД/П — как очень низкие 
(методика SRT) и низкие (PED-task и многократ-
ные замеры). Сравнение с аналогичными результа-
тами других исследований доступно лишь в редких 
случаях, так как далеко не все авторы приводят опи-
сательные статистики для таких же показателей. 
Удалось найти только одну публикацию, где сооб-
щаются средние значения показателей по SRT [5]: 
0.06 для ЭД/О, что несколько выше полученного 
нами значения -0.19, и -0.67 для ЭД/П, что очень 
близко полученному нами значению -0.61. В трех 
публикациях сообщаются усредненные значения 
ЭД, полученные с помощью многократных замеров 
[5; 20; 26]. Усредненные показатели ЭД/О в этих ра-
ботах находятся в диапазоне от 0.04 до 0.30, что, со-
гласно нашему подходу, соответствует среднем 
уровню ЭД. Полученный нами показатель ЭД/О 
(0.24) попадает в этот же диапазон. Усредненные 
показатели ЭД/П в тех же работах находятся в диа-
пазоне от -0.21 до 0.13, что соответствует низкому 
и среднему уровню ЭД. Полученный нами показа-
тель ЭД/П (-0.14) также попадает в этот диапазон. 
Стандартные отклонения показателей ЭД у всех ав-
торов, включая наши данные, очень сходны и на-
ходятся в диапазоне от 0.20 до 0.40.

Таким образом, описательные статистики пока-
зателей ЭД, полученные в настоящей работе, соот-
ветствуют результатам других исследований. Пока-
затели ЭД/П по всем данным оказываются ниже 
показателей ЭД/О. Это соответствует давно обсуж-
даемой идее асимметрии валентностей эмоций, 

согласно которой отрицательные эмоции и эмо-
циональные стимулы с отрицательной валентно-
стью более разнообразны, чем положительные (на-
пример, [15]). В связи с этим можно предположить, 
что показатели ЭД/О более информативны при 
изучении связей ЭД с другими индивидуальным ха-
рактеристиками.

В настоящей работе была проведена оценка на-
дежности методик на ЭД, чего раньше не делалось 
другими авторами. Надежность лабораторных ме-
тодик варьирует от 0.64 до 0.72, что является удо-
влетворительными значениями. Надежность по-
казателей, полученных с помощью многократных 
замеров, — 0.50 для ЭД/О и 0.78 для ЭД/П, что по-
зволяет описать ее как хорошую для ЭД/П и до-
пустимую для ЭД/О.

Одна из целей настоящего исследования состояла 
в  том, чтобы провести сопоставление методик 
на измерение ЭД друг с другом. Из табл. 3 следует, 
что показатели лабораторных методик SRT и PED-
task положительно связаны друг с другом; получе-
ны средние по величине коэффициенты корреля-
ции (от 0.40 до 0.57, для всех p < 0.001, лишь один 
0.25, p > 0.05). Однако показатели ЭД, полученные 
с помощью методики многократных замеров, прак-
тически не коррелируют с показателями лаборатор-
ных методик, получены коэффициенты корреляции 
от 0.06 до 0.28 (статистически значим лишь r = 0.28, 
p = 0.004 до поправки Холма—Бонферрони). Это 
означает, что лабораторные методы, с одной сторо-
ны, и многократные замеры, с другой, измеряют су-
щественно разные стороны ЭД, а может быть, и во-
обще разные конструкты. Более валидным представ-
ляется метод многократных замеров, так как он от-
ражает эмоциональный опыт человека в реальной 
жизни, в то время как выполнение специально скон-
струированных лабораторных заданий является бо-
лее искусственной ситуацией. Связи показателей 
ЭД/О и ЭД/П в рамках каждой методики оказались 
положительными, величина коэффициентов корре-
ляции средняя: для SRT r = 0.56, p < 0.001, для PED-
task r = 0.40, p < 0.001, для многократных замеров 
r = 0.35, p < 0.001. Это может свидетельствовать о том, 
что показатели ЭД для положительных и отрицатель-
ных эмоций отражают две стороны одного и того же 

Таблица 4. Интерпретация показателей ЭД
Уровень ЭД Диапазон показателей ЭД Примерный диапазон ICC (до z-преобразования Фишера)

Очень высокий От 0.70 до 1.00 Ниже 0.30
Высокий От 0.30 до 0.69 От 0.30 до 0.60
Средний От -0.10 до 0.29 От 0.60 до 0.80
Низкий От -0.50 до -0.11 От 0.80 до 0.90
Очень низкий Ниже -0.50 0.90 и выше
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конструкта, но не дублируют друг друга и должны 
анализироваться отдельно.

Рассмотренные методики измерения ЭД облада-
ют высокой очевидной валидностью (face validity) 
и валидностью по содержанию, потому что входящие 
в них задания и процедуры непосредственно направ-
лены на измерение эмоциональной дифференциро-
ванности. Более всесторонняя оценка их валидности 
пока невозможна за неимением других методик для 
измерения ЭД или сходных с ней конструктов.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Проанализированные в настоящем исследова-
нии методы позволяют развивать перспективные 
направления изучения ЭД, связанные с ее ролью 
в психологическом благополучии, регуляции эмо-
ций, эмоциональном интеллекте и эмоциональных 
расстройствах. Также необходимо изучать личност-
ные и когнитивные факторы, определяющие высо-
кую или низкую ЭД.

Описанные методы имеют широкий исследова-
тельский потенциал и могут применяться не толь-
ко для изучения ЭД. С их помощью можно также 
выявлять типичные для человека эмоциональные 
реакции, включая как отдельные эмоции, так 
и группы эмоций, объединенные, например, по ва-
лентности. Наиболее предпочтительным представ-
ляется метод многократных замеров. Во-первых, 
он обладает наиболее высокой экологической ва-
лидностью, так как позволяет, в отличие от лабора-
торных методов, собрать данные об эмоциональных 
состояниях людей в реальной жизни. Во-вторых, 
помимо показателей ЭД, он позволяет получить 
много другой важной информации об эмоциональ-
ной жизни человека: средний эмоциональный фон 
(включая валентность и интенсивность эмоцио-
нальных состояний), степень неустойчивости и ва-
риативности эмоциональных состояний, динами-
ческие показатели (например, инерционность или 
цикличность эмоциональных состояний), типич-
ные эмоциональные реакции на  определенные 
классы событий. Вместе с тем метод многократных 
замеров является наиболее сложным и ресурсоем-
ким. Выбор конкретного метода остается за иссле-
дователем и может быть продиктован его целями 
и возможностями организации исследования.
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Abstract. Emotion differentiation is the construct that reflects the granularity of emotional experience; in oth-
er words, it shows how well an individual differentiates his/her emotions. Emotion differentiation predicts the 
effectiveness of emotion regulation and psychological well-being. A number of methods for measuring emo-
tion differentiation have been proposed, however, little is known about the comparability of their results. The 
present research aimed at the development of the Russian versions of the three methods for measuring emo-
tion differentiation, their adaptation, and the analysis of the comparability of their results. Two of these meth-
ods, SRT and PED-task, were laboratory and one was based on 10 days experience sampling. The sample in-
cluded 107 participants aged from 18 to 44 (M = 24.22, SD = 6.35, 88 females and 22 males). The reliability of 
obtained emotion differentiation measures was good or satisfactory (between 0.64 and 0.85). Measures ob-
tained through laboratory methods positively correlated among each other, while did not correlate to measures 
derived from experience sampling data. This result shows that laboratory and experience sampling methods 

4 The study was implemented in the framework of the Basic Research Program at the HSE University.
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measure different aspects of emotion differentiation or even different constructs. The method based on emo-
tion differentiation seems to be preferrable since it has higher ecological validity and provides rich additional 
information about general emotional background and emotional variability and dynamics.

Keywords: emotion differentiation, measurement, experience sampling method.
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ВВЕДЕНИЕ (МОТИВАЦИЯ  
ВЫБОРА РЕФОРМАТОРОВ)

После распада СССР перед новой Россией сто-
яла задача перехода от директивно-распредели-
тельной экономики к свободному рынку. В марте 
1991 г. группой ведущих экономистов (С. Шата-
лин, Г. Явлинский, Н. Петраков и др.) была подго-
товлена программа перехода с условным названи-
ем “500 дней”. Дополненная 20 проектами законов 
в течение шести месяцев она обсуждалась на раз-
личных уровнях, прошла экспертизу и была под-
держана широкой общественностью, руководите-
лями предприятий, научным сообществом и полу-
чила высокую оценку международных экспертов. 
11 сентября 1990 г. программа была принята Вер-
ховным Советом РСФСР. В соответствии с ней ли-
берализация цен должна была произойти после де-
монополизации производства, а приватизация на-
чаться с малых активов — ​магазины, предприятия 
общественного питания и бытового обслуживания, 
затем предприятия легкой промышленности с по-
степенным переходом от малых к средним и в по-
следнюю очередь  — к  крупным предприятиям. 

Причем сначала должны были перейти в частные 
руки нерентабельные или малорентабельные пред-
приятия, т.е. то, что было уже сделано в других 
постсоциалистических странах Европы.

Высокий авторитет одного из самых талантли-
вых российских экономистов-рыночников акаде-
мика С. Шаталина, которого коллеги называли 
“народным академиком”, был общепризнан отече-
ственным и мировым научным сообществом, так-
же как и авторитет академика Н. Петракова, осно-
вателя и директора Института проблем рынка АН 
СССР. Г. Явлинский, помимо авторства теорети-
ческих разработок, к тому времени обладал еще 
и практическим опытом руководства экономикой 
страны. В 1980‑х годах он занимал ответственные 
посты заместителя премьер-министра и председа-
теля Государственной комиссии по экономической 
реформе. Те же качества, сочетающие высокий те-
оретический уровень со знанием России и ее хо-
зяйства, были присущи Б. Федорову, министру фи-
нансов РСФСР, Л. Григорьеву, заместителю мини-
стра экономики РСФСР, М. Задорнову, будущему 
министру финансов в правительстве Е. Примако-
ва, и другим разработчикам программы.
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Ключевые слова: анализ текстов и продуктов деятельности, индивидуальные особенности, нравствен-
ные направленности личности.

Аннотация. В новейшей истории торжество философского закона о возрастании субъективного фак-
тора в общественном развитии приобретает особенно наглядный характер. В этих условиях психоло-
гия становится все более востребованной. В статье рассматриваются психологические механизмы на-
значения первым президентом России Б. Ельциным заведующего экономическим отделом газеты 
“Правда” Е. Гайдара руководить проведением экономических реформ в России. На основе биогра-
фического метода с привлечением широкого источниковедческого и фактологического материала 
представлен психологический портрет Гайдара и его соратников. Показано, что результаты россий-
ских экономических реформ, проведенных в 1990‑х годах, являются следствием человеческих качеств 
реформаторов — ​профессиональной компетенции, ценностных ориентаций и установок.
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Но первый президент России Б. Ельцин неожи-
данно для общественности России предпочел 
Е. Гайдара и его команду. Заместитель главного ре-
дактора газеты “Правда” Д. Валовой пишет: “Кан-
дидатуру Гайдара Ельцину буквально навязал 
Г. Бурбулис. Зная, что он будет первой скрипкой 
в новом правительстве, не хотел приглашать про-
фессионала или известного экономиста, чей авто-
ритет довлел  бы над первым вице-премьером, 
а предпочел никому неизвестного тогда Гайдара” 
[6, с. 237]. Это подтверждает и Л. Шевцова: “Важ-
ным обстоятельством было, конечно, знакомство 
Гайдара с Бурбулисом, который не только был бли-
жайшим соратником Ельцина, но и фактически 
мозгом ельцинской команды” [35, с. 57]. Далее 
Л.  Шевцова пишет, что важный мотив выбора 
Е. Гайдара — ​его политическая позиция, которая, 
в отличие от позиции авторов “500 дней”, преду-
сматривающей сохранение экономических связей 
с союзными республиками, полностью соответст-
вовала основной цели Ельцина — ​как можно ско-
рее избавиться от конкуренции с Горбачевым, а для 
этого добиться независимости России, т.е. разру-
шения СССР. Ельцину нужна была полная власть, 
о чем он сам достаточно откровенно сообщал в сво-
их мемуарах: «Помню, как мы с Львом Сухановым 
впервые вошли в кабинет Воротникова, бывшего 
до меня Председателем Верховного Совета РСФСР. 
Кабинет настолько огромный, что Лев Евгеньевич 
изумленно сказал: “Смотрите, Борис Николаевич, 
какой кабинет отхватили!” Ну и что? — ​подумал я. 
Ведь мы не просто кабинет, целую Россию отхва-
тили!» [15, c. 33]. И здесь Гайдар оказался полез-
ным: наряду с Бурбулисом и А. Козыревым он был 
наиболее активным участником Беловежского со-
глашения и автором текста, фиксирующего распад 
СССР, о чем сам подробно рассказывает [10].

Можно указать также и на историческую анало-
гию. И. Сталин, как впоследствии и Н. Хрущев, 
возвысили Т. Лысенко только потому, что тот обе-
щал быстрый результат, чего, естественно, не мог 
позволить себе Н. Вавилов, потому что, как под-
линный ученый, знал, что так не бывает. Гайдар же 
уверил Ельцина не просто в быстрых, а чрезвычай-
но быстрых успехах реформ — ​всего через полгода, 
т.е. к осени 1992 г. Это дало тогда основание Пре-
зиденту РФ торжественно обещать россиянам 
“лечь на рельсы в случае неуспеха реформ”. Одна-
ко осенью стало еще хуже. По данным исследова-
ния ВЦИОМ, проведенного в октябре 1992 г., 23% 
россиян в то время жили за чертой бедности, 58% 
еле сводили концы с концами, 15% жили более-ме-
нее сносно и лишь 4% не ощущали проблем [7].

Первое, что сделали реформаторы, — ​отпустили 
цены, не проведя демонополизацию производства 
товаров массового спроса. В условиях монополи-
зированной экономики России это вызвало резкий 
скачок цен, которые стали недоступными для боль-
шинства россиян, и катастрофическое обесцени-
вание сбережений, что для многих стало трагеди-
ей, как и весь период реформ 1990‑х годов.

Время осуществления российских экономиче-
ских реформ народом определено как “лихие девя-
ностые”. После ордынского нашествия в истории 
нашей страны был только один период, получив-
ший собственное имя, — ​начало XVII в. — ​“смут-
ное время”. Смута — ​это хаос, раздоры, беспоря-
док. “Лихо” в российском лексиконе имеет и более 
четко обозначенное, и более негативное содержа-
ние: оно означает “зло”. Человеческое зло всегда 
имеет конкретное лицо. В условиях роста субъек-
тивного фактора в развитии общества взаимосвязь 
психологии и экономики возрастает, что убеди-
тельно показано в исследованиях А.Л. Журавлева 
и В.П. Позднякова [16].

РОССИЙСКИЕ РЕФОРМАТОРЫ  
1990-х ГОДОВ И  РЕЗУЛЬТАТЫ  

ИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Цель статьи — ​на основе биографического мето-
да, разработанного Б. Ананьевым в рамках теории 
индивидуальности и индивидуального психическо-
го развития [3], направленного на изучение лично-
сти как субъекта деятельности на жизненном пути 
[18], раскрыть механизмы и факторы развития лич-
ности, образующие целую систему детерминант, 
и представить читателю психологический портрет 
реформаторов.

В 1990‑е годы команда Е. Гайдара и результаты 
их деятельности были в центре внимания не толь-
ко российской, но и мировой общественности. Они 
взаимодействовали с огромным количеством лю-
дей, оценки которых составляют важную часть 
биографического исследования, да и сами рефор-
маторы много и достаточно подробно и откровен-
но сообщали о себе (см., напр.: [1]).

Мемуары, наряду с дневниками и личными пись-
мами, являются основным источником изучения 
психотипов личности. Также следует принять 
и оценку текстов, принадлежащих Е. Гайдару как 
ключ к пониманию его личности. За 16 лет пребы-
вания во властных структурах он создал обширный 
библиографический массив: девять объемных моно-
графий, статьи в журналах, аналитические записки, 
интервью. В  его текстах значимые жизненные 
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события и мотивы действий получают убедитель-
ное освещение с точки зрения “активного деятеля 
истории”, в роли которого он себя позициониро-
вал. Значительную часть их содержания Е. Гайдар 
посвящает теме, господствовавшей в его созна-
нии, — ​своей роли в реформах 1990‑х годов. Авто-
биографический текст — ​это реконструированная 
человеком его “история жизни”. Несмотря на “от-
редактированность”, этот текст проливает свет 
на поведение, установки, смысловые горизонты 
и версии событий [14]. В исследовании были ис-
пользованы праксиметрические методы психоло-
гического анализа — ​способы изучения уже совер-
шенных действий и анализ результатов деятельно-
сти реформаторов [34], прежде всего самого Гайда-
ра, так как он был не  только руководителем 
правительства реформаторов, но и идеологом ре-
форм.

Как и все его соратники Гайдар относится к типу 
“кабинетных ученых”, о которых еще в 1936 г. пи-
сал немецкий социолог К. Манхейм: «Склонность 
к утрате связи с реальностью связана с их тенден-
цией не выходить за пределы своих ученых занятий 
и общаться лишь с себе подобными… Уединен-
ность исследователя и его зависимость от публика-
ций позволяют ему составить лишь вторичное, 
не “из первых рук” мнение о социальных процес-
сах. Эти люди долгое время остаются в неведении 
о происходящем» [20, с. 148–149].

В предисловии к автобиографической книге Гай-
дара “Дни поражений и  побед” литературовед 
А. Архангельский, близко знавший автора, пишет: 
“Гайдар отражал чужие взгляды, как зеркальная 
поверхность” [10, с. 4]. Кабинетные экономисты 
слабо разбираются в том, что такое реальные эко-
номика и  экономическое хозяйство, принимая 
за высшую истину прочитанные ими книги. Они 
находятся под влиянием той, которую прочитали 
последней, полагая, что все богатство экономиче-
ской теории заключено именно в ней. Сначала рос-
сийские реформаторы читали Маркса — ​и были 
марксистами, последними были книги “чикагской 
экономической школы” М. Фридмана, сделавшие 
их монетаристами.

“Раз поверив в концепцию Милтона Фридмана, 
Гайдар готов идти за  ним до  конца,  — ​пишет 
Ф. Бурлацкий. — ​Его не волнует ни падение про-
изводства и жизненного уровня, ни демографиче-
ская катастрофа, ни утрата рынков в бывших союз-
ных республиках, в Восточной Европе, в других ре-
гионах мира. Гайдара вообще не занимает цена ре-
форм. Пусть провалится страна, ее народ, 
только бы торжествовал принцип. При этом Гай-
дар ни в чем не раскаивается, ни о чем не жалеет, 

нигде не видит своих провалов” [4, с. 230–231]. 
О. Давыдов, зам. главного редактора “Независимой 
газеты”, автор ряда биографических исследований, 
писал о Гайдаре: “Глухота к реальной жизни, орга-
ническое отсутствие анализа того, к каким послед-
ствиям могут привести его поступки, патологиче-
ское неразделение умозрительного и реального” 
[13, с. 214]. Нобелевский лауреат Дж. Стиглиц так 
характеризует реформаторов: “Величайший пара-
докс в том, что их взгляды на экономику были на-
столько искаженными, что они не сумели решить 
даже узкую задачу — ​увеличение темпов экономи-
ческого роста. Вместо этого они добились глубо-
чайшего экономического спада. Никакое перепи-
сывания истории этого не изменит” [32, с. 178].

Еще один фактор общности “младореформато-
ров”, как тогда называли правительство Е. Гайда-
ра,  — ​все они дети советской номенклатуры 
со стандартной служебной карьерой: школа, ком-
сомол, институт, аспирантура, членство в КПСС, 
защита диссертации, работа в качестве научного 
сотрудника, участие в аппаратных совещаниях, 
подготовка информационно-аналитических доку-
ментов — ​вся эта деятельность ограничена стена-
ми служебных помещений. Один из самых успеш-
ных российских губернаторов М. Прусак свиде-
тельствует: “Было очевидно, что правительство 
возглавили люди, совершенно оторванные от прак-
тики” [28, с. 14].

Но даже среди своих соратников Гайдар выделял-
ся незнанием своей страны. А. Кох свидетельствует: 
“Гайдар вырос в золотой клетке. И он, конечно же, 
был весьма идеалистического представления о сво-
ем народе. И когда стал его узнавать, это было для 
него серьезным откровением” [2, с. 194].

Узкопрофессиональный подход как синдром на-
учной ограниченности российских адептов “чикаг-
ской экономической школы” М. Фридмана к ре-
шению государственных проблем исключил их ин-
терес не только к собственной стране, но и вообще 
к европейскому континенту. В Европе, в отличие 
от США, задают тон социальные государства и со-
циально ориентированные экономики. При этом 
Европа обладает регионом, где социал-демократи-
ческие ценности являются традиционными в тече-
ние почти двух веков. Это скандинавские страны 
и Финляндия — ​наши непосредственные соседи, 
общее свойство которых — ​традиция в стремлении 
к равенству. В советское время широко употреб
ляемый термин “шведский социализм” подчерки-
вал эту особенность. Но стремление к равенству 
присуще и русскому национальному сознанию. Бо-
лее того, в нашей ментальности — ​это одна из ба-
зовых ценностей. Социальная справедливость у нас 
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означает, по существу, тот же феномен равенства, 
только в более категорическом, можно сказать, 
даже сакральном выражении. Факт, который вы-
зывает глубокое недоумение выбором российски-
ми реформаторами модели капитализма — ​амери-
канской, ультралиберальной, совершенно чуждой 
российскому менталитету, в то время как рядом, 
по соседству успешно — ​и экономически, и обще-
ственно-политически — ​функционировала соци-
ал-демократическая модель, психологически близ-
кая и приемлемая для России. Поэтому основная 
теоретико-методологическая проблема 1990‑х го-
дов — ​в коренном расхождении реалий экономи-
ческой жизни и представлений о них людей, отве-
чавших за российскую экономику

Показательна оценка Гайдара того, кому он был 
обязан своим высоким назначением: “Именно 
Бурбулис свел меня с Б.Н. Ельциным, и он же, бо-
лее чем кто-либо другой, причастен к тому вариан-
ту состава правительства реформ, которое начало 
свою работу в ноябре 1991 года”. Этот акт призна-
тельности завершается так: “Бурбулис хочет сам 
быть первым лицом и  принимать самые ответ-
ственные решения” [10, с. 77]. Хотя, как это следу-
ет из текста, Бурбулис, имея только опыт препода-
вания научного коммунизма и никакого опыта ру-
ководства людьми, совершенно не подходил для та-
кой роли. Так же Гайдар характеризует и одного 
из своих ближайших соратников, П. Авена: “Ни-
когда не работал чиновником, ничем, кроме сво-
его письменного стола, не заведовал” [10, c. 116]. 
К этому защитному механизму — ​проекции, когда 
вина за отвергаемые в себе качества бессознатель-
но переносится на других, Гайдар прибегал тем 
чаще, чем очевиднее проявлялись последствия его 
реформ.

Научный руководитель созданного в июне 1992 г. 
правительством Гайдара университета “Высшая 
школа экономики” профессор Е.Г. Ясин — ​как 
охарактеризовала его “Российская газета”, “духов-
ный учитель реформаторов, которых возглавлял 
Е. Гайдар” [8], утверждал: “Быть может, в стране 
нашелся бы еще десяток людей, которые бы знали 
все это лучше Гайдара. Но кроме знаний нужно 
было еще иметь и волю. Представим, что на месте 
Гайдара был бы человек, которого я очень ува-
жаю — ​последний председатель Госплана СССР 
Юрий Маслюков. Он знал российскую промыш-
ленность лучше Гайдара. Но что это давало для ре-
шения задачи? Маслюков же не знал (именно так 
по тексту. — ​Р.С.), что нужно высвобождать цены, 
а потом терпеть. Он же не знал, что при этом нуж-
но проводить жесткую финансовую политику, 
чего  бы это ни  стоило, стоять насмерть 

и не слушать никого. А Гайдар все это знал” [37]. 
Ясин входил в самое близкое окружение Е. Гайда-
ра, поэтому его высказывания являются чрезвы-
чайно важными для понимания личности идеолога 
российской реформации.

Гайдар так писал о себе: “Нигде не чувствую себя 
так уютно, как в библиотеке, абсолютно не жажду 
избыточного общения с людьми” [10, c. 45] и со-
знавался: “Я как политик равен нулю. Мне больше 
нравится работа советника. Это мое, мне это уда-
ется, я готов проводить исследования, создавать 
тексты, давать советы и т.д. Роль лидера для меня 
на редкость неудобна, внутренне не моя… Но так 
сложились обстоятельства, что я оказался лидером, 
а не советником” [12, с. 16.]. Тем не менее летом 
1991 г. предложение Ельцина возглавить работу 
по  переходу России к  рынку Гайдар принял 
с огромным воодушевлением.

Ближайший соратник Гайдара П. Авен, анали-
зируя выбор Ельцина, утверждал, что на него про-
извел впечатление волевой настрой Гайдара: “Ель-
цин почувствовал, что Гайдар очень хотел. Пони-
маешь, когда человек очень хочет, он будет больше 
стараться, эта его энергия и  упорство влияют 
на твое решение Гайдар очень хотел, ужасно хо-
тел!” [2, с. 68].

Подобный взлет не мог не отразиться на само-
восприятии политика: произошла подробно опи-
санная психологами сублимация психической энер-
гии личности [31, с. 57–58]. Мало кому известный 
заведующий отделом газеты становится руководи-
телем правительства гигантской страны, да еще 
в период ее тектонических перемен. “Из советни-
ка я превратился в человека, принимающего госу-
дарственные решения, — ​писал Гайдар. — ​И теперь 
тяжесть ответственности за  страну, а  значит, 
и за жизнь и судьбы миллионов людей легла на мои 
плечи” [10, с. 110–111], т.е. произошел когнитив-
ный диссонанс, внутренний конфликт между несов-
местимыми друг с другом позициями личности — ​
советника и  политического лидера. Но  тут  же 
стремление найти комфортный выход из этого со-
стояния: следуют параллели с Великими Француз-
ской и Русской революциями в пафосной тональ-
ности осознания своей предназначенности для вы-
сокой исторической роли. В первые годы реформа-
ции для Гайдара было характерно именно такое 
самовосприятие. Об этом свидетельствовал член 
его команды В. Машиц: “Я думаю, что Гайдар себя 
позиционировал в интервале от Кейнса до Эрхар-
да” [2, с. 149]. О завышенных притязаниях Гайда-
ра сообщают П. Авен и А. Кох: “В 1991 г. присту-
пая к реформам, Е. Гайдар хотел быть премьер-ми-
нистром. Только! Поэтому 18  декабря 1992  г., 
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когда Верховный Совет РФ выразил ему недоверие, 
он решительно отказался остаться первым замом 
у В. Черномырдина. Он хотел быть премьером, ему 
не хватало быть первым вице, и он твердо решил 
уйти. Как ему казалось, для будущего взлета” [2, 
с. 237].

Когнитивный диссонанс отражается и в выборе 
эпиграфа для автобиографической книги “Дни по-
ражений и  побед”  — ​строки из  Б.  Пастернака 
“Но пораженья от победы ты сам не должен отли-
чать”. Этот эпиграф заставляет читателя старшего 
поколения вспомнить популярную в народе оцен-
ку декларируемых достижений КПСС позднесовет-
ского периода — ​“что ни успех, то провал”.

Завышенная самооценка (отмеченная Ясиным 
установка “никого не слушать”) — ​родовое свой-
ство младореформаторов. Возможно, оно сублими-
ровалось моментом их биографий. Чубайс, Кох, 
Авен, Машиц, Вавилов, Нечаев, Минц недавно 
стали кандидатами, а Гайдар в канун своего назна-
чения — ​доктором экономических наук, и постдис-
сертационный синдром — ​возгонка самооценки — ​
в нем только усиливался. В ловушку завышенных 
притязаний Гайдар, как и члены его команды, по-
падал часто. Показателен эпизод с острым осети-
но-ингушским конфликтом в ноябре 1992 г., кото-
рый он как глава правительства должен был разре-
шить. Вряд ли можно предположить, что образо-
ванный человек не  понимал, что Кавказ  — ​это 
сложнейший клубок исторических, этнических, 
территориальных, демографических, клановых, 
конфессиональных и  других проблем. Словом, 
“Восток — ​дело тонкое”, и человеку со стороны 
здесь очень многое будет непонятно. Тем не менее, 
едва ступив на кавказскую землю, куда он прибыл 
по заданию Ельцина, Гайдар в своей безапелляци-
онной манере характеризовал одного из наиболее 
авторитетных руководителей этого региона: “Рус-
лан Аушев, как мне стало ясно, не разобрался в си-
туации” [10, с. 132].

Академик Н. Моисеев, характеризуя Гайдара, 
пишет: «Меня озадачила его “самодостаточность”. 
Как председатель Совета Академии наук по анали-
зу критических ситуаций я 3 раза писал письма 
Гайдару с предложением услуг, но он на них даже 
не посчитал нужным ответить. Трижды наш Совет 
организовывал в Верховном Совете Российской 
Федерации слушания, и наши доклады направля-
лись в правительство. Но ни разу не было ответной 
реакции… В 1992 г. Гайдар стал стремительно про-
двигать “шоковую терапию”. При этом он говорил 
о том, что цены возрастут в 5–6 раз. Но академик 
А. Петров, владевший развернутой системой мате-
матических моделей российской экономики, 

предсказывал повышение цен в 3–4 тыс. раз. А по-
скольку расчеты Петрова были строго обоснованы, 
я стал подозревать, что Гайдар просто вообще ни-
чего не считал. Как я теперь понимаю, он и не мог 
считать, ибо это делать он не умел» [22]. В целом 
за 1992–1996 гг. индекс потребительских цен вы-
рос в  2 837 раз, а  промышленной продукции  — ​
в 4 055 раз.

Знания узкого специалиста и знания государ-
ственного деятеля — ​это совершенно разные уров-
ни компетенций. Сохраняя зону комфорта, Гайдар 
пытался минимизировать это принципиальное раз-
личие, прибегая к аналогиям, часто некорректным. 
В качестве примера можно привести его суждения 
о ликвидации американцами режима Саддама Ху-
сейна в Ираке: “Политики США знали, что режим 
аморален, они его уничтожили, разрушили его ин-
ституты. Но они просто не могли оценить послед-
ствий реализации своих планов” [11, с. 12]. Гайдар 
акцентирует внимание читателя на трудности оцен-
ки последствий. Но американцы вторглись не толь-
ко в чужую страну, но и в чужую цивилизацию, 
в чужую эпоху. В отличие от американцев, Гайдар 
и его правительство действовали в своей стране.

Незнание социальной среды, в которой находит-
ся человек, является источником “социобоязни”, 
бессознательным страхом перед ней. Это качество 
реформаторов наряду с теоретической некомпе-
тентностью подметили работавшие в России аме-
риканские экономисты: “Политика экономических 
преобразований потерпела провал из-за породив-
шей ее смеси страха и невежества. Причины драмы 
в том, что эмоции типа параноидального страха 
(голода, гражданской войны, возвращения комму-
нистов) не  были обузданы разумом  — ​логикой 
и расчетом. В большой мере это произошло вслед-
ствие постыдной для интеллигенции слабости — ​
невежества” [36, с. 64–65.] С этим с связан и внеш-
ний локус контроля реформаторов: все свои неудачи 
они объясняли неблагоприятной социальной сре-
дой, прежде всего неготовностью российского на-
рода к реформам.

Завышенная самооценка и самодостаточность 
реформаторов объясняет то, что в отличие от прог-
раммы “500 дней” программа предстоящих реформ 
Гайдара нигде не обсуждалась. Трудно в это пове-
рить, но в планы реформаторов не были посвяще-
ны даже члены правительства. О них не знал даже 
тогдашний министр информации М. Полторанин, 
о чем он подробно писал [27, с. 239–240]. Реализа-
ция этих планов оказалась для страны драматиче-
ской.

30 лет назад наши гражданские самолеты отве-
чали техническим требованиям того времени, 
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а по многим показателям были лучшими. Первый 
в мире пассажирский самолет с реактивным двига-
телем  — ​ТУ‑104  — ​появился в  нашей стране 
в 1956 г., на два года раньше американского Боин-
га‑707. На широкофюзеляжном ИЛ‑86, появив-
шемся на восемь лет раньше евросоюзовского Аэ-
робуса, было установлено 19 мировых рекордов 
по дальности и грузоподъемности. В апреле 1992 г. 
генеральный конструктор ОКБ им. С.В. Ильюши-
на академик Г. Новожилов на просьбу к Гайдару 
поддержать авиапром получил ответ: “Этому мон-
стру нет места в  новой России”. Если в  1991  г. 
наши самолеты составляли 28% мирового парка 
гражданской авиации, то в 2015 г. — ​1,05% [19].

Собственное станкостроение характеризует вы-
сокий уровень технического развития страны. 
В 1991 г. таких стран было 17, а Россия и Япония 
после США делили 2–3‑е место. «В марте 1992 г. 
я с трудом пробился на прием к Гайдару с деталь-
но проработанным планом развития отрасли, — ​со-
общает министр станкостроения Н. Паничев. — ​
Но он даже смотреть ничего не стал, брезгливо 
сморщился: “Да  кому нужны ваши дерьмовые 
станки? Понадобятся — ​мы все за рубежом купим”. 
Визит продолжался не больше минуты…  В одной 
его фразе была сфокусирована программа уничто-
жения отечественной промышленности, перевода 
России из страны — производителя техники в стра-
ну-покупателя, что ставило нас в полную зависи-
мость от Запада» [26, с. 314]. Реформы привели 
к потере более 100 тыс. предприятий.

За время Второй мировой войны валовый внут-
ренний продукт в СССР сократился на 24%, за вре-
мя с  1992 по  1996  г. ВВП в  России сократился 
на 45%, а промышленное производство уменьши-
лось на 56%, даже страны третьего мира начали ее 
обходить. Происшедшая в 1990‑х годах деиндус-
триализация превратила Россию в сырьевой при-
даток уже не только Запада, но и Востока.

Гайдар и сам видел неудачу реформ, но в отли-
чие от большевиков, исправивших ошибку военно-
го коммунизма и развернувших страну на 180 гра-
дусов, провозгласив НЭП, исправить ничего 
не мог. Если бескорыстным в то время большеви-
кам не было что терять, то 4% выигравшим от ре-
форм прежде всего олигархам было: к  1995  г., 
по данным Госдепартамента США, на офшорных 
счетах осело более 600 млрд долл. из России [38]. 
В том году Гайдар писал: «Не национализировать 
назад то, что уже стало “своим”, не вываливать же 
опять в  общую кучу то, что успели распихать 
по карманам» [9, с. 193]. Это “распихать по карма-
нам» Гайдара органично сочетается с “отхватили 
Россию” Ельцина.

Члены гайдаровского правительства постоянно 
подчеркивали, что их не интересуют источники 
обогащения новых русских собственников, глав-
ное — ​чтобы они как можно скорее обзавелись ка-
питалом. Академик А. Некипелов в этой связи от-
мечает, что “реформаторы подводят общество 
к мысли о том, что хороши любые средства, если 
они способны продвинуть страны к рыночной эко-
номике” [23, с. 307], что означает, по существу, от-
мену морали. Поэтому они часто ужасаются собой, 
что следует из характеристики Кохом Чубайса, сво-
его соратника и покровителя: “Сантименты ему 
чужды, он нечувствителен к чужой боли. Пусть 
кругом все рушится, Чубайс пробивается к своей 
цели, невзирая на цену, которую придется запла-
тить. Иногда мне рядом с ним страшно… Он холо-
ден и безразличен к людям как гробовщик” [12, 
c. 16].

Анализируя источники ущербной морали коман-
ды Гайдара, американский писатель Д.  Сэттер, 
14 лет проживший в России, пришел к выводу: 
«Большинство этих “молодых реформаторов” в со-
ветское время были работниками идеологической 
сферы, где в их задачи входило способствовать “по-
строению коммунизма”. Хотя они были прозапад-
но настроены, им постоянно приходилось выра-
жать точку зрения, прямо противоположную их 
истинным взглядам. Результатом этого стала их мо-
ральная деградация, которая вызывала у них нена-
висть к россиянам вообще» [33, с. 47].

Любовь может быть безответной, но ненависть 
всегда взаимна, поэтому творцы “лихих” 1990‑х 
не могли не чувствовать общественную атмосферу. 
Вот свидетельство директора по  гуманитарным 
проектам РОСНАНО, президента “Союза правых 
сил” Л. Гозмана: “Я никогда не скрывал, а, наобо-
рот, с гордостью говорил о своей принадлежности 
к команде Гайдара. А это самые ненавидимые люди 
в нашей стране” [21]. Это признание профессио-
нала (Гозман — ​кандидат психологических наук) 
можно считать симптоматическим. Можно также 
предположить, что Гайдар как идеолог реформ ис-
пытывал синдром Даннинга—Крюгера.

В проведенном исследовании 1998 г. Д. Даннин-
гом и Дж. Крюгером было описано состояние, ко-
торое психологи называют “peak of stupidity” (“пик 
глупости”), — ​самоощущение от собственной зна-
чимости, когда человек не способен осознавать всю 
глубину своей некомпетентности. Проблема пика 
глупости состоит в том, что с него очень болезнен-
но спускаться, так как за ним следует “valley of de-
spair” (“долина отчаяния”). “Человек так начинает 
понимать настоящую сложность задачи, которую 
он решает, и осознавать свою некомпетентность для 
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ее решения. Масштабы задачи начинают его подав-
лять, и он испытывает различные формы фрустра-
ции — ​от замещения до депрессии” [39, c. 1121–
1134].

В  одном из  своих последних телеинтервью 
(2 марта 2009 г. В. Познеру) Гайдар признался, что 
знает о ненависти к себе большинства населения 
России. Жить под подобным морально-психологи-
ческим прессом — ​тяжелое испытание даже для 
очень волевого и самодостаточного человека. Ми-
нистр экономики в его правительстве А. Нечаев так 
писал о его кончине: “Гайдар понимал, что взвали-
вает на себя крест, который ему пришлось нести 
всю жизнь. Фактически он свел его в могилу” [24].

Если Гайдар был идеологом реформ, то А. Чу-
байс — их реализатором, как глава Госкомимуще-
ства (ГКИ) и первый вице-премьер он провел при-
ватизацию, в  результате которой все богатство 
страны, созданное трудом многих поколений, часто 
ценой тяжелых лишений, перешло в руки узкой 
группы людей — ​“семибанкирщине”. В августе 
1998 г. Россия впервые в своей истории оказалась 
государством-банкротом, рухнула созданная Чу-
байсом пирамида ГКО. Затем Чубайс возглавил 
РАО “ЕЭС России”, где в августе 2009 г. произо-
шла авария на Саяно-Шушенской ГЭС — ​крупней-
шая в истории России техногенная катастрофа. По-
гибло 75 человек, был разрушен самый мощный 
энергетический объект страны. В этот момент Чу-
байс уже руководил госкорпорацией РОСНАНО, 
которая за 12,5 года никаких новых технологий 
не представила, но уже через 7 лет убытки состави-
ли 232 млрд руб. [5]. Как тут не вспомнить индий-
ского философа Шри Радгнеша (Ошо), который 
писал: “Вы слышали, что грешники отправляются 
в ад, но это не так. Наоборот, куда бы не попал 
грешник, он там создает ад” [24, с. 79].

Возглавивший в январе 1996 г. избирательный 
штаб Ельцина Чубайс передал ГКИ своему заме-
стителю А. Коху, успешно проведшему залоговые 
аукционы. Чубайс признавался: “Самые ценные 
и  крупные российские активы были переданы 
группе магнатов в обмен на займы и поддержку тя-
жело больного Ельцина на  выборах 1996  года. 
Если  бы мы не  провели залоговые аукционы, 
то коммунисты выиграли бы выборы в 1996 году” 
[40].

В декабре 1997 г. на Коха были заведены уголов-
ные дела. Спасаясь от преследования, он бежит 
в США, где издает книгу “The selling of the Soviet 
Empire” (“Распродажа Российской империи”), 
с подробным описанием, как он продавал наше на-
циональное имущество. Там же Кох дал скандально 
знаменитое интервью радио WNMB, пронизанное 

глубокой ненавистью к России и ее народу. Что 
объяснимо: для элиминации чувства вины граби-
тель должен испытывать неприязнь к ограбленно-
му. Этот психологический синдром описан Ф. Рабле 
в знаменитом диалоге Панурга и Гаргантюа [30, 
c. 198]. В настоящее время Кох проживает в Герма-
нии.

Для полной характеристики младореформаторов 
стоит добавить еще одного персонажа — ​А. Вави-
лова, первого заместителя министра финансов 
(1992–1997 гг.). В сферу его ответственности вхо-
дили разработка финансовой политики, госбюджет 
и выстраивание отношений с международными 
финансовыми организациями (Всемирным бан-
ком, МВФ, МБРР и др.), но главная компетенция 
Вавилова — ​от имени Минфина утверждать доку-
менты по залоговым аукционам. Ему принадлежит 
не только идея, но и организация “черного втор-
ника” (катастрофического обвала рубля 11 октября 
1994 г.). Афера вызвала столь широкое возмущение 
общественности, что премьер-министру РФ 
В. Черномырдину пришлось объявить Вавилову 
строгий выговор “за допущенную в октябре 1994 г. 
критическую ситуацию на финансовом рынке, со-
здавшую угрозу экономической безопасности го-
сударства”. В 2001 г. Генпрокуратура возбудила 
против него уголовное дело (“хищение путем мо-
шенничества в особо крупных размерах”). В мае 
2005  г. Вавилов был назван журналом Forbes 
в числе 100 самых богатых россиян. Его состояние 
на тот период было оценено журналом в 700 млн 
долл. Только после кончины Ельцина в 2007 г. суд 
установил, что Вавилов присвоил 231 млн долл. 
Но так как преступление было совершено в 1995 г., 
то за давностью срока уголовное дело было закры-
то. В настоящее время Вавилов, как и большинство 
младореформаторов, проживает в США.

В конце 1990‑х годов стала приобретать реаль-
ные формы угроза распада России. “Семибанкир-
щина” и  недееспособный президент настолько 
ослабили систему государственного управления, 
что начался стихийный процесс распада страны, 
в наиболее острых формах проявившийся в рес-
публиках Поволжья, на Урале и Дальнем Востоке. 
Сохранение территориальной целостности России 
было первой из накопленных за 10 лет деятельно-
сти реформаторов острейших проблем, с которы-
ми летом 2000 г. столкнулся новый президент Рос-
сии В.В. Путин. В докладе на съезде партии “Еди-
ная Россия” 24 сентября 2011 г. В. Путин прирав-
нял ущерб от  экономических реформ к  ущербу 
от Гражданской войны. Он сказал, что “осенью 
2001 года страна лежала в разрухе, сравнимой с раз-
рухой после Гражданской войны” [29].
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Человеческие качества реформаторов 1990‑х го-
дов не соответствовали масштабу задач, стоящих 
перед страной. Анализируя выбор Ельцина летом 
1991 г., нельзя не вспомнить великого экономиста 
Дж. Кейнса, который еще в середине ХХ в. под-
черкнул, что “сумасбродные политики, стоящие 
у власти, имеют гораздо большее значение в исто-
рии, чем об этом принято думать” [17, с. 58]. Гай-
дар и его команда — ​это был крайне неудачный для 
страны выбор. Вот как писал В. Ключевский о рос-
сийских государственных деятелях петровских ре-
форм: “В борьбе с самими собой, со своими при-
вычками и предубеждениями они одержали не-
сколько важных побед, облегчивших эту борьбу 
дальнейшим поколениям. Это была их бесспорная 
заслуга в деле подготовки реформы. Они подготов-
ляли не только и не столько саму реформу, сколь-
ко самих себя, свои умы и совести к этой реформе” 
[14, c. 337]. На этом историческом фоне реформа-
торы 1990‑х годов как по интеллектуальным, так 
и по моральным качествам являют собой особенно 
разительный контраст.
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Abstract. In recent history, the triumph of the philosophical law on the increase of the subjective factor in so-
cial development is becoming particularly evident. In these conditions, psychology is becoming more and more 
in demand. The article examines the psychological mechanisms of appointment by the first President of Rus-
sia Boris Yeltsin of the head of the economic department of the newspaper “Pravda” E. Gaidar to lead the im-
plementation of economic reforms in Russia. A psychological portrait of Gaidar and his associates is present-
ed on the basis of the biographical method with the involvement of a wide source and factual materials. It is 
shown that the results of the Russian economic reforms carried out in the 1990s are a consequence of the hu-
man qualities of reformers — ​professional competence, value orientations and attitudes.
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В настоящее время активно развивается науко-
метрическое направление историко-психологиче-
ских исследований, в рамках которого определяют-
ся количественные показатели публикационной 
активности организаций, периодических изданий, 
авторов, а также частотные показатели употреб
ляемых терминов и объем цитирований по различ-
ным отраслям и направлениям психологии [2; 8; 11; 
12; 15]. Результаты наукометрического и библио-
метрического анализа часто выявляют неочевид-
ные аспекты зарождения, становления и развития 
психологических проблем, функционирования 

научно-исследовательских центров, научно-иссле-
довательской деятельности авторов.

Отдельным объектом библиометрического ана-
лиза могут выступать научные мероприятия — ​кон-
грессы, конференции, симпозиумы, семинары 
и  др. В  данном случае материалом для количе-
ственного анализа служат тексты или аннотации 
докладов, информационные материалы, публика-
ции по итогам мероприятия и др. Этот вид мате-
риалов включает в себя не только содержательные 
(тематические), но и формальные параметры — ​
различные авторские и институциональные пока-
затели, а также научные связи с другими организа-
циями, возникающие на их базе исследовательские 
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сообщества. На данный момент в психологической 
литературе встречаются работы, где публикации 
из сборников конференций или материалов семи-
наров составляют лишь часть общего корпуса текс-
тов [7; 14], ограничиваются библиографическим 
анализом серийных изданий по материалам кон-
ференций [9] или же сужаются до проблем количе-
ственного анализа авторского состава [13] и тема-
тики конференций [16]. Аналогичные по направ-
ленности публикации появляются и в смежных на-
уках [5; 6]. В данной работе будет предложена более 
широкая совокупность показателей для количе-
ственного анализа материалов научных мероприя-
тий.

В  качестве продолжения наукометрических 
и библиометрических исследований научно-иссле-
довательской и научно-издательской деятельности 
Института психологии РАН [3; 4; 10] предлагается 
обратиться к сборникам научных трудов, опубли-
кованным по результатам проведения конферен-
ций, симпозиумов, семинаров. В данной работе 
ставится цель библиометрического анализа десяти 
выпусков научных трудов “Актуальные проблемы 
психологии труда, инженерной психологии и эрго-
номики” (далее — ​“АП…”), опубликованных в из-
дательстве “Институт психологии РАН” в 2009–
2021 гг., которые были составлены на основе мате-
риалов одноименного Всероссийского научно-
практического семинара [1].

ИСТОРИЧЕСКИЙ ОЧЕРК  
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВСЕРОССИЙСКОГО 

НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКОГО СЕМИНАРА 
“АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ ПСИХОЛОГИИ 

ТРУДА, ИНЖЕНЕРНОЙ ПСИХОЛОГИИ 
И  ЭРГОНОМИКИ”

Семинар был организован профессорами 
В.А. Бодровым и А.Л. Журавлевым в декабре 2007 г. 
и ставил своей задачей обсуждение наиболее акту-
альных проблем этих отраслей психологии, объеди-
няя на площадке Института психологии РАН пред-
ставителей научно-исследовательских, образова-
тельных, испытательных, опытно-конструкторских 
и научно-производственных организаций Москвы, 
Санкт-Петербурга, Твери, Ярославля, Казани 
и  других городов. После смерти В.А.  Бодрова 
с  2013  г. семинаром руководили А.А.  Обознов 
и А.Л. Журавлев.

Каждый год проводились в среднем два (в диапа-
зоне от одного до шести) заседания семинара, на ко-
торых обсуждались состояние и перспективы рас-
сматриваемых отраслей психологии, теоретико- 

методологические проблемы исследования профес-
сиональной деятельности в целом и в особых усло-
виях, вопросы изучения психических состояний 
и психологической адаптации субъектов труда, ду-
ховно-нравственные основы профессиональной 
деятельности, психологические проблемы разви-
тия личности профессионала, направления иссле-
дований профессиональных способностей, психо-
логические и эргономические аспекты качества 
жизни человека, психология профессиональной 
безопасности, психофизиологическое обеспечение 
надежности деятельности профессионала, инже-
нерно-психологические и эргономические проб-
лемы проектирования профессиональной деятель-
ности, психологические проблемы проектирования 
и эксплуатации технических средств профессио-
нальной подготовки, вопросы юзабилити, компо-
ненты эргономического обеспечения проектирова-
ния и эксплуатации робототехнических комплек-
сов, проблемы жизнедеятельности человека в тех-
ногенном мире (взаимодействия с виртуальной 
и дополненной реальностью), направления авиа-
ционной и космической инженерной психологии 
и эргономики, методические разработки и др. Каж-
дый семинар был посвящен обсуждению группы 
вопросов, объединенных общей проблемой, науч-
ным направлением или подходом.

По результатам проведения заседаний семинара 
издавались сборники научных трудов: к настояще-
му времени проведено 32 заседания и издано 10 вы-
пусков, которые были составлены из статей, напи-
санных участниками семинара на основе своих до-
кладов, а также из статей слушателей семинара 
и специально приглашенных авторов. При этом 
не  все доклады оформлялись в  форме статей. 
В 10 выпусках была опубликована 261 статья, а об-
щее количество докладов на семинаре составляло 
253 единицы.

Интересно сопоставить количество докладов 
и статей, опубликованных в сборниках семинара 
(рис. 1).

Первое, что нужно отметить, — ​неравномерное 
распределение количества семинаров на каждый 
выпуск “АП…”, которое варьировалось от одного 
до семи. Это было связано с целым рядом причин, 
прежде всего организационных. Далее можно ска-
зать о том, что общее число публикаций с докла-
дом и публикаций без докладов было примерно 
одинаковым (136 и 125 соответственно). Однако 
для выпусков 1, 6, 9, 10 это соотношение было 
в  пользу публикаций без докладов, тогда как 
в остальных выпусках преобладали статьи доклад-
чиков. Также можно проследить следующую зако-
номерность: чем большим было количество 
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семинаров на отдельный выпуск “АП…”, тем выше 
был процент докладов, материалы которых оста-
лись без публикации. Особенно это видно на при-
мере выпуска 8, который обобщал материалы семи 
семинаров. По-видимому, здесь проявился эффект 
отбора для публикаций самых лучших докладов 
из большого объема представленных, и это законо-
мерно уменьшало процент публикаций без докла-
да (см. выпуски 2, 3, 7, 8).

Обобщая данные по  периодам, отметим, что 
в первые годы (2009–2011) функционирования се-
минара и в первых выпусках сборников научных 
трудов количество докладов превышало показатель 
публикаций на 12–19%; в 2012–2015 гг. число пуб-
ликаций уже превышало количество докладов 
на 12–24%; в последние годы (2020–2021) публи-
каций было больше уже на 19–43%. Отдельно от-
метим период 2016–2018 гг., когда было сделано 
62  доклада, но  опубликовано всего 26 статей 
(на 58% меньше), что объясняется бóльшим време-
нем, прошедшим до  издания выпуска 8 (2018). 

В целом эти значения свидетельствуют о том, что 
в первые годы работы семинара в нем участвовал 
более широкий круг докладчиков, вероятно, 
по причине новизны, престижности и перспектив-
ности данного мероприятия, далее сообщество во-
круг семинара сузилось до активного ядра иссле-
дователей, а в последний анализируемый период 
(за  исключением 2016–2018  гг., в  котором был 
только один выпуск) количество докладов значи-
тельно сократилось, в том числе и по причине из-
менения режима работы семинара в связи с панде-
мией коронавируса (отмена многих заседаний, пе-
реход на  дистанционную форму работы и  др.). 
На эту динамику определенным образом повлияли 
уход из жизни или выключение из активной про-
фессиональной деятельности ряда ключевых участ-
ников семинара (В.А. Бодрова, Г.М. Зараковского, 
А.Н.  Костина, Л.Г.  Дикой, М.Е.  Зеленовой, 
А.Б. Леоновой, В.А. Пономаренко, Е.О. Лазебной 
и др.). Можно отметить также сходство в динами-
ке деятельности семинара и  других научных 
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Рис. 1. Количественное соотношение докладов на семинарах и публикаций в выпусках книжной серии “АП…”
Примечание. Цифры вверху — ​количество семинаров, на основе которых формировались отдельные выпуски.
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направлений, развиваемых в Институте психоло-
гии РАН на современном историческом этапе, на-
пример методологии психологии [10].

Хотя количество заседаний и докладов в целом 
снижалось в последние годы, семинар продолжает 
свою работу, оставаясь ведущим всероссийским 
(и частично международным — ​см. далее) научно-
практическим мероприятием, формирующим про-
фессиональное сообщество исследователей по пси-
хологии труда, инженерной психологии и эргоно-
мике. Дальнейший библиометрический анализ 
текстов, опубликованных в десяти выпусках сбор-
ников научных трудов, призван дать более развер-
нутую картину формальных и содержательных ха-
рактеристик деятельности семинара.

МАТЕРИАЛЫ  
И  МЕТОДЫ ИССЛЕДОВАНИЯ

Поставленная цель исследования конкретизиру-
ется в следующих задачах: определить временную 
динамику библиометрических, тематических 
и лингвистических показателей, характеризующих 
деятельность семинара.

Материалом исследования выступила полная 
на данный период подборка сборников научных 
трудов “Актуальные проблемы психологии труда, 
инженерной психологии и эргономики” (всего де-
сять выпусков), опубликованных в издательстве 
“Институт психологии РАН” в 2009, 2011, 2012 (два 
тома), 2013, 2014, 2015, 2018, 2020, 2021 гг. и име-
ющих последовательную нумерацию от 1 до 10. 
Важно отметить, что в отличие от наших предыду-
щих работ [3; 4], где исследуемый корпус состоял 
из заголовков, подзаголовков и оглавлений не-
скольких сотен книжных публикаций, в настоящем 
исследовании, ограниченном анализом десяти 
книг, корпус составляли полные тексты изданий 
за исключением оглавлений (так как в них повто-
ряются названия статей), аннотаций (так как они 
присутствовали не во всех сборниках) и списков 
литературы. Корпус изданий был разделен на два 
хронологических подкорпуса по пять томов: под-
корпус 1 — ​выпуски 1–5; подкорпус 2 — ​выпус- 
ки 6–10. Для целей лингвистического анализа ис-
пользовалось деление всего корпуса изданий 
на пять подкорпусов, по два выпуска в каждом: 
1–2, 3–4, 5–6, 7–8 и 9–10. Разделение на равные 
подкорпусы преследовало цель проанализировать 
динамику формальных и содержательных показа-
телей научных исследований по психологии труда, 
инженерной психологии и эргономики в их вре-
менной перспективе и выявить различные факто-
ры развития проблематики этих отраслей 

в обсуждаемые годы. При этом нам представляет-
ся важным дополнить предложенную М.Г. Яро-
шевским [17] триаду факторов функционирования 
научного знания (социально-исторический, логи-
ко-научный и личностный) еще одним — ​научно-
организационным фактором, проявляющимся 
на уровне научного сообщества.

В исследовании определялись следующие биб-
лиометрические показатели: объем изданий (в ав-
торских листах), количество статей, частотность ав-
торов, а также представляемых ими стран, городов 
и организаций.

Тематический анализ касался изучения частотно-
сти использованных терминов (словосочетаний 
из двух-трех слов) по выделенным экспертами семи 
категориям научных проблем, а  также расчета 
“ключевых” терминов (словосочетаний из двух-
трех слов). Оценка преобладания той или иной ка-
тегории научных проблем в каждом из двух подкор-
пусов осуществлялась на основе суммирования 
нормированных2 частот наиболее часто встречав-
шихся терминов (по 15 в каждой из семи катего-
рий).

Ключевыми словами (терминами) называются 
те словосочетания в исходном (фокусном) корпу-
се (focus corpus), которые имеют максимальную от-
носительную частотность по сравнению с частотой 
этого же слова в референтном корпусе (reference 
corpus) [18; 20]. Индекс ключевости показывает 
прежде всего оригинальность, специфичность дан-
ного термина в оцениваемом подкорпусе по срав-
нению с общим корпусом. Расчет нормированных 
частот терминов и показателей ключевости слов 
осуществлялся с помощью сервиса Sketch Engine 
и подробно описан нами в одной из предыдущих 
публикаций [4].

Лингвистический анализ выражался в процедуре 
оценки лексического сходства частотных словарей 
изучаемых подкорпусов изданий. Данная процеду-
ра включает в себя расчет показателя “суммы ми-
нимальных частот” (SMF), который определяет ве-
роятность встречаемости слова в  сравниваемых 
корпусах [4; 19]. В настоящей работе степень лек-
сического сходства оценивали по пяти двухтомным 
подкорпусам. Полученные в результате подсчетов 
ранжированные по частоте списки слов (лемм) для 
пяти подкорпусов сравнивались попарно, каждый 
с  каждым. Итоговая матрица количественных 

2 Нормированной (average reduced frequency) является частота, 
учитывающая множественную встречаемость слова в одном 
и том же фрагменте текстового корпуса. Подробнее см.: URL: 
https://www.sketchengine.eu/documentation/average-reduced- 
frequency/ (дата обращения: 30.09.2023)
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оценок сходства частотных словарей должна была 
показать степень терминологической и, соответ-
ственно, категориально-понятийной преемственно-
сти исследований по психологии труда, инженер-
ной психологии и эргономике, представленных 
на заседаниях семинара и нашедших отражение 
в последующих публикациях.

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ  
И  ИХ ОБСУЖДЕНИЕ

Библиометрический анализ корпуса изданий книж-
ной серии “АП…”. Как отмечалось выше, корпус из-
даний был разделен на два подкорпуса, примени-
тельно к которым были определены показатели 
объема изданий, количества статей, частот авторов 

и организаций в двух подкорпусах книжной серии 
“Актуальные проблемы психологии труда, инже-
нерной психологии и эргономики”, выпуски 1–10 
(см. табл. 1–4).

Данные, приведенные в табл. 1, показывают воз-
растающий тренд: от первого хронологического пе-
риода (2009–2013) ко второму (2014–2021) увели-
чивалось как общее количество статей, так и объ-
ем самих изданий. Кроме того, возрастало и общее 
количество авторов.

При анализе частоты публикаций отдельных ав-
торов рассматривались только те из них, которые 
опубликовали от четырех и более статей (табл. 2).

Данную совокупность авторов можно рассмат-
ривать как ядро научно-практического семинара 
и исследовательского сообщества по психологии 

Таблица 1. Объем изданий, количество статей и авторов в книжной серии “АП…”
Подкорпус Объем изданий (в авторских листах) Количество статей Количество авторов

Выпуски 1–5 (2009–2013) 132.6 128 112
Выпуски 6–10 (2014–2021) 140.7 135 151
Всего 263.3 263 228

Таблица 2. Частоты публикаций отдельных авторов в книжной серии “АП…”
№ 

п/п Автор Количество публикаций  
в выпусках 1–5 (2009–2013)

Количество публикаций  
в выпусках 6–10 (2014–2021) Всего публикаций*

1 Бессонова Ю.В. 3 6 9
2 Бодров В.А. 8 1 9
3 Козлов В.В. 4 5 9
4 Костин А.Н. 5 4 9
5 Голиков Ю.Я. 3 5 8
6 Сергеев С.Ф. 3 5 8
7 Журавлев А.Л. 5 2 7
8 Львов В.М. 3 3 6
9 Обознов А.А. 2 4 6

10 Усов В.М. 1 5 6
11 Лазебная Е.О. 5 0 5
12 Меденков А.А. 2 3 5
13 Толочек В.А. 2 3 5
14 Дикая Л.Г. 4 0 4
15 Зараковский Г.М. 4 0 4
16 Звоников В.М. 2 2 4
17 Зеленова М.Е. 4 0 4
18 Кожанова И.В. 2 2 4
19 Леонова А.Б. 4 0 4
20 Маничев С.А. 1 3 4
21 Нестик Т.А. 3 1 4
22 Рябов В.Б. 2 2 4
23 Сыркин Л.Д. 1 3 4
24 Чернецкая Е.Д. 0 4 4
25 Якимович Н.В. 4 0 4
26 Ясько Б.А. 2 2 4

* Без учета вводных статей и предисловий.
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труда, инженерной психологии и  эргономике, 
функционирующего на базе Института психологии 
РАН. В этом ядре можно выделить две группы — ​
сотрудников ИП РАН и авторов из других органи-
заций. К первой группе относится почти половина 
исследователей (12) — ​Ю.В. Бессонова, В.А. Бод-
ров, А.Н. Костин, Ю.Я. Голиков, А.Л. Журавлев, 
А.А.  Обознов, Е.О.  Лазебная, В.А.  Толочек, 
Л.Г. Дикая, М.Е. Зеленова, Т.А. Нестик, В.Б. Ря-
бов. Среди них присутствуют те авторы, которые 
являлись научными соруководителями семинара 
(В.А. Бодров, А.Л. Журавлев, А.А. Обознов) и от-
ветственными соредакторами сборников научных 
трудов (те же и Ю.В. Бессонова). Это представля-
ется логичным, так как семинар функционирует 
на базе ИП РАН, а его материалы публикуются 
в его же издательстве.

Ко второй группе относятся авторы из других ор-
ганизаций — ​Санкт-Петербургского государствен-
ного университета (С.Ф. Сергеев, С.А. Маничев), 
ПАО “Аэрофлот” (В.В. Козлов), Института эрго-
номики и социально-эргономических технологий 
в  Твери (В.М.  Львов), Института медико- 

биологических проблем РАН в Москве (В.М. Усов), 
Фонда “Сколково” в  Москве (А.А.  Меденков), 
ВНИИ ТЭ в Москве (Г.М. Зараковский), Москов-
ского гуманитарного университета (В.М. Звони-
ков), Приволжского института повышения квали-
фикации ФНС России в  Нижнем Новгороде 
(И.В. Кожанова), Московского государственного 
университета им. М.В. Ломоносова (А.Б. Леонова), 
Московского государственного областного соци-
ально-гуманитарного института (Л.Д. Сыркин), 
АНО ДПО “Техническая академия Росатома” 
в Москве (Е.Д. Чернецкая), “МАТИ — ​Российский 
государственный технологический университет 
им. К.Э. Циолковского” в Москве (Н.В. Якимо-
вич), Кубанского государственного университета 
в Краснодаре (Б.А. Ясько). Более детальный ана-
лиз институциональной представленности авторов 
публикаций сборников научных трудов семинара 
будет проведен ниже, но здесь важно отметить ши-
рокую представленность докладчиков и авторов со-
ответствующих публикаций, что действительно 
свидетельствует о всероссийском статусе изуча-
емого семинара.

Таблица 3. Распределение количества авторов по странам и городам в изданиях книжной серии “АП…”

Подкорпус Количество  
стран

Наиболее частотные страны  
(по количеству авторов)

Количество  
городов

Наиболее частотные города 
(по количеству авторов)

Выпуски 1–5
(2009–2013)

3 Россия (112) 13 Москва (91)
Украина (2) Санкт-Петербург (6)
Болгария (1)

Выпуски 6–10
(2014–2021)

4 Россия (149) 19 Москва (99)
Армения (6) Санкт-Петербург (24)
Украина (3) Нижний Новгород (7)

Киргизия (1) Краснодар (4)
Ростов-на-Дону (4)

Все выпуски 5 Россия (228) 25 Москва (163)
Армения (6) Санкт-Петербург (27)
Украина (5) Нижний Новгород (8)
Болгария (1) Краснодар (4)
Киргизия (1) Ростов-на-Дону (4)

Таблица 4. Распределение количества авторов по организациям в изданиях книжной серии “АП…”
Организация Выпуски 1–5 Выпуски 6–10 Всего

Институт психологии РАН 29 27 41
МГУ им. М.В. Ломоносова 9 7 14
АО “Концерн “Росэнергоатом”” 0 13 13
Институт медико-биологических проблем РАН 3 11 12
СПбГУ 3 11 12
НИИЦ авиационно-космической медицины и военной эргоно-
мики ФГУ “4 ЦНИИ МО РФ” 5 5 10
ГосНИИИ военной медицины МО РФ 8 0 8
Санкт-Петербургский институт информатики и автоматизации 
РАН 3 6 7
Ереванский государственный университет (Армения) 0 6 6
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Из 26 авторов, упомянутых в табл. 2, шесть име-
ли публикации только в одном из двух подкорпу-
сов изданий, девять публиковались с примерно 
равной (±1) частотой в обоих подкорпусах, осталь-
ные 11 чаще публиковались в одном из двух под-
корпусов. В целом соотношение тех, кто чаще пу-
бликовался в первом подкорпусе изданий, по срав-
нению с чаще публиковавшимися во втором под-
корпусе составляет 9:8. Таким образом, можно 
говорить об определенной смене, обновлении ав-
торского коллектива на протяжении изучаемого 
периода деятельности семинара. Ниже будет пока-
зано, как такая ротация авторов связана с темати-
кой проблем, обсуждаемых в докладах и публика-
циях.

Рассмотрим распределение авторского коллек-
тива книжной серии “Актуальные проблемы пси-
хологии труда, инженерной психологии и эргоно-
мики” по  географическим и институциональным 
(организационным) аффилиациям (табл. 3, 4).

В работе научно-практического семинара и его 
изданиях участвовали авторы из пяти стран (Рос-
сии, Армении, Украины, Болгарии и Киргизии), 
большинство из которых относится к постсовет-
скому пространству. Подавляющее большинство 
авторов  — ​из  России (20 городов), а  именно: 
из Москвы, Санкт-Петербурга, Нижнего Новгоро-
да, Краснодара, Ростова-на-Дону и др. Изучаемое 
научно-исследовательское сообщество характери-
зуется географической принадлежностью преиму-
щественно к Центральному, Северо-Западному 
и Южному федеральным округам России.

Институциональными характеристиками науч-
но-исследовательского сообщества на базе семина-
ра по психологии труда, инженерной психологии 
и эргономике являются следующие: преобладание 
авторов из научно-исследовательских и образова-
тельных организаций; значимое присутствие иссле-
дователей из медицинских (военно-медицинских 
и биологических) учреждений; наличие инженер-
ных (энергетических и информационно-техноло-
гических) институций.

Библиометрический анализ показал, что автор-
ские, географические и институциональные харак-
теристики свидетельствуют о  международном 
и всероссийском статусе научно-исследовательско-
го сообщества, образовавшегося на базе семинара, 
а также выявил хронологическую динамику науч-
но-организационных характеристик его ядра.

Тематический анализ корпуса изданий книжной се-
рии “АП…”. Тематический анализ включал в себя 
тематическую классификацию и количественную 
весовую оценку обсуждаемых в  публикациях 

книжной серии “АП…” проблем, а также выявле-
ние оригинальных ключевых слов и сравнение этих 
показателей в двух пятитомных подкорпусах.

Для общего корпуса (выпуски 1–10) был состав-
лен частотный словарь всех содержательных тер-
минов (словосочетаний из двух-трех слов). Далее 
на основе теоретических представлений о структу-
ре предметной области “психология труда, инже-
нерная психология и эргономика” методом экс-
пертных оценок было выделено семь тематических 
категорий: 1) методология и теория исследования, 
классификация феноменов, сферы деятельности, 
общие вопросы изучаемых отраслей психологии; 
2) объект исследования и воздействия; 3) субъект 
исследования и воздействия; 4) среда деятельно-
сти; 5) общие характеристики трудовой деятельно-
сти; 6) межличностные, групповые, социальные 
процессы, профессиональная подготовка; 7) виды 
и методы исследования, критерии их оценки. В об-
щем словаре было выделено по 15 наиболее частот-
ных терминов, относящихся к каждой из этих ка-
тегорий (табл. 5). Суммированные нормированные 
частоты терминов для всех категорий по двум хро-
нологическим подкорпусам представлены на рис. 2.

Наибольшую представленность во всем корпусе 
изданий имели категории терминов, связанные 
с изучением характеристик трудовой деятельности, 
исследованием субъекта труда, рассмотрением 
условий реализации деятельности, труда, конкрет-
ных видов работы. Это свидетельствует о преиму-
щественно психологической ориентации работ авто-
ров изучаемых изданий: исследователи анализиро-
вали психологию деятельности человека, его взаи-
модействие с различными объектами трудовой, 
профессиональной и операторской деятельности, 
собственно психологические феномены субъектов 
этой сферы, а также условия выполнения различ-
ных видов деятельности.

В первом хронологическом (2009–2013 гг.) пяти-
томном подкорпусе доминировали те же темы, что 
и  в  общем корпусе (взаимодействия субъекта 
и объекта деятельности, собственно субъекта и сре-
ды деятельности), а во втором (2014–2021 гг.) под-
корпусе произошла некоторая смена акцентов: ве-
дущими выступили те же общие вопросы психоло-
гии трудовой деятельности, далее важное место за-
нимали проблемы среды деятельности, а  также 
методологии и теории исследования. В этом усма-
тривается некоторая закономерность: если в нача-
ле функционирования научно-практического се-
минара и формирования научно-исследовательско-
го сообщества авторы занимались конкретными 
исследованиями различных вопросов этих отрас-
лей психологии, то  на  втором этапе появилась 
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необходимость как более общего осмысления ре-
зультатов предыдущих исследований, так и форму-
лирования разных профессиональных, инженерно-
психологических и эргономических концепций. 
Данная траектория развития может выступить про-
тотипом общей схемы функционирования различных 
научно-исследовательских сообществ.

Далее были определены ключевые словосочета-
ния двух пятитомных подкорпусов (табл. 6).

Оригинальными проблемами исследования пер-
вого подкорпуса являлись те, которые были связа-
ны с психологией и психофизиологией субъекта 

деятельности. Акцент делался на анализе различ-
ных психологических состояний субъекта, его раз-
вития, регуляции деятельности и процесса труда. 
Во втором пятитомном подкорпусе изданий особое 
внимание уделялось организационно-психологиче-
ским, личностным, инженерно-психологическим 
и эргономическим вопросам. Здесь чаще упомина-
лись социально-психологические факторы трудо-
вой (в том числе спортивной) деятельности и про-
фессионального развития, условия обеспечения 
безопасности в целом и психологической безопас-
ности в частности, деятельности инженеров и опе-
ративного персонала, применения искусственного 

Таблица 5. Наиболее частотные термины основных тематических категорий в изданиях книжной серии “АП…”
№ 

п/п Тематическая категория Высокочастотные термины

I Методология и теория исследования, 
классификация феноменов, сферы 
деятельности, общие вопросы изуча-
емых отраслей психологии

Инженерная психология, психология труда, человеческий фактор, 
направление исследований, системный подход, организационная 
психология, отечественная психология, социальная психология, 
проблема психологии, предметная область, новейший подход, сфе-
ра деятельности, прикладная психология, научное направление, 
практическое применение

II Объект исследования и воздействия Органы управления, технологический процесс, информационное 
обеспечение, технический объект, отображение информации, лета-
тельный аппарат, база данных, эргономическое обеспечение, воз-
душное судно, атомная энергетика, авиационная техника, пользо-
вательский интерфейс, виртуальная реальность, объект управления, 
производственный процесс

III Субъект исследования и воздействия Принятие решений (принятие решения), субъект труда, функцио-
нальное состояние, психический процесс, психическая регуляция, 
субъект деятельности, профессиональная надежность, качество 
жизни, регуляция деятельности, профессиональное развитие, пси-
хическое состояние, психологический механизм, развитие лично-
сти, способность человека, отношение человека

IV Среда деятельности Условие деятельности, рабочее место, внешняя среда, окружающая 
среда, условие труда, обеспечение безопасности, окружающий мир, 
социальная среда, условие работы, безопасность полетов (безопас-
ность полета), культура безопасности, дефицит времени, внешний 
мир, профессиональная среда, безопасность труда

V Общие характеристики трудовой дея-
тельности

Профессиональная деятельность, трудовая деятельность, обратная 
связь, система управления, взаимодействие человека, процесс дея-
тельности, эффективность деятельности, операторская деятель-
ность, организация труда, надежность деятельности, структура дея-
тельности, средства деятельности, обеспечение деятельности, каче-
ство деятельности, успешность деятельности

VI Межличностные, групповые, социаль-
ные процессы, профессиональная 
подготовка

Совместная деятельность, профессиональная подготовка, организа-
ционная культура, летный состав, корпоративная культура, соци-
альный статус, психологический отбор (профессиональный отбор), 
процесс обучения, член экипажа (летный экипаж), профессиональ-
ное обучение, повышение квалификации, оперативный персонал, 
социальная значимость, совместная работа, профессиональное со-
общество

VII Виды и методы исследования, крите-
рии их оценки

Программное обеспечение, корреляционный анализ, метод иссле-
дования, эмпирическое исследование, факторный анализ, метод 
оценки, критерий оценки, обработка данных, уровень значимости, 
статистический анализ, метод анализа, эмпирические данные, раз-
работка методов, методика оценки, анализ данных
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интеллекта и дистанционных технологий в постро-
ении и управлении технологическими объектами 
и системами. В целом динамика актуальных тем 
от одного периода к другому выражалась в перехо-
де от субъекто- и процессо-ориентированной проб-
лематики к организационно-практическим вопро-
сам.

Лингвистический анализ корпуса изданий книжной 
серии “АП…”. В рамках лингвистического анализа 
определялось лексическое сходство пяти подкорпу-
сов изучаемых изданий, по два выпуска в каждом  
(1–2, 3–4, 5–6, 7–8 и 9–10). Количественно опреде-
ляемая мера сходства (см. выше раздел “Материалы 
и методы исследования”) свидетельствует о лексиче-
ском и терминологическом сходстве текстов в под-
корпусах, на основе чего можно делать выводы о ка-
тегориально-понятийной преемственности изданий 

на протяжении нескольких периодов. Результаты 
подсчета меры лексического сходства для пяти 
двухтомных подкорпусов представлены в табл. 7.

Данные в табл. 7 показывают, что лексическое 
сходство между всеми подкорпусами имеет близ-
кие значения (в диапазоне 0.50–0.54), что может 
говорить о высокой степени однородности словар-
ного лексикона и, следовательно, концептуально-
го аппарата, используемого в изданиях книжной 
серии “АП…”. Почти по всем анализируемым па-
рам была обнаружена та же закономерность, что 
и в нашей предыдущей работе при рассмотрении 
научных изданий Института психологии РАН 
за 1972–2021 гг. [4]: чем хронологически ближе 
друг к другу подкорпусы изданий, тем выше их лек-
сическое сходство. При этом разброс значений 
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Рис. 2. Относительная частотность терминов по тематическим категориям в подкорпусах изданий книжной серии “АП…”. 

Примечание. Условные обозначения см. табл. 5.

Таблица 6. Показатели ключевости* (ПК) терминов подкорпусов изданий книжной серии “АП…”
Выпуски 1–5 ПК Выпуски 6–10 ПК

Субъект труда 1.33 Организационная культура 1.64
Временная форма** 1.33 Психологическая безопасность 1.63
Трудовая жизнь 1.31 Ведущий инженер 1.55
Контроль поведения 1.27 Психологическое благополучие 1.50
Экономическая активность 1.26 Виды спорта 1.44
Личностная тревожность 1.24 Искусственный интеллект 1.44
Профессиональное становление 1.24 Потенциал надежности 1.44
Функциональная система 1.24 Культура безопасности 1.43
Функциональное состояние 1.24 Корпоративная культура 1.40
Адаптационный процесс 1.23 Системное мышление 1.38
Психическое состояние 1.23 Дистанционное управление 1.36
Стратегия преодоления 1.23 Оперативный персонал 1.36

Профессиональное благополучие 1.36

* См. раздел “Материалы и методы исследования” данной статьи.
** Имеется в виду временнáя форма процессов в сознании человека.
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оказался небольшим, что дополнительно под-
тверждает однородность подкорпусов.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Проведенный количественный анализ корпуса 
изданий книжной серии (десять выпусков) по ма-
териалам научно-практического семинара “Акту-
альные проблемы психологии труда, инженерной 
психологии и эргономики” показал определенную 
динамику исследований на протяжении 13 лет его 
функционирования. Установлена публикационная 
динамика, определены институциональные харак-
теристики этого сообщества и ядро исследователей, 
ведущая проблематика публикаций в целом и на 
различных этапах проведения семинара, термино-
логическая преемственность в текстах изучаемых 
изданий.

Полученные результаты свидетельствуют о раз-
витии научно-исследовательского сообщества 
на базе семинара, организованного Институтом 
психологии РАН, и позволяют выявить факторы 
его становления и развития: социально-историче-
ские — ​география авторов, институциональная аф-
филиация; научно-организационные — ​принад-
лежность к научно-исследовательской базе Инсти-
тута психологии РАН, научное руководство семи-
нара его представителями; личностные — ​участие 
авторов, сформировавшееся ядро исследователей 
в  разные исторические периоды; логико-науч-
ные — ​тематика публикаций и ее связь с научной 
школой Института психологии РАН.

Применение количественных методов для оцен-
ки деятельности научных мероприятий продемон-
стрировало свою эффективность в фиксации раз-
личных параметров результативности, а также пер-
спективность в выявлении особенностей функцио-
нирования научно-исследовательских сообществ.

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

1.	 Актуальные проблемы психологии труда, инженер-
ной психологии и эргономики. Вып. 1 / Под ред. 
В.А. Бодрова, А.Л. Журавлева. М.: Изд-во “Инсти-
тут психологии РАН”, 2009.

2.	 Анцупов А.Я., Кандыбович С.Л., Тимченко Г.Н. Проб-
лемы отечественной психологии. Указатель 
1410 докторских диссертаций (1935–2019 гг.). М.: 
Проспект, 2020.

3.	 Белопольский В.И., Костригин А.А., Журавлев А.Л. 
Годы, люди, книги: научно-издательская деятель-
ность Института психологии РАН (1972–2021). 
Часть I: Научно-организационные и библиометри-
ческие аспекты // Психологический журнал. 2022. 
Т. 43. № 6. С. 5–17.

4.	 Белопольский В.И., Костригин А.А., Журавлев А.Л. 
Годы, люди, книги: научно-издательская деятель-
ность Института психологии РАН (1972–2021). Ч. II: 
Тематические и лингвистические аспекты // Психо-
логический журнал. 2023. Т. 44. № 1. С. 5–15.

5.	 Голенков А.В., Николаев Е.Л. Наукометрический ана-
лиз материалов I–IV съездов психиатров, нарколо-
гов и психотерапевтов Чувашии // Психическое здо-
ровье. 2015. Т. 13. № 10 (113). С. 45–49.

6.	 Голенков А.В., Полуэктов М.Г. Наукометрический 
анализ материалов 10 всероссийских конференций 
“Актуальные вопросы сомнологии” (1998–2016) // 
Журнал неврологии и  психиатрии. 2018. Т.  118. 
№ 4–2. С. 139–144.

7.	 Евдокимов В.И., Рыбников В.Ю., Шамрей В.К. Боевой 
стресс: наукометрический анализ отечественных 
публикаций (2005–2017). СПб.: Политехника-при-
нт, 2018.

8.	 Елисеева И.Н., Олейник Ю.Н. Наукометрический 
анализ как метод изучения состояния и динамики 
научного направления (на примере использования 
категории “индивидуальность” в названиях диссер-
тационных исследований 1992–2018 гг.) // Методо-
логия, теория, история психологии личности / Отв. 
ред. А.Л. Журавлев, Е.А. Никитина, Н.Е. Харламен-
кова. М.: Изд-во “Институт психологии РАН”, 2019. 
С. 218–233.

9.	 Зуев К.Б. Издательская серия “Труды молодых уче-
ных Института психологии РАН”: социокультурный 
и наукометрический анализ // Ученые записки Ин-
ститута психологии РАН. 2022. Т. 2. № 4 (6). С. 63–
82.

10.	 Костригин А.А., Журавлев А.Л. Количественный ана-
лиз изданий Института психологии РАН по научно-
му направлению методологии психологии в 2002–
2021 гг. // Психологический журнал. 2022. Т. 43. № 5. 
С. 99–120.

Таблица 7. Показатели лексического сходства подкорпусов изданий книжной серии “АП…”
Выпуски 1–2 Выпуски 3–4 Выпуски 5–6 Выпуски 7–8 Выпуски 9–10

Выпуски 1–2 – 0.54 0.53 0.53 0.51
Выпуски 3–4 0.54 – 0.51 0.51 0.50
Выпуски 5–6 0.53 0.51 – 0.54 0.52
Выпуски 7–8 0.53 0.51 0.54 – 0.52
Выпуски 9–10 0.51 0.50 0.52 0.52 –



	 ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ    2023    том 44    № 6

106	 БЕЛОПОЛЬСКИЙ и др.

11.	 Мазилов В.А., Слепко Ю.Н. Психологические иссле-
дования в современной России: опыт наукометри-
ческого анализа (по материалам “Сибирского пси-
хологического журнала”) // Сибирский психологи-
ческий журнал. 2020. № 77. С. 10–22.

12.	 Моргун А.Н., Олейник Ю.Н., Журавлев А.Л. Темати-
ческие направления отечественной истории психо-
логии как внутренние факторы развития отрасли: 
наукометрический анализ на материале РИНЦ // 
Институт психологии Российской академии наук. 
Социальная и экономическая психология. 2021. Т. 6. 
№ 1 (21). С. 219–251.

13.	 Олейник Ю.Н. Научные конференции как индикатор 
развития области знания (на примере конференций 
по истории психологии) // Ананьевские чтения — ​
2017: преемственность в психологической науке: 
В.М. Бехтерев, Б.Г. Ананьев, Б.Ф. Ломов: Мате-
риалы международной научной конференции, 24–
26 октября 2017 г. / Отв. ред. Л.А. Головей, А.В. Ша-
болтас. СПб.: Айсинг, 2017. С. 413–414.

14.	 Рубцов В.В., Марголис А.А., Шведовская А.А., Понома-
рева В.В. Наукометрический анализ культурно-исто-
рического направления в  научных публикациях 
2009–2019 годов // Культурно-историческая психо-
логия. 2019. Т. 15. № 4. С. 119–132.

15.	 Фролова С.В. Актуальное проблемное поле и пер-
спективы психологии в публикациях одного года // 

Новые тенденции и перспективы психологической 
науки / Отв. ред. А.Л. Журавлев, А.В. Юревич. М.: 
Изд-во “Институт психологии РАН”, 2019. С. 242–
296.

16.	 Чердакова М.М., Костригин А.А. Библиометрический 
анализ публикаций в сборниках материалов конфе-
ренции “История отечественной и мировой психо-
логической мысли (Московские встречи по истории 
психологии)” (2006, 2009, 2016) // История россий-
ской психологии в  лицах: Дайджест. 2017. №  4. 
С. 25–37.

17.	 Ярошевский М.Г. Трехаспектность науки и проблемы 
научной школы // Социально-психологические 
проблемы науки: ученый и научный коллектив / Под 
ред. М.Г. Ярошевского. М.: Наука, 1973. С. 174–184.

18.	 Kilgarriff A. Simple maths for keywords // Proceedings of 
the Corpus Linguistics Conference (CL2009) / Eds. 
M. Mahlberg, V. González-Díaz, C. Smith. Liverpool, 
2009. P. 171.

19.	 Piperski A. Sum of minimum frequencies as a measure of 
corpus similarity // Proceedings of the Corpus Linguis-
tics International Conference, University of Birmingham, 
Tuesday 25 — ​Friday 28 July 2017. Birmingham, 2017. 
P. 309–314.

20.	 Rayson P., Potts A. Analysing keyword lists // A Practical 
Handbook of Corpus Linguistics / Eds. M.  Paqout, 
S.T. Gries. Cham: Springer, 2020. P. 119–139.

BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF WORKS OF THE ALL-RUSSIAN 
SCIENTIFIC AND PRACTICAL SEMINAR “ACTUAL PROBLEMS  

OF LABOR PSYCHOLOGY, ENGINEERING PSYCHOLOGY  
AND ERGONOMICS” (2009–2021)3

V. I. Belopolsky*, A. L. Zhuravlev**, A. A. Kostrigin***

Institute of Psychology, Russian Academy of Sciences;
129366, Moscow, Yaroslavskaya str., 13, bldn. 1, Russia.

*ScD (Psychology), Principal Researcher,
Laboratory of History of Psychology and Historical Psychology.

E-mail: vbelop@mail.ru
**Academician of RAS, Professor, Scientific Adviser of Institute of Psychology RAS.

E-mail: alzhuravlev2018@yandex.ru
***PhD (Psychology), Research Associate,

Laboratory of History of Psychology and Historical Psychology.
E-mail: artdzen@gmail.com

Received 01.10.2023
Abstract. The authors in the arcticle examine a perspective object of quantitative research in the history of psy-
chology — ​scientific events (conferences, seminars, symposiums, etc.). The research material is the collection 

3 The research was carried out according to the state assignments № 0138-2023-0001.



	 БИБЛИОМЕТРИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ТРУДОВ ВСЕРОССИЙСКОГО...� 107

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ    2023    том 44    № 6

of scientific papers of the All-Russian scientific-practical seminar “Actual problems of labor psychology, en-
gineering psychology and ergonomics”, which was held at the Institute of Psychology of the Russian Acade-
my of Sciences since the end of 2007 and the materials of which were published in 10 volumes. Bibliometric, 
thematic and linguistic indicators of chronological subcorpuses of the seminar publications are determined. 
The conclusion is made about the active development of the research community in the psychology of work, 
engineering psychology and ergonomics on the basis of the seminar and the Institute of Psychology of the Rus-
sian Academy of Sciences. The prospects for the use of quantitative methods in the study of the functioning 
of research communities based on scientific events are shown.

Keywords: history of psychology, Institute of Psychology RAS, scientific event, seminar, labor psychology, en-
gineering psychology, ergonomics, bibliometric analysis, thematic analysis, linguistic analysis.
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“Многие вещи нам непонятны не потому, 
что наши понятия слабы, а потому, что сии 
вещи не входят в круг наших понятий”

Козьма Прутков

В Дополнении к новому изданию “Структуры 
научных революций” Т. Кун высказал мысль, что 
изменение системы понятий в науке способно при-
вести к неменьшему качественному прорыву, чем 
открытие новых законов, и по мере того, как уве-
личивается число подобных символических обоб-
щений, имеющихся в распоряжении исследовате-
лей, мощь научной дисциплины будет существенно 
возрастать [5]. В наступающую эпоху метамодер-
нистского синтеза в  психологии, основанного 
на поиске новых способов получения данных по-
средством социальных практик, новые взгляды 
на психическую реальность уже не могут быть аде-
кватно выражены и осмыслены в русле старых по-
нятий и требуют поиска принципиально иных под-
ходов. С этой точки зрения разработка системно-
сетевой организации современных понятий 

психологии, представленная в  цикле статей 
А.Л. Журавлева и Е.А. Сергиенко на основе разра-
боток ученых Института психологии РАН [1–3], 
является значительным трансформационным ша-
гом и своего рода поворотным пунктом на пути 
к интеграции психологического знания.

Наступающий метамодерн заявил о себе появле-
нием множества новых технологий, позволяющих 
исследовать объекты с разных, зачастую диаме-
трально противоположных позиций, породил ха-
рактерные для него “раскачивания” и колебания 
между теориями. Попытки преодолеть существу-
ющие острые противоречия между ними резко уси-
лили стремление исследователей к поиску зон бес-
конфликтного соприкосновения и взаимопонима-
ния. Основные трудности на этом пути связаны 
в первую очередь с постоянно возрастающей слож-
ностью объектов и предметов познания в гумани-
стических системах, в которых, по меткому выра-
жению Петерса, “с возрастанием сложности точные 
утверждения становятся менее осмысленными, 

DOI: 10.31857/S020595920029079-2

Ключевые слова: системно-сетевой подход, понятийный тезаурус психологии, принципы метамодер-
на, интеграция знания.

Аннотация. Предлагается комментарий к циклу статей А.Л. Журавлева и Е.А. Сергиенко, посвящен-
ных разработке системно-сетевой организации современных понятий психологии. Подчеркивается 
значение нового подхода для интеграции психологического знания. Представленная авторами кон-
цепция картирования психической реальности анализируется с позиции трех принципов метамодер-
на: неисключения, холархичности объединения, включенности субъекта и первичности социальных 
практик, которые позволяют непротиворечиво объединить наибольшее количество исследователь-
ских позиций. Обсуждается введение новых “сверхинтегрированных” понятий индивидуального 
и коллективного субъектов, демонстрирующих, наряду с “зонтичными” понятиями, оптимальное со-
четание сетевого и иерархического подходов. Отмечается, что оптика предложенной организации по-
нятийной системы позволяет по-новому взглянуть как на известные классы психических явлений, 
так и высветить ранее неизвестные. Показывается, что системно-сетевая модель, сохраняя принцип 
исторической преемственности, обладает всеми необходимыми и достаточными интеграционными 
качествами.
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а осмысленные утверждения теряют точность” [6, 
с. 231]. В связи с этим проблема построения пси-
хологического тезауруса следующего поколения со-
пряжена с постановкой и решением ряда новых 
проблем, которые будут рассмотрены нами ниже.

Рассуждая о том, как может выглядеть интег-
ральная методология на современном этапе разви-
тия науки, К.  Уилбер выделяет три основных 
принципа метамодерна, позволяющих непротиво-
речиво объединить наибольшее количество уже 
добытых знаний [8]. Первый принцип — ​“неис-
ключение” — ​означает, что мы должны рассматри-
вать все обоснованные утверждения о структуре 
психической реальности как истинные, если они 
прошли проверку на достоверность в пределах сво-
их собственных парадигм в научных школах. При 
этом ни одна из школ не имеет права отвергать вы-
сказывания, находящиеся за пределами ее пара-
дигм, если эти высказывания также прошли анало-
гичную проверку на достоверность.

Второй принцип — ​“холархичность объедине-
ния” — ​проявляется в том, что каждая объединя-
ющая парадигма превосходит (добавляет новое) 
и включает в свернутом виде своих предшествен-
ников, которые продолжают активно участвовать 
в создании нового знания, но уже в контексте этой 
более общей парадигмы. Исходя из этого принци-
па нельзя просто отвергать достижения более ран-
них научных школ, их знания должны быть крити-
чески переработаны и проинтерпретированы с по-
зиций новой целостности.

Третий принцип  — ​“включенность субъекта 
и первичность социальных практик” — ​обосновы-
вает множественность форм раскрытия единой 
психической реальности, порожденных различны-
ми социальными практиками, которые осознаются 
субъектами познания как разные “миры”. Недоста-
точное принятие во внимание данного принципа 
является, на наш взгляд, основной причиной кон-
фликтов между теоретическими воззрениями раз-
личных научных школ.

Большинство столкновений парадигм обычно 
объясняется их несовместимостью, однако учет 
контекста социальных практик показывает, что то, 
что считается противоречивыми феноменами, — ​
это просто разные (и полностью совместимые) 
психические явления, вызванные разными прак-
тиками. Для разрешения подобных противоречий 
необходимо и достаточно каждой из сторон участ-
ников конфликта перейти в позицию внешнего 
наблюдателя по отношению к проблемной зоне 
и убедиться, что результаты, полученные с исполь-
зованием разных подходов, являются достоверны-
ми в контексте примененной социальной практики. 

Это может послужить основой начала любого ин-
тегративного процесса.

В настоящей статье мы сделали попытку проана-
лизировать представленный системно-сетевой под-
ход с позиций указанных выше трех принципов ме-
тамодерна.

ПРИНЦИП НЕИСКЛЮЧЕНИЯ

Этот принцип обеспечивает полноту объедине-
ния понятий без потери наиболее важных достиже-
ний их предыдущих систематизаций, сохраняя все 
ценное, что было сделано ранее. В новом систем-
но-сетевом подходе данный принцип реализован 
во всестороннем анализе предшествующих класси-
фикаций понятий в  отечественной психологии 
и раскрытии их потенциалов для будущих разрабо-
ток. С этой точки зрения система А.В. Петровского 
и  М.Г.  Ярошевского (далее  — СПЯ) содержит, 
на наш взгляд, идеи, близкие к сетевым. Например, 
отношения между базисными категориями авторы 
СПЯ сравнивают с лейбницевскими монадами: 
каждая отражает каждую, а соотношение базисных 
и  метапсихологических категорий напоминает, 
по сути, “ожерелье Индры”: в каждой метакатего-
рии раскрывается сетевая структура всех базисных 
категорий [7].

Более того, у некоторых понятий СПЯ даже про-
сматривается определенная “зонтичность”: так, на-
пример, “соучаствование” определяется «прежде 
всего общением и в то же время несет на себе от-
печаток других психологических категорий, таких, 
как “деятельность”, “Я”, “ценность”, “чувство”» 
[7, с. 517], что приводит к возникновению новой 
категории, не сводимой к сумме ее составляющих.

В свое время К. Уилбер предложил рассматривать 
психологическое пространство в системе двух ко-
ординат: индивидуальное—коллективное и внеш-
нее—внутреннее [8]. При таком подходе СПЯ мо-
жет быть представлена в форме полносвязной сети, 
состоящей из четырех крупных узлов: психосферы 
(внутреннее—индивидуальное), биосферы/орга-
низма (внешнее—индивидуальное), ноосферы/
культуры (внутреннее—коллективное), биосферы/
среды и ноосферы/общества (внешнее—коллектив-
ное). Все понятия СПЯ могут быть содержательно 
распределены по этим узлам с образованием вло-
женных подсетей.

Еще одним примером является понятие “оппо-
нентного круга”, введенного М.Г. Ярошевским, ко-
торое, являясь по сути сетевым, в контексте мета-
модерна позволяет рассматривать исследователя 
и  как участника дискуссии, защищающего 
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собственную позицию, и как внешнего критика 
своих взглядов. Авторы системно-сетевого подхо-
да также считают это понятие продуктивным для 
анализа понятийной системы психологии через 
призму холархического подхода [1].

ПРИНЦИП ХОЛАРХИЧНОСТИ 
ОБЪЕДИНЕНИЯ

Авторы обсуждаемого цикла статей убедительно 
показали, что «термины науки группируются 
в “смысловые гнезда”, составляющие смысловую 
систему — ​тезаурус» [1, с. 7], а современная пси-
хология представляет собой сеть понятий, в кото-
рой каждое понятие может быть раскрыто пол-
ностью только в контексте всех остальных поня-
тий. В отличие от предыдущих классификаций, 
основанных на  объектном подходе с  акцентом 
на семантику отдельных понятий, системно-сете-
вая организация отдает приоритет синтаксису, 
обеспечивающему неразрывность, динамичность 
и высокую связность понятий. Чем выше плот-
ность связей (контекстуальность), тем более важ-
ным является понятие, что полностью соответ-
ствует духу метамодерна.

К.К. Платонов обращал особое внимание на за-
висимость процесса понимания и усвоения поня-
тия от типа организации тезауруса науки: “чем бо-
лее четко определены и связаны в единую систему 
общие и частные психологические категории, тем 
точнее и  единообразнее понимаются входящие 
в них понятия, отражающие отдельные психиче-
ские явления” (цит. по: [1, с. 7]).

Системно-сетевой подход предлагает новый 
взгляд на проблему построения психологического 
тезауруса, основанный на использовании гетерар-
хичных сетей, т.е. систем, одновременно сочетаю-
щих и сетевые, и иерархические структуры. Учиты-
вая позитивные и негативные стороны обоих типов 
структур, хотелось бы отметить, что сети и иерар-
хии по-разному выполняют системные функции. 
Так, по степени связности сети могут быть сильно- 
и слабосвязными. Иерархии также разделяются 
на иерархии роста (холархии), обеспечивающие це-
лостность системы, рост и развитие входящих в нее 
частей, и иерархии доминирования (подавляю-
щие), отличающиеся жестким подчинением своих 
частей, приводящем в конечном счете к разруше-
нию всей системы. Поэтому общее качество любой 
гетерархии определяется в итоге сочетанием основ-
ных характеристик ее сетевых и  иерархических 
компонентов [4].

Функция сетей  — ​обеспечение разнообразия 
элементов (их полноты), входящих в систему и их 
динамики. Цели иерархий — ​проверка элементов 
на  соответствие внутренней структуре системы 
(их  точности) и  сохранение целостности этой 
структуры. Сети при этом решают внутреннюю за-
дачу накопления и фиксации знаний, а иерархии 
отвечают за внешний процесс упорядочения этих 
знаний.

При совместном функционировании сеть и ие-
рархия, дополняя систему до целого, ведут себя 
как двуликий Янус, как две стороны одной неде-
лимой сущности, рассматриваемой под разными 
углами. Здесь возможны различные их сочетания 
по степени выраженности интеграционного потен-
циала.

Наиболее оптимальное сочетание (1  тип)  — ​
сильносвязные сети и иерархии роста — ​это холо-
ноподобные системы, в которых каждый следу-
ющий уровень в свернутом виде включает в себя 
все предыдущие. Сочетание с меньшим интеграци-
онным потенциалом (2 тип) — ​слабосвязные сети 
и иерархии роста. Такие системы недостаточно ста-
бильные, но сохраняющие устойчивую тенденцию 
к развитию, поскольку иерархия роста может ком-
пенсировать некоторые недостатки слабосвязной 
сети. Еще более слабая интеграции характерна для 
сильносвязных сетей и доминирующих (жестких) 
иерархий (3 тип), поскольку такая иерархия подав-
ляет ресурсы сети и ее способность к развитию, 
препятствуя эволюции всей системы. Наконец со-
четание слабосвязных сетей и доминирующих ие-
рархий (4 тип) делает подобные системы практиче-
ски нежизнеспособными.

С учетом предложенной классификации рас-
сматриваемая системно-сетевая организация поня-
тий, несомненно, относится к 1 типу, поскольку 
построена на основе сильносвязной сети, форми-
рующей путем эмерджентного скачка надстройку 
в  виде холархичных “зонтичных” понятий [2], 
а предыдущие классификации, как правило, осно-
ванные на слабосвязных сетях и иерархиях роста, 
можно отнести ко 2 типу.

Дополнительное введение авторами обсуждае-
мых статей “сверхинтегрированных” понятий ин-
дивидуального и коллективного субъектов, наряду 
с “зонтичными” понятиями, наглядно демонстри-
рует метамодернистский принцип холархичности 
объединения. Зонтичные понятия, обладая суще-
ственно большей целостностью и объяснительной 
силой, чем входящие в их состав простые понятия, 
создают возможность новой, более глубокой интер-
претации этих простых понятий.
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ПРИНЦИП ВКЛЮЧЕННОСТИ  
СУБЪЕКТА И  ПЕРВИЧНОСТИ 

СОЦИАЛЬНЫХ ПРАКТИК

Этот принцип особенно важен для понимания 
сущности метамодернистской интеграции. Он пред-
полагает, что новая психическая реальность раскры-
вается только в ходе определенной социальной прак-
тики, инициированной субъектом познания. Различ-
ные социальные практики порождают различные 
классы явлений, создают гетерогенные массивы ис-
следовательских данных, которые, в свою очередь, 
приводят к несовместимым (на первый взгляд) на-
учным позициям, выражающимся в резко отлича-
ющихся друг от друга понятийных системах.

Каждый новый способ производства данных по-
рождает неизвестный ранее мир феноменов, иссле-
дование которого приводит к появлению новых по-
нятий, изменяющих наши прежние представления 
о психической реальности. И если для модерна 
была характерна позиция отражения, а постмо-
дерн, включив конструктивистскую составля-
ющую, подчеркивал культурную обусловленность 
знания, практически исключающую субъекта, 
то в центре метамодернистской методологии — ​
подчеркивание ключевой роли коллективного 
субъекта в производстве нового знания.

Обсуждаемый системно-сетевой подход к карти-
рованию психической реальности, опирающийся 
на данный принцип, — ​это путь к “мягкой” интег-
рации, обусловленный гибкостью и проницаемо-
стью границ сети. Подходы, свойственные боль-
шинству других типов классификаций понятий, 
в значительной степени препятствовали, а факти-
чески только усугубляли разобщенность психоло-
гического знания. При системно-сетевой же интер-
претации вкладов разных школ границы между 
ними представляются не  жестко очерченными, 
а размытыми, и тем самым интерфейсы становят-
ся более дружественными, создавая возможность 
установления содержательных связей между пред-
ставлениями различных школ. Например, такой 
подход позволяет реализовать целостный непроти-
воречивый взгляд на широко известную дискусси-
онную проблему детерминации психического, 
“бесшовно” объединив взгляды “внешнее через 
внутреннее” С.Л. Рубинштейна и “внутреннее че-
рез внешнее” А.Н. Леонтьева и др.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Оптика предложенной системно-сетевой органи-
зации понятийной системы позволяет как по-ново-
му взглянуть на  известные классы психических 

явлений, так и высветить ранее неизвестные бла-
годаря выделению тех аспектов психической реаль-
ности, которые прежде недостаточно осознавались. 
С точки зрения семиотики новые синтаксические 
отношения между означающими (знаками), кото-
рые были исследованы, значительно расширили 
семантические связи в поле означаемых (понятий), 
что, в свою очередь, позволило задействовать до-
ступ к существенно увеличенному множеству ре-
ферентов (психических явлений). Благодаря этому 
появилась возможность при креативном взгляде 
каждое известное явление рассматривать с новой 
стороны или при творческом подходе — открывать 
принципиально новые явления.

Системно-сетевая модель обладает всеми свой-
ствами, необходимыми и достаточными для интег-
рации психологического знания. Во-первых, в силу 
открытости границ сети облегчается взаимодей-
ствие между разными научными школами, по-
скольку каждая школа может быть адекватно пред-
ставлена связной сетью понятий. Это существенно 
облегчает поиск точек соприкосновения и контек-
стов совместного употребления понятий, позволяя 
образовывать интегрированные зонтичные поня-
тия и холархии.

Во-вторых, системно-сетевая модель реализует 
принцип историчности: все ценное, полученное 
на предыдущих этапах развития знания, сохраня-
ется в свернутом виде, а ненужное отбрасывается. 
И наконец такая организация знания позволяет 
рассматривать каждую отдельно взятую концепцию 
с множества позиций, постоянно уточняя ее место 
среди других подходов, в том числе междисципли-
нарных.

Опыт разработки системно-сетевой организации 
современных понятий психологии, представлен-
ный учеными ИП РАН, несомненно, является цен-
ным вкладом в науку. Сделан реальный шаг в пе-
реходе от теоретических рассуждений об интегра-
ции к ее практической реализации. Фактически 
впервые создан образец, который, надеемся, ста-
нет стимулом для других школ к проведению по-
добных исследований и послужит их объединению.
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В статье предлагается возможный вариант логи-
ки развития системы современных психологиче-
ских понятий, который позволяет продолжить дис-
куссию, начало которой было положено статьями 
А.Л. Журавлева и Е.А. Сергиенко [2–4], а также ин-
дивидуальными [16] и коллективными монографи-
ями [14], опубликованными под эгидой Института 
психологии РАН.

В силу необходимости своего развития психоло-
гия время от времени возвращается к переосмыс-
лению своих теоретико-методологических постро-
ений, на основе которых выстраиваются констру-
ируемые теории. Если философские категории 
и положения выступают в роли инструмента, необ-
ходимого для решения методологических проблем 

психологии, то ее понятийный аппарат — ​в роли 
строительных элементов, позволяющих возводить 
здание современной науки. 

И чем сложнее сами эти понятия и их организа-
ция, тем более сложные теоретические конструк-
ции и объяснительные схемы становится возмож-
ным построить с их помощью. 

Учитывая, что разработка понятийного аппара-
та является одной из ключевых задач науки, а про-
исходящие в нем изменения позволяют наиболее 
наглядно проследить динамику методологическо-
го развития науки [2], обратимся к анализу проис-
ходящих с ним перемен.

DOI: 10.31857/S020595920029015-2

Ключевые слова: постнеклассическая методология, система понятий, ментальный инструмент, кван-
товый компас, саморазвивающийся коллективный субъект науки, гипертекст.

Аннотация. Использована постнеклассическая методология, в рамках которой рассматриваются про-
стые, сложные, саморазвивающиеся системы. В соответствии с методологией система понятий рас-
смотрена как совокупность автономных терминов, на основе которых конструируются теории, явля-
ющиеся частью семиотического пространства их авторов. Семиотическое пространство как микро-
косм индивидуальных значений и смыслов, сформированный в процессе жизни, служит моделью 
мира, инструментом самоорганизации субъекта, потенциальным механизмом совместного развития. 
Учитывая, что ментальная организация исследователя и организация его социального контекста вза-
имообусловлены и связаны круговой причинностью, сложность их организации сопряжена. Этот же 
принцип действует и для коллективного субъекта науки. Наука как социальный институт общества 
воспроизводит сложность организации общества, и сложность ментального инструмента ученых ста-
новится сопряженным сложности организации их научного сообщества и решаемым им задачам об-
щества. В истории науки происходит эволюция базовых метафор понимания научного знания от ар-
хива знаний и сетевого инструмента исследователей к квантовому компасу, который указывает на-
правления развития общества, предполагая совместную деятельность при построении будущего и воз-
можность саморазвития в этом процессе. Система понятий как фрагмент ментального инструмента 
исследователей в понимании своего развития воспроизводит логику эволюции научного знания. По-
нимание организации системы понятий в зависимости от методологии исследователей трансформи-
руется от классификации понятий, к их системно-сетевой организации, а от них к гипертексту само-
развивающегося коллективного субъекта науки.
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МЕТОДОЛОГИЯ

Изменяющийся мир вызывает изменения и в язы-
ке его описания. Психологическая наука отклика-
ется на вызовы времени, усложняя понятия и мо-
дели для описания психических процессов, что, 
в свою очередь, приводит к переходу от классиче-
ской к неклассической и постнеклассической ме-
тодологии научного познания [2]. В работе будем 
опираться на постнеклассическую методологию, 
в рамках которой выделяются системы различного 
масштаба сложности: простые, сложные и самораз-
вивающиеся [17].

Простая система рассматривается наблюдателем 
с точки зрения ее внутреннего устройства, и она 
предстает в  виде закрытой системы, у  которой 
предполагается некое предназначение. Анализ 
сложной системы, которая составлена из простых 
подсистем, предусматривает уже задание некоего 
контекста, т.е. система рассматривается как откры-
тая, взаимодействующая со средой. Если это про-
странство функционирования системы мыслится 
однородным, то предполагается некая конкретная 
функция, которую эта система выполняет в этом 
пространстве. Сложное мышление наблюдателя, 
предоставляющее ему возможность различения 
(объекта и  контекста), может быть применено 
и к пониманию устройства контекста, когда про-
странство функционирования системы может быть 
неоднородным. При этом некоей области про-
странства будет соответствовать определенная 
функция, осуществляемая сложной системой. Кон-
текстуальный анализ сложной системы предпола-
гает применение подобной логики анализа и к рас-
смотрению ее внутреннего устройства, когда про-
исходит выделение управляющей структуры, кото-
рая различает контексты и выбирает программу 
поведения как функцию системы, необходимую 
в данной ситуации.

Анализ саморазвивающейся системы основыва-
ется на  том, что она проходит стадии развития 
от простой к сложной саморазвивающейся сис-
теме, “накапливая” формы организации. Достиже-
ние новых структурных форм динамической сис-
темы достигается через ее собственное функцио-
нирование, т.е. путем самоорганизации во време-
ни [16]. Моделью такой самоорганизации служит 
текст, который рассматривается как тринитарное 
образование — ​текст, автор, замысел. У саморазви-
вающейся системы предполагается автор проекта 
ее будущего, предусматривающий набор необходи-
мых функций системы в будущем мире. Этот автор 
жизненного проекта системы одновременно 

является и автором проекта собственной самоор-
ганизации.

С функциональной точки зрения анализ прос-
той системы предполагает знание ее устройства для 
выполнения определенной функции. При анализе 
сложной системы добавляется знание набора функ-
ций и  способов их согласования управляющей 
структурой. Понимание функционирования само-
развивающейся системы дополнительно предпола-
гает прогнозирование саморазвития автора жиз-
ненного проекта системы, что предоставляет воз-
можности для предсказания возможных способов 
обновления организации системы, вызывающих 
и появление новых функций.

СОВРЕМЕННОЕ ПОНИМАНИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ  

ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ ПОНЯТИЙ

Понятие — ​это основной структурный элемент 
вербально-логического мышления, в рамках кото-
рого определяется возможность обозначения объ-
екта и понимания его функции (в предполагаемом 
контексте), что позволяет использовать этот объ-
ект в жизнедеятельности субъекта [6]. На основе 
системы понятий воссоздается модель мира, пре-
доставляющая субъекту возможность ориентиро-
ваться в его жизненном мире, в котором суще-
ствуют объекты, денотатом которых выступают по-
нятия.

Категории представляют собой первичные поня-
тийные структуры, способствующие созданию ра-
циональной картины мира (“научной теории”) по-
знающего субъекта. Наличие категорий означает 
появление структурированного знания, в котором 
заданы соотношения (связи) единичных понятий. 
Категориальная строгость предполагает набор до-
пустимых (в логике автора системы понятий) кон-
нотаций. Вместе с тем непредвиденные события, 
новые феномены должны получать отображение 
в ментальных построениях, опирающихся на суще-
ствующую систему понятий, что иногда приводит 
к  появлению новых терминов, которые также 
должны быть вписаны в эту систему. Это включе-
ние происходит на разных уровнях системы: могут 
добавляться новые понятия или изменяться содер-
жание существующих, что может вызывать ее 
структурные трансформации, проявляющиеся 
в нарастающей сложности категорий и их органи-
зации, вплоть до изменения логики категоризации 
системы понятий.

На примере разработок ученых Института пси-
хологии РАН выделено несколько этапов развития 
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организации системы психологических понятий. 
Первый этап характеризуется наличием разнооб-
разных классификаций понятий в отечественной 
психологии (К.К.  Платонов, Я.А.  Пономарев, 
Л.И. Анцыферова, А.В. Петровский, М.Г. Ярошев-
ский, В.А. Петровский) [2]. Изменение общенауч-
ных методологических принципов привело к сме-
не координат категоризации психологических по-
нятий, в  связи с  чем на  следующем этапе была 
предложена сетевая структура понятий, отража-
ющая тенденции теоретических поисков в психо-
логии [3]. Эта структура отражает динамичность 
и нарастающую сложность понятийных систем, се-
тевой принцип их организации.

Учитывая, что возможности теорий расширяют-
ся посредством обращения к возможностям других 
исследовательских парадигм и проверке теорети-
ческих предположений в иных парадигмальных ко-
ординатах, целью “развития научного знания ста-
новится выработка путей и средств налаживания 
продуктивного межпарадигмального и междисцип-
линарного диалога” [20, с. 395]. В связи с этим 
было предложено рассматривать психологическое 
знание как гиперсеть, включающую понятийные 
поля, теории, парадигмы, методологию и субъек-
тов как создателей общей картины психологиче-
ского знания. Таким образом, обоснован новый 
этап — ​системно-сетевой организации понятий, 
объединяющей идеи системного и сетевого подхо-
дов [4].

Вся логика развития наук о человеке свидетель-
ствует о наведении “мостов” между школами и раз-
ными парадигмами, в связи с чем на современном 
этапе в организации систем психологических по-
нятий осуществляется переход к интегративным 
понятиям и обобщающим метатеориям психиче-
ского развития [16]. Построение знания обретает 
черты коллективного предприятия, что требует 
умений и способностей сосредоточиться на согла-
совании теоретических концепций поверх границ 
разных исследований, т.е. за определенным типом 
знания обнаруживается определенный тип соци-
альности [1]. Происходит смещение акцентов 
от структуры организации знания к многомерно-
сти пространства коллективного автора этого зна-
ния [9]. Исходя из логики постнеклассической ме-
тодологии на современном этапе развития науки 
организация психологических понятий претерпе-
вает изменения: происходит переход от классифи-
каций понятийных структур и их системно-сетевой 
организации к новой форме организации, предпо-
лагающей развитие сетей авторов этих структур.

Сложность организации инструментария иссле-
дователей оказывается обусловленной сложностью 

социальной организации исследователей. Систем-
но-сетевая организация понятийных структур ото-
бражает системно-сетевую организацию авторов 
научных теорий. Эти социальные сети являются 
результатом беспрестанно конструируемых процес-
сов образования связей между авторами научных 
теорий [1], работающих в определенных научных 
учреждениях, что приводит к образованию научных 
школ, не обязательно совпадающих с формальной 
социальной структурой. Следствием этого стано-
вится, с одной стороны, поиск интегративных пси-
хологических понятий, с  другой  — обращение 
к мультидисциплинарной и межпарадигмальной 
методологии их анализа [16], что проявляется в по-
явлении интегративных подходов, таких как сис-
темно-субъектный, системно-деятельностный и др.

Следующий этап развития организации психо-
логических понятий предполагает осмысление на-
растающей сложности инструмента конструирова-
ния психологических знаний, которые, с одной 
стороны, конструируются на основе этих понятий, 
с другой — ​включают их в свой состав в качестве 
необходимого базового элемента.

ИНСТРУМЕНТ КОНСТРУИРОВАНИЯ 
ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО ЗНАНИЯ

Дальнейший анализ начнем с напоминания ме-
тодологии, в соответствии с которой построена ло-
гика исследования. Закрытая система анализиру-
ется с точки зрения ее внутреннего устройства. 
Изучение открытой системы предполагает, что эта 
система является частью пространства, сложность 
организации которого обусловливает сложность 
организации внутреннего устройства системы. Ис-
следование саморазвивающихся систем построено 
на том, что у них есть автор, который одновре-
менно выступает автором проекта развития как 
собственного развития, так и системы, причем это 
тексты разной природы: в первом случае у него 
единичный автор, во втором — ​совместный [11]. 
Соответственно, можно выделить три подхода 
к пониманию логики развития систем. В первом 
подходе предполагается становление внутренней 
организации системы, что наглядно отображается 
в термине “саморазвивающиеся системы”. В рам-
ках второго подхода рассматривается общий прин-
цип развития от простых к более сложным систе-
мам, что предполагает анализ их развития как адап-
тации к внешним условиям. В третьем подходе 
“бинокулярное зрение” автора проекта саморазви-
тия системы предполагает одновременность и кру-
говую причинность внутреннего и внешнего раз-
вития.
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Проанализируем, как и с помощью каких ин-
струментов происходит конструирование психоло-
гического знания общества. В процессе своего раз-
вития у общества появляется социальный инсти-
тут, функция которого заключается в накоплении 
знаний об окружающем мире. Это накопление зна-
ний осуществляется с помощью индивидуальных 
субъектов, организованных в научные коллективы. 
Индивидуальные субъекты для получения нового 
знания используют ментальный инструмент позна-
ния.

В качестве ментального инструмента субъекта 
выступает его семиотическое пространство как 
микрокосм индивидуальных значений и смыслов, 
сформированный в процессе жизни [7; 10]. Семио-
тическое пространство индивидуального субъек-
та — ​это пространство осмысления знаковых кон-
струкций коллективных субъектов, которые усва-
ивают индивидуальные субъекты в процессе вклю-
чения в деятельность этих коллективных субъектов 
[10]. Это пространство индивидуального субъекта 
априори является частью семиотического про-
странства коллективного субъекта, точнее, кванто-
вым “пространством в пространстве”, или гетеро-
топией, используя термин М. Фуко [19].

Тезаурус составляют понятия, которые отобра-
жают (моделируют) объекты и явления мира, ин-
тегрированные в единую модель семиотического 
пространства. Исходя из постнеклассической ме-
тодологии тезаурус (систему понятий) одновре-
менно рассматриваем как закрытую, открытую, са-
моразвивающуюся систему. Тезаурус может анали-
зироваться как автономный конструкт. На основе 
понятий конструируются научные теории, которые 
являются фрагментом семиотического простран-
ства. Понятия не только несут информацию о мире, 
являясь конструктивными элементами теории, 
но они представляют собой потенциальный (свер-
нутый) фрагмент семиотического пространства, 
который развертывается при интерпретации смы-
сла понятия в тексте. Семиозис включает в себя 
взаимодополняющие процессы интерпретации 
значения знаков, порождения смыслов текста, 
осмысления значимости текста в контексте жизне-
деятельности. Наличие такого ментального инстру-
мента как семиотического пространства предостав-
ляет возможности для выполнения субъектом сле-
дующих функций: моделирования картины мира, 
конструирования совместных моделей мира, раз-
вития сложности организации семиотического 
пространства.

Развитие сложности организации семиотическо-
го пространства, которое преобразуется в менталь-
ный инструмент самоорганизации субъекта, 

предполагает наличие метакультурной позиции, 
предоставляющей субъекту возможность выхода 
за пределы имеющегося знания [21]. Появляется 
дублирующий канал получения информации, что 
позволяет настроить механизм проверки ее каче-
ства и значимости. Организация семиотического 
пространства базируется на дуальности (внутрен-
ней и внешней) каналов получения информации, 
инструменте согласования этих информационных 
потоков (своеобразное “бинокулярное зрение”) 
и механизме обратной связи в процессе использо-
вания этого инструмента. Квантовая природа се-
миотического пространства делает возможным су-
перпозицию частных позиций его автора, создавая 
условия для нарастания сложности организации 
семиотического пространства и саморазвития субъ-
екта.

Помимо модели внутреннего развития инстру-
мента субъекта существует модель внешнего разви-
тия на основе реконструкции сложности семиоти-
ческого пространства коллективного субъекта, 
с участником которого идентифицирует себя субъ-
ект. В гетеротопии семиотического пространства 
априори заложена суперпозиция индивидуального 
и коллективного авторов этого пространства, что 
приводит к потенциальной возможности развития 
семиотического пространства индивидуального 
субъекта по внешнему образцу. В процессе при-
обретения жизненного опыта индивидуальный 
субъект, осознавая себя автором семиотического 
пространства коллективного субъекта, проходит 
стадии развития субъектности (протосубъект, субъ-
ект, метасубъект) этого автора [12]. В ходе этого 
процесса к внутренней и внешней модели самораз-
вития прибавляется модель самоорганизации как 
процесса поиска оптимального сочетания этих мо-
делей в процессе жизнедеятельности. В суперпози-
ции воображаемого субъекта жизнедеятельности 
происходит согласование моделей будущего разви-
тия как выбор позиции в фазовом пространстве со-
стояний будущего субъекта как автономного, со-
циального, саморазвивающегося субъекта жизне-
деятельности.

Добавление позиции субъекта жизнедеятельно-
сти как воображаемого будущего автора семиоти-
ческого пространства приводит к усложнению ор-
ганизации семиотического пространства, которое 
приобретает двойную вложенность: пространство 
автономного субъекта входит в состав пространства 
(ре)конструируемого коллективного субъекта, ко-
торое, в свою очередь, входит в состав простран-
ства воображаемого субъекта жизнедеятельности. 
Дальнейшего нарастания размерности гетеротопии 
не  происходит в  связи с  тем, что позиция 
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будущего автора остается неизменной, зато слож-
ность организации коллективных субъектов, участ-
ником которых становится субъект, возрастает.

Нарастание сложности организации семиотиче-
ского пространства, которое рассматриваем как 
ментальный инструмент субъекта, предполагает 
усложнение организации социального контекста, 
в котором пребывает субъект. Наличие квантового 
механизма саморазвития субъекта приводит к тому, 
что развитие ментального инструмента субъекта 
и конструируемая сложность социального кон-
текста, сопровождающаяся расширением масшта-
ба коллективного субъекта, с участником которого 
идентифицирует себя субъект, оказываются связа-
ны круговой причинностью. Это приводит к сопря-
женности сложности организации ментального ин-
струмента субъекта и его социального контекста, 
которая воспроизводится как при достижении но-
вого уровня сложности ментального инструмента 
субъекта, так и при расширении масштаба коллек-
тивного субъекта, с которым идентифицирует себя 
субъект.

Можно проследить следующую логику кон-
струирования психологического знания. Тезаурус 
является составной частью семиотического про-
странства, которое является ментальным инстру-
ментом исследователя. По мере взросления иссле-
дователя и развертывания сложности его жизнен-
ного пространства расширяется контекст анализа 
и масштаб рассмотрения изучаемых объектов, что 
ведет к изменению состава тезауруса и трансфор-
мации его организации. Будучи участником науч-
ного сообщества, с одной стороны, исследователь 
использует семиотическое пространство этого со-
общества для построения собственных научных 
теорий, с другой — теории исследователя раздви-
гают границы семиотического пространства этого 
сообщества. Аналогично и наука, используя свои 
инструменты познания, решает задачи, стоящие 
перед обществом, в то же время успешное решение 
этих задач выводит общество на новый уровень 
развития и постановку новых, более сложных за-
дач, предполагающих совершенствование ее ин-
струмента приобретения новых знаний.

На каждом уровне познания (ментального, со-
циального, экзистенциального) прослеживается 
круговая причинность и взаимообусловленность 
инструмента и его автора, что приводит к сопря-
женности сложности их организации. Следствием 
такого понимания является то, что сложность ор-
ганизации ментального инструмента исследовате-
ля, включающего и тезаурус, становится обуслов-
ленной организацией среды, в которую включен 
исследователь.

МОДЕЛЬ ОРГАНИЗАЦИИ 
ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ ПОНЯТИЙ  

КАК ГИПЕРТЕКСТ 
САМОРАЗВИВАЮЩЕГОСЯ 
КОЛЛЕКТИВНОГО АВТОРА

Рассмотрение науки как автономного социаль-
ного института приводит к тому, что ее содержание 
(знание) метафорически можно представить в виде 
здания [1], которое представляет архив накоплен-
ных знаний. “Кирпичиками” этого здания являют-
ся научные теории, которые конструируются с по-
мощью понятий.

Расширение контекста, в рамках которого наука 
рассматривается как один из социальных институ-
тов, включенного в сеть их взаимоотношений, при-
водит к тому, что метафора здания сменяется ме-
тафорой сети [1]. Наука, помимо знаний о мире, 
дополнительно предстает инструментом (институ-
том) общества для приобретения новых знаний 
на основе имеющегося знания. Организация этого 
инструмента должна соответствовать сложности 
решаемых задач, поэтому достигнутая сетевая ор-
ганизация общества воспроизводится и в органи-
зации самой науки. Со временем сложность орга-
низации социального контекста общества прояв-
ляется и в организации ментальных инструментах 
ученых, когда система понятий психологической 
науки приобретает системно-сетевую организацию 
[4], которая больше подходит для описания дина-
мики и изменчивости социального окружения.

Хотя наука претендует на универсальность, она 
всегда встроена в конкретную культуру, в опреде-
ленные способы выражения и определенную про-
блематику [8]. Становясь инструментом общества, 
наука подчиняется целям его развития, и  уже 
от общества, его этических представлений зависит 
потенциал науки, куда и с какими целями (для ре-
шения каких проблем) он будут направлен. 
На определенном этапе эволюции общества наука 
начинает выступать в  качестве неотъемлемого 
компонента механизма построения его будущего, 
в рамках которого происходит не только перспек-
тивный, но и транспективный [5] анализ устроения 
будущего. На этом этапе науку можно представить 
в виде компаса, указывающего на неотчетливое, 
многовариантное будущее, путь к которому пред-
полагает согласование усилий авторов этих проек-
тов по его достижению. Этот компас имеет кванто-
вую природу, что означает необходимость суперпо-
зиции пользователей этого инструмента, когда его 
результат проявляется только при совместном ис-
пользовании.
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Наука может быть рассмотрена как накопленное 
знание, социальный инструмент получения ново-
го знания, предполагающий коллективного автора 
со своей организацией, и квантовый компас, ука-
зывающий направление движения в совместное бу-
дущее. Моделью такого понимания служит текст, 
предполагающий автора, имеющего проект буду-
щего. Соответственно, науку можно представить 
в виде гипертекста (текста всеобщего автора) само-
развивающегося коллективного автора, что позво-
ляет науке выполнять различные функции — ​на-
капливать знание, совершенствовать инструмент 
познания, прогнозировать будущее. Учитывая со-
пряженность организации ментального (внутрен-
него) и социального (внешнего) миров этого авто-
ра, подобную схему организации — ​гипертекст са-
моразвивающегося коллективного автора — ​при-
обретает и ментальный инструмент исследователей, 
и система понятий, на основе которой воспроизво-
дится семиотическое пространство этого автора.

Современные цифровые технологии предостав-
ляют возможность реализовывать подобную схему 
организации тезауруса в совместной научной дея-
тельности. Например, в электронном варианте мо-
нографии “Человек как открытая целостность”, 
которую можно найти на сайте Института филосо-
фии РАН по адресу: https://iphras.ru/, приводится 
тезаурус понятий, организованный по принципу 
ментальной карты [18]. В ее основе — использова-
ние пространственной модели и  понимание ее 
принципиальной незавершенности. Это интерак-
тивный инструмент мышления, который заключа-
ется не только в приведении гиперссылок, а также 
в том, что авторы открыты для предложений, ком-
ментариев и замечаний, с учетом которых эта кар-
та может быть улучшена.

ОБСУЖДЕНИЕ И  ПРИМЕНЕНИЕ 
РЕЗУЛЬТАТОВ: ОТ ПОНЯТИЙ 

ИНДИВИДУАЛЬНЫХ СУБЪЕКТОВ 
К  МЕТАКАТЕГОРИЯМ НАУКИ

Проследим общую схему развития понимания 
понятий как в частном случае, при формировании 
значения отдельных понятий у индивидуальных 
субъектов, так и в более общем случае, при форми-
ровании пространств значений метакатегорий 
у коллективных субъектов науки.

Рассмотрим развитие понимания эмоций у ин-
дивидуальных субъектов [16]. Оно прогрессирует 
от понимания, что только одна эмоции возможна 
при одном событии, к пониманию, что две эмоции 
возможны, но  последовательно, и  наконец 

к пониманию того, что две эмоции могут возник-
нуть на одно и то же событие и они могут быть од-
новременно как позитивными, так и негативными. 
От понимания единичной эмоции и противопо-
ложных эмоций субъекты переходят к пониманию 
амбивалентной эмоции, являющейся индикатором 
нового уровня сложности ментальной организа-
ции. Становление метакогниций означает появле-
ние знаний второго порядка [16], но при этом пре-
дыдущие уровни не исчезают, и не просто проис-
ходит соединение уровневых подходов, а становит-
ся возможным многомерное квантовое понимание 
наподобие “бинокулярного” зрения.

Понимание эмоций отображает рефлексивный 
процесс осознания опыта непосредственного пере-
живания. Психологические метакатегории являют-
ся совместно конструируемыми понятиями и ото-
бражают понимание индивидуальных и коллектив-
ных субъектов науки. В качестве такой метакатего-
рии рассмотрим категорию субъекта. В контексте 
постнеклассической методологии взаимодейству-
ющий с миром субъект как носитель внутреннего 
мира и творец собственного бытия становится сис-
темообразующим фактором создания сложной 
многоуровневой системы психической организа-
ции [16].

Исходя из  тринитарной оптики методологии 
(внешний мир — ​носитель психики — ​внутренний 
мир), зададим определение субъекта. Субъект как 
часть окружающего его мира и обладатель внутрен-
него мира (психики) характеризуется: наличием 
цели, активностью по ее достижению, коррекцией 
цели в процессе жизнедеятельности. Под целью по-
нимается будущее состояние субъекта в будущем 
мире, коррекция цели предполагает обратную связь 
и самоорганизацию субъекта. Предлагаемая логика 
предоставляет возможность расширить трактовку 
известного принципа единства сознания и деятель-
ности в такой формулировке — ​единство сознания, 
деятельности и самосознания. Вместе с тем следу-
ет учитывать, что еще С.Л. Рубинштейн утверждал 
о неразрывном единстве сознания и самосознания 
[15], когда последнее понималось как форма про-
явления обратной связи целостного сознания. Три-
нитарная трактовка этого принципа — ​это экспли-
кация имплицитного понимания С.Л.  Рубин-
штейна, позволяющая выходить за рамки бинарно-
го мышления, присущего системному подходу.

Категория субъекта раскрывается сквозь призму 
трехмерной оптики его форм организации в раз-
личных жизненных измерениях человека, достиг-
нутого уровня структурной организации и выбора 
формы субъектности в конкретной ситуации (см. 
рисунок). Субъектность понимается как рефлексия 
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своей жизнедеятельности и задание своей роли 
в достижении жизненных целей. Как проявление 
обратной связи она выступает в качестве механиз-
ма саморазвития, позволяющего носителю психи-
ки выходить за пределы сложности ее сформиро-
ванной структуры.

Управление деятельностью и целеполаганием 
в физическом измерении предполагает сформиро-
ванность персонального уровня структуры психи-
ческой организации. Этот уровень управления на-
чинается с рефлексов, в дальнейшем образуя при-
жизненные программы поведения, базирующиеся 
на генетическом базисе. Межиндивидные взаимо-
действия, символизирующие о появлении нового 
жизненного измерения, предполагают формирова-
ние нового социального уровня психической орга-
низации. Предшествующий уровень не исчезает. 
Он служит фундаментом для построения следу-
ющего уровня, содержанием которого уже являют-
ся усвоенные социальные программы поведения. 
Личность как форма проявления субъекта в соци-
альном измерении означает формирование нового 
уровня психической организации, управления сво-
ей деятельностью в социальной среде. Личностью 
становятся не по факту нахождения в социальном 
пространстве, а  путем соблюдения социальных 
норм, востребованных в данной ситуации.

Индивидуальность означает переход к самостоя-
тельному проектированию жизненной траектории 
на основе генетических и социальных программ по-
ведения. На персональном уровне структурной ор-
ганизации индивидуальность проявляется как влия-
ние на самоорганизацию индивидуально-типоло-
гических свойств психики. На социальном уровне 
дополнительное влияние оказывают позициониро-
вание в социальном пространстве и выбор жизнен-
ных ролей. Выбор роли предполагает ориентацию 
в нормативном социальном измерении, которая 
в простейшем случае сводится к просоциальной или 

асоциальной направленности личности. На проект-
ном уровне предполагается влияние (ре)конструи-
руемой программы саморазвития, в которой преду-
смотрено достижение жизненных экзистенциаль-
ных целей субъекта. В таком понимании в связи 
с тем, что жизненная цель не является единственно 
заданной, распадаясь на множество частных подце-
лей, заложена возможность квантовой суперпози-
ции субъекта частной деятельности и жизнедея-
тельности. Появляется третья процессуальная по-
зиция будущего автора жизненного проекта (ситу-
ативная частная + жизненная “отдаленная” + 
процессуальная), что предполагает механизм опре-
деления экзистенциальной значимости этих пози-
ций. В общем случае эта позиция представляет тра-
екторию в фазовом пространстве состояний буду-
щего автора, которая стремится к своему аттракто-
ру. На  проектном уровне индивидуальность 
проявляется как следование своему предназначе-
нию, которое доопределяется в ходе жизненного 
пути и может корректироваться.

Предложенная схема понимания метакатегории 
“субъект” соответствует логике развития, артику-
лированной в  известной модели ЭУС (этапы—
уровни—ступени) Я.А. Пономарева [13]. Этапы 
развития психической организации, обусловленные 
развертыванием пространства жизнедеятельности, 
трансформируются в структурные уровни органи-
зации психики, образуя ступени ее субъектной ор-
ганизации (см. рисунок). На схеме не представлено 
третье квантовое измерение субъектности, а пред-
ложена проекция субъектной организации носите-
ля психики, на основе которой исследователь мо-
жет реконструировать логику организации семио-
тического пространства понимания метакатегории 
“субъект”, исходя из сложности собственного ди-
скурса.

Трактовки категории “субъект” — индивид, лич-
ность, индивидуальность — ​могут рассматриваться 

Уровни
структурной
организации

Субъект Индивидуальность

Проектный

Личность
Социальный

Индивид Персональный

Измерения
жизненного мира Физическое Социальное Ментальное

Рис. Схема организации пространства значений метакатегории “субъект”.
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как рядоположенные понятия, обозначающие раз-
личную форму психической организации носите-
ля психики. Эти понятия авторы отдельных теорий 
могут объединять в структуру (метакатегорию), ко-
торая содержит логику их организации, частным 
случаем которой выступает вышеупомянутая мо-
дель ЭУС Я.А. Пономарева. Существует и кванто-
вое понимание саморазвивающегося субъекта. 
В каждом виде деятельности субъектность прояв-
ляется одновременно в двух проекциях: конкрет-
ной деятельности и жизнедеятельности в целом, 
и исходя из принципа круговой причинности каж-
дая из них может выступать в виде как цели, так 
и инструмента достижения субъектности. В про-
цессе деятельности развертывается процессуальная 
субъектность как согласование между этими вида-
ми субъектности. Подобная квантовая схема само-
развития предоставляет возможность субъекту на-
ращивать сложность собственной психической ор-
ганизации и трансформировать ее под актуальные 
жизненные задачи.

В нашем примере задали частную логику разви-
тия понимания метакатегории “субъект” — ​от по-
нимания субъекта в контексте частной целенаправ-
ленной деятельности переходим к множеству воз-
можных трактовок субъекта (индивид, личность, 
индивидуальность) в широком контексте жизнен-
ных ситуаций, которые потом опять свертываются 
к более сложному пониманию саморазвивающего-
ся субъекта жизнедеятельности. Рассматривая эту 
схему как модель развития психической организа-
ции субъекта, можно прийти к выводу, что в такой 
формулировке понятие “субъект” выступает как 
обобщающая характеристика развития живого су-
щества [16]. Также показали общую логику форми-
рования как бытовых, так и научных понятий: их 
единичное понимание сменяется множественным 
пониманием в различных контекстах, которое раз-
вертывается в квантовое понимание саморазвива-
ющегося субъекта, создающего ментальный ин-
струмент новой сложности организации.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Категория “саморазвивающаяся система” высту-
пает одной из базовых категорий в постнекласси-
ческой методологии. В этой категории заложено 
понимание квантовой природы моделируемой сис-
темы в связи с тем, что система одновременно на-
ходится в двух состояниях: собственно система 
и саморазвивающаяся система, которой она станет 
в будущем. Имплицитно предполагается суперпо-
зиция автора проекта системы, который интегри-
рует эти состояния в  единое целое. Развитие 

системы происходит путем самоорганизации авто-
ра и его саморазвития, результатом которого ста-
новится нарастание сложности проекта будущей 
системы.

Саморазвитие автора системы также имеет кван-
товую природу: возможно внутреннее саморазви-
тие автора и его развитие как составной части сис-
темы. У автора системы появляется ментальный 
инструмент согласования внутренней и внешней 
моделей развития. Образуется двойная вложенная 
структура: ментальный инструмент выступает кон-
структом субъекта, который, в свою очередь, явля-
ется составной частью саморазвивающейся сис-
темы. Автор проекта системы — промежуточное 
звено между ментальным инструментом, с исполь-
зованием которого конструируется проект разви-
тия системы, и самой системой, которая находит-
ся в процессе саморазвития. Дальнейшее развитие 
системы осуществляется за счет совершенствова-
ния автором своего ментального инструмента пу-
тем приведения его сложности в  соответствие 
с имеющейся сложностью системы. Сложность ор-
ганизации ментального инструмента, саморазвива-
ющегося автора и саморазвивающейся системы 
оказывается взаимообусловленной и сопряженной.

Система понятий (тезаурус) рассмотрена как 
элемент ментального инструмента коллективного 
субъекта науки, предлагающего решение задач, 
стоящих перед обществом. Организация этого мен-
тального инструмента сопряжена со сложностью 
организации науки как социального института. 
Рассмотрение науки как саморазвивающейся сис-
темы предполагает, что та же логика развития бу-
дет присуща и системе понятий как части мен-
тального инструмента субъектов науки. В истории 
науки происходит эволюция базовых метафор по-
нимания научного знания от архива знаний и се-
тевого инструмента исследователей к компасу, ко-
торый указывает направления развития общества 
и при этом имеет квантовую природу. Соответ-
ственно, в своем развитии система понятий вос-
производит логику эволюции научного знания. 
Понимание организации системы понятий в зави-
симости от методологии исследователей трансфор-
мируется от классификации понятий к их систем-
но-сетевой организации, а от них — к гипертексту 
саморазвивающегося коллективного субъекта на-
уки.
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Abstract. A post-nonclassical methodology was used, within which simple, complex, self-developing systems 
are considered. In accordance with the methodology, the system of concepts is considered as a set of autono-
mous terms, on the basis of which theories are constructed, which are part of the semiotic space of their 
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authors. Semiotic space as a microcosm of individual meanings and meanings, formed in the process of life, 
serves as a model of the world, an instrument of self-organization of the subject, and a potential mechanism 
for joint development. Considering that the mental organization of the researcher and the organization of his 
social context are interdependent and linked by circular causality, the complexity of their organization turns 
out to be conjugate. The same principle applies to the collective subject of science. Science as a social institu-
tion of society reproduces the complexity of the organization of society, and the complexity of the mental in-
strument of scientists becomes associated with the complexity of the organization of their scientific commu-
nity and the problems of society that it solves. In the history of science, there is an evolution of basic meta-
phors for understanding scientific knowledge from an archive of knowledge and a network tool for research-
ers to a quantum compass, which indicates the directions of development of society based on joint activities 
in building the future, suggesting the possibility of its self-development in this process. The system of concepts 
as a fragment of the mental tool of researchers in understanding its development reproduces the logic of the 
evolution of scientific knowledge. Understanding the organization of a system of concepts, depending on the 
methodology of researchers, is transformed from the classification of concepts to their system-network orga-
nization, and from them to the hypertext of a self-developing collective subject of science.

Keywords: post-non-classical methodology, system of concepts, mental tool, quantum compass, self-develop-
ing collective subject of science, hypertext.

REFERENCES

1.	 Vasil’kova V.V. Seti v social’nom poznanii: ot metafory k 
metateorii. Zhurnal sociologii i social’noj antropologii. 
2012. V. 15. № 5 (64). P. 11–25. (In Russian)

2.	 Zhuravlev A.L., Sergienko E.A. Analiz sovremennyh po-
nyatij v psihologii. Chast’ I: Opyt sistematizacii ponyat-
ij. Psikhologicheskii zhurnal. 2021. № 3. V. 42. P. 5–15. 
(In Russian)

3.	 Zhuravlev A.L., Sergienko E.A. Analiz sovremennyh po-
nyatij v psihologii. Chast’ II: Razrabotka uchenyh insti-
tuta psihologii RAN. Psikhologicheskii zhurnal. 2021. 
№ 4. V. 42. P. 5–15. (In Russian)

4.	 Zhuravlev A.L., Sergienko E.A. Sistemno-setevaya orga-
nizaciya sovremennyh ponyatij psihologii (na primere 
razrabotok sotrudnikov Instituta psihologii RAN). Psik-
hologicheskii zhurnal. 2022. № 3. V 43. P. 5–14. (In Rus-
sian)

5.	 Klochko V.E. Samoorganizaciya v psihologicheskih siste-
mah: problemy stanovleniya mental’nogo prostranstva li-
chnosti (vvedenie v transspektivnyj analiz). Tomsk: Tom-
skij gosudarstvennyj universitet, 2005. (In Russian)

6.	 Kol’cova V.A. Gumanitarnoe znanie: istoriya i perspektivy 
razvitiya. Psihologicheskoe znanie: Sovremennoe sostoy-
anie i perspektivy razvitiya. Moscow: Izd-vo “Institut psi-
hologii RAN”, 2018. P. 37–71. (In Russian)

7.	 Lotman Yu.M. Semiosfera. Saint Petersburg: Iskusstvo-
SPB, 2000. (In Russian)

8.	 Ot sravnitel’noj k mezhkul’turnoj filosofii. Ed. M.T. Ste-
panyanc. Moscow: Nauka; Vost. lit., 2022. (In Russian)

9.	 Patyaeva E.Yu. Klassicheskoe, neklassicheskoe i postnek-
lassicheskoe znanie v sovremennoj psihologii. Psiho-
logicheskoe znanie: Sovremennoe sostoyanie i perspe-
ktivy razvitiya. Moscow: Izd-vo “Institut psihologii 
RAN”, 2018. P. 160–194. (In Russian)

10.	 Petrenko V.F. Osnovy psihosemantiki. Saint Petersburg: 
Piter, 2005. (In Russian)

11.	 Plyushch A.N.  Ponimanie identichnosti v kontekste 
kul’turno-istoricheskoj psihologii. Psihologiya. 2023. 
№ 2. P. 338–354. (In Russian)

12.	 Plyushch A.N. Stanovlenie sub”ekta: ot bessub”ektnosti 
k metasub”ektnosti. Voprosy psihologii. 2020. №  3. 
P. 14–26. (In Russian)

13.	 Ponomarev Ya.A. Metodologicheskoe vvedenie v psi-
hologiyu. Moscow: Nauka, 1983. (In Russian)

14.	 Psihologicheskoe znanie: Sovremennoe sostoyanie i per-
spektivy razvitiya. Ed. A.L. Zhuravleva, A.V. Yurevicha. 
Moscow: Izd-vo “Institut psihologii RAN”, 2018. 
(In Russian)

15.	 Rubinshtejn S.L. Bytie i soznanie. Moscow: Izd-vo Akad. 
nauk SSSR, 1957. (In Russian)

16.	 Sergienko E.A. Psihicheskoe razvitie s pozicij sistemno-
sub”ektnogo podhoda. Moscow: Izd-vo “Institut psi-
hologii RAN”, 2021. (In Russian)

17.	 Stepin V.S. Filosofiya nauki. Obshchie problemy. Mos-
cow.: Gardariki, 2006. (In Russian)

18.	 Chelovek kak otkrytaya celostnost’. Eds. L.P. Kiyash-
chenko, T.A. Sidorov. Novosibirsk: Akademizdat, 2022. 
(In Russian)

19.	 Fuko M.  Prostranstvo, znanie i  vlast’. Intellektualy 
i  vlast’: Izbrannye politicheskie stat’i, vystupleniya 
i interv’yu. Moscow: Praksis, 2006. P. 215–236. (In Rus-
sian)

20.	 Yanchuk V.A. Sociokul’turno-interdeterministskaya dia-
logicheskaya perspektiva pozicionirovaniya v psiho-
logicheskom mnogoobrazii. Psihologicheskoe znanie: 
Sovremennoe sostoyanie i perspektivy razvitiya. Moscow: 
Izd-vo “Institut psihologii RAN”, 2018. P. 385–409. 
(In Russian)

21.	 Yachin S.E.  Sostoyanie metakul’tury. Vladivostok: 
Dal’nauka, 2010. (In Russian)



Идея данной работы возникла при анализе проб-
лемы предмета психологии, который остается дис-
куссионным, несмотря на значительную историю 
развития психологической науки. Так, В.А. Мази-
лов [11; 13] настаивает, что путь к научной психо-
логии лежит через создание интегративно-комму-
никативной общей теории психического, общей 
психологической методологии.

Несмотря на тенденции к интегративным уста-
новкам современной психологии, С.Д. Смирнов 
[26] выделяет четыре возможных позиции: методо-
логический нигилизм, методологический ригоризм 

или монизм, методологический либерализм и ме-
тодологический плюрализм. Автор данной класси-
фикации отстаивает методологический плюрализм 
как проявление полипарадигмальности, что озна-
чает признание своеобразия “оптик” изучения пси-
хического. При этом попытки наведения мостов 
между теориями, школами и подходами излишни. 
Однако необходимо признание ими друг друга. По-
зиция методологического либерализма, сформули-
рованная А.В.  Юревичем [30], представляется 
В.А. Мазилову наиболее конструктивной, так как 
“интеграция психологического знания представля-
ет собой одну из важнейших стратегических задач, 

DOI: 10.31857/S020595920029080-4

Ключевые слова: методология психологии, внутренний мир человека, предмет психологии, интегра-
тивно-коммуникативной подход, субъект, личность, неоднородность реальности, неоднородность 
внутреннего мира, интегративные понятия.

Аннотация. Статья посвящена анализу понятия внутреннего мира человека, который позициониру-
ется как возможный единый предмет психологии. Сравниваются понятия внутреннего мира и субъ-
екта в контексте современных понятий. Аргументируется, что внутренний мир представляет собой 
скорее интегративное понятие, отражающее современные тенденции к общим моделям. Рассматри-
вается вопрос о возможном выделении единого предмета психологии и создании единой методоло-
гии. Анализируются возможности реализации основных принципов и задач интегративно-коммуни-
кативного подхода. Показано, что, постулируя единый предмет психологии — ​внутренний мир чело-
века, его архитектонику (три уровня — ​индивида, субъекта деятельности, личности), решения кар-
динальных проблем психологии (соотношения биологического и социального, психофизиологическая 
проблема) не находят своего непротиворечивого ответа. Представляется, что понятие внутреннего 
мира человека, как и субъекта, — ​это отображение тенденции развития современных понятий к все 
более интегративным, спрессованным в системно-сетевую организацию, имплицитно содержащим 
множество других понятийных конструктов. Приводятся различные точки зрения на данный вопрос 
и демонстрируется невозможность сведения всего многообразия подходов и теорий к единой мето-
дологии. Это не означает, что только интегративные понятия должны стать единым предметом пси-
хологической науки. Эволюционные изменения, происходящие как в разработке современных по-
нятий, так и в развитии научных школ и подходов, свидетельствуют о существенной динамике, про-
исходящей в нашей науке, стремлении к диалогу и пониманию. Залогом развития науки является 
скорее многообразие и разнообразие предметов, методов, подходов, предполагающее общую заинте-
ресованность в обмене мнениями и поиске научных критериев знаний. Это создает общий ландшафт 
развития науки и в “дерево”, и в “куст”, становясь движущей силой развития науки. Данная работа 
поднимает дискуссионные вопросы, приглашая к обсуждению и диалогу.
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стоящих перед психологической наукой в начале 
XXI столетия” [11, с. 432].

В.А. Мазилов предлагает создание собственно 
психологической методологии, которая способ-
ствовала бы интеграции психологии. Она включа-
ет в себя три группы задач:

“1.  Когнитивной (познавательной) методоло-
гии, описывающей принципы и стратегии иссле-
дования психического.

2.  Коммуникативной методологии, обеспечива-
ющей соотнесение различных психологических 
концепций и реальное взаимодействие различных 
направлений и школ в психологии.

3.  Методологии психологической практики 
(практико-ориентированной методологии)” [11, 
с. 438].

Воплощение этих сложных задач, по мнению ав-
тора, позволит преодолеть “горизонтальный раз-
рыв” между теориями и школами, “вертикальный 
разрыв” в типах объяснений (психологических, 
физиологических и социологических), порожда-
ющих параллелизмы и даже редукционизм и “диа-
гональный разрыв” между теорией и практикой 
психологии [30].

В.А. Мазилов предлагает пути интеграции пси-
хологии на основе коммуникативной методологии, 
цель которой состоит “в разработке теоретической 
модели, обеспечивающей соотнесение психологи-
ческих концепций и осуществление на этой осно-
ве интеграции психологического знания” [11, 
с.  453]. Основными магистральными линиями 
сравнения выступают сопоставление предмета, ме-
тода и предтеории (базовых категорий) в различ-
ных теориях и подходах. Автор также отмечает, что 
в психологической науке наблюдаются интегратив-
ные тенденции (стихийная и целенаправленная). 
Стихийная интеграция происходит по мере разви-
тия науки (ее можно назвать также эволюцион-
ной), тогда как целенаправленная предполагает по-
становку задачи интеграции научным сообществом 
в виде обобщающих теорий, подходов, создания 
новых общетеоретических построений, разработку 
методологических принципов и т.п. Целенаправ-
ленная интеграция прежде всего отражает усилия 
научного сообщества к поиску общих путей разви-
тия науки.

ВНУТРЕННИЙ МИР ЧЕЛОВЕКА:  
ЗА И  ПРОТИВ

В работе В.А. Мазилова [13] подробно аргумен-
тируется выделение понятия внутреннего мира как 
предмета психологии. Обобщая работы Л.С. Выгот-

ского, Э.Г. Юдина, В.П. Зинченко, он показывает 
путь перехода науки от анализа элементов психи-
ки к ее анализу по единицам. «В истории психоло-
гии в качестве единиц анализа психики выступали 
ощущения, представления, идеи (ассоцианизм); 
структурные отношения между фигурой и фоном 
(гештальтпсихология); реакция или рефлекс (соот-
ветственно, реактология и рефлексология); пове-
денческий акт (бихевиоризм). В необихевиоризме, 
в частности, проблема единиц анализа рассматри-
валась в качестве центральной Э. Толменом, рабо-
ты которого оказали большое влияние на совре-
менную когнитивную психологию. Он дополнил 
схему “стимул — ​реакция” системой промежуточ-
ных переменных, организованных в  квазипро-
странственные когнитивные карты. В западноев-
ропейской психологии проблему единиц анализа 
особенно обстоятельно обсуждал Ж. Пиаже, кото-
рый в качестве таковой выделил обратимые опера-
ции, рассматриваемые в контексте более широких 
операторных структур, высшей из которых являет-
ся интеллект» (цит. по: [13, с. 51]). Выделяя требо-
вания к единицам психики, сформулированные 
В.П. Зинченко, в сопоставлении с критериями, 
сформулированными Э.Г. Юдиным, автор прихо-
дит к выводу, что “на нынешнем уровне развития 
психологической науки адекватные целостному 
предмету единицы вряд ли могут быть сконструи-
рованы. Дело в том, что по большому счету мы 
пока не постигли сущности психического” [13, 
с. 53]. Следовательно, если в науке нет ясного пред-
ставления о психике, или, как автор пишет, о душе, 
то нельзя заменять изучение целостного предмета 
на его единицы, поскольку реализовать требования 
к выделению единиц психики в настоящее время 
невозможно. “Этого не произойдет, если мы будем 
понимать под предметом науки психологии целост-
ность, то есть совокупный предмет. Это создает 
принципиальную возможность идти не от элемен-
тов или единиц, а именно от целого” [13, с. 54]. 
В.А. Мазилов считает, что таким целостным обра-
зованием становится внутренний мир человека. 
Понятие внутреннего мира человека было предло-
жено В.Д. Шадриковым [27; 28] и далее разрабаты-
валось работах В.Д. Шадрикова и В.А. Мазилова 
[29].

Описывая основные положения предлагаемого 
подхода к изучению внутреннего мира человека, 
можно выделить несколько основных позиций.

1.  Внутренний мира человека имеет свою архи-
тектонику (не просто строение, а гармонизирую-
щее соединение частей в единое целое), которая 
фактически объединяет все уже имеющиеся фено-
мены и  процессы, обнаруженные в  общей 
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психологии, но с позиций их взаимосвязанности 
и взаимообусловленности единым интегративным 
понятием.

2.  “В настоящем подходе способности рассмат-
риваются как центральное организующее понятие, 
позволяющее органично связать психические про-
цессы (понимаемые как способности) с личност-
ными чертами, мотивацией и формами активно-
сти” [12, с. 55].

Сравним данное положение с представлениями 
В.Д. Шадрикова. “Формирующийся в процессе 
жизнедеятельности, в действиях и поступках, пред-
ставленный на разных языках, внутренний мир 
по своей структуре должен отражать архитектуру 
функциональной системы деятельности. Каждая 
новая деятельность и поступок содержательно обо-
гащают эту структуру. Одновременно на основе по-
ступившей информации идет реструктуризация 
внутри каждого компонента функциональной сис-
темы человека (индивид, субъект деятельности, 
личность). Системообразующими факторами 
в этих процессах, как мы уже отмечали, выступают 
мотивации и переживания” [27, с. 65]. То есть внут-
ренний мир человека детерминирован деятель-
ностью, имеет свое нарастающее нейрофункцио-
нальное обеспечение, а системообразующими фак-
торами выступают мотивация и переживания, раз-
вивая способности человека как ядро внутреннего 
мира.

3.  Подчеркнем, что внутренний мир человека 
имеет свою структуру и уровневое строение: уро-
вень индивида, субъекта деятельности, личности.

4.  Выделены законы функционирования внутрен-
него мира: вероятностный характер, непредсказу-
емость воздействий (неустойчивая система): незна-
чительные события могут вызвать значительные 
изменения, и наоборот; самоорганизация и не-
обратимость состояний внутреннего мира (нельзя 
вернуться в прошлые состояния и быть в будущем) 
[28].

Подводя итог краткой аргументации централь-
ного понятия интегративно-коммуникативного под-
хода — ​внутреннего мира человека, В.А. Мазилов 
считает, что новое удовлетворительное решение 
получает психофизиологическая проблема, по-
скольку функционирование внутреннего мира 
обеспечивается работой соответствующей функ-
циональной системы; снимается конфликт между 
конкурирующими принципами отражения и кон-
структивизма, поскольку во внутреннем мире раз-
граничиваются сферы их действия; удовлетвори-
тельно решается биосоциальная проблема обуслов-
ленности внутреннего мира человека, поскольку 

способности — ​центральное системообразущее по-
нятие — ​рассматриваются на трех уровнях: уровне 
природных способностей, уровне субъекта деятель-
ности и личностном уровне, что позволяет четко 
развести влияние указанных факторов; внутренний 
мир рассматривается как имеющий онтологиче-
ский статус, поэтому психология получает статус 
фундаментальной науки, изучающей реально су-
ществующие явления [12, с. 55].

Относительно решения психофизической и пси-
хофизиологической проблемы совершенно недо-
статочно указания на то, что функционирование 
внутреннего мира обеспечивается соответству-
ющими функциональными системами. Во-первых, 
какими функциональными системами? А  если 
внутренний мир формируется на основе способ-
ностей человека (когнитивных, эмоциональных, 
волевых, психомоторных), то они представляют 
собой очень разнообразные и гетерохронно разви-
вающиеся системы, представленные индивидуаль-
но. Во-вторых, приведем мнение А.Д. Ноздрачева 
и Ю.В. Щербатых, которые в большом обзоре по-
казали, что “на настоящее время в науке отсут-
ствуют убедительные гипотезы, объясняющие, как 
объективно регистрируемые мозговые процессы 
порождают субъективную психику, лишенную 
атрибутов материальности” [18, с. 155]. Кроме того, 
опираясь на работы школы Е.Н. Соколова, А.Г. Ас-
молов, Е.Д. Шехтер и А.М. Черноризов заключа-
ют, что исследования этой школы продемонстри-
ровали “не только взаимосвязанность психических 
и нейрональных процессов, но и одновременно их 
несводимость друг к другу” [3, с. 100], поскольку 
представляют разные уровни в сферической моде-
ли субъективного различения стимулов. Как счи-
тает К. Мак-Гинн [31], сознание и мозг — ​два бере-
га реки, мосты через которую пока не наведены. 
Безусловно, данная проблема предполагает более 
развернутую аргументацию, но здесь нам бы хоте-
лось подчеркнуть, что простое решение психофи-
зической и психофизиологической проблемы от-
сутствует, следовательно, предложенное решение 
этой проблемы В.А. Мазиловым через интегратив-
но-коммуникативную методологию, в  которой 
внутренний мир человека становится единым пред-
метом, снимающим эту проблему, нельзя признать 
удовлетворительным.

Утверждение А.В. Мазилова о том, что биосоци-
альная проблема также находит свое решение, по-
скольку обусловленность внутреннего мира челове-
ка способностями рассматривается на трех уровнях 
(уровне природных способностей, уровне субъекта 
деятельности и личностном уровне), в свою оче-
редь, позволяет развести влияние биологических 
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и социальных факторов [12]. Автор противопостав-
ляет биологическое и социальное, тогда как эти 
факторы представляют континуум на всем протя-
жении развития человека от плода до смерти. Как 
утверждал Р. Левонтин [10], наша биология делает 
нас свободными, в том смысле, что в нашей психи-
ке пересекается множество составляющих, образо-
ванных человеческой природой во взаимосвязях 
с миром. По остроумному замечанию Д. Хебба, роль 
генома и среды в формировании сложных поведен-
ческих адаптаций оценить столь же трудно, как ре-
шить вопрос о том, от чего больше зависит пло-
щадь — ​от длины или ширины. Более того, в содер-
жательной статье И.А.  Мироненко и  А.Л.  Жу
равлева [15], в  дискуссии на  которую выступал 
и В.А. Мазилов [12], приводятся разные подходы 
к решению данной проблемы. В том числе подчер-
кивается важность человеческой биологии: “Из-
вестный британский социолог Н. Роуз пишет, что 
гуманитарным наукам сегодня необходимо пере-
смотреть их отношение к  биологии, поскольку 
успешное развитие последней в XXI в. открыло 
возможность видеть в биологическом не фактор 
ограничения и фатальной предопределенности, 
но и ресурс возможностей и потенциал развития” 
[15, с. 94]. Авторы подчеркивают значение ответст-
венного отношения к своей биологии в быстро ме-
няющейся глобальной культуре, построению при-
родоохранительной психологии Homo sapiens [16]. 
Особую актуальность данное суждение приобретает 
в связи с развитием и экспансией искусственного 
интеллекта и его воздействием на развитие природ-
ных возможностей человека.

Мы неоднократно подчеркивали тесную взаимо-
связь биологического, социального, культурного 
на всех уровнях человеческого развития (например, 
Сергиенко, [21; 24]), следовательно, выделяя три 
уровня: уровень природных способностей, уровень 
субъекта деятельности и личностный уровень, мы 
не может разделить эти два фактора.

ЕДИН ЛИ ПРЕДМЕТ ПСИХОЛОГИИ?

Приведем мнение С.Д. Смирнова, высказанное 
им относительно работы В.Д. Шадрикова, обосно-
вавшего предмет психологии как внутренний мир 
человека. «Но как тогда быть с животными или 
младенцами? И с какого возраста у ребенка появ-
ляется “внутренняя жизнь”, каков критерий?.. 
С моей точки зрения, основной, исходной и, без-
условно, всеобщей функцией психики является по-
строение модели (субъективного образа) будущего 
и подчинение поведения живого существа этому 
еще не наступившему будущему… представляется, 

что совокупность процессов построения образа 
мира и его функционирования в качестве регуля-
тора внешнего поведения и внутренней жизни жи-
вого существа и составляет самое широкое пони-
мание объекта психологии» [26, с. 7–8]. Однако, 
как указывает В.Д. Шадриков: «В формирующем-
ся субъективном образе внешний мир раскрывает-
ся как “мир для меня” (вещь в себе становится ве-
щью для меня). Предметы внешнего мира связы-
ваются с переживаниями и наделяются личностны-
ми смыслами. Субъективный образ объективного 
мира, его формирование включаются в процесс 
жизни человека, обеспечивают эту жизнь, являют-
ся ее частью. И происходит это без обязательного 
осознания явлений психики (хотя на определенном 
этапе они начинают осознаваться). Нас гораздо 
в большей мере интересует не сам субъективный 
образ, а его включенность во внутренний мир чело-
века» [27, с. 10]. Сравнивая два этих утверждения, 
нетрудно увидеть, что образ мира и субъективный 
образ обоих авторов комплементарны. Однако от-
рыв внутреннего мира человека и субъективного 
мира от истории его становления (фило- и онтоге-
неза) не  позволяет объединить эволюционные 
и динамические процессы их развития в едином 
предмете психологии, существенно его обедняя 
и отрывая от истории происхождения самого субъ-
ективного образа мира.

При обосновании системно-субъектного подхо-
да, в  который входит эволюционно-системный 
подход, мы предположили, что понятие субъекта 
может выступать как интегрирующее понятие, вби-
рая в себя генетические, средовые, социальные 
и культурные воздействия, порождающие психиче-
ское при активности взаимодействий самого субъ-
екта. При этом уровень развития психического 
(субъективный образ мира) отражает ту экологиче-
скую нишу и те необходимые адаптации, которые 
соответствуют уровню эволюционного развития. 
Субъект как носитель психического строит свой 
образ мира, необходимый для целей и задач данно-
го вида. Переходя к человеческому онтогенезу, мы 
предположили непрерывность развития субъектно-
сти от простейших его форм — ​протоуровней: вы-
деления себя из среды как отдельного индивидуума 
и взаимодействия с другим человеком как необхо-
димым звеном психического развития. Более того, 
возможно предположить, что прото-протоуровни 
развития субъекта происходят еще на пренаталь-
ной стадии развития ребенка, его активность и воз-
можности обучения на это указывают. Но, как мы 
пытались показать, непрерывность развития субъ-
екта опирается на всю историю психического ста-
новления в эволюции [21; 24].
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Второе основное положение о внутреннем мире 
утверждает, что внутренний мир человека детерми-
нирован деятельностью, а  системообразующими 
факторами выступают мотивация и переживания, 
развивая способности человека как ядро внутрен-
него мира. Такой детерминизм указывает на отсут-
ствие возможностей всякого выбора у субъекта, ко-
торый и есть его основной признак. Обращаясь 
многократно к пониманию развития как мультиде-
терминированного процесса с  неразрывностью 
связей между биологическим, социокультурным, 
поведенческим и психологическим уровнями, сле-
дует указать, что активность действительно опре-
деляет всякое развитие, но  она обусловлена 
взаимодействием всех указанных направляющих 
и всегда целенаправлена (на внутренние или внеш-
ние задачи, осознанно или неосознанно) (см. под-
робнее: [21]). Кроме того, любая деятельность 
опосредована внутренними условиями, т.е. разви-
тием субъекта и  личности любой деятельности 
и активности. Рассматривая мотивацию и пережи-
вание, стоит задать вопрос: а вне субъекта как они 
существуют? Представление их как системообразу-
ющих факторов, по моему мнению, серьезно огра-
ничивает понимание разных уровней развития 
субъектности в фило- и онтогенезе. Говоря об ар-
хитектонике внутреннего мира человека, авторы 
выделяют уровни индивида, субъекта деятельности 
и  личности. Такое выделение имеет сходство 
с классификацией Б.Г. Ананьева [2], при этом не-
достает главного компонента, интегрирующего пре-
дыдущие, — ​индивидуальности. Однако представля-
ется, что на любом уровне развития субъекта он 
максимально индивидуален, только с различным 
наполнением данного понятия. У младенца это его 
характерные особенности поведения и темперамен-
та, предпочтения окружения, у взрослого — ​смы-
словые образования, жизненные выборы и пред-
почтения, направленность жизни. Архитектура 
субъективного мира складывается индивидуально 
специфично и шаг за шагом, отражая генетико-
средовые, социокультурные условия.

Выделенные В.Д. Шадриковым законы функцио-
нирования внутреннего мира: вероятностный харак-
тер, непредсказуемость воздействий (неустойчивая 
система), самоорганизация и необратимость состо-
яний внутреннего мира, — представляются общи-
ми для психического развития, которые анализи-
ровались нами в книге “Принцип развития в совре-
менной психологии” [19]. Они характеризуют 
не только внутренний мир, но и все психическое 
развитие человека, указывая на отсутствие жесткой 
детерминации, что вступает в  противоречие 
с утверждением о том, что внутренний мир детер-
минирован деятельностью.

В монографии В.Д. Шадрикова [28] представле-
ны общие проблемы возникновения и развития 
внутреннего мира человека. Раскрываются его 
структура и функции, дается периодизация форми-
рования. Выдвигается положение о том, что внут-
ренний мир человека — ​особого рода потребност-
но-эмоционально-информационная субстанция, 
которую можно рассматривать как человеческую 
душу. Анализируются мотивация, эмоции, чувства 
и воля, показывается их место в структуре внутрен-
ней жизни человека. Излагаются вопросы форми-
рования личностных качеств, проблема сознатель-
ного и  бессознательного во  внутренней жизни 
и поведении. Однако само изложение характерис-
тик внутреннего мира через описание отдельных 
психических процессов (восприятия, эмоций, 
мышления, воли и т.п.) не дает нам действительно 
целостного понимания, каким образом они пред-
ставлены во внутреннем мире человека.

“Если мы принимаем полипарадигмальный ха-
рактер психологии, то различные понимания ее 
предмета не только не являются препятствием для 
ее успешного развития, но и неизбежны, посколь-
ку отражают наличие разных исследовательских за-
дач, разных средств и организационных форм ис-
следовательской или практической деятельности 
в разных психологических школах и подходах. Бо-
лее того, разнообразие трактовок предмета науки 
является непременным условием ее развития, по-
скольку за ними стоят различные методологиче-
ские основания, различные теории и практики” 
[26, с. 6]. Далее С.Д. Смирнов подвергает сомне-
нию возможность существования единой научной 
методологии, подобно той, которая директивно 
следовала марксистско-ленинской методологии. 
“Однако современные концепции природы и сущ-
ности научного знания (постнеклассическая наука, 
по В.С. Степину) оставляют все меньше надежд 
на то, что построение такой теории в принципе 
возможно” [26, с. 6]. Автор как сторонник методо-
логического плюрализма считает, что, в принципе, 
невозможно построение единой психологической 
теории за счет связывания различных предметов 
анализа. “Поскольку каждая теория конституиру-
ет свой предмет и метод исследования, построение 
единой теории психического предполагало бы со-
здание универсального метода исследования пси-
хической реальности. При подобной постановке 
вопроса перспективы появления теории такого 
рода даже в отдаленной перспективе представля-
ются нереальными” [26, с. 7].

Хотелось  бы обратить внимание на  мнение 
Т.В. Зеленковой [7], которая видит взаимодопол-
няющий смысл в разных отношениях к процессу 
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интеграции науки: плюрализм необходим для на-
копления знаний и расширения научного поля, ли-
берализм предполагает обнаружение связей между 
подходами как узлами сетевой организации науки, 
нигилизм направлен на выявление и удаление сла-
бых связей, а монизм — ​на усиление и укрепление 
позиций. Данная точка зрения принципиально со-
впадает с мнением автора статьи. Но, кроме того, 
она подчеркивает, что только разнообразие подхо-
дов в психологии становится залогом ее развития, 
накопления знаний и эволюции теорий. Но для 
этого необходимы постоянный диалог между науч-
ными школами, взаимоуважение и  в  широком 
смысле “оппонентный круг” заинтересованных 
участников. В большей степени это и есть мораль-
ный вызов научному сообществу — ​перейти от уз-
кокорпоративных интересов к общенаучным. По-
пытка такого диалога сделана в коллективной мо-
нографии “Научные подходы в современной оте-
чественной психологии” [17]. Вводная глава 
данной монографии получила название “Совре-
менные подходы в  отечественной психологии: 
единство в многообразии”, подчеркивающее, что 
условия развития науки лежат не столько в поиске 
единого предмета психологии, сколько в диалоге 
между разнообразными ее школами. Так и в гла-
ве, написанной А.Г. Асмоловым, Е.Д. Шехтер, 
А.М. Черноризовым, в самом заглавии: “Истори-
ко-эволюционная оптика познания Homo complex-
us: приглашение к диалогу”, подчеркивается эта 
идея. Авторы пишут, цитируя С.Д. Смирнова, что 
“в последующем сосуществование разных подхо-
дов к пониманию человека как незавершаемого 
проекта эволюции будет признано одной из важ-
ных черт познавательной ситуации, свидетельству-
ющей о конструктивной роли противоречий и па-
радоксов научного познания” (цит. по: [3, с. 100]). 
Они напоминают, что и Л.С. Выготский придержи-
вался идеи методологического разнообразия. Здесь 
нельзя не обратить внимание на то, что и Б.Ф. Ло-
мов указывал на необходимость избегать лобовых 
столкновений подходов, концепций и методов. Ме-
тафоры развития науки в “ствол” (А.Н. Леонтьев) 
или “куст” (Б.Ф. Ломов) кажутся только на первый 
взгляд противоречивыми. Развитие “в ствол” озна-
чает углубление научного подхода, теории, развитие 
“в куст” — ​это многообразие, создающее единый 
ландшафт научного знания. «Действительно, разви-
тие познания “не только в ствол, но и в куст” явля-
ется, по-видимому, универсальной особенностью 
науки ХХI столетия. Оно характеризует и психоло-
гию, и биологию, и физику« [3, с. 100].

Попытки выделения единого предмета психоло-
гии скорее отражают тенденцию к обобщающим 
и интегративным понятиям, которые в большей 

степени характеризуют современное состояние на-
уки [20]. Были выделены черты современных по-
нятий. Первая отличительная черта современных 
понятий — ​их интегративный и междисциплинар-
ный характер. Вторая состоит в изменении содер-
жания самого понятия, т.е. отражает не только рас-
ширение его использования в тематическом поле, 
но и изменение собственно содержания понятия. 
Третье отличие современных понятий состоит 
в ином типе структурной организации. Это уже 
не отдельные понятия типа Образа, Мотива, Дей-
ствия и т.п., а сплав в интегрированные понятийные 
образования, в которых имплицитно представлены 
многие базовые психологические конструкты, ко-
торые трудно уже эксплицировать как единичные. 
Еще одна характеристика современных понятий — ​
их субъективность. При этом субъектность поня-
тий выступает в двух смыслах: как разработчика 
и  творца понятийного анализа, со  своим при-
страстным отношением и оптикой анализа психо-
логических феноменов, выбором методологиче-
ских подходов и их пересечений, так и субъектив-
ной избирательности и интерпретации понятий-
ного поля психологии. Несмотря на  высокую 
субъективность понятийного анализа, следует ука-
зать на обращение к понятию субъекта (индивиду-
ального и коллективного) [4; 5]. Кроме того, была 
предложена и обоснована гипотеза о системно-се-
тевой организации современных понятий [6]. Все 
это указывает, что понятие внутреннего мира отве-
чает скорее признакам современных понятий 
в психологии.

ЕДИН ЛИ  
ВНУТРЕННИЙ МИР ЧЕЛОВЕКА?

Говоря о внутренним мире как центральном по-
нятии в интегративно-коммуникативном подходе, 
хотелось бы обсудить вопрос об архитектуре дан-
ного образования. Выделяя уровни внутреннего 
мира человека (индивида, субъекта деятельности, 
личности), авторы не раскрывают своеобразие со-
отношений представленности субъекта и личности 
человека. В рамках системно-субъектного подхода 
сделана попытка дифференцировать данные поня-
тия и показать, что именно они наиболее специ-
фичны для психологии. Науки о человеке чрезвы-
чайно обширны и фактически включают в себя 
большой круг человеческой организации (от мор-
фологии, биологии, медицины до философских ас-
пектов человекознания). Понятия субъекта и лич-
ности, хотя и обсуждаются в рамках философии, 
но в большей степени изучаются в психологиче-
ской науке, когда С.Л.  Рубинштейн, помимо 
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гносеологического основания субъекта, ввел онто-
логическое. На наш взгляд, носителем содержания 
внутреннего мира человека будет выступать лич-
ность, а реализацией в данных жизненных обстоя-
тельствах, условиях, в решении задач — ​субъект. 
Субъект — ​это всегда индивидуальная организация 
психики. Индивидуальность человека не возника-
ет вдруг, а формируется шаг за шагом, опираясь 
на его генетико-средовую уникальность — ​индиви-
дуальный фенотип и средовой опыт, уникальность 
его психической организации. Эта индивидуаль-
ность предполагает наличие определенных ресур-
сов, способностей индивида: его интеллектуально-
го потенциала (способности предвосхищать собы-
тия, извлекать и упорядочивать ментальный опыт, 
планировать решение и моделировать исполнение, 
способности к когнитивной гибкости, сравнению 
предполагаемого и реального результата), эмоцио-
нальности (интенсивности эмоций, эмоциональ-
ной лабильности, активности, способности к сопе-
реживанию, пониманию эмоций своих и другого), 
способности к произвольной организации дей-
ствий, волевых усилий. Подробнее о соотношении 
субъекта и личности, их неразрывной взаимосвя-
занности и взаимообусловленности представлено 
в работах автора [23; 24].

Если сравнивать понимание внутреннего мира 
человека В.Д.  Шадриковым и  В.А.  Мазиловым 
с пониманием субъекта и личности в системно-
субъектном подходе, то в работах автора внутрен-
ний мир человека относится к содержательной сто-
роне личности, тогда как реализация целей и задач 
активности и деятельности — ​к субъекту. Представ-
ление о психических ресурсах человека в систем-
но-субъектном подходе адресовано субъекту как 
носителю психического и также связано со способ-
ностями. Выделение функций субъекта и личности 
(когнитивной, регулятивной и коммуникативной, 
по Б.Ф. Ломову) позволяет операционализировать 
их изучение в конкретно-психологических иссле-
дованиях. А выделение специфических структур 
субъекта и личности (индивидуальные ресурсы-
способности и Я-концепция) позволяют ввести 
различие в организацию данных структур.

Отстаивая идею непрерывности развития двух 
ипостасей человека — субъекта и личности, автор 
пыталась показать их эволюцию в онтогенезе и тес-
ную взаимосвязь, гетерогенность и гетерохрон-
ность их развития [24].

Выделяя в качестве когнитивной функции субъ-
екта понимание, была сформулирована гипотеза 
о модели психического как его ментальном меха-
низме и показана разноуровневость его развития 
в жизненном цикле человека [22].

Новый этап современного развития психологии 
субъекта связан с увеличением сложности проб-
лемы понимания: различение трех реальностей 
мира человека (эмпирической, социокультурной 
и экзистенциальной) и обоснование причины раз-
личий и особенностей их понимания [8; 9]. Как от-
мечает И.А. Мироненко, психическое субъективно 
по своей природе, но неоднородно [14]. Мир на-
ших душевных явлений имеет сложное строение. 
При этом В.В. Знаков вносит существенный вклад 
в расширение понятия субъекта путем анализа его 
внутреннего мира, членя его на реальности не как 
отдельные элементы, а как составляющие интегра-
тивную картину мира. Значение субъектно-анали-
тического подхода состоит прежде всего в том, что 
он ориентирован на выявление типов реальности 
и специфики понимания их субъектом путем ана-
литико-синтетического метода — ​на вычленение 
психологических характеристик разных типов по-
нимания.

Данные представления указывают на сложное 
строение внутреннего мира субъекта, его неодно-
родность.

Само обращение к внутреннему миру челове-
ка — ​его субъективному образу мира, с его смысла-
ми, переживаниями — ​безусловно, важно для пси-
хологии. Однако возникает несколько вопросов: 
может ли данное понятие быть единым предметом 
психологии и является ли внутренний мир атрибу-
том человека, субъекта или личности? Единым 
предметом психологии внутренний мир быть 
вряд ли может в силу самых разных научных под-
ходов и оптик исследования. К.А. Абульханова [1] 
считает, что предметом психологии должен быть 
субъект. Но тогда как быть с категорией личности? 
Если понимать субъектность как высшую стадию 
личностного развития (как это представлено в ра-
ботах Абульхановой), то это ограничивает область 
психологии существенным образом как в возраст-
ном, так и онтологических аспектах. Если же по-
нимать непрерывность развития как субъектности, 
так и личности, то субъективный мир может изу-
чаться как соотношение двух этих реципрокных 
ипостасей, содержательно относящихся к лично-
сти и субъекту, реализующему индивидуальные 
психологические ресурсы.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Краткое сравнение понятия “внутренний мир 
человека” и  понятия субъекта в  соотношении 
с личностной организацией указывает на ряд про-
блемных моментов в понимании субъективного 
образа мира (физического и  социального), что 
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многократно обсуждалась представителями разных 
школ психологии. Более того, само понятие внут-
реннего мира в большей степени обращено к со-
держательной стороне личности с ее установками, 
ценностями, смыслами, жизненными ориентаци-
ями. В психологии понятие “внутренний мир” раз-
рабатывалось Б.Г. Ананьевым [2]. Он считал, что 
внутренний мир личности наряду с ее интраинди-
видуальной структурой и организацией личност-
ных свойств определяется многообразием связей 
личности с обществом в целом, различными со
циальными группами и  институциями. Однако 
В.Д. Шадриков и В.А. Мазилов придают этому по-
нятию всеобщий характер, который может рассмат-
риваться как единый предмет психологии. Синони-
мами термина “внутренний мир человека” являют-
ся не только душа, душевный мир, внутренние пе-
реживания, внутренние состояния, внутренняя 
реальность, ценности, но и состояние внутреннего 
покоя и умиротворенности и даже внутренние орга-
ны человека [25]. Следовательно, диапазон толкова-
ний данного термина чрезвычайно широк, включая 
и широчайший круг психических явлений и состо-
яний. В таком случае, говоря о внутреннем мире че-
ловека как возможном едином предмете психоло-
гии, мы рискуем попасть в ситуацию неопределен-
ности: что же мы будем изучать — ​духовные способ-
ности, экзистенциальные проблемы личности, 
субъективность восприятия и понимания, какую ре-
альность будем анализировать — ​когнитивную, со-
циокультурную или экзистенциальную?

Представляется, что понятие внутреннего мира 
человека, как и субъекта, — ​это отражение тенден-
ции развития современных понятий к их все более 
интегративным, спрессованным в системно-сете-
вую организацию, имплицитно содержащим мно-
жество других понятийных конструктов [20]. Это 
не означает, что только эти понятия должны стать 
единым предметом психологической науки. Эволю-
ционные изменения, происходящие как в разработ-
ке современных понятий, так и в развитии научных 
школ и подходов, свидетельствуют о существенной 
динамике, происходящей в нашей науке, стремле-
нии к диалогу и пониманию, что залогом развития 
науки является скорее многообразие и разнообра-
зие предметов, методов, подходов, предполагающее 
общую заинтересованность в обмене мнениями 
и поиске научных критериев знаний.
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Abstract. The article is devoted to the analysis of the concept of the inner world of a person, which is positioned 
as a possible unified subject of psychology. The concepts of the inner world and the subjectivety are compared 
in the context of modern concepts. It is argued that the inner world is rather an integrative concept that re-
flects current trends towards general models. The issue of possible allocation of a unified subject of psycholo-
gy and the creation of a universal methodology is considered. The possibilities of implementing the basic prin-
ciples and tasks of the integrative-communicative approach are considered. It is shown that postulating a uni-
fied subject of psychology — ​the inner world of a person, his architectonics (three levels: individual, subject of 
activity, personality), the cardinal problems of the relationship between biological and social, the psychophys-
iological problem, do not find their consistent solution. It seems that the concept of the inner world of a per-
son, as well as a subject, is a reflection of the trend in the development of modern concepts towards more and 
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more integrative ones, compressed into a system-network organization, implicitly containing many other con-
ceptual constructs. Various points of view on this issue are given and the impossibility of reducing the whole 
variety of approaches and theories to a unified methodology is demonstrated. This does not mean that only 
integrative concepts should become a unified subject of psychological science. The evolutionary changes tak-
ing place both in the development of modern concepts and in the development of scientific schools and ap-
proaches testify to the significant dynamics taking place in our science, the desire for dialogue and understand-
ing, that the key to the development of science is rather the diversity and diversity of subjects, methods, ap-
proaches, assuming a common interest in the exchange of opinions and the search for scientific criteria of 
knowledge. This creates a general landscape for the development of science both in the “tree” and in the 
“bush”, becoming the driving force behind the development of science. This work raises controversial issues, 
inviting to their discussion and dialogue.

Keywords: psychology methodology, human inner world, subject of psychology, integrative-communicative 
approach, subject, personality, heterogeneity of reality, heterogeneity of the inner world, integrative concepts
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Всероссийская научная конференция “Человек, 
субъект, личность: перспективы психологических 
исследований”, посвященная 90‑летию со дня рож‑
дения А.В. Брушлинского и 300‑летию основания 
Российской академии наук, прошла 12–14 октября 
2023 г. в Институте психологии РАН.

Конференция вызвала большой интерес, была 
прислана 331 заявка, принято к печати 300 работ. 
Обширна география конференции: помимо тради‑
ционных центров психологических исследований 
Москвы, Санкт-Петербурга, Казани, Костромы, 
Перми, Ярославля, принимали участие коллеги 
из Архангельска, Иванова, Йошкар-Олы, Ставро‑
поля, Тюмени, Ханты-Мансийска, Якутска и дру‑
гих городов. Участвовали также коллеги из Белару‑
си и Армении. Активное участие принимала науч‑
ная молодежь — ​среди первых авторов работ 46 сту‑
дентов и аспирантов. К началу работы конференции 
вышел электронный сборник материалов.

Пленарное заседание 12 октября открылось при‑
ветственным словом директора Института психо‑

логии РАН, академика РАН Д.В. Ушакова. В сво‑
ем выступлении он подчеркнул, что А.В. Брушлин‑
ский был не  только замечательным ученым, 
но и выдающимся организатором науки, который 
смог сохранить и провести Институт через бурные 
времена 90‑х и начала 2000‑х годов.

В приветственном слове президент РПО, акаде‑
мик РАН Ю.П. Зинченко говорил о нацеленности 
А.В. Брушлинского на разработку фундаменталь‑
ных проблем, о постоянном взаимодействии науч‑
ных школ Института психологии и факультета пси‑
хологии МГУ, в котором активное участие прини‑
мал А.В. Брушлинский, о его роли в сохранении 
и развитии отечественной психологии. Он также 
поздравил Институт от имени РПО и Психологи‑
ческого института РАО.

Далее состоялся ряд пленарных докладов. 
Д.В.  Ушаков проследил связь между работами 
А.В. Брушлинского, в которых разрабатывалась 
проблема недизъюнктивности психики, и совре‑
менными работами, развивающими технологии 
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Аннотация. 12–14 октября 2023 г. в Институте психологии РАН (Москва) состоялась Всероссийская 
научная конференция, посвященная 90‑летию со дня рождения А.В. Брушлинского и 300‑летию осно‑
вания Российской академии наук. На конференции было сделано более 150 докладов по 15 направ‑
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искусственного интеллекта. Доклад профессора 
Е.А. Сергиенко был посвящен понятию субъекта 
и его месту в современной понятийной системе 
психологии, где оно как бы “стягивает” другие 
психологические понятия, приобретая статус ме‑
тодологического принципа. Член-корреспондент 
РАО В.И. Панов рассмотрел проблему понятия 
“субъектность” и становления субъектности с точ‑
ки зрения экопсихологии и проследил развитие 
различных форм бытия психики при взаимодей‑
ствии человека и среды. Новый подход к изучению 
мышления — ​возможностное мышление, основан‑
ное на принципе “мыслить иначе”, включающее 
процессы прогнозирования, но  не  сводящееся 
к  ним, был представлен в  докладе профессора 
В.В. Знакова. В докладе И.Ю. Владимирова под‑
черкивалась эвристичность идеи А.В. Брушлинско‑
го о немгновенном инсайте и его механизмах в со‑
отнесении с современными исследованиями. До‑
клад профессора С.Н. Костроминой был посвящен 
процессуальному подходу в психологии личности, 
его связи с идеями С.Л. Рубинштейна, Л.И. Анцы‑
феровой, А.В. Брушлинского, обосновано его от‑
личие от структурного и динамического подходов, 
представлены методологические следствия. Тему 
изучения личности продолжил доклад профессора 
Н.В. Гришиной, в котором был предложен прин‑
цип контекстуальности при описании и изучении 
феноменологии личности, подчеркнут контексту‑
альный характер личностного целеполагания. За‑
вершилось пленарное заседание выступлением 
профессора З.И. Рябикиной, посвященным анали‑
зу бытия личности в контексте психологии субъек‑
та А.В. Брушлинского, истории изучения и науч‑
ных дискуссий о субъекте как новом векторе раз‑
вития психологии.

Далее работа конференции проходила по 15 на‑
правлениям, в  рамках которых было сделано 
155 докладов (123 очных, 32 — ​онлайн).

На секции “История психологии и историческая 
психология в контексте проблем современного обще-
ства” (руководители — ​И.А. Мироненко, В.И. Бе‑
лопольский) рассматривались результаты различ‑
ных видов анализа применительно к истории пси‑
хологии и  исторической психологии. Доклады 
были посвящены таким темам, как: библиометри‑
ческий анализ публикационной активности и его 
возможности; взаимодействие исторической, со‑
циальной, политической психологии, психологии 
личности и духовно-нравственной сферы в рамках 
“метапсихологии”; категория исторического вре‑
мени в психологии. Некоторые доклады рассма‑
тривали конкретные исторические периоды — ​на‑
пример, становление психологии в  Германии 

и США в 1930–1940‑е годы, и научное творчество 
конкретных ученых — ​научно-исследовательскую 
и научно-организационную деятельность Г.И. Чел‑
панова в Московском психологическом обществе. 
Дискуссия была направлена на вопросы, связан‑
ные с влиянием различных факторов на массовое 
сознание, признаками коллективного субъекта 
в профессиональных сообществах, определением 
исторической личности и др.

Работа секции “Методологические проблемы пси-
хологии и истории психологии” (руководители — ​
А.В. Юревич, А.В. Карпов) проходила на двух оч‑
ных и одном онлайн-заседании. В докладах были 
проанализированы современные парадигмальные 
тенденции в науке, был предложен структурно-ди‑
намический подход в изучении экономической со‑
циализации личности, сопоставлялись системный 
и деятельностный подходы в социально-психоло‑
гических исследованиях, была раскрыта возмож‑
ность получения нового знания в психологии пу‑
тем анализа научных дискуссий. Рассматривалось 
также применение методологических принципов 
и концепций в психологической практике: прин‑
ципа междисциплинарности для формирования 
междисциплинарного мышления у учащихся, кон‑
цепции проблемного обучения в  преподавании 
психологии. Несколько докладов было посвящено 
анализу различных психологических категорий — ​
потенциалу человека, воспринимаемому качеству 
стимула в психофизических исследованиях, изуче‑
нию сознания применительно к разработке искус‑
ственного интеллекта, понятию единицы психиче‑
ского с позиций культурно-исторической и экзи‑
стенциальной психологии. Часть докладов была со‑
средоточена на проблемах человека как субъекта, 
на понимании субъектности в психологии, на соот‑
ношении естественного и искусственного интел‑
лекта, рассмотрении человека как субъекта вирту‑
альной онтологии, на методологических аспектах 
влияния цифровизации на когнитивное развитие 
личности. Отдельный интерес вызвали воспомина‑
ния о А.В. Брушлинском, его личности, научных 
и личных интересах. Был предложен проект по ак‑
кумуляции воспоминаний об ученом. Дискуссия, 
отмеченная большим интересом к методологиче‑
ской проблематике, состояла в обсуждении проб‑
лем психологического изучения искусственного ин‑
теллекта, применения современных технологий 
в науке и образовании, соотношения различных ме‑
тодологических подходов в психологии.

Секция “Психическое развитие человека, субъек-
тогенез” (руководители  — ​Е.А.  Сергиенко, 
Т.Д. Марцинковская, В.И. Панов) также проходи‑
ла на  двух заседаниях. Доклады участников 
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охватывали широкий возрастной диапазон и были 
посвящены самым разным аспектам развития. 
В нескольких докладах были отражены исследова‑
ния развития социального познания и понимания 
Другого: изучение ранних предикторов модели 
психического, возрастные и половые особенности 
модели психического в  предподростковом воз‑
расте, связь социального познания и социальной 
компетентности у подростков. В других докладах 
анализировалось взаимодействие внешних и внут‑
ренних факторов в развитии человека: роль ранне‑
го депривационного опыта в психическом разви‑
тии ребенка, формирование гендерных структур 
сознания под воздействием внешних и внутренних 
условий, субъектность подростков при разных фор‑
мах самоопределения, факторы, связанные с пере‑
живанием субъективного благополучия в группах 
людей разного пола, возраста, профессий и брач‑
ного статуса, исследование субъектных и личност‑
ных качеств людей разных профессий, выполнен‑
ное в системно-субъектной парадигме. Часть до‑
кладов рассматривала поздние этапы онтогенеза: 
изучение факторов удовлетворенности жизнью 
в пожилом возрасте, оценка психометрических ка‑
честв опросника о стратегиях старения, менталь‑
ные ресурсы регуляции поведения на поздних эта‑
пах онтогенеза.

Одной из самых больших была секция “Совре-
менные исследования в психологии личности и диффе-
ренциальной психологии” (руководители — ​Н.В. Гри‑
шина, С.Н. Костромина, З.И. Рябикина), также 
проходившая на двух очных заседаниях (второе за‑
седание называлось “Современные исследования 
в психологии личности, дифференциальной психоло-
гии и экзистенциальной психологии”) и онлайн-засе‑
дании. Тематика докладов была весьма разнооб‑
разна. В  нескольких докладах анализировались 
личностные характеристики  — ​Темная тетрада 
в связи с моральным выбором и принятием реше‑
ний, личностные особенности, выступающие пре‑
дикторами лживости, связи когнитивных стилей, 
копинг-стратегий и склонности к депрессивным 
состояниям, рефлексивность работника и ее оцен‑
ка. В других докладах рассматривались традицион‑
ные для психологии личности темы, связанные 
со смыслообразованием, экзистенциальными цен‑
ностями, базисными убеждениями, оценкой субъ‑
ективных рисков. Несколько выступлений было 
посвящено анализу различных аспектов Я-аутен‑
тичности личности и ее субъектной концепции, 
представлению о “подлинном Я”, связи самоотно‑
шения с содержанием и воплощением возмож‑
ных Я. Актуальная проблематика эмоционального 
интеллекта была отражена в докладах о связи эмо‑
ционального интеллекта и  эмоционального 

прогнозирования, соотношении эмпатии с базис‑
ными убеждениями человека. “Телесные” аспекты 
личности также были исследованы участниками 
секции — ​в работе о становлении ментальной ре‑
презентации телесности, а также в докладе о дина‑
мике отношения к своему телу у девушек, страда‑
ющих анорексией. Несколько выступлений было 
посвящено анализу различного рода представле‑
ний. Это были и образ будущего в условиях соци‑
альных кризисов, и  социальные представления 
о коррупции у студентов, и позитивное восприятие 
старения как предиктор качества жизни пожилых 
людей, и субъективные семантические простран‑
ства понятий, связанных с одиночеством. Также 
на секции были представлены: исследование ди‑
намики внутреннего диалога во внешней речи, 
изучение психофизиологического сопровождения 
эффекта Струпа, работа об изучении индивидуаль‑
но-психологических особенностей человека и жи‑
вотных. При обсуждении последнего доклада раз‑
вернулась дискуссия о правомерности использова‑
ния понятия “индивидуальность” применительно 
к животным, об уровнях анализа психики.

В докладах на секции “Макро- и микросоциальная 
психология: проблемы и перспективы” (руководите‑
ли — ​Т.В. Дробышева, Т.А. Нестик) поднимались 
проблемы разработки новой теоретико-методоло‑
гической модели к исследованию социального по‑
знания, нового феномена социально-психологиче‑
ской пресыщенности условиями проживания в ме‑
гаполисе. Особый интерес вызвали работы коллег, 
представивших результаты полномасштабного ис‑
следования перехода современной молодежи от не‑
зарегистрированных к семейно-брачным отноше‑
ниям. Прикладные аспекты социально-психологи‑
ческих проблем нашли отражение в докладе, по‑
священном проектированию социальной среды 
посредством исторической реконструкции у бело‑
русской молодежи. Участниками секции отмечена 
перспективность изучения проблемы восприятия 
барьеров успешной деятельности в разных группах 
фрилансеров. Подводя итоги работы секции, ее ру‑
ководители отметили востребованность и перспек‑
тивность изучения макросоциальных проблем при 
неизменном сохранении интереса к социально-
психологическим проблемам личности.

В ходе работы секции “Субъект труда и профес-
сиональной деятельности” (руководители  — ​
А.А. Обознов, А.Н. Занковский, А.С. Кузнецова) 
были заслушаны доклады, касающиеся психологии 
различных профессий и разных аспектов профес‑
сиональной деятельности. Это работы об образе 
мира профессионала, о представлениях о благопо‑
лучии у  сотрудников полиции, о  субъектно- 
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деятельностном подходе к деятельности спортс‑
мена, о модели интеграции шахматной культуры 
в учебный процесс начальной школы. В несколь‑
ких докладах были проанализированы функцио‑
нальные состояния, возникающие в ходе профес‑
сиональной деятельности: основные причины 
роста напряженности при дистанционной работе, 
когнитивная работоспособность студентов с инва‑
лидностью, профессиональное выгорание и его 
расширенная теоретическая модель. Были рассмот‑
рены также роль условий деятельности, понятие 
“психологического контракта”, двухуровневая мо‑
дель малой группы как субъекта совместной дея‑
тельности.

В рамках секции “Психология творчества и ода-
ренности человека” (руководители — ​Д.В. Ушаков, 
И.Ю. Владимиров, С.Ю. Коровкин) состоялись 
не только устные, но и постерные доклады. Боль‑
шинство докладов было связано с тематикой реше‑
ния проблемных задач, инсайта, переживаний, свя‑
занных с поиском решения. В то же время в одном 
из докладов описывались креативные ресурсы ли‑
дерства у менеджеров с разным типом пережива‑
ний. Докладчики исследовали ЭЭГ-корреляты ин‑
сайтного решения творческих задач, модификации 
известной задачи “9 точек”, интеллектуально-лич‑
ностные предпосылки эффективности подсказки. 
В нескольких докладах изучались различные аспек‑
ты успешности решения задачи или отказа от ре‑
шения, роль исполнительных (управляющих) 
функций в решении. В частности, обнаружено, что 
на отказ от задачи влияет субъективная вероят‑
ность ее решения, время решения задачи зависит 
от знака индуцированной эмоции, а исполнитель‑
ные функции не влияют на преодоление тупика 
в решении задачи, но их загрузка мешает форми‑
рованию эффекта серии в вербальных задачах.

Работа секции “Способности и ментальные ресур-
сы” (руководитель  — ​Е.В.  Волкова) проходила 
в рамках двух заседаний. Были сделаны доклады, 
посвященные разработке и совершенствованию 
методического аппарата — ​теста структуры интел‑
лекта (TSI) и субтеста для измерения рабочей па‑
мяти. В других докладах рассматривалось соотно‑
шение различных способностей — ​понятийных 
способностей и темперамента, динамика когнитив‑
ного стиля “гибкий—ригидный познавательный 
контроль” у подростков. В части докладов анали‑
зировались более глобальные понятия, такие как 
совладающий интеллект и его сензитивные пе‑
риоды, рефлексия и ее место в иерархии способно‑
стей, эмпатия как ментальный ресурс качества 
жизни, развитие мудрости, представления о само‑
реализации в разных временах и культурах.

В рамках секции “Дискурс и его психологическое 
воздействие на  человека” (руководители  — ​
Н.Д.  Павлова, А.Н.  Воронин, Н.А.  Алмаев, 
Л.В. Матвеева) были представлены доклады, по‑
священные как эмпирическим исследованиям, так 
и разработкам более общих подходов. Так, рассма‑
тривались социальные функции дискурса, источ‑
ники повышения его энтропийности и предложен 
метод автоматической суммаризации вербальных 
сообщений. Также был представлен подход, на‑
правленный на характеристику интенционального 
пространства дискурса социальных медиа и выяв‑
ление дискурсивных проявлений интенций поль‑
зователей. Были представлены результаты адапта‑
ции и апробации Шкалы нарративной транспорта‑
ции для оценки психологического состояния зри‑
телей в  процессе просмотра кинофильмов. 
На секции обсуждались результаты эмпирическо‑
го исследования психологических особенностей 
людей, имеющих разные позиции в отношении 
профилактики коронавирусной инфекции, особен‑
ности воздействия медиадискурса на психику под‑
ростков, организация речи при убеждающем и вну‑
шающем воздействии.

Секция “Жизнеспособность человека, личности, 
субъекта, общества” (руководители — ​А.В. Мах‑
нач, А.И. Лактионова, Е.А. Рыльская), как и неко‑
торые другие, проходила в двух форматах — ​очном 
(на двух заседаниях) и онлайн. Тематика докладов 
была весьма разнообразна. Жизнеспособность 
изучалась на разных возрастных этапах, была по‑
казана ее специфика в  разных возрастах, роль 
жизнестойкости в адаптации к возрастным изме‑
нениям у пожилых людей. Рассматривалась роль 
субъективного благополучия как регулятора про‑
фессиональной деятельности и в связи с объект‑
но-субъектными факторами самооценки внешно‑
сти. Несколько докладов было посвящено субъект‑
ности и целенаправленной субъектной активности 
как факторам активации ресурсов здоровья. Ре‑
сурсной оказалась также и роль позитивного оди‑
ночества. Часть докладов была посвящена роли 
семьи и других институтов социализации в разви‑
тии жизнеспособности человека. Рассмотрены со‑
временные направления исследований жизнеспо‑
собности семьи в России. Было обнаружено, что 
неопределенность — ​фактор риска для жизнеспо‑
собности семьи, а конфликтность семьи выступа‑
ет фактором риска для жизнеспособности подрост‑
ка. Подчеркнута необходимость психологического 
сопровождения личностного становления подрост‑
ка, выявлено негативное влияние психоэмоцио‑
нального состояния ребенка, находящегося в вы‑
нужденной эмиграции, на формирование его жиз‑
неспособности. В  нескольких докладах были 
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рассмотрены факторы и условия профессиональ‑
ной деятельности, связанные с жизнеспособно‑
стью, — ​на материале исследований военнослужа‑
щих, педагогов, в том числе работающих с детьми, 
проходящими длительное лечение в стационаре. 
Была продемонстрирована значимость изучения 
психологической жизнеспособности для преодоле‑
ния социальной дезадаптации у людей с алкоголь‑
ной зависимостью.

Доклады секции “Мышление человека в познании, 
общении и  деятельности” (руководители  — ​
М.М. Кашапов, А.Н. Поддьяков) характеризова‑
лись широким диапазоном тем, подходов, уровней 
анализа. Психофизическая проблематика была от‑
ражена в докладах о соотношении между временем 
и правильностью зрительного различения, о разра‑
ботке программного обеспечения в экологически 
валидной задаче слежения за звуковыми объекта‑
ми, об исследовании движений глаз при свободном 
описании эмоциональных экспрессий. Другие до‑
клады были посвящены ресурсности мышления 
и восприятия: ресурсности мышления как профи‑
лактике эмоционального выгорания, особенностям 
ресурсного мышления у молодых педагогов, под‑
ходу к звуку как к полезному ресурсу при слуховом 
восприятии информации. Активную дискуссию 
вызвал доклад об эмоциональном интеллекте у со‑
зависимых мужчин. Часть сообщений носила ме‑
тодологический характер, как доклад об объясне‑
нии как способе освоения методологического зна‑
ния и  доклад о  недизъюнктивности в  подходах 
А.В. Брушлинского и В.Ю. Крылова и вкладе этих 
подходов в синтетическую модель интеллекта.

Заседания секции “Психофизиологические законо-
мерности организации индивидуального и коллектив-
ного поведения” (руководители — ​Ю.И. Александ‑
ров, А.М. Черноризов, А.А. Созинов) проходили 
очно и онлайн. В докладах были представлены раз‑
нообразные методы исследования: поведенческий 
анализ межполушарных взаимодействий при мно‑
жественных эпизодах засыпания, компьютерная 
методика чередования простых заданий, изучение 
индивидуальных стратегий восприятия лицевых 
экспрессий при помощи айтрекинга, сравнение 
спектральных характеристик ЭЭГ в группах с раз‑
личной успешностью обучения компьютерной 
игре, анализ паттернов активности мозга при внут‑
реннем проговаривании фонем и слогов, модель 
невизуальных движений глаз при выполнении ко‑
гнитивных задач в кратковременной памяти. Были 
также представлены новые данные об особенно‑
стях узнавания зловещих лиц. Исследовались и бо‑
лее общие вопросы: недизъюнктивность и холи‑
стичность мышления в  незападной культуре, 

универсальная топология описания активности по‑
пуляций специализированных нейронов. Все до‑
клады вызвали живой интерес слушателей и мно‑
жество вопросов, свидетельствуя об актуальности 
представленных направлений исследований.

Секция “Современные исследования психологии 
стресса и совладания” (руководители — ​Н.Е. Хар‑
ламенкова, Т.Л. Крюкова, Ю.В. Быховец) прохо‑
дила в рамках двух очных заседаний и онлайн-за‑
седания. В нескольких докладах говорилось о пе‑
реживаниях в связи со стрессом: роль экзистенци‑
альной тревоги в переживании посттравматического 
стресса, последствия переживания оскорбления, 
переживание невидимой угрозы. Другие доклады 
анализировали стресс в межличностных отноше‑
ниях: отчуждение в близких отношениях как фор‑
ма избегающего копинга, родительские убеждения 
в контексте родительского стресса, взаимосвязь 
ранних дезадаптивных схем взаимодействия со 
стрессом у детей в условиях длительной госпитали‑
зации, представления взрослых о стилях и спосо‑
бах совладания со стрессом у детей и подростков. 
Способы совладания со стрессом также не остались 
без внимания — ​один из докладов рассматривал 
юмор в структуре психологического благополучия. 
Несколько докладов носили методический и мето‑
дологический характер. В них были описаны ком‑
пьютерное моделирование типологии восприятия 
трудных жизненных ситуаций, критерии трудности 
жизненных ситуаций на основе экспертных оце‑
нок, наконец роль идей системности и процессу‑
альности в психологии личности и в исследовани‑
ях посттравматического стресса.

На секции “Регуляция и саморегуляция человека” 
(руководители — ​А.О. Прохоров, Г.А. Виленская) 
часть докладов была посвящена развитию саморе‑
гуляции в онтогенезе в школьном и юношеском 
возрасте. В  них были представлены результаты 
применения новых математических методов при 
анализе индивидуальных траекторий развития са‑
морегуляции в средней школе, связь волевых ка‑
честв с саморегуляцией у старших подростков, ген‑
дерные различия в контроле поведения и социаль‑
ной компетентности младших школьников, прог‑
рамма подготовки психолога как фактор развития 
саморегуляции. Также в фокусе внимания доклад‑
чиков были различные аспекты саморегуляции. 
В этом качестве выступали ситуационные детерми‑
нанты регуляции психических состояний, эмоцио‑
нальная регуляция как ресурс субъекта, личност‑
ная самостоятельность/беспомощность как фактор 
течения болезни у больных колоректальным раком, 
академическая прокрастинация и  ее различная 
связь с  регуляцией поведения у  студентов, 
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получающих первое и последующее высшее обра‑
зование, агентность в  саморегуляции личности 
и возможное Я как ее проявление. Был описан так‑
же практический метод улучшения навыков само‑
регуляции своего состояния.

Секция “Психология человека в цифровом про-
странстве” (руководители  — ​В.В.  Селиванов, 
Г.У. Солдатова) проходила очно и онлайн. Боль‑
шинство работ рассматривали различные аспекты 
поведения человека в  цифровом пространстве 
и в социальных сетях. Изучались типы и мотивы 
просоциального поведения и его причины в соци‑
альных сетях и реальной жизни подростков, связь 
самооценки и просоциального поведения онлайн, 
особенности жизненных стремлений подростков 
в связи с родительскими стратегиями цифровой 
медиации, склонность к интернет-аддикции и ее 
связь с копинг-стратегиями. Было проведено об‑
ширное исследования маркеров настроения в сете‑
вой коммуникации. Несколько работ было посвя‑
щено более широким темам, таким как, например, 
становление виртуальной идентичности или ста‑
новление и трансформация современных цифро‑
вых субкультур. Доклады вызвали оживленную 
дискуссию.

Онлайн-секция “Субъект: его развитие, пережи-
вание и регуляция стрессовых состояний” (руково‑
дитель — ​Н.Е. Харламенкова) объединила докла‑
ды из направлений “Психическое развитие чело‑
века, субъектогенез”, “Современные исследования 
психологии стресса и совладания”, “Регуляция 

и саморегуляция человека”. Тематика большинства 
докладов оказалась на пересечении психологии 
стресса и психологии саморегуляции. Заметная 
часть докладов была посвящена совладанию 
со стрессом: исследование ресурсов стрессоустой‑
чивости подростков, типология совладающего по‑
ведения личности, преодоление травматического 
стресса личностью и субъектом, социальный обмен 
эмоциями как способ обеспечения психологиче‑
ской безопасности личности, профилактика стрес‑
са у студентов. Несколько докладов было связано 
с  темой психологии состояний: сравнительный 
анализ психических состояний студентов разных 
специальностей, ситуативные особенности мен‑
тальной регуляции психических состояний у сту‑
дентов, использование созерцательных практик 
в  консультировании для регуляции состояний. 
Большой интерес вызвал доклад о роли тела в по‑
строении идентичности у лиц, желающих сменить 
пол.

Завершилась конференция краткими выступле‑
ниями ведущих секций, где они подводили итоги 
работы направлений, выделяли дискуссионные во‑
просы и дальнейшие направления исследований. 
Конференция показала, что психологическая на‑
ука в стране активно развивается как в плане фун‑
даментальных работ, методологических исследова‑
ний, так и в плане практического приложения тео‑
ретических разработок, психология стремится от‑
вечать на  запросы общества и  быть на  уровне 
современной мировой науки.
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and the 300th anniversary of the founding of the Russian Academy of sciences. More than 150 reports on 15 ar‑
eas of work were made at the conference, as well as 8 plenary reports, the authors of which traced the links be‑
tween the ideas of A.V. Brushlinsky and current elaborations and approaches in psychology. Following the re‑
sults of the conference, an electronic collection of conference materials was released. The conference showed 
that Russian psychological science is actively developing, strives to respond to the demands of society and cor‑
respond to modern world science.

Keywords: conference, psychology of the subject, modern research in psychology, prospects of psychological 
research, A.V. Brushlinsky, Institute of Psychology RAS.



8 ноября 2023 г. доктор психологических наук, 
профессор Лариса Григорьевна Дикая отметила 
свой 85‑летний юбилей. В психологическом сооб‑
ществе России она является признанным специа‑
листом по  проблемам психологии психических 
и функциональных состояний, непререкаемым ав‑
торитетом во многих областях психологии труда.

В 1968 г. Лариса Григорьевна закончила факуль‑
тет психологии Московского государственного 
университета им. М.В. Ломоносова, но свою науч‑
ную деятельность она начала уже в 1966 г. на ка‑
федре психофизиологии МГУ. Ее преподавателя‑
ми и наставниками в годы учебы и работы были 
выдающиеся отечественные ученые: А.Н. Леонть‑
ев, А.Р. Лурия, Б.В. Зейгарник, Е.Ю. Артемьева 
и др. Продолжая работать на кафедре, Лариса Гри‑
горьевна в 1971 г. поступила в очную аспирантуру 
и в 1975 г. успешно защитила кандидатскую дис‑
сертацию “Зависимость вызванных потенциалов 
от функционального состояния человека” по спе‑
циальности “Психофизиология”.

С  1974  г. Лариса Григорьевна начала работу 
в должности сотрудника лаборатории специальных 
прикладных исследований Института психологии 
АН СССР, которую на тот момент возглавлял кан‑
дидат медицинских наук В.А. Попов, открывший 
новые перспективные научные направления в ис‑
следовании психических состояний. Начав работу 
в должности младшего научного сотрудника, Ла‑
риса Григорьевна уже в 1986 г. сама возглавила ла‑
бораторию психологии труда.

В период с 1976 по 1989 г. совместно с заведу‑
ющим лаборатории специальных прикладных ис‑
следований В.А. Поповым Л.Г. Дикая являлась на‑
учным соруководителем научно-исследовательских 
работ “Психологические проблемы управления 
движущимися объектами” и “Психологические 
и психофизиологические проблемы деятельности 
человека при авиационных и космических поле‑
тах”. Они проводились совместно на базах Инсти‑
тута космической и авиационной медицины, ЦПК 
им. Ю.А. Гагарина, НПО “Энергия”, Института 
медико-биологических наук МЗ РСФСР и Акаде‑
мии наук СССР. В результате были получены уни‑
кальные данные и разработаны научно-практиче‑
ские рекомендации по подготовке летчиков и кос‑
монавтов для Института космической и авиацион‑
ной медицины, ЦПК им. Ю.А. Гагарина, МАИ, 
ЦКБМ и др. С 1977 по 1992 г. Лариса Григорьевна 
Дикая являлась участником многолетних уникаль‑
ных экспедиционных исследований, моделировав‑
ших операторскую деятельность в особых услови‑
ях режима непрерывной деятельности. Сбор экс‑
периментальных данных проходил не только в сте‑
нах Института психологии АН СССР, но также 
в экспедиции на морской яхте, переоборудованной 
в экспериментальную камеру, на Ладожском озере 
и на Волге, в г. Тбилиси на базе НИИКиЭН.

За годы руководства лабораторией под началом 
Ларисы Григорьевны были выполнены научные 
исследования по таким темам, как “Теория и ме‑
тодология психологии трудовой деятельности 
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в особых и экстремальных условиях”, “Методоло‑
гические и теоретические принципы инженерной 
психологии и психологии труда”, “Психологиче‑
ские проблемы повышения надежности и активи‑
зации резервов человека в экстремальных услови‑
ях деятельности”, “Проблемы формирования пси‑
хологических механизмов регуляции трудовой дея‑
тельности в  усложненных и  экстремальных 
условиях” и др.

Продолжая исследования регуляции психиче‑
ских состояний в напряженных и экстремальных 
условиях деятельности, Л.Г. Дикая в 2002 г. защи‑
тила докторскую диссертацию на тему “Психоло‑
гия саморегуляции функционального состояния 
субъекта в экстремальных условиях деятельности”. 
В  2003  г. в  издательстве “Институт психологии 
РАН” вышла ее авторская монография “Психиче‑
ская саморегуляция функционального состояния 
человека (системно-деятельностный подход)”, яв‑
ляющаяся одной из наиболее цитируемых моногра‑
фий сотрудников ИП РАН. В 2005 г. ей было при‑
суждено звание профессора.

Под научным руководством Л.Г. Дикой защище‑
ны 1 докторская и 13 кандидатских диссертаций, 
при этом 10 будущих кандидатов психологических 
наук окончили аспирантуру Института психологии, 
из них 4 впоследствии защитили докторские дис‑
сертации.

Лариса Григорьевна Дикая неоднократно явля‑
лась руководителем научно-исследовательских 
проектов по актуальным темам психологии труда, 
получивших поддержку РФФИ, РГНФ.

За годы работы в Институте психологии РАН ею 
опубликовано более 200 научных статей. В качестве 
ответственного редактора и соредактора ею выпу‑
щены 15 коллективных монографий, среди кото‑
рых: “Современные тенденции развития психоло‑
гии труда и организационной психологии” (2015), 
“Жизнеспособность человека: индивидуальные, 
профессиональные и социальные аспекты” (2016), 
“Личность профессионала в современном мире” 
(2013), “Психология адаптации и социальная сре‑
да: современные подходы, проблемы, перспекти‑
вы” (2007) и др. За свою научную карьеру Лариса 
Григорьевна являлась официальным оппонентом 
22 кандидатских и докторских диссертаций, орга‑
низовывала и принимала участие в многочислен‑
ных российских и международных конференциях.

За время работы в Институте психологии РАН 
Л.Г.  Дикая вела активную преподавательскую 

деятельность. Ее стаж педагогической работы в ву‑
зах, образовательных учреждениях повышения 
квалификации составляет восемь лет. Ларисой 
Григорьевной подготовлен базовый курс лекций 
“Психология эмоций”, разработана новая учебная 
программа курса “Эмоциональные состояния пер‑
сонала” для Московского гуманитарного универ‑
ситета. Эти курсы лекций читались с 1999 по 2007 г. 
Лариса Григорьевна постоянно осуществляла ру‑
ководство курсовыми и дипломными работами. Ею 
выпущено шесть учебно-методических работ. Мно‑
го лет Лариса Григорьевна являлась членом регио‑
нального диссертационного совета при Дальнево‑
сточном государственном университете путей со‑
общения (ДВГУПС). Ее ученики работают в веду‑
щих вузах и исследовательских институтах России: 
Москвы, Санкт-Петербурга, Хабаровска, Архан‑
гельска, Краснодара, Севастополя, Йошкар-Олы, 
а также Берлина и Ханоя.

За многолетнюю плодотворную работу в Россий‑
ской академии наук Л.Г. Дикая награждена ме‑
далью “За трудовую доблесть”.

До настоящего времени Лариса Григорьевна яв‑
ляется членом редакционных коллегий таких науч‑
ных журналов, как “Психологический журнал”, 
“Социальные и гуманитарные науки на Дальнем 
Востоке”, “Институт психологии Российской ака‑
демии наук. Организационная психология и пси‑
хология труда”, членом Российского психологиче‑
ского общества. Для нее по-прежнему интересны 
научно-исследовательские проекты, выполняемые 
в ее лаборатории, она легко включается в обсужде‑
ние тем и проблем современных исследований, 
проводимых ее учениками. Продолжением науч‑
ной жизни Ларисы Григорьевны в Институте пси‑
хологии РАН является не только ее присутствие 
в  онлайн-режиме на  институтских семинарах 
и конференциях, но и последующее обсуждение 
докладов, высказывание ценных и очень точных 
замечаний по сути представленных материалов.

Лариса Григорьевна Дикая — ​чуткий и неравно‑
душный человек, с сильной волей, высоким интел‑
лектом и даром убеждения. Ее оптимизм, требова‑
тельность, внимание и принципиальность, боль‑
шой научный опыт, поддержка и такт всегда были 
и остаются опорой для ее коллег и учеников.

Редакция и  редколлегия “Психологического 
журнала”, все сотрудники Института психологии 
РАН сердечно поздравляют Ларису Григорьевну 
с юбилеем, желают ей крепкого здоровья и долгих 
лет жизни!



В сентябре 2023 г. исполнилось 75 лет выдающе-
муся психофизиологу и психологу, академику РАО, 
доктору психологических наук, профессору Юрию 
Иосифовичу Александрову.

Как и его учителя, Петр Кузьмич Анохин и Вя-
чеслав Борисович Швырков, Юрий Иосифович на-
чал свой путь в науке с изучения активности мозга 
животных. Именно нейрофизиологические зако-
номерности научения животных, рассматриваемые 
с позиций универсального эволюционизма, лежат 
в основе парадигмы активности, положения кото-
рой сформулировал П.К. Анохин в теории функ-
циональных систем, развивал В.Б. Швырков в рам-
ках предложенного им системно-эволюционного 
подхода и продолжает разрабатывать Юрий Иоси-
фович со своими коллегами по лаборатории в но-
вом направлении психологической науки — ​сис-
темной психофизиологии.

Юрий Иосифович родился в Москве в 1948 г. 
Видя в юности страдания своего заболевшего род-
ственника, он захотел стать врачом и после окон-
чания школы поступил на  лечебный факультет 
Первого Московского государственного медицин-
ского университета имени И.М. Сеченова. В этом 
университете Юрий Иосифович впервые услышал 
лекции академика Петра Кузьмича Анохина и стал 
сторонником его теории функциональных систем. 
Еще будучи студентом, он пришел на  кафедру 
П.К. Анохина, где под руководством его ученика 
Вячеслава Борисовича Швыркова одним из первых 
в  мире разработал и  применил одновременную 

регистрацию активности двух нейронов с помощью 
независимых электродов. После окончания уни-
верситета в 1972 г. Юрий Иосифович стал работать 
младшим научным сотрудником в только что обра-
зованном Институте психологии АН СССР в лабо-
ратории, которую возглавил профессор Вячеслав 
Борисович Швырков (ныне лаборатория психофи-
зиологии имени В.Б. Швыркова Института психо-
логии РАН).

В 1976 г. Ю.И. Александров защитил кандидат-
скую диссертацию на тему “Организация нейро-
нальных реакций в соматосенсорной и зрительной 
областях коры мозга в условном и безусловном обо-
ронительных поведенческих актах”, а в 1986 г. — ​
докторскую диссертацию “Психофизиологическое 
значение активности центральных и перифериче-
ских нейронов в поведении”.

В сферу научных интересов Ю.И. Александрова 
входят системная организация поведения и науче-
ния, социальная нейронаука, кросскультурные раз-
личия в ментальности и морали. Юрий Иосифович 
является автором единой концепции сознания 
и эмоций, в которой сознание и эмоции рассмат-
риваются как характеристики функциональных 
систем разной степени дифференцированности, 
образующие полюсы единого континуума.

Результаты научных исследований Ю.И. Алек- 
сандрова опубликованы в более чем 400 работах, 
среди которых статьи в крупнейших международ-
ных журналах, монографии “Психофизиологиче-
ское значение активности центральных и перифе-
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рических нейронов в поведении”, М.: Наука, 1989; 
“Системные аспекты психической деятельности” 
(в  соавторстве с  Брушлинским  А.В., Судако-
вым К.В., Умрюхиным Е.А.), М.: Эдиториал УРСС, 
1999; “Субъективный опыт, культура и социальные 
представления” (в  соавторстве с  Александро-
вой Н.Л.), М.: Институт психологии РАН, 2009; 
“Органы чувств, эмоции и прилагательные русско-
го языка: Лингво-психологический словарь” (в со-
авторстве с Колбеневой М.Г.), М.: Языки славян-
ских культур, 2010; “Регрессия как этап развития” 
(в соавторстве со Сварник О.Е., Знаменской И.И., 
Колбеневой  М.Г., Арутюновой  К.Р., Крыло-
вым А.К., Булавой А.И.), М.: Институт психологии 
РАН, 2017; “Мораль и субъективный опыт” (в со-
авторстве с Арутюновой К.Р.), М.: Институт пси-
хологии РАН, 2019; “Стабильность и динамика па-
мяти” (в соавторстве с Созиновым А.А.), М.: Ин-
ститут психологии РАН, 2022, ставшая Лауреатом 
Национального конкурса “Золотая Психея” 
в 2022 г.

Большую часть своей жизни юбиляр посвящает 
обучению молодежи. Он заведует кафедрой психо-
физиологии на факультете психологии ГАУГН, чи-
тает лекции в МГУ им. М.В. Ломоносова и в Выс-
шей школе экономики. Юрий Иосифович Алек-
сандров является автором оригинальных курсов 
лекций по психофизиологии (“Системная психо-
физиология”, “Системная психофизиология нор-
мального и отклоняющегося поведения”, “Психо-
физиология”, “Новейшие достижения в психоло-
гии”, “Systemic cognitive neuroscience”) и ряда ме-
тодических пособий, ответственным редактором 
и автором учебника “Основы психофизиологии” 
(М.: ИНФРА-М, 1997) и пяти изданий учебника 
“Психофизиология” (СПб.: Питер, 2003–2023) — ​
призера Всероссийского конкурса психологиче-
ских изданий в  номинации “Лучший учебник 
по психологии” (2006). Юрий Иосифович читал 
цикл лекций для программы “Академия” на теле-
канале “Культура”, для проекта “УниверТВ”, а так-
же является частым гостем в  просветительских 
теле- и радиопрограммах. Лекции Ю.И. Александ-
рова одновременно сложны и интересны, наполне-
ны самыми современными данными из разных на-
учных дисциплин. Его лекции дают студентам воз-
можность посмотреть на мир с позиций парадигмы 
активности, мир, состоящий из сообществ живых 
существ, достигающих коллективных целей на ос-
нове принципа комплементарности.

Под научным руководством Ю.И. Александрова 
были защищены 9 кандидатских и 1 диссертация 
PhD, он также выступил консультантом для 2 док-
торских диссертаций.

Юрий Иосифович активно занимается исследо-
вательской, преподавательской и экспертной дея-
тельностью. Он входит в диссертационные советы 
при Институте психологии РАН и МГУ им. М.В. Ло-
моносова, является членом Ученого совета Инсти-
тута психологии РАН, экспертом РНФ, членом 
редколлегий журналов “Журнал высшей нервной 
деятельности имени имени И.П. Павлова”, “Экс-
периментальная психология”, “Методология 
и история психологии”, “Российский психологи-
ческий журнал”, “International Journal of Cognitive 
Research in Science, Engineering and Education 
(IJCRSEE)”, сопредседателем секции психофизио-
логии Российского психологического общества, 
был президентом МАКИ (Межрегиональной ассо-
циации когнитивных исследований).

Юрий Иосифович Александров награжден Се-
ченовской медалью за выдающийся вклад в разви-
тие мировой физиологии (2009) и Премией Прави-
тельства РФ в области образования (2011).

После смерти В.Б. Швыркова в 1994 г. Юрий 
Иосифович возглавил лабораторию психофизио-
логии Института психологии РАН и стал ее новым 
двигателем. Под его руководством лаборатория во-
семь раз признавалась Ведущей научной школой 
РФ, неоднократно побеждала в конкурсах РФФИ, 
РГНФ и РНФ. В 2019–2020 гг. сотрудники лабора-
тории в рамках совместного проекта с Фондом но-
вых форм развития образования провели серию 
практико-ориентированных исследований в шко-
лах России с целью внедрения результатов фунда-
ментальных исследований процессов познания 
в современную педагогическую практику. Лабора-
тория является привлекательной для студентов 
и аспирантов, заражая их интересом к науке и при-
нимая как родная семья. Юрий Иосифович с кол-
легами и учениками проводят многочисленные эм-
пирические исследования феномена регрессии, ос-
нованного на системном процессе обратимой де-
дифференциации и характеризующего состояния 
стресса, усталости, алкогольного опьянения. В ла-
боратории разрабатываются новые методы и ин-
струментарий с применением технологии совре-
менной электронной компонентной базы. Так, 
было разработано миниатюрное беспроводное 
устройство и программное обеспечение к нему, 
предназначенные для регистрации и записи элек-
трокардиограммы, создан психофизиологический 
комплекс для работы с людьми с ограниченными 
возможностями. Разработаны и запатентованы ин-
струментальные решения для обучения животных 
разным типам поведения. Под руководством Юрия 
Иосифовича расширяются направления исследо-
ваний, применяющих методы нейробиологии 
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с иммуногистохимическим выявлением биомарке-
ров процессов нейровоспаления, апоптоза, вовле-
чения нейронов в формирование нового поведе-
ния. На основе применения методов транскрани-
альной ксенотрансплантации клеток в мозг живот-
ных исследуются закономерности вовлечения 
клеток мозга, в  том числе их атипичных форм, 
в формирование нового опыта. Активно изучается 
ментальность (показатель аналитичности—холи-
стичности) людей, принадлежащих к разным куль-
турам (индивидуалистским и коллективистским) 
и имеющих разные политические предпочтения. 
Такое междисциплинарное направление развития 
лаборатории, возглавляемой Юрием Иосифовичем 
Александровым, является отражением общей тен-
денции в современной науке и обеспечивает “экс-
пансию” парадигмы активности в область социо-
логии, культурологии и медицины.

Юрий Иосифович, несмотря на все регалии и вес 
в научном сообществе, в личном общении остает-
ся чутким и внимательным, с уважением относит-
ся ко всем людям независимо от их статуса и воз-
раста. 

С ним можно поговорить о чем угодно: от совре-
менного искусства до воспитания детей. Юрий Ио-
сифович может, как большинство из нас, выстра-
ивать свое поведение и очень просто, и очень слож-
но. Но отличает его то, что он использует слож-
ность и простоту к месту.

Свои сердечные поздравления Юрию Иосифо-
вичу передают друзья, коллеги, ученики, редколле-
гия и редакция “Психологического журнала”. Же-
лаем Вам новых творческих успехов, здоровья и со-
хранения того взаимоСОдействия, которое сложи-
лось у Вас со всеми окружающими Вас людьми!



15 августа 2023 г. отметил юбилей Владимир Вла-
димирович Селиванов, заведующий кафедрой об-
щей психологии Института экспериментальной 
психологии Московского городского психолого-пе-
дагогического университета, заведующий кафедрой 
общей психологии Смоленского государственного 
университета, доктор психологических наук, про-
фессор, продолжатель научной школы С.Л. Рубин-
штейна и А.В. Брушлинского в исследовании мыш-
ления и субъектной парадигмы, основатель науч-
ной школы психологии виртуальной реальности.

В.В. Селиванов — ​ведущий советский и россий-
ский психолог, чья научная деятельность длится 
долгие годы. Знакомство с членом-корреспонден-
том РАН А.В. Брушлинским предопределило науч-
ный путь молодого ученого, который многие годы 
связан с  деятельностью Института психологии 
РАН. Его кандидатская диссертация “Взаимосвязь 
когнитивного стиля и процессуальных характерис-
тик мышления” (1988) и докторская диссертация 
“Мышление в  личностном развитии субъекта” 
(2001) были защищены в Институте психологии 
РАН. Под руководством А.В. Брушлинского разра-
ботаны стадии субъектного развития в онтогенезе, 
системное содержание мышления субъекта. Влади-
миром Владимировичем разработана структурно-
функциональная модель интеллекта с включением 
процессуальных компонентов мышления (со-
вместно с психологами Д.В. Ушаковым и В.Т. Куд-
рявцевым), описана когнитивно-смысловая струк-
тура мышления. Не  случайно имя Владимира 

Владимировича в научном профессиональном со-
обществе ассоциируется с исследованием мышле-
ния.

В жизни нашего юбиляра большое место зани-
мает научно-организационная деятельность. 
С 1992 г. — ​организатор первого на Смоленщине 
факультета психологии в Смоленском гуманитар-
ном университете (СГУ). С 1993 по 2006 г. — ​декан 
этого факультета, заведующий кафедрой общей 
психологии. За эти годы под его началом было под-
готовлено свыше 300 психологов высшей квалифи-
кации. В.В. Селиванов активизировал взаимодей-
ствие смоленских психологов с психологами дру-
гих регионов, улучшил координацию научно-ис-
следовательских работ в  научном сообществе. 
Владимиру Владимировичу Селиванову удалось 
привлечь к осуществлению учебно-воспитательно-
го процесса знаменитых отечественных психоло-
гов: академика РАН А.Л. Журавлева, членов-кор-
респондентов РАН  — ​А.В.  Брушлинского, 
В.Ф. Петренко, академика РАО К.А. Абульханову, 
члена-корреспондента РАО В.И. Панова и других 
выдающихся психологов. Психологии смолян учи-
ло до 12 докторов психологических наук, профес-
соров в год (это уровень Стокгольмского универ-
ситета, старейшего в Европе). Владимир Владими-
рович входил в состав официальных российских 
делегаций на международных научных конферен-
циях в Париже (Франция, 1993), на 26-м Междуна-
родном психологическом конгрессе в Монреале 
(1996) и  др., являлся участником совместных 
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исследований с Домом наук о человеке (Париж), 
по социальной перцепции с профессором В. Дуа-
зом (Швейцария), с лабораторией психологии лич-
ности Института психологии РАН и др.

Особняком стоят исследования влияния VR-
контента на психику субъекта. В.В. Селиванов со-
вместно с членом-корреспондентом РАО В.А. Ба-
рабанщиковым обосновал онтологию виртуальной 
реальности, выявив ее специфику. Под их руковод-
ством была открыта лаборатория дидактических 
VR-приложений в образовании при Институте экс-
периментальной психологии МГППУ, где были со-
зданы новейшие учебные и  тренинговые VR-
программы под шлемы vive. За небольшой период 

(2020–2022) было реализовано госзадание Минис-
терства просвещения РФ (проект “Влияние техно-
логий виртуальной реальности высшего уровня 
на развитие в юношеском возрасте”), изданы мо-
нографии и сборники конференций по виртуаль-
ной реальности.

В.В. Селиванов — не только блестящий ученый 
и организатор научной деятельности. Он образцо-
вый семьянин: верный муж и заботливый отец. 
От лица научного психологического сообщества 
хочется пожелать Вам, дорогой Владимир Влади-
мирович, крепкого здоровья, счастья, творческого 
вдохновения, тепла, неиссякаемой энергии, благо-
получия и любви окружающих людей!
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